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RELATÓRIO TRIMESTRAL DE EXECUÇÃO DO OBJETO - ANO BASE 2023 

TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 001/2023/ADASA 

PERÍODO – ABRIL, MAIO E JUNHO DE 2023 
 
 
 
Este documento apresenta o Relatório Trimestral  de Execução da Associação Multissetorial 

de Usuários de Recursos Hídricos de Bacias Hidrográficas (Abha Gestão de Águas), referente 

ao período de abril, maio e junho, quando se concluiu o trimestre, em cumprimento às 

disposições do Termo de Colaboração nº 001/2023/Adasa - Plano de Trabalho, de 27 de 

março de 2023, formalizado com a Agência Reguladora de águas, Energia e Saneamento do 

Distrito Federal (Adasa), com o comparativo entre metas e resultados, listando as principais 

atividades realizadas para atendimento ao respectivo Plano de Trabalho. 

 

A Abha, intitulada como Organização da Sociedade Civil (OSC), foi vencedora do 

Chamamento Público N° 1/2022 - Adasa, com vistas à instalação e operacionalização do 

Escritório de Apoio aos Comitês das Bacias Hidrográficas do Distrito Federal. 

 

1.TERMO DE COLABORAÇÃO 

 

O Termo de Colaboração é o instrumento jurídico, de direito civil, celebrado entre a 

Associação Multissetorial de Usuários de Recursos Hídricos de Bacias Hidrográficas (Abha 

Gestão de Água) e a Agência Reguladora de águas, Energia e Saneamento do Distrito 

Federal (Adasa). 

 

OBJETO 

 

O Termo de Colaboração tem como objeto o alcance das metas constantes no Plano de 

Trabalho para a operacionalização de Escritório de Apoio aos Comitês de Bacias 

Hidrográficas do Distrito Federal, sede dos Comitês, no exercício da Abha nas funções de 

Escritório de Apoio aos CBHs Distritais - CBH Afluentes do rio Paranaíba no DF, CBH 

Afluentes do rio Preto no DF e CBH Afluentes do rio Maranhão no DF, mensuradas por meio 

dos indicadores apresentados neste relatório.  

 

As metas consistem em desenvolver atividades que visam apoiar as ações dos Comitês 

distritais por intermédio da implantação do Escritório de Apoio, para atuar como Secretaria 

Executiva, para executar as atividades de elaboração e organização documental, 
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planejamento das atividades do Comitê, comunicação, logística de reuniões, entre outras 

atividades. 

 

Destaca-se que, por meio do Ofício 024/2023 - Abha, de 31 de março de 2023, encaminhado 

à Adasa, referente ao ajustamento no cronograma de desembolso do Termo de Colaboração 

Nº 001/2023 - Plano de Trabalho, foi sugerido que o Relatório tivesse a seguinte composição:  

 

I. descrição das ações desenvolvidas para o cumprimento do objeto, demonstrando o 

desempenho das metas e dos resultados esperados;  

II. comprovação do cumprimento do objeto por meio de documentos (listas de presença, 

fotos, depoimentos, vídeos e outros suportes);  

III. comprovação das despesas por meio da apresentação de cópia das notas, 

comprovantes fiscais ou recibos.  

 

Ressalta-se que a comprovação do cumprimento do objeto por meio de documentos (listas 

de presença, fotos, depoimentos, vídeos e outros suportes) e a comprovação das despesas 

por meio da apresentação de cópia das notas, comprovantes fiscais ou recibos encontram-

se presentes no anexo 6 deste relatório. 

 

No referido Ofício foi apresentado o quadro demonstrativo dos valores estimados na proposta 

orçamentária do Plano de Trabalho original, apresentando a previsão do desembolso 

trimestral, conforme imagem a seguir: 
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Ainda, o Ofício 024/2023 - ABHA apresenta o detalhamento das despesas com apropriação 

trimestral da liquidação, conforme imagem abaixo: 

 

 

2. DESCRIÇÃO DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS PARA O CUMPRIMENTO DO OBJETO, 

DEMONSTRANDO O DESEMPENHO DAS METAS E DOS RESULTADOS ESPERADOS 

 

2.1 META 1 - INSTALAR E OPERACIONALIZAR O ESCRITÓRIO DE APOIO 

 

Esta Meta consiste na aquisição de bens para estruturar e mobiliar e operacionalizar o 

Escritório de Apoio, sede do Comitê, instalado em Brasília-DF, bem como contratar equipe 

para operacionalizar as atividades dos CBHs do Distrito Federal e executar o Plano de 

Trabalho proposto e aprovado. 

 

Etapa 1.1. Adquirir bens e locar infraestrutura 

 

O Escritório de Apoio está em pleno funcionamento, desde maio de 2023, com estrutura física 

adequada, com o endereço SAS Quadra 4 - Edifício Victória Office Tower - sala 934 Brasília 
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(DF). Todos os bens adquiridos, até a presente data estão descritos e catalogados no anexo 

01 deste documento. 

 

Etapa 1.2 Contratar e manter pessoal 

 

Segue abaixo a relação da equipe de trabalho para executar as ações necessárias de apoio 

aos CBHs distritais previstas e descritas no Plano de Trabalho: 

 

● Supervisora Administrativa – Karine Karen Martins Santos Campos (contratação em 

15/05/2023);  

● Auxiliar administrativo – Camila Areal (contratação em 08/05/2023); 

● Assessora de Comunicação – Mariana Libânio (contratação em 02/05/2023); 

 

Os currículos das profissionais estão dispostos no anexo 1 (item c) deste documento. Vale 

destacar, ainda, que, além dos profissionais listados, que atuam diretamente para o 

atendimento do Termo de Colaboração nº 001/2023/Adasa - Plano de Trabalho, outros 

profissionais da Abha atuam de maneira indireta e em tempo parcial para o projeto: 

 

1 - 2 Coordenadoras; 2 Secretárias Executivas; 1 Gerente Administrativo e Financeiro; 1 

Auxiliar Administrativo; 1 Analista Administrativo; Contabilidade e Tecnologia da Informação. 

 

Etapa 1.3. Operacionalização do escritório  

 

Esta etapa, mensalmente é executada, de acordo com as necessidades encontradas para o 

funcionamento pleno do Escritório de Apoio, sendo adotados os procedimentos internos para 

instauração de todos os processos de aquisição de bens e serviços 

 

2.2 META 2 - APOIAR O PLANEJAMENTO E A EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES DOS 

COMITÊS  

 
Está Meta consiste no atendimento às demandas administrativas dos Comitês do Distrito 

Federal, no planejamento das ações e da agenda de atividades, assim como sua execução, 

desenvolvendo desde as logísticas para as reuniões às documentações necessárias para 

formalização dos atos dos Comitês. Também, nesta Meta, estão inseridas as atividades de 

gestão documental e, ainda, a avaliação dos membros em relação ao trabalho executado 

pela Abha. 
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Etapa 2.1. Apoiar a Elaboração da Agenda Anual e do Relatório Anual de Atividades do CBHs 
 

Todos os Comitês, em junho deste ano, tiveram Reuniões Ordinárias, sendo que dois deles 

tiveram como pauta a aprovação dos Relatórios. Na sequência, os Relatórios Anuais de 

Atividades do exercício de 2022 dos Comitês do Distrito Federal - Maranhão-DF e Paranaíba-

DF (anexo 2) foram encaminhados ao Conselho de Recursos Hídricos do Distrito Federal 

(CRH-DF) no dia 28 de junho de 2023, com cópia aos representantes da Adasa, conforme 

anexo 3. O relatório do CBH Afluentes do rio Preto - DF não foi elaborado, pois, conforme 

verificado no correio eletrônico do Comitê (cbhpreto@gmail.com), em 2022 não foram 

registradas convocações de reuniões encaminhadas oficialmente. Consta no site da Adasa o 

registro das Deliberações 01 e 02/2022 de 26/10/2022 - CBH dos Afluentes do Rio Preto-DF 

que tratam do processo eleitoral de 2022.  

Fonte: 

https://www.adasa.df.gov.br/images/storage/conselhos_comites/cbh_preto/Edital_de_chama

mento_CBH_Preto_DF.pdf 

 

O início do trabalho da Abha Gestão de Águas se deu em abril de 2023, em meio à finalização 

do Processo Eleitoral dos CBHs Paranaíba DF e Maranhão DF, já o CBH Preto DF teve o 

edital para o Processo Eleitoral republicado. Neste sentido, a Agenda Anual para 2023 será 

articulada junto às novas Diretorias e equipe da ABHA. 

 
Etapa 2.2. Organizar e realizar as reuniões e eventos dos Comitês 
 
Nesta etapa, durante o referido trimestre, foram realizadas as reuniões abaixo, conforme as 
convocações e listas de presença no anexo 5: 

 
53ª Reunião extraordinária - transição Gestão CBH Afluentes do rio Paranaíba DF  
Data: 12/05/2023 - reunião presencial  
Local: Adasa 
 
38ª reunião ordinária - CBH Afluentes rio Preto no DF 
Data: 13/06/2023 - reunião presencial  
Local: sede COOPA-DF 
 
37ª reunião ordinária e posse dos novos membros do CBH Afluentes do rio Maranhão 
no DF  
Data: 14/06/2023 - reunião presencial / online (híbrida)  
Local: Auditório Adasa 
 

https://www.adasa.df.gov.br/images/storage/conselhos_comites/cbh_preto/Edital_de_chamamento_CBH_Preto_DF.pdf
https://www.adasa.df.gov.br/images/storage/conselhos_comites/cbh_preto/Edital_de_chamamento_CBH_Preto_DF.pdf
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29ª reunião ordinária e posse dos novos membros do CBH Afluentes do rio Paranaíba 
no DF 
Data: 15/06/2023 - presencial / online (híbrida)  
Local: Auditório Adasa 
 
Reunião da diretoria CBH Afluentes do rio Paranaíba DF  
Data: 26/06/2023 - presencial  
Local: escritório da Abha-DF 
 
Neste período, houve ainda as seguintes reuniões: 
 
Reunião de alinhamento para transição da Gestão CBH Afluentes do rio Maranhão 
Data: 15/05/2023 - Reunião presencial   
Local: Adasa 
 
Reunião para alinhamento da republicação do Edital Processo Eleitoral do Comitê 
CBH Afluentes do rio Preto 
Data: 25/05/2023 - Reunião presencial  
Local: Agrobrasília 
 
Reunião de alinhamento sobre o PróComitês 
Data: 02/06/2023 - reunião presencial 
Local: Adasa 
 
Reunião de alinhamento sobre o PróComitês 
Data: 12/06/2022 - reunião online 
 
Reunião da Diretoria do CBH Paranaíba-DF 
Data: 26/06/2023 - reunião presencial sede Abha 
 
Reunião de alinhamento do Plano de Trabalho 
Data: 29/06/2023 - presencial  
Local: Adasa 
 
Etapa 2.3. Avaliar anualmente a atuação da Entidade sem fins lucrativos por meio de 
questionários submetidos aos membros dos CBHs 
 
Esta etapa será realizada ao fim do primeiro ano de trabalho da Abha à frente do escritório. 
 
Etapa 2.4. Definir e manter rotina de fluxo de documentos 
 
Neste 1º trimestre de trabalho, já foram buscados documentos antigos dos Comitês, de forma 
que seja possível arquivá-los e catalogá-los. A atividade está em andamento e será contínua. 
 
Etapa 2.5. Elaborar e organizar os documentos para o funcionamento dos CBHs 
 
No trimestre foram elaboradas as documentações listadas abaixo e presentes no anexo 5: 
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a) Convocações:  
 

● 38ª reunião ordinária - CBH Afluentes rio Preto no DF; 
● 37ª reunião ordinária e posse dos novos membros do CBH Afluentes do rio Maranhão 

no DF;  
● 29ª reunião ordinária e posse dos novos membros do CBH Afluentes do rio Paranaíba 

no DF; 
 

b) Ofícios: 
 

● Ofício 01_2023 - CBH Maranhão-DF 

● Ofício 01 2023 - CBH Preto-DF 

● Ofício 02 2023 - CBH Preto-DF 

● Ofício 02 2023 - CBH Paranaíba-DF 

● Ofício 03 2023 - CBH Paranaíba-DF 

● Ofício 04 2023 - CBH Paranaíba-DF 

● Ofício 05 2023 - CBH Paranaíba-DF 

● Ofício 06 2023 - CBH Paranaíba-DF 

● Ofício 07 2023 - CBH Paranaíba-DF 

● Ofício 08 2023 - CBH Paranaíba-DF 

● Ofício 09 2023 - CBH Paranaíba-DF 

● Ofício 10 2023 - CBH Paranaíba-DF 

● Ofício 11 2023 - CBH Paranaíba-DF 

● Ofício-Circular - CBH Paranaíba-DF 

 
c) Atas:   

 
● 29ª reunião ordinária e posse dos novos membros do CBH Afluentes do rio Paranaíba 

no DF - será encaminhada para apreciação dos membros do comitê quando do 
convite à próxima plenária; 

● 53ª reunião extraordinária - elaborada, aguardando a assinatura do ex-presidente; 
● 38ª reunião ordinária - CBH Afluentes rio Preto no DF - será encaminhada para 

apreciação dos membros do comitê quando do convite à próxima plenária;  
● Moção 01/2023 CBH Afluentes do rio Paranaíba no DF - aguardando a assinatura do 

presidente anterior. 
● Ata em elaboração - 37ª reunião ordinária e posse dos novos membros do CBH 

Afluentes do rio Maranhão no DF;  
 

d) Lista de presença e monitoramento de frequência: anexo 04. 
 
 
2.3 META 3 -   IMPLEMENTAR AÇÕES DE COMUNICAÇÃO E DIVULGAÇÃO 
 
Esta etapa consiste em ações de comunicação e divulgação das ações dos Comitês distritais. 
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Etapa 3.1. Atividades de comunicação, divulgação e publicações 
 
Os Comitês já possuem Plano de Comunicação, com horizonte até 2023, conforme as 

Deliberações - CBH Paranaíba-DF: 06/2020; CBH Maranhão-DF - 07/2020 e CBH Preto-DF 

07/2020. Como previsto no Plano de Trabalho, a Abha atualizou os Planos em vigência 

(anexo 6), contudo, com as novas gestões, se fará uma pesquisa quantitativa aprofundada 

para entender melhor as demandas de comunicação e as formas de consumo de informações 

dos membros. Destacam-se, também, as atividades já realizadas de atualizações das redes 

sociais e do cadastro das entidades e mídias (anexo 7 e 8). 

 
Etapa 3.2. Criar os sites 
 
Os mapas para os novos sites já foram criados, conforme anexo 7, e a empresa especializada 

para a criação dos sites já foi contratada. 

 
Etapa 3.3. Manter o site, domínio e hospedagem 
 
Esta etapa ainda não está em execução, pois é interligada a finalização da etapa 3.2. 

 
Etapa 3.4. Produzir material institucional diverso 
 
Neste trimestre foram produzidos os materiais listados abaixo e presentes no anexo 8. 

- Crachás; 

- Cartão de votação; 

- Termo de Posse; 

- Certificado de Participação; 

 
Etapa 3.5. Produzir conteúdo 
 
Foram produzidos os seguintes conteúdos, também presentes no anexo 8. 

 
Etapa 3.6. Produzir e manter cadastro 
 
Foram produzidos os cadastros listados abaixo e presentes no anexo 8. 

 
2.4 META 4 - APOIO ÀS ATIVIDADES DE COMPETÊNCIA DE COMITÊS  
 
Essa Meta diz respeito ao Programa Nacional de Fortalecimento dos Comitês de Bacias 

Hidrográficas - PróComitês. A equipe da ABHA participou de duas reuniões para obter 

conhecimento das ações e metas do PróComitês referente ao ano de 2022. As reuniões 

ocorreram juntamente aos representantes da Adasa, sendo que uma delas teve a 

participação da equipe da ANA, de modo online. Devido à transição e mudança das diretorias 
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dos comitês, as metas do PróComitês de 2023 serão inseridas nas pautas das instâncias dos 

Comitês para que sejam desenvolvidos projetos e planos de ações para apoiar as atividades 

deste Programa.  

 
2.5 O PROCESSO ELEITORAL 
 
Na época de elaboração do Plano de Trabalho, os Processos Eleitorais tinham calendários 

que se encerravam antes da contratação da Abha para instalação e operacionalização do 

escritório de apoio aos Comitês. Neste sentido, e devido à dotação orçamentária limitada, 

não se colocou uma meta sobre a temática. Porém, cumpre ressaltar que a equipe da Abha 

prestou apoio nos desdobramentos nas reuniões ordinárias de Assembleia de Posse do CBH 

Maranhão-DF (14/06/2023) e CBH Paranaíba-DF (15/06/2023), exercendo suas atividades 

de escritório de apoio operacional, além de elaborar e entregar os Termo de Posse, 

Certificado de Participação; confeccionar os crachás e cartão de votação, que serão utilizados 

nas plenárias. Quanto ao CBH Afluentes do rio Preto-DF, novas datas foram definidas para 

condução do processo eleitoral e republicação do edital. Em 19 de junho de 2023, foi 

publicado o edital e a equipe da Abha está trabalhando com empenho para a divulgação e 

sensibilização para que as inscrições sejam encaminhadas.  

 
3 EXECUÇÃO FINANCEIRA 
 
3.1 - RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS E FINANCEIROS 
 
Para cumprimento do Termo de Colaboração nº 001/2023/Adasa, toda movimentação 

bancária é realizada junto à seguinte instituição financeira oficial: 

Banco de Brasília 

Agência: 0100 (Agência JK / Brasília - DF) 

Conta corrente: 100.070.581-9 

 
Com vistas à operacionalidade do Plano de Trabalho do Termo de Colaboração em curso, 

e em atendimento à proposta orçamentária apresentada para o devido suporte ao custeio 

administrativo desta Entidade, com previsão de desembolso trimestral antecipado, conforme 

exposto anteriormente, a Adasa transferiu, em 15.05.2023, a primeira parcela no valor de R$ 

162.882,66 (cento e sessenta e dois mil e oitocentos e oitenta e dois reais e sessenta e seis 

centavos), referente ao período abril-junho/2023. 

 
Vale lembrar que o valor mais elevado dessa primeira parcela se deu em razão de 

despesas de capital, frente à aquisiçao de bens para instalaçao do Escritório de Apoio, 

como será adiante considerado. 



 

 
15 

3.2 - EXECUÇÃO DO PLANO DE TRABALHO 
 
De forma sintética, está demonstrado no quadro seguinte o desembolso efetivo relativamente 

à execução das atividades desenvolvidas do Plano de Trabalho. 

 
Quadro 1 - Valores efetivamente aplicados no Trimestre 1 - Ano 1, exercício 2023 

 

 
3.3 - MOVIMENTAÇÃO FINANCEIRA  
 
A ilustração seguinte, Quadro 2, demonstra sinteticamente a movimentação da receita e 

despesa, apropriada ao custeio administrativo da ABHA.  

 
Quadro 2 - Movimentação receita-despesa relativa ao Termo de Colaboração 

 

Trimestre 1

META 1 INSTALAÇÃO E OPERACIONALIZAÇÃO DO ESCRITÓRIO 58.866,07     

1.1. Infraestrutura e quadro de pessoal 58.866,07     

META 2 APOIO AO PLANEJAMENTO E EXECUÇÃO 2.046,12       

2.4. Agenda anual de reuniões 902,70          

2.7. Gestão documental relacionado aos Comitês 1.143,42       

60.912,19     TOTAL

ATIVIDADE

TRIMESTRE 1 TOTAL

Saldo inicial (01.04.2023) - -

Transferência de recursos -  Adasa 162.882,66 162.882,66

Rendimentos de aplicação financeira 1.566,26 1.566,26

Outras movimentações - -

Subtotal 164.448,92         164.448,92         

Despesas operacionais e administrativas 60.912,19 60.912,19

Tributação de rendimentos 172,51 172,51

Despesas bancárias 6,25                   6,25

Outras movimentações 1.702,78            1.702,78

Subtotal 62.793,73           62.793,73           

101.655,19         

DESPESA

CUSTEIO DO ESCRITÓRIO DE APOIO

DEMONSTRATIVO TRIMESTRAL DE RECEITA E DESPESA (valores em R$)

Referência: Abril - Junho / 2023

RECEITA

SALDO A TRANSPORTAR (30.06.2023)
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3.4 - CLASSIFICAÇÃO DA DESPESA 
  
Os quadros abaixo demonstram a classificação das despesas, respectivamente, em 

função da natureza da despesa pública e em razão da finalidade do custeio.  

 
Quadro 3 - Demonstrativo da despesa em razão da natureza 

 
 

Quadro 4 - Demonstrativo da despesa em razão da finalidade. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NATUREZA DA DESPESA TRIMESTRE 1 TOTAL

33.90.11 - Vencimentos e vantagens - Pessoal civil 20.796,16           20.796,16           

33.90.13 - Obrigações patronais             4.856,86             4.856,86 

33.90.14 - Diárias              2.046,12             2.046,12 

33.90.30 - Material de consumo

33.90.33 - Passagens e despesas com locomoção

33.90.36 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Física

33.90.39 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Jurídica             9.617,57             9.617,57 

33.90.52 - Material permanente            23.595,48            23.595,48 

TOTAL 60.912,19           60.912,19           

CUSTEIO DO ESCRITÓRIO DE APOIO

DEMONSTRATIVO DA DESPESA CONFORME A NATUREZA DA DESPESA PÚBLICA

Referência: Abril - Junho / 2023

FINALIDADE TRIMESTRE 1 TOTAL

1 - Instalação e operacionalização do Escritório 34.531,76           34.531,76           

1.1 - Despesas de expediente 750,00               750,00               

1.2 - Locação de imóvel 7.824,10            7.824,10            

1.3 - Assessoria Contábil -                    

1.4 - Despesas com deslocamento 2.362,18            2.362,18            

1.5 - Material permanente 23.595,48           23.595,48           

2 - Comunicação -                    -                    

2.1 - Plano de Comunicação

2.2 - Criação e manutenção do website

2.3 - Material institucional

3 - Despesas com Pessoal 26.380,43           26.380,43           

3.1 - Pessoal administrativo 20.796,16           20.796,16           

3.2 - Encargos sociais 4.864,27            4.864,27            

3.3 - Benefícios 720,00               720,00               

TOTAL 60.912,19           60.912,19           

CUSTEIO DO ESCRITÓRIO DE APOIO

DEMONSTRATIVO DA DESPESA CONFORME A FINALIDADE DO CUSTEIO

Referência: Abril - Junho / 2023
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3.5 - RELAÇÃO DE PAGAMENTOS  
 

Quadro 5 - Relação de pagamentos efetuados durante o mês de maio/2023 

 
 

Quadro 6 - Relação de pagamentos efetuados durante o mês de junho/2023 

 

NATUREZA

PROGRAMA  AÇÃO DESPESA

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA SEGURO LOCAÇÃO IMÓVEL 33.90.39 16/05/2023        5.390,00 

1 1.1
BSB MED SEGURANÇA E MEDICINA DO 

TRABALHO
EXAME ADMINISSIONAL - MARIANA 

LIBÂNIO
33.90.39 17/05/2023             50,00 

1 1.1
BSB MED SEGURANÇA E MEDICINA DO 

TRABALHO
EXAME ADMINISSIONAL - CAMILA VAZ 33.90.39 17/05/2023             50,00 

1 1.1
BSB MED SEGURANÇA E MEDICINA DO 

TRABALHO
EXAME ADMINISSIONAL - KARINE KAREN 

MARTINS
33.90.39 17/05/2023             50,00 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 18/05/2023           240,00 

1 1.5 DETONA SHOP ELETRO LTDA GRAVADOR DE VOZ 33.90.39 22/05/2023           337,58 

1 1.5 DELL COMPUTADORES DO BRASIL LTDA
MICROVOMPUTADOR PORTÁTIL DELL 

INSPIRION 15
33.90.39 22/05/2023      14.394,00 

1 1.5 KABUM S.A. RETROPROJETOR 33.90.39 22/05/2023        4.369,05 

1 1.5 MAGALU PAGAMENTOS LTDA HD EXTERNO 33.90.39 22/05/2023           897,85 

1 1.5 CASAS BAHIA LTDA APARELHO DE CELULAR 33.90.39 22/05/2023        3.597,00 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 31/05/2023        2.603,09 

3 3.1
KARINE KAREN MARTINS SANTOS 

CAMPOS
SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 31/05/2023        2.992,38 

34.970,95     

CREDOR  VALOR (R$)  
FINANCEIRO

DESCRIÇÃO DATA

NATUREZA

PROGRAMA  AÇÃO DESPESA

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 01/06/2023       3.675,13 

1 1.4
KARINE KAREN MARTINS SANTOS 

CAMPOS
REUNIÃO DE ALINHAMENTO - ATIVIDADES 

DE APOIO NOS DIA 05 E 06 DE JUNHO
33.90.14 02/06/2023          451,35 

1 1.4 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE
REUNIÃO DE ALINHAMENTO - ATIVIDADES 

DE APOIO NOS DIA 05 E 06 DE JUNHO
33.90.14 02/06/2023          451,35 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 02/06/2023          120,00 

3 3.2
FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO 

DE SERVIÇO
FGTS 33.90.13 06/06/2023          840,29 

1 1.4
NÁDIA MARIANY GOMES RIBEIRO 

GUIMARÃES

37ª REUNIÃO CBH MARANHÃO-DF           
29ª REUNIÃO CBH PARANAÍBA DF E 

ASSEMBLEIA DE POSSE
33.90.14 12/06/2023          571,71 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA ALUGUEL 33.90.39 12/06/2023       2.434,10 

1 1.4 SÂNDRA LÚCIA VIEIRA
37ª REUNIÃO CBH MARANHÃO-DF           

29ª REUNIÃO CBH PARANAÍBA DF E 
ASSEMBLEIA DE POSSE

33.90.14 13/06/2023          571,71 

3 3.2
ACACIA ARAGUARI MEDICINA E 

SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA
TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 33.90.39 14/06/2023             7,41 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 16/06/2023          360,00 

1 1.1
RAF SERVIÇOS DE CERTIFICAÇÃO 

DIGITAL
CERTIFICADO DIGITAL - MARIANA LIBÂNIO 33.90.39 16/06/2023          200,00 

3 3.2
DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO 

SOCIAL
PIS 33.90.13 19/06/2023          105,05 

3 3.2
DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO 

NA FONTE
IRRF 33.90.13 19/06/2023          254,65 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS INSS 33.90.13 19/06/2023       3.656,87 

1 1.4 MAAC TRAVEL CORPORTE LTDA LOCAÇÃO DE VEÍCULO 33.90.39 20/06/2023          316,06 

1 1.1
RAF SERVIÇOS DE CERTIFICAÇÃO 

DIGITAL
CERTIFICADO DIGITAL - KARINE KAREM 33.90.39 23/06/2023          200,00 

1 1.1
RAF SERVIÇOS DE CERTIFICAÇÃO 

DIGITAL
CERTIFICADO DIGITAL - CAMILA VAZ 33.90.39 23/06/2023          200,00 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 30/06/2023       3.642,13 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 30/06/2023       3.129,91 

3 3.1
KARINE KAREN MARTINS SANTOS 

CAMPOS
SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 30/06/2023       4.753,52 

25.941,24    

 VALOR (R$)  
FINANCEIRO

CREDOR DESCRIÇÃO DATA
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3.6 - EVOLUÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
 
O Quadro 7 dispõe sobre a evolução orçamentária relativa à do Plano de Trabalho.  

 
Quadro 7 - Demonstrativo da evolução orçamentária em relação à proposta original. 

 
  
3.7 - DOCUMENTAÇÃO COMPROBATÓRIA 
 
Para a apresentação desta prestação de contas parcial, referente ao recurso transferido por 

força do Termo de Colaboração nº 001/2023/Adasa, foram observadas as disposições de 

1 - INSTALAÇÃO E OPERACIONALIZAÇÃO     
DO ESCRITÓRIO DE APOIO

PREVISÃO abr/23 mai/23 jun/23 TOTAL %

1.1. Despesas de expediente 9.220,00     150,00       600,00       750,00       8,13%

Telefonia (móvel e internet) 3.000,00     -             

Correio 1.200,00     -             

Material de expediente 2.520,00     150,00       600,00       750,00       

Pacote office + antivírus + adobe 2.500,00     -             

1.2. Locação de imóvel 42.000,00   5.390,00     2.434,10     7.824,10     18,63%
Média de Coworking em Brasília 42.000,00   5.390,00     2.434,10     7.824,10     

1.3. Assessoria Contábil 7.200,00     -             

Contabilidade 7.200,00     -             

1.4. Deslocamentos diversos 15.000,00   2.362,18     2.362,18     15,75%
Diárias e deslocamentos 15.000,00   2.362,18     2.362,18     

1.5. Material permanente 28.150,00   23.595,48   23.595,48   83,82%
Notebook + licenças 16.500,00   14.394,00   14.394,00   

HD Externo  1.050,00     897,85       897,85       

Gravador 600,00       337,58       337,58       

Datashow 5.500,00     4.369,05     4.369,05     

Aparelho de Celular 4.500,00     3.597,00     3.597,00     

SUBTOTAL 1  101.570,00    29.135,48      5.396,28 34.531,76   34,00%
2 - COMUNICAÇÃO PREVISÃO abr/23 mai/23 jun/23 TOTAL %

2.1. Plano de Comunicação 30.000,00   -            

Execução do Plano de Comunicação    30.000,00 -            

2.2. Criação e manutenção de website    57.000,00 -            

Criação do site    45.000,00 -            

Manutenção, domínio e hospedagem    12.000,00 -            

2.3. Material institucional    10.000,00 -            

Material institucional diverso    10.000,00 -            

SUBTOTAL 2    97.000,00 -             

3 - DESPESAS COM PESSOAL PREVISÃO abr/23 mai/23 jun/23 TOTAL %

3.1. Pessoal civil 158.640,72 5.595,47     15.200,69   20.796,16   13,11%

Supervisor Administrativo 64.800,00   2.992,38     4.753,52     7.745,90     

Comunicação 51.600,00   7.317,26     7.317,26     

Auxiliar Administrativo 42.240,72   2.603,09     3.129,91     5.733,00     

3.2. Obrigações patronais 118.980,54 4.864,27     4.864,27     4,09%

Encargos sociais 118.980,54 4.864,27     4.864,27     

3.3. Benefícios 2.309,40     240,00       480,00       720,00       31,18%
Exames médicos e e-social 360,00       -             

Benefícios 1.949,40     240,00       480,00       720,00       

SUBTOTAL3 279.930,66 5.835,47     20.544,96   26.380,43   9,42%

TOTAL PARCIAL 478.500,66 34.970,95   25.941,24   60.912,19   12,73%

2023 - ANO 1
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ordem legal e normativa que disciplinam a matéria. Conforme estabelecido, encontram-se no 

Anexo 1, item “d”, link de acesso para visualização da cópia da documentação comprobatória 

dos resultados aqui apresentados.  

 
Por se tratar de “Regime de Caixa”, vale esclarecer que algumas despesas previstas no Plano 

de Trabalho original não foram ainda consideradas por não ter tido desembolso efetivo. A 

partir do próximo relatório, referente ao Trimestre II, o fluxo previsto da movimentação tende 

a estar estabilizado. 

 
4 - CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 
Para a apresentação dos resultados alcançados neste Relatório de Gestão foram observadas 

as considerações dispostas no Plano de Trabalho do Termo de Colaboração Nº 

001/2023/Adasa, sem, contudo, querer expressar qualquer conotação conclusiva sobre o 

desempenho desta Entidade. Quanto aos indicadores de desempenho, informa-se que estes 

são mensurados anualmente, portanto, serão apresentados no Relatório Anual de Atividades.  

 
Ademais, este relatório retrata com fidedignidade as informações nele relatadas, ressaltando 

que os documentos comprobatórios se encontram à disposição no Escritório de Apoio da 

Abha, em Brasília/DF e na sede em Araguari-MG para os procedimentos de controle.  

 

Brasília - DF, 13 de julho de 2023. 

 
 
 
 

KARINE KAREN MARTINS 
SANTOS CAMPOS 

Supervisora Administrativa 

RONALDO BARBOSA 
Gerente Administrativo e 

Financeiro 

THIAGO ALVES DO 
NASCIMENTO 

Diretor Presidente 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

KARINE KAREN MARTINS SANTOS 
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RONALDO BRANDÃO 
BARBOSA:42622514620

Assinado de forma digital por RONALDO 
BRANDÃO BARBOSA:42622514620 
Dados: 2023.07.13 16:03:06 -03'00'

THIAGO ALVES DO 
NASCIMENTO:04401741633

Assinado de forma digital por THIAGO 
ALVES DO NASCIMENTO:04401741633 
Dados: 2023.07.13 16:28:27 -03'00'
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5 - ANEXOS                                                                                          

 
ANEXO 1 
 
a) Registros fotográficos do escritório de apoio (sede Abha-DF) 
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b) Lista atualizada dos patrimônios adquiridos 
 

Produto Quantidade Nota Fiscal Valor Total Patrimônio 

Gravador de voz 

Sony LCD-Px240 - 

N.S - 2103667  

 
 

01 

 

29/05/2023  

 

R$ 319,53 

 

 

2103667 

Microcomputador 

portátil Dell Inspiron 

15 3511 

 
03 

 

25/05/2023 

 

R$ 12.394,02 

 

0000510 

0000511 

0000512 

Celular Samsung 

Galax A23 preto 

03 23/05/2023 R$ 3.597,00 0000504 

0000505 

0000506 

HD Externo portátil 

expansion Seagate 

1TB 

03  

23/05/2023 

 

R$ 875,37 

 

0000507 

0000508 

0000509 

 
 

c) Currículos dos profissionais que atuam diretamente junto ao Termo de 
Colaboração 
 
Link: 
https://drive.google.com/drive/folders/11rVelP2yFXSOqrxBEqsOtdwVC1XDvht2?usp=drive_l
ink 
 
 

d) Documentação comprobatória: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1oZOOsUyLfK0fgRXvCBGbxrHSZQaZgtSo?usp=drive

_link 

 
Link Notas Fiscais:  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1svs_BpINkl6gKthZQ03djBfFvXj1dWzc?usp=drive_lin
k 
 
 

ANEXO 2 

https://drive.google.com/drive/folders/11rVelP2yFXSOqrxBEqsOtdwVC1XDvht2?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11rVelP2yFXSOqrxBEqsOtdwVC1XDvht2?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1svs_BpINkl6gKthZQ03djBfFvXj1dWzc?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1svs_BpINkl6gKthZQ03djBfFvXj1dWzc?usp=drive_link
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Relatórios de Atividades - CBH Paranaíba DF e CBH Maranhão -DF 

Link:https://drive.google.com/drive/folders/1f5TTW3Gz0g0Cl1SwmG6AZiBctXTriM-

R?usp=drive_link 

 

ANEXO 3 

 
E-mail de encaminhamento do Relatório Anual de Atividades 2022 ao CRH-DF e à Adasa. 

Link: https://drive.google.com/drive/folders/1vABIXhudx9soElWr4GqTp4LpOaK-

JOQE?usp=drive_link 

 

ANEXO 4 

 
Lista de presença e monitoramento de frequência: 

 

Link CBH Afluentes do rio Maranhão-DF:  

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qSzA_93dRmaY4q2nHMGkvMoce9KY7Vjm?usp=dri

ve_link 

 

Link CBH Afluentes do rio Paranaíba-DF: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1tlnkcDyyAAh7dyCFGPZJALa17gAfC82h?usp=drive_l

ink 

 
Link CBH Afluentes do rio Preto-DF: 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1BeQW2nzDWxgElSvfhRwGNEj2moT9vPjW?usp=driv
e_link 
 

ANEXO 5 

 

RELATO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - TRIMESTRE (ABRIL, MAIO E JUNHO) 

 

Abaixo seguem os links para acesso às atas, deliberações, moções, publicações, entre outros 
documentos dos Comitês distritais. 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1f5TTW3Gz0g0Cl1SwmG6AZiBctXTriM-R?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1f5TTW3Gz0g0Cl1SwmG6AZiBctXTriM-R?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1vABIXhudx9soElWr4GqTp4LpOaK-JOQE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1vABIXhudx9soElWr4GqTp4LpOaK-JOQE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1qSzA_93dRmaY4q2nHMGkvMoce9KY7Vjm?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1qSzA_93dRmaY4q2nHMGkvMoce9KY7Vjm?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tlnkcDyyAAh7dyCFGPZJALa17gAfC82h?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tlnkcDyyAAh7dyCFGPZJALa17gAfC82h?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BeQW2nzDWxgElSvfhRwGNEj2moT9vPjW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BeQW2nzDWxgElSvfhRwGNEj2moT9vPjW?usp=drive_link
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CBH Afluentes do rio Maranhão-DF:  

https://drive.google.com/drive/folders/1fulhbcxxWrUK3GWDgNkTcoxrrb3FABUo?usp=drive_

link 

 

Link CBH Afluentes do rio Paranaíba-DF: 

https://drive.google.com/drive/folders/1c629lB5SWffYNK50E63dkagzwL2v0ycF?usp=drive_li
nk 
 
Link CBH Afluentes do rio Preto-DF: 

https://drive.google.com/drive/folders/1OWncCE5utO0y-v62iB4h-3ft9MbxCYk-

?usp=drive_link 

 
Informações sobre as reuniões realizadas: 
 
Data: 12/05/2023 - Reunião presencial - local: Adasa 
Assunto: 53ª Reunião extraordinária - transição Gestão CBH Afluentes do rio Paranaíba DF 
Ata: aguardando a assinatura do ex-presidente Ricardo 
 
 
Data: 15/05/2023 - Reunião presencial - local: Adasa 
Assunto: transição Gestão CBH Afluentes do rio Maranhão 
Participantes: Abha DF - Karine, Mariana, Camila 
                       Abha - (online): Thiago, Sândra 

           Adasa: Wendel, Israel, Giovanna, Leticia 
           CBH Maranhão: presidente Rodolfo, vice-presidente - Andreia 
 

Resumo:  
O atual presidente comentou sobre as características da região do CBH Maranhão - córregos 
de pouca vazão, ecoturismo, UCs Cafuringa e Planalto Central, topografia. Questionou sobre 
o PRH - Maranhão-DF para que seja verificado com a Sema. A vice-presidente comentou 
sobre a experiência - hidrometração da comunidade local. Wendel falou sobre o site do CBH 
Preto e sobre a necessidade da publicação de Portaria no DODF referente a indicação dos 
membros do Poder Público (atribuição Sema). Foi comentado sobre a assembleia de posse 
dos novos membros e da necessidade de prorrogação da reunião ordinária por conta do 
aguardo da indicação do poder público, data provável 06/06/23. 
 
 
Data: 25/05/2023 - Reunião presencial - local: Agrobrasília 
Assunto: republicação do Edital Processo Eleitoral do Comitê CBH Afluentes do rio Preto 
Participantes: Abha DF - Karine, Mariana, Camila 

           Adasa: Wendel, Israel, Giovanna, Cláudio 
                       presidente CBH Preto Cláudio, vice-presidente, Gilmar - Emater 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1fulhbcxxWrUK3GWDgNkTcoxrrb3FABUo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1fulhbcxxWrUK3GWDgNkTcoxrrb3FABUo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1c629lB5SWffYNK50E63dkagzwL2v0ycF?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1c629lB5SWffYNK50E63dkagzwL2v0ycF?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1OWncCE5utO0y-v62iB4h-3ft9MbxCYk-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1OWncCE5utO0y-v62iB4h-3ft9MbxCYk-?usp=drive_link
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Resumo: Foi comentado sobre os custos altos referentes aos processos de licenciamento 
ambiental (barragem, recuperação ambiental, compensação ambiental), locação de águas do 
rio Jardim - reunião com nova empresa para controle eletrônico em julho. Comentou-se sobre 
a Cobrança - necessidade de articulação governamental para ser implementada. Foi 
verificada junto com o presidente do Comitê as sugestões de novas datas a respeito do novo 
processo eleitoral e agendada a reunião ordinária do primeiro semestre de 2023 para o dia 
13/06/2023, na sede da Coopa-DF. 
 
Data: 02/06/2023 - reunião presencial. Local: Adasa 
Assunto: Pró Comitês 
Resumo: Wendel e Giovanna mostraram as metas e ações do Programa. Entregaram as 
versões impressas do e os banners dos Comitês distritais. 
 
Data: 12/06/2022 - reunião online 
Assunto: Prócomitês.  
Participantes: Abha, Adasa e ANA 
Resumo: os participantes da ANA falaram sobre os prazos das entregas do cumprimento das 
metas referentes ao ano de 2022. Os participantes da Adasa informaram sobre o andamento 
das documentações. 
 
Registro da reunião: 

 
 
Data: 13/06/2023 - reunião presencial - sede COOPA-DF 
Assunto: 38ª reunião ordinária - CBH Afluentes rio Preto no DF 
Ata: em elaboração 
 
Data: 14/06/2023 - presencial / online (híbrida) - Auditório Adasa 
Assunto: 37ª reunião ordinária e posse dos novos membros do CBH Afluentes do rio 
Maranhão no DF 
Ata: em elaboração 
 
Data: 15/06/2023 - presencial / online (híbrida) - Auditório Adasa 
Assunto: 29ª reunião ordinária e posse dos novos membros do CBH Afluentes do rio 
Paranaíba no DF 
Ata: elaborada, aguardando deliberação / aprovação dos membros do Comitê 
 
Data: 26/06/2023 - presencial - sede Abha-DF 
Assunto: Reunião da diretoria CBH Afluentes do rio Paranaíba DF 



 

 
25 

Resumo: em elaboração 
 
Data: 29/06/2023 - presencial - Adasa 
Assunto: Plano de Trabalho - Adasa / Abha 
Resumo: em elaboração 
 
Convocações: 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1mNJxRymLeTblus4SfV8o5ZV07ocaqzcd?usp=drive_l
ink 
 
Ofícios elaborados 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1ux2yw0kuCVmOvd--
zlIbdkEzj42XQiOZ?usp=drive_link 
 

ANEXO 6 
 
Projeto de Comunicação dos Comitês distritais: 
 
CBH Maranhão-DF: 
 
https://docs.google.com/document/d/1-QYlKbpnazuEc-
eq1lFqEZR5F9ADoSGp/edit?usp=drive_link&ouid=101993768528486819265&rtpof=true&s
d=true 
 
Deliberação: https://dspace.ana.gov.br/xmlui/handle/123456789/28722 
 
CBH Paranaíba-DF: 
 
https://docs.google.com/document/d/1D9nrSgMWPY5c9-
n00GUaRyrUoT1DsQ9K/edit?usp=drive_link&ouid=101993768528486819265&rtpof=true&s
d=true 
 
Deliberação: ttps://dspace.ana.gov.br/xmlui/handle/123456789/28683 
 
 
CBH Preto-DF: 
 
https://docs.google.com/document/d/1vJZ3xz-
qixcy_OaFH10QbbmpBbcdWFbC/edit?usp=drive_link&ouid=101993768528486819265&rtp
of=true&sd=true 
 
Deliberação: https://dspace.ana.gov.br/xmlui/handle/123456789/28737 
 
 

ANEXO 7 
 
Instagram: 

https://drive.google.com/drive/folders/1mNJxRymLeTblus4SfV8o5ZV07ocaqzcd?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mNJxRymLeTblus4SfV8o5ZV07ocaqzcd?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ux2yw0kuCVmOvd--zlIbdkEzj42XQiOZ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ux2yw0kuCVmOvd--zlIbdkEzj42XQiOZ?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1-QYlKbpnazuEc-eq1lFqEZR5F9ADoSGp/edit?usp=drive_link&ouid=101993768528486819265&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1-QYlKbpnazuEc-eq1lFqEZR5F9ADoSGp/edit?usp=drive_link&ouid=101993768528486819265&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1-QYlKbpnazuEc-eq1lFqEZR5F9ADoSGp/edit?usp=drive_link&ouid=101993768528486819265&rtpof=true&sd=true
https://dspace.ana.gov.br/xmlui/handle/123456789/28722
https://docs.google.com/document/d/1D9nrSgMWPY5c9-n00GUaRyrUoT1DsQ9K/edit?usp=drive_link&ouid=101993768528486819265&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1D9nrSgMWPY5c9-n00GUaRyrUoT1DsQ9K/edit?usp=drive_link&ouid=101993768528486819265&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1D9nrSgMWPY5c9-n00GUaRyrUoT1DsQ9K/edit?usp=drive_link&ouid=101993768528486819265&rtpof=true&sd=true
https://dspace.ana.gov.br/xmlui/handle/123456789/28683
https://docs.google.com/document/d/1vJZ3xz-qixcy_OaFH10QbbmpBbcdWFbC/edit?usp=drive_link&ouid=101993768528486819265&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vJZ3xz-qixcy_OaFH10QbbmpBbcdWFbC/edit?usp=drive_link&ouid=101993768528486819265&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vJZ3xz-qixcy_OaFH10QbbmpBbcdWFbC/edit?usp=drive_link&ouid=101993768528486819265&rtpof=true&sd=true
https://dspace.ana.gov.br/xmlui/handle/123456789/28737
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cbhparanaibadf 

cbhmaranhaodf 

cbh_rio_preto_df 

 
CBH Maranhão-DF https://instagram.com/cbhmaranhaodf?igshid=Y2IzZGU1MTFhOQ== 
 
CBH Paranaiba-DF  https://instagram.com/cbhparanaibadf?igshid=Y2IzZGU1MTFhOQ== 
 
CBH Preto-DF https://instagram.com/cbh_rio_preto_df?igshid=Y2IzZGU1MTFhOQ== 
 

Facebook:  

 

https://www.facebook.com/cbhpretodf?mibextid=LQQJ4d 

 

https://www.facebook.com/cbhmaranhaodf?mibextid=LQQJ4d 

 

https://www.facebook.com/cbhparanaibadf 

 

Whatsapp:  

 

CBH Preto DF 

 

CBH Maranhão-DF 

https://chat.whatsapp.com/EqjyRBbdYSuKgIMubHhbFA 
 
CBH Paranaíba-DF 

https://chat.whatsapp.com/JonumtZSKYgG9roVUyyZzd 
 

Resumo das Publicações - instagram e facebook, divulgações nos grupos do whatsapp: 

 

https://drive.google.com/file/d/1Bkq4_4BlpHVaWPGiW4uX6Iy_aPVBdcUv/view?usp=drive_li

nk 

https://drive.google.com/file/d/1E33Nz_xNx0kt5Ksa__yNP9KOReAXJA0Q/view?usp=drive_l

ink 

https://drive.google.com/file/d/1LctUTA7ZYi8FF-

HXaublB5fOEZOUnipm/view?usp=drive_link 

 

https://instagram.com/cbhmaranhaodf?igshid=Y2IzZGU1MTFhOQ==
https://instagram.com/cbhparanaibadf?igshid=Y2IzZGU1MTFhOQ==
https://instagram.com/cbh_rio_preto_df?igshid=Y2IzZGU1MTFhOQ==
https://www.facebook.com/cbhpretodf?mibextid=LQQJ4d
https://www.facebook.com/cbhmaranhaodf?mibextid=LQQJ4d
https://www.facebook.com/cbhparanaibadf
https://chat.whatsapp.com/EqjyRBbdYSuKgIMubHhbFA
https://chat.whatsapp.com/JonumtZSKYgG9roVUyyZzd
https://drive.google.com/file/d/1Bkq4_4BlpHVaWPGiW4uX6Iy_aPVBdcUv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Bkq4_4BlpHVaWPGiW4uX6Iy_aPVBdcUv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1E33Nz_xNx0kt5Ksa__yNP9KOReAXJA0Q/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1E33Nz_xNx0kt5Ksa__yNP9KOReAXJA0Q/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LctUTA7ZYi8FF-HXaublB5fOEZOUnipm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LctUTA7ZYi8FF-HXaublB5fOEZOUnipm/view?usp=drive_link
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https://drive.google.com/file/d/1Bkq4_4BlpHVaWPGiW4uX6Iy_aPVBdcUv/view?usp=drive_li

nk 

https://drive.google.com/file/d/1i7AgC5MMqIkZZ7d98SPhXUKqWPqEBc45/view?usp=drive_

link 

https://drive.google.com/file/d/1GXdxMMEOKRLMrJ5FnvmwFqdgbJuuTrYP/view?usp=drive

_link 

 

Mapa dos sites:  

 

https://docs.google.com/document/d/1xZYT80vYKKK_Z4rui_BS8YQ39QNDUKb9/edit?usp=

drive_link&ouid=101993768528486819265&rtpof=true&sd=true 

 
ANEXO 8 
 
Lista dos cadastros de mídias e entidades - Nacional e do Distrito Federal: 

 

https://drive.google.com/file/d/1i3KvuCqrYrT43FBRM5lcO--09dFMpiAg/view?usp=drive_link 

 

Modelo de certificado de posse utilizado 

 

https://docs.google.com/document/d/1oRxnZ1BasknR067rG5puKrjqhxLfEQ7E/edit?usp=driv

e_link&ouid=101993768528486819265&rtpof=true&sd=true 

 

Crachás e cartão de votação, modelo certificado: 

https://drive.google.com/file/d/1Bkq4_4BlpHVaWPGiW4uX6Iy_aPVBdcUv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Bkq4_4BlpHVaWPGiW4uX6Iy_aPVBdcUv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i7AgC5MMqIkZZ7d98SPhXUKqWPqEBc45/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i7AgC5MMqIkZZ7d98SPhXUKqWPqEBc45/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GXdxMMEOKRLMrJ5FnvmwFqdgbJuuTrYP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GXdxMMEOKRLMrJ5FnvmwFqdgbJuuTrYP/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1xZYT80vYKKK_Z4rui_BS8YQ39QNDUKb9/edit?usp=drive_link&ouid=101993768528486819265&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xZYT80vYKKK_Z4rui_BS8YQ39QNDUKb9/edit?usp=drive_link&ouid=101993768528486819265&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1i3KvuCqrYrT43FBRM5lcO--09dFMpiAg/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1oRxnZ1BasknR067rG5puKrjqhxLfEQ7E/edit?usp=drive_link&ouid=101993768528486819265&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1oRxnZ1BasknR067rG5puKrjqhxLfEQ7E/edit?usp=drive_link&ouid=101993768528486819265&rtpof=true&sd=true
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RELATÓRIO TRIMESTRAL DE EXECUÇÃO DO OBJETO - ANO BASE 2023 

TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 001/2023/ADASA 

PERÍODO – JULHO, AGOSTO E SETEMBRO DE 2023 
 
 
 
Este documento apresenta o Relatório Trimestral  de Execução da Associação Multissetorial 

de Usuários de Recursos Hídricos de Bacias Hidrográficas (Abha Gestão de Águas), referente 

ao período de julho, agosto e setembro, quando se concluiu o segundo trimestre, em 

cumprimento às disposições do Termo de Colaboração nº 001/2023/Adasa - Plano de 

Trabalho, de 27 de março de 2023, formalizado com a Agência Reguladora de águas, Energia 

e Saneamento do Distrito Federal (Adasa), com o comparativo entre metas e resultados, 

listando as principais atividades realizadas para atendimento ao respectivo Plano de 

Trabalho. 

 

A Abha, intitulada como Organização da Sociedade Civil (OSC), foi vencedora do 

Chamamento Público N° 1/2022 - Adasa, com vistas à instalação e operacionalização do 

Escritório de Apoio aos Comitês das Bacias Hidrográficas do Distrito Federal. 

 

1.TERMO DE COLABORAÇÃO 

 

O Termo de Colaboração é o instrumento jurídico, de direito civil, celebrado entre a 

Associação Multissetorial de Usuários de Recursos Hídricos de Bacias Hidrográficas (Abha 

Gestão de Água) e a Agência Reguladora de águas, Energia e Saneamento do Distrito 

Federal (Adasa). 

 

OBJETO 

 

O Termo de Colaboração tem como objeto o alcance das metas constantes no Plano de 

Trabalho para a operacionalização de Escritório de Apoio aos Comitês de Bacias 

Hidrográficas do Distrito Federal, sede dos Comitês, no exercício da Abha nas funções de 

Escritório de Apoio aos CBHs Distritais - CBH Afluentes do Rio Paranaíba no DF, CBH 

Afluentes do Rio Preto no DF e CBH Afluentes do Rio Maranhão no DF.  

 

As metas consistem em desenvolver atividades que visam apoiar as ações dos Comitês 

distritais por intermédio da implantação do Escritório de Apoio, para atuar como Secretaria 

Executiva, para executar as atividades de elaboração e organização documental, 
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planejamento das atividades do Comitê, comunicação, logística de reuniões, entre outras 

atividades. 

 

Conforme apresentado no Ofício 024/2023 - Abha, de 31 de março de 2023, encaminhado à 

Adasa, referente ao ajustamento no cronograma de desembolso do Termo de Colaboração 

Nº 001/2023 - Plano de Trabalho, o Relatório possui, dentre outras informações:  

 

I. descrição das ações desenvolvidas para o cumprimento do objeto, demonstrando o 

desempenho das metas e dos resultados esperados;  

II. comprovação do cumprimento do objeto por meio de documentos (listas de presença, 

fotos, depoimentos, vídeos e outros suportes);  

III. comprovação das despesas por meio da apresentação de cópia das notas, 

comprovantes fiscais ou recibos.  

 

Ressalta-se que a comprovação do cumprimento do objeto por meio de documentos (listas 

de presença, fotos, depoimentos, vídeos e outros suportes) e a comprovação das despesas 

por meio da apresentação de cópia das notas, comprovantes fiscais ou recibos encontram-

se presentes no anexo deste relatório. 

 

No referido Ofício foi apresentado o quadro demonstrativo dos valores estimados na proposta 

orçamentária do Plano de Trabalho original, apresentando a previsão do desembolso 

trimestral. 

 

 

2. DESCRIÇÃO DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS PARA O CUMPRIMENTO DO OBJETO, 

DEMONSTRANDO O DESEMPENHO DAS METAS E DOS RESULTADOS ESPERADOS 

 

 

2.1 META 1 - INSTALAR E OPERACIONALIZAR O ESCRITÓRIO DE APOIO 

 

Esta Meta consiste na aquisição de bens para estruturar e mobiliar e operacionalizar o 

Escritório de Apoio, sede do Comitê, instalado em Brasília-DF, bem como contratar equipe 

para operacionalizar as atividades dos CBHs do Distrito Federal e executar o Plano de 

Trabalho proposto e aprovado. 
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Etapa 1.1. Adquirir bens e locar infraestrutura 

 

Conforme informado no relatório trimestral anterior, o Escritório de Apoio está em pleno 

funcionamento, desde maio de 2023, com estrutura física adequada, com o endereço SAS 

Quadra 4 - Edifício Victória Office Tower - sala 934 Brasília (DF). 

 

Etapa 1.2 Contratar e manter pessoal 

 

A equipe de trabalho para executar as ações necessárias de apoio aos CBHs distritais 

previstas e descritas no Plano de Trabalho se mantém, conforme dados abaixo: 

 

● Supervisora Administrativa – Karine Karen Martins Santos Campos (contratação em 

15/05/2023);  

● Auxiliar administrativo – Camila Areal (contratação em 08/05/2023); 

● Assessora de Comunicação – Mariana Libânio (contratação em 02/05/2023); 

 

Além das profissionais listadas, que trabalham diretamente para o atendimento do Termo de 

Colaboração nº 001/2023/Adasa - Plano de Trabalho, outros profissionais da Abha atuam de 

maneira indireta e em tempo parcial para o projeto: 2 Coordenadoras; 2 Secretárias 

Executivas; 1 Gerente Administrativo e Financeiro; 1 Auxiliar Administrativo; 1 Analista 

Administrativo; Contabilidade e Tecnologia da Informação. 

 

Informa-se que os currículos da equipe de trabalho que atuam diretamente para o 

atendimento do Termo de Colaboração nº 001/2023/Adasa - Plano de Trabalho foram 

apresentados no relatório trimestral anterior. 

 

Etapa 1.3. Operacionalização do escritório  

 

Esta etapa, mensalmente é executada, de acordo com as necessidades encontradas para o 

funcionamento pleno do Escritório de Apoio. Entre os meses de julho, agosto e setembro foi 

adquirido um micro-ondas (13/09/2023) e uma impressora (29/09/2023). 

 

2.2 META 2 – APOIAR O PLANEJAMENTO E A EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES DOS 

COMITÊS  

 
Está Meta consiste no atendimento às demandas administrativas dos Comitês do Distrito 
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Federal, no planejamento das ações e da agenda de atividades, assim como sua execução, 

desenvolvendo desde as logísticas para as reuniões às documentações necessárias para 

formalização dos atos dos Comitês. Também, nesta Meta, estão inseridas as atividades de 

gestão documental e, ainda, a avaliação dos membros em relação ao trabalho executado 

pela Abha. 

 
Etapa 2.1. Apoiar a Elaboração da Agenda Anual e do Relatório Anual de Atividades do CBHs 
 

Para a elaboração da Agenda Anual das atividades dos CBHs, foram realizadas reuniões com 

as diretorias e dado o apoio na elaboração dos documentos, as Deliberações CBH Maranhão-

DF: Deliberação nº 03, de 15 de agosto de 2023; CBH Paranaíba-DF: Deliberação nº 04 de 

31 de agosto de 2023; CBH Preto-DF: Deliberação nº 04 de 13 de setembro de 2023, foram 

aprovadas durante as reuniões dos CBHs distritais (30ª reunião extraordinária – CBH 

Afluentes do rio Maranhão no DF, 54ª Reunião extraordinária – CBH Afluentes do rio 

Paranaíba DF  e 39ª reunião ordinária e posse dos novos membros do CBH Afluentes rio 

Preto no DF), tais Deliberações mencionadas constam no anexo 1. 

 

Quanto ao relatório anual de atividades, este será encaminhado após o fechamento das 

atividades de 2023. 

 
Etapa 2.2. Organizar e realizar as reuniões e eventos dos Comitês 
 
Nesta etapa, durante o trimestre – julho, agosto e setembro, foram realizadas as reuniões 
abaixo, conforme as convocações, listas de presença e monitoramento de frequência 
apresentadas no anexo 2: 
 
30ª reunião extraordinária – CBH Afluentes do rio Maranhão no DF  
Data: 15/08/2023 – reunião presencial / online (híbrida)  
Local: Auditório Adasa 
 
Plenária Setorial (segmento usuário e Organização Civil) – CBH Preto – processo 
eleitoral  
Data: 17/08/2023 – presencial  
Local: auditório Coopa-DF 
 
 
54ª Reunião extraordinária – CBH Afluentes do rio Paranaíba DF  
Data: 31/08/2023 – reunião presencial / online (híbrida) 
Local: Adasa 
 
39ª reunião ordinária e posse dos novos membros do CBH Afluentes rio Preto no DF 
Data: 13/09/2023 – reunião presencial  
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Local: sede COOPA-DF 
 
Destaca-se a presença de membros da Diretoria do Paranaíba-DF em reuniões agendadas 
sobre o GT Acompanhamento do Lago Paranoá, Câmara Técnica de Assessoramento CTPA, 
vinculada ao CRH-DF e Câmara Técnica de Integração – CTI do CBH Paranaíba Federal. 
 
Além disso, algumas reuniões internas ocorreram para tratar de pautas específicas: 
 
Julho 2023: 
 
Reunião ABHA e Comissão Eleitoral Preto-DF;  
Data: 05/07/2023 – reunião presencial  
Local: Escritório de Apoio – ABHA 
 
Reunião ABHA, Diretoria Paranaíba (Alba e Carlo Renan) – Revisão enquadramento  
Data: 07/07/2023 – reunião online 
 
Reunião Diretoria Paranaíba-DF  
Data: 10/07/2023 – reunião presencial  
Local: Escritório de Apoio – ABHA 
 
Reunião Diretoria Maranhão-DF  
Data: 14/07/2023 – reunião presencial  
Local: Escritório de Apoio – ABHA 
 
Reunião Comissão Eleitoral Maranhão-DF – processo eleitoral 2022  
Data: 18/07/2023 – reunião presencial  
Local: Escritório de Apoio – ABHA 
 
Reunião Comissão Eleitoral Preto-DF  
Data: 19/07/2023 – reunião presencial  
Local: Escritório de Apoio – ABHA 
 
Reunião Wendel e Giovanna  
Data: 25/07/2023 – reunião presencial  
Local: Escritório de Apoio – ABHA 
 
Reunião Diretoria Maranhão e ex-presidente Rodolfo  
Data: 26/07/2023 – reunião presencial  
Local: Escritório de Apoio – ABHA 
 
Reunião Diretoria Maranhão e ex-presidente Rodolfo  
Data: 26/07/2023 – reunião presencial  
Local: Escritório de Apoio – ABHA 
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Reunião Diretorias Maranhão e Paranaíba + Wendel – convites sobre as vagas não 
preenchidas, plano de capacitação 
Data: 27/07/2023 – reunião online 
 
Agosto 2023: 
 
Reunião Diretoria Maranhão-DF, Abha, Adasa  
Data: 08/08/2023 – reunião presencial 
Local: Adasa 
 
Reunião Diretoria Paranaíba-DF – planejamento anual 
Data: 09/08/2023 – reunião online 
 
Reunião Diretoria Paranaíba-DF, Abha, Adasa  
Data: 11/08/2023 – reunião presencial 
Local: Adasa 
 
Setembro 2023: 
 
Reunião Adasa e Diretorias CBHs sobre a taxa de fiscalização de usos de recursos hídricos 
Data: 18/09/2023 – reunião presencial 
Local: Adasa 
 
Reunião Adasa e Abha – capacitação palestrantes Adasa 
Data: 21/09/2023 
Participantes: Adasa: Gustavo, Wendel, Giovanna e Israel / Abha: Karine, Mariana e 
Camila. 
 
Reunião Dois Comunicação e Abha – orientação sobre a alimentação dos sites 
Data: 22/09/2023 
Participantes: Breno - Dois Comunicação / Abha: Mariana, Karine e Camila. 
 
Capacitação em atendimento as metas do Procomitês e Progestão 
Datas: 19, 26, 03 e 10/10/2023 
Local: Adasa 
 
Os módulos ministrados foram: 
 
Módulo 1 - Lei das Águas (Política Nacional e Distrital de Recursos Hídricos); 

Módulo 2 - Instituição dos CBHs e funcionamento dos Colegiados do Sistema de 

Gerenciamento de Recursos Hídricos do DF; 

Módulo 3 - Gestão de Conflitos 

Módulo 4 - Instrumentos da Política de Recursos Hídricos – Cobrança 

Módulo 5 - Instrumentos da Política de Recursos Hídricos – Outorga 

Módulo 6 - Instrumentos da Política de Recursos Hídricos – Enquadramento 

Módulo 7 - Instrumentos da Política de Recursos Hídricos - Plano de Recursos Hídricos 

Módulo 8 - Instrumentos da Política de Recursos Hídricos – o Sistema de Informação em 

Recursos Hídricos 
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Módulo 9 - Gestão Administrativa e Financeira – Agência de Bacias 

As listas de presença das capacitações ocorridas em 19 e 26/09/2023 encontram-se no 
Anexo 2. 
 
Etapa 2.3. Avaliar anualmente a atuação da Entidade sem fins lucrativos por meio de 
questionários submetidos aos membros dos CBHs 
 
Esta etapa será realizada ao fim do primeiro ano de trabalho da Abha à frente do escritório. 
 
Etapa 2.4. Definir e manter rotina de fluxo de documentos 
 
Neste 2º trimestre de trabalho, foram buscados documentos antigos dos Comitês no formato 
online e físicos, disponibilizado pela Adasa, de forma que será possível inserir no site e 
posteriormente arquivá-los. A atividade está em andamento e será contínua. 
 
Etapa 2.5. Elaborar e organizar os documentos para o funcionamento dos CBHs 
 
Neste trimestre (julho, agosto e setembro/23), foram elaboradas as documentações listadas 
abaixo e presentes no anexo 3: 
 

a) Convocações:  
 

• 30ª reunião extraordinária CBH Afluentes do rio Maranhão no DF;  
• Plenária Setorial – processo eleitoral CBH Preto-DF; 
• 54ª reunião extraordinária CBH Afluentes do rio Paranaíba no DF; 
• 39ª reunião ordinária - CBH Afluentes rio Preto no DF; 

 
b) Ofícios CBH Maranhão-DF: 

 
• Ofício 02_2023 - Maranhão - Solicitação de informação sobre APA Cafuringa - 02 de 

agosto de 2023; 
• Ofício 03_2023 - Maranhão - à Adasa solicitando apresentação sobre o PRH 

Maranhão-DF 
 

c) Ofícios CBH Preto-DF: 
 

• Ofício Circular 02_2023 - Preto - Indicações Poder Público Gestão 2023-2027 
• Ofício Circular 03_2023 - Convite para participação na 39a Reunião Ordinária e 

Assembleia de Posse do Comitê da Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Preto no 
Distrito Federal (CBH Preto-DF), gestão 2023/2027 

• Ofício 03_2023 - Indicação de representantes do CBH Preto-DF no CRH-DF 
 
 

d) Ofícios CBH Paranaíba-DF: 
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• Ofício 12_2023 - Paranaíba - substituição CTI do CBH Paranaíba Federal 
• Ofício 13_2023 - Paranaíba - substituição no grupo de acompanhamento do Lago 

Paranoá da Adasa 
• Ofício 14_2023 - Paranaíba - convite membro FAPE-DF 
• Ofício 15_2023 - Paranaíba - convite membro Mar de Brasília 
• Ofício 16_2023 - Paranaíba - convite membro ASPROESTE 
• Ofício 17_2023 - Paranaíba - convite membro SLU 
• Ofício 18_2023 - Paranaíba - convite membro AUCASDU 
• Ofício 19_2023 - Paranaíba - ingresso no Conselho Consultivo APA Descoberto 
• Ofício 20_2023 - Paranaíba - ingresso no Conselho Consultivo APA Descoberto Flona 
• Ofício 21_2023 - Paranaíba - ingresso no Conselho Consultivo APA Descoberto_GR3 
• Ofício 22_2023 - Paranaíba - apoio SRH Adasa capacitação 
• Ofício 23_2023 - Paranaíba - Indicação de Representante para a Reunião da 

Assembleia Geral Ordinária no ENCOB 
• Ofício 24_2023 – resposta à 3º Prodema (MPDFT) 
• Ofício-circular n° 6/2023 CBH Paranaíba-DF - Convite para participação na 54a 

Reunião Extraordinária e Assembleia de Posse dos novos membros do Comitê da 
Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal (CBH 
Paranaíba-DF), gestão 2023/2027. Aniversário do CBH Paranaíba-DF, 31 de agosto 
de 2023. 

• Ofício-circular n° 7/2023 CBH Paranaíba-DF - Convite para participação na 54ª 
Reunião Extraordinária e Assembleia de Posse dos novos membros do Comitê da 
Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal (CBH 
Paranaíba-DF), gestão 2023/2027. Aniversário do CBH Paranaíba-DF, 31 de agosto 
de 2023. 

• Ofício-circular n° 8/2023 CBH Paranaíba-DF - Convite para participação na 54ª 
Reunião Extraordinária e Assembleia de Posse dos novos membros do Comitê da 
Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal (CBH 
Paranaíba-DF), gestão 2023/2027. Aniversário do CBH Paranaíba-DF, 31 de agosto 
de 2023. 
 

e) Ofícios Conjuntos: 
 

• Ofício Conjunto 01_2023 - à Adasa sobre o ENCOB 
• Ofício Conjunto 02_2023 - Indicação de representantes do CBH Paranaíba-DF e CBH 

Maranhão no CRH-DF 
• Ofício Conjunto 03_2023 – Ao CONAM-DF - solicitação de ingresso na Câmara 

Técnica sobre Reúso de Água para Uso Agrícola 
• Ofício Conjunto 04_2023 – Audiência Pública sobre taxa de fiscalização de usos de 

recursos hídricos – TFU 
• Ofício Conjunto 05_2023 – Regulamenta os procedimentos para cálculo, cobrança e 

recolhimento da TFU 
 

f) Atas:   
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• 29ª reunião ordinária e posse dos novos membros do CBH Afluentes do rio Paranaíba 
no DF – aprovada na 54ª reunião extraordinária – 31/08/2023 

• 53ª reunião extraordinária – assinada em 18/07/2023 
• 38ª reunião ordinária - CBH Afluentes rio Preto no DF – aprovada na 39ª reunião 

ordinária – 13/09/2023 
• Moção 01/2023 CBH Afluentes do rio Paranaíba no DF – aprovada na 29ª reunião 

ordinária – assinada em 18/07/2023 
• 37ª reunião ordinária e posse dos novos membros do CBH Afluentes do rio Maranhão 

no DF – aprovada na 30ª reunião extraordinária – 15/08/2023 
 

g) Relatórios / ATA processos eleitorais CBHs distritais: 
 

• Relatório Preliminar e Final – processos eleitorais complementares – CBH Paranaíba-
DF e CBH Maranhão-DF 

• Relatório Preliminar e Final – processo eleitoral CBH Preto-DF 
• Relatório Plenárias Setoriais / ATA das Plenárias Setoriais 

 
h) Deliberações: 

 
CBH Maranhão-DF 

 
• Deliberação 03_2023 - Plano de Trabalho e Agenda Anual de 2023 - CBH Maranhão-

DF 
• Deliberação 02_2023 – Ad Referendum – Define normas, procedimentos e critérios 

para o processo eleitoral complementar em atendimento ao Art. 06, § 12 do Regimento 
Interno do CBH Maranhão - DF 

• Deliberação 04_2023 - Câmara Técnica - CBH Maranhão-DF 
• Deliberação 05_2023 - GT GTEA - CBH Maranhão-DF 

 
 

CBH Paranaíba-DF 
 

• Deliberação 03_2023 – Ad Referendum – Define normas, procedimentos e critérios 
para o processo eleitoral complementar em atendimento ao Art. 06, § 12 do Regimento 
Interno do CBH Paranaíba – DF 

• Deliberação 04/2023 - Plano de Trabalho e Agenda Anual 2023 - CBH Paranaíba – 
DF 

• Deliberação 05/2023 - criação da Câmara Técnica - CBH Paranaíba – DF 
• Deliberação 06/2023 - criação do GTEA - CBH Paranaíba – DF 
• Deliberação 07/2023 sobre a criação do GT Melchior - CBH Paranaíba – DF 

 
 

CBH Preto-DF 
 

• Deliberação 04/2023 - Plano de Trabalho e Agenda Anual de 2023 - CBH Preto-DF 
• Deliberação 05/2023 - Define normas, procedimentos e critérios para o processo 



 

 
15 

eleitoral complementar em atendimento ao Art. 06, § 12 do Regimento Interno do CBH 
Preto – DF 

• Deliberação 06/2023 - criação da Câmara Técnica - CBH Preto – DF 
 

2.3 META 3 -   IMPLEMENTAR AÇÕES DE COMUNICAÇÃO E DIVULGAÇÃO 

 

Esta etapa consiste em ações de comunicação e divulgação das ações dos Comitês distritais. 

 

Etapa 3.1. Atividades de comunicação, divulgação e publicações 

 

Durante as reuniões extraordinárias dos CBHs Paranaíba-DF e CBH Maranhão-DF e da 

reunião ordinária do CBH Preto-DF foram apreciados os Plano de Comunicação, vigentes até 

2023 conforme Deliberações - CBH Paranaíba-DF: 06/2020; CBH Maranhão-DF - 07/2020 e 

CBH Preto-DF 07/2020. No dia 12 de setembro de 2023 foi encaminhado um formulário para 

conhecer melhor as demandas de comunicação e as formas de consumo de informações, no 

qual está no aguardo das contribuições dos membros dos CBHs. 

 

Destacam-se, também, as atividades já realizadas de atualizações das redes sociais e do 

cadastro das entidades e mídias (anexo 4 e 5). 

 

Etapa 3.2. Criar os sites 

 

Os novos sites já foram criados, conforme endereços abaixo: 

https://cbhpretodf.org.br/ 
https://cbhmaranhaodf.org.br/ 
https://cbhparanaibadf.org.br/ 
 

Atualmente estão em fase de alimentação das informações. 

 

Etapa 3.3. Manter o site, domínio e hospedagem 

 

Esta etapa está em execução e será contínua. 

 

Etapa 3.4. Produzir material institucional diverso 

 

Neste trimestre foram produzidos crachás, cartão de votação e Certificados de Participação 

e Posse para utilização na Assembleia de Posse do CBH Preto-DF, ocorrida em 13/09/2023. 

https://cbhpretodf.org.br/
https://cbhmaranhaodf.org.br/
https://cbhparanaibadf.org.br/
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Também foram produzidos os certificados (online) de participação na capacitação. 

 

Quanto ao Informativo eletrônico trimestral, em 08/08/2023 foi enviado o primeiro informativo 

eletrônico trimestral de cada CBH distrital referentes aos meses de abril, maio e junho de 

2023. Informa-se que os informativos eletrônicos do segundo trimestre estão sendo 

finalizados e serão encaminhados ainda no mês de outubro. 

 
Etapa 3.5. Produzir conteúdo 

 

Foram produzidos conteúdos presentes no anexo 4. 

 

Etapa 3.6. Produzir e manter cadastro 

 

Os cadastros permanecem os mesmos acostados no primeiro relatório trimestral elaborado 

e encaminhado à Adasa. Link: https://drive.google.com/file/d/1i3KvuCqrYrT43FBRM5lcO--

09dFMpiAg/view?usp=drive_link 

 

 
2.4 META 4 - APOIO ÀS ATIVIDADES DE COMPETÊNCIA DE COMITÊS  

 
Essa Meta diz respeito ao Programa Nacional de Fortalecimento dos Comitês de Bacias 

Hidrográficas - PróComitês. Os três CBHs distritais encaminharam junto às convocatórias 

(30ª Reunião Extraordinária CBH Maranhão, 54ª Reunião Extraordinária CBH Paranaíba e 

39ª Reunião Ordinária CBH Preto) as informações referentes as metas do Procomitês, além 

de informar aos membros, constando nas atas a informação em que as diretorias em conjunto 

com a Abha estão acompanhando essas metas e que contam com a participação dos 

membros nas atividades. Destaca-se também a inclusão de parte dessas metas nos planos 

anuais de atividades dos CBHs distritais: CBH Maranhão-DF: Deliberação nº 03, de 15 de 

agosto de 2023; CBH Paranaíba-DF: Deliberação nº 04 de 31 de agosto de 2023; CBH Preto-

DF: Deliberação nº 04 de 13 de setembro de 2023; 

 

2.5 PROCESSOS ELEITORAIS 

 
Quanto ao CBH Afluentes do rio Preto-DF, dando seguimento ao processo eleitoral e, 

conforme a Deliberação nº 02/2023 – CBH Preto-DF que deliberou sobre o cronograma de 

instalação do processo eleitoral, foram realizadas as seguintes ações nos meses de julho, 

agosto e setembro de 2023: em 06/07/2023 houve a publicação do resultado preliminar das 

https://drive.google.com/file/d/1i3KvuCqrYrT43FBRM5lcO--09dFMpiAg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i3KvuCqrYrT43FBRM5lcO--09dFMpiAg/view?usp=drive_link
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inscrições e credenciamento dos habilitados. Em 21/07/2023 – houve a divulgação resultado 

final – processo eleitoral Preto-DF. De 21/07/2023 a 04/08/2023 - Formalização indicação 

poder público - CBH Preto-DF. Em 17/08/2023 ocorreu no auditório Coopa-DF as Plenárias 

Setoriais (segmento usuário e Organização Civil) - CBH Preto processo eleitoral, realizada no 

formato híbrido. Em 24/08/2023 foi publicado o resultado das plenárias setoriais, conforme 

relatório elaborado pela comissão eleitoral. Em 13/09/2023 a ATA das Plenárias Setoriais foi 

aprovada durante a 30ª reunião ordinária do CBH Preto-DF, bem como a realização da Posse 

dos novos membros. Todas as atividades elencadas contaram com o trabalho da Abha para 

o seu andamento e conclusão. Na 39ª Reunião Ordinária ocorrida no dia 13/09/2023, foi 

aprovada a Deliberação nº 05/2023 que define normas, procedimentos e critérios para o 

processo eleitoral complementar em atendimento ao Art. 06, § 12 do Regimento Interno do 

CBH Preto – DF, bem como o Edital n 02/2023, referente ao cronograma aprovado entre 

18/09/22023 a 08/10/2023 está previsto o período de inscrições e credenciamentos de 

representantes – usuários e organizações civis que atendam aos critérios estabelecidos no 

Regimento Interno e de acordo com as vagas em aberto. 

 

Destaca-se, também, que a equipe da Abha prestou apoio nas ações referentes ao processo 

eleitoral complementar dos CBHs Maranhão-DF e CBH Paranaíba-DF, exercendo suas 

atividades de escritório de apoio operacional. Tal processo foi instaurado a fim de atender ao 

Art. 06, § 12 do Regimento Interno do CBH Maranhão – DF que trata sobre as vagas em 

aberto dos comitês pós posse dos membros. Em 28/07/2023 foi realizada reunião online para 

alinhamento sobre o processo eleitoral complementar com membros das diretorias dos CBHs, 

Adasa e Abha, o edital foi publicado em 29/07/2023. Em 07/08/2023 houve a divulgação do 

resultado preliminar e em 09/08/2023 houve a publicação do resultado final.  

Os documentos relativos aos processos eleitorais estão presentes no anexo 3 deste relatório. 

 
3. EXECUÇÃO FINANCEIRA 

 
3.1 - RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS E FINANCEIROS 

 
Para cumprimento do Termo de Colaboração nº 001/2023/Adasa, reitera-se que toda 

movimentação bancária é realizada junto à seguinte instituição financeira oficial: 

Banco de Brasília 

Agência: 0100 (Agência JK / Brasília - DF) 

Conta corrente: 100.070.581-9 
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Com vistas à operacionalidade do Plano de Trabalho do Termo de Colaboração em curso, 

e em atendimento à proposta orçamentária apresentada para o devido suporte ao custeio 

administrativo desta Entidade, com previsão de desembolso trimestral antecipado, conforme 

exposto anteriormente, a Adasa transferiu, em 15.05.2023, a primeira parcela no valor de R$ 

162.882,66 (cento e sessenta e dois mil e oitocentos e oitenta e dois reais e sessenta e seis 

centavos), dimensionada para o período abril-junho/2023, e a segunda parcela em 

24.07.2023, no valor de R$ 91.872,66 (noventa e um mil e oitocentos e setenta e dois reais e 

sessenta e seis centavos), referente ao período julho-setembro/2023 

 
Vale lembrar que na primeira parcela, o valor mais elevado se deu em razão de despesas 

de capital, frente à aquisiçao da maior parte dos bens para instalaçao do Escritório de 

Apoio. 

 
3.2 - EXECUÇÃO DO PLANO DE TRABALHO 

 
De forma sintética, está demonstrado no quadro seguinte o desembolso efetivo, de forma 

acumulada, relativamente à execução das atividades desenvolvidas do Plano de Trabalho. 

 
Quadro 1 - Valores parcialmente aplicados no Plano de Trabalho - Ano 1, exercício 2023. 

 

 
 
 
3.3 - MOVIMENTAÇÃO FINANCEIRA  

 
A ilustração seguinte, Quadro 2, demonstra, de forma acumulada e sintérica, a 

movimentação da receita e despesa, apropriada ao custeio administrativo da ABHA.  

 

 

Trimestre 1 Trimestre 2 Total parcial

META 1 INSTALAÇÃO E OPERACIONALIZAÇÃO DO ESCRITÓRIO 58.866,07     77.455,64     136.321,71    

1.1 Infraestrutura e quadro de pessoal 58.866,07     77.455,64     136.321,71    

META 2 APOIO AO PLANEJAMENTO E EXECUÇÃO 2.046,12       1.785,26       3.831,38       

2.4 Agenda anual de reuniões 902,70          1.009,78       1.912,48       

2.7 Gestão documental relacionado aos Comitês 1.143,42       775,48          1.918,90       

META 3 AÇÕES DE COMUNICAÇÃO E DIVULGAÇÃO 228,00          228,00          

3.4 Atualização do sítio eletrônico dos Comitês 228,00          228,00          

60.912,19     79.468,90     140.381,09    TOTAL

ATIVIDADE
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Quadro 2 - Movimentação receita-despesa relativa ao Termo de Colaboração. 

 

 
3.4 - CLASSIFICAÇÃO DA DESPESA  

 
Os quadros abaixo demonstram a classificação das despesas, respectivamente, em 

função da natureza da despesa pública e em razão da finalidade do custeio 

administrativo.  

 
Quadro 3 - Demonstrativo da despesa em razão da natureza. 
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Quadro 4 - Demonstrativo da despesa em razão da finalidade. 

 

 
 

3.5 - RELAÇÃO DE PAGAMENTOS  

 
Quadro 5 - Relação de pagamentos efetuados durante o Trimestre 1 - 2023. 
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NATUREZA

PROGRAMA  AÇÃO DESPESA

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA SEGURO LOCAÇÃO IMÓVEL 33.90.39 16/05/2023                  5.390,00 

1 1.1 BSB MED SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA EXAME ADMINISSIONAL - MARIANA LIBÂNIO 33.90.39 17/05/2023                      50,00 

1 1.1 BSB MED SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA EXAME ADMINISSIONAL - CAMILA VAZ 33.90.39 17/05/2023                      50,00 

1 1.1 BSB MED SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA EXAME ADMINISSIONAL - KARINE MARTINS 33.90.39 17/05/2023                      50,00 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 18/05/2023                     240,00 

1 1.5 DETONA SHOP ELETRO LTDA GRAVADOR DE VOZ 33.90.39 22/05/2023                     337,58 

1 1.5 DELL COMPUTADORES DO BRASIL LTDA MICROCOMPUTADOR PORTÁTIL DELL INSPIRION 33.90.39 22/05/2023                14.394,00 

1 1.5 KABUM S.A. RETROPROJETOR 33.90.39 22/05/2023                  4.369,05 

1 1.5 MAGALU PAGAMENTOS LTDA HD EXTERNO 33.90.39 22/05/2023                     897,85 

1 1.5 CASAS BAHIA LTDA APARELHO DE CELULAR 33.90.39 22/05/2023                  3.597,00 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 31/05/2023                  2.603,09 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 31/05/2023                  2.992,38 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 01/06/2023                  3.675,13 

1 1.4 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS
REUNIÃO DE ALINHAMENTO - ATIVIDADES DE 

APOIO
33.90.14 02/06/2023                     451,35 

1 1.4 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE
REUNIÃO DE ALINHAMENTO - ATIVIDADES DE 

APOIO
33.90.14 02/06/2023                     451,35 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 02/06/2023                     120,00 

3 3.2 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO FGTS 33.90.13 06/06/2023                     840,29 

1 1.4 NÁDIA MARIANY GOMES RIBEIRO GUIMARÃES
37ª REUNIÃO CBH MARANHÃO-DF, 29ª REUNIÃO 
DO PARANAÍBA DF E ASSEMBLEIA DE POSSE

33.90.14 12/06/2023                     571,71 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA ALUGUEL 33.90.39 12/06/2023                  2.434,10 

1 1.4 SÂNDRA LÚCIA VIEIRA
37ª REUNIÃO CBH MARANHÃO-DF, 29ª REUNIÃO 
DO PARANAÍBA DF E ASSEMBLEIA DE POSSE

33.90.14 13/06/2023                     571,71 

3 3.2 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 33.90.39 14/06/2023                        7,41 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 16/06/2023                     360,00 

1 1.1 RAF SERVIÇOS DE CERTIFICAÇÃO DIGITAL LTDA CERTIFICADO DIGITAL - MARIANA LIBÂNIO 33.90.39 16/06/2023                     200,00 

3 3.2 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL PIS 33.90.13 19/06/2023                     105,05 

3 3.2 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE IRRF 33.90.13 19/06/2023                     254,65 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS INSS 33.90.13 19/06/2023                  3.656,87 

1 1.4 MAAC TRAVEL CORPORTE LTDA LOCAÇÃO DE VEÍCULO 33.90.39 20/06/2023                     316,06 

1 1.1 RAF SERVIÇOS DE CERTIFICAÇÃO DIGITAL LTDA CERTIFICADO DIGITAL - KARINE KAREM 33.90.39 23/06/2023                     200,00 

1 1.1 RAF SERVIÇOS DE CERTIFICAÇÃO DIGITAL LTDA CERTIFICADO DIGITAL - CAMILA VAZ 33.90.39 23/06/2023                     200,00 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 30/06/2023                  3.642,13 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 30/06/2023                  3.129,91 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 30/06/2023                  4.753,52 

60.912,19               

DESCRIÇÃO  VALOR ( R$ ) DATA
FINANCEIRO

CREDOR
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Quadro 6 - Relação de pagamentos efetuados durante o mês de julho/2023. 

 

 
Quadro 7 - Relação de pagamentos efetuados durante o mês de agosto/2023. 

 

NATUREZA

PROGRAMA  AÇÃO DESPESA

3 3.2 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO FGTS 33.90.13 06/07/2023                  1.101,76 

1 1.4 CAMILA VAZ AREAL
REUNIÃO DE ALINHAMENTO - ATIVIDADES DE 

APOIO
33.90.14 07/07/2023                     451,35 

1 1.4 CAMILA VAZ AREAL IRMÃOS ALCANTARA E CIA LTDA 33.90.30 07/07/2023                     161,96 

1 1.4 CAMILA VAZ AREAL AUTO POSTO CINCO ESTRELAS LTDA 33.90.30 07/07/2023                     101,57 

1 1.4 CAMILA VAZ AREAL PEDÁGIOS 33.90.33 07/07/2023                      60,60 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS SEGURO DE VIDA - COMP. 06/2023 33.90.39 10/07/2023                      30,36 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BEM ESTAR SOCIAL - COMP. 06/2023 33.90.39 10/07/2023                      70,95 

3 3.3
COLABORATIVA ADMINISTRADORA DE BENEFÍCIOS E ATIVIDADES 

AUXILIARES DE SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA
PATF - PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AO 

TRABALHADOR E FAMÍLIA - COMP. 06/2023
33.90.39 10/07/2023                     180,00 

1 1.3 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA CONTABILIDADE - COMP. 05/2023 E 06/2023 33.90.39 10/07/2023                  1.200,00 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA ALUGUEL E CONDOMÍNIO 33.90.39 10/07/2023                  2.250,15 

1 1.1 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA SERVIÇOS DE INTERNET - COMP. 07/2023 33.90.39 11/07/2023                      92,00 

3 3.3 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 33.90.39 14/07/2023                        7,41 

1 1.4 THIAGO ALVES DO NASCIMENTO
37ª REUNIÃO CBH MARANHÃO-DF, 29ª REUNIÃO 
DO PARANAÍBA DF E ASSEMBLEIA DE POSSE

33.90.14 14/07/2023                     650,23 

1 1.4 THIAGO ALVES DO NASCIMENTO POSTO RM LTDA 33.90.30 14/07/2023                     120,05 

1 1.4 THIAGO ALVES DO NASCIMENTO POSTO RM LTDA 33.90.30 14/07/2023                     140,84 

1 1.4 THIAGO ALVES DO NASCIMENTO AUTO POSTO JL II LTDA 33.90.30 14/07/2023                      38,06 

1 1.4 THIAGO ALVES DO NASCIMENTO PEDÁGIOS 33.90.33 14/07/2023                      60,60 

3 3.2 SINDIBREF - DISTRITO FEDERAL TAXA NEGOCIAL SOLIDÁRIA 33.90.13 17/07/2023                      99,00 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 19/07/2023                  1.836,45 

3 3.2 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE IRRF 33.90.13 19/07/2023                     736,10 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS INSS 33.90.13 19/07/2023                  4.923,06 

3 3.2 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL PIS 33.90.13 24/07/2023                     137,72 

3 3.3 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA PLANO ODONTOLÓGICO 33.90.39 25/07/2023                      56,34 

1 1.1 TD SYNEX BRASIL LTDA MICROSOFT 365 BUSINESS 33.90.39 28/07/2023                  1.501,34 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 31/0/2023                  3.162,91 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 31/0/2023                  3.675,13 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 31/0/2023                  4.786,52 

27.632,46               

DESCRIÇÃO  VALOR ( R$ )  DATA
FINANCEIRO

CREDOR

NATUREZA

PROGRAMA  AÇÃO DESPESA

3 3.2 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO FGTS 33.90.13 06/08/2023                  1.101,76 

3 3.3 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 33.90.39 08/08/2023                        7,41 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS SEGURO DE VIDA - COMP. 07/2023 33.90.39 10/08/2023                      30,36 

1 1.3 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA CONTABILIDADE - COMP. 07/2023 33.90.39 10/08/2023                     600,00 

3 3.3
COLABORATIVA ADMINISTRADORA DE BENEFÍCIOS E ATIVIDADES 

AUXILIARES DE SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA
PATF - PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AO 

TRABALHADOR E FAMÍLIA - COMP. 07/2023
33.90.39 10/08/2023                     180,00 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BEM ESTAR SOCIAL - COMP. 07/2023 33.90.39 10/08/2023                      70,95 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA ALUGUEL E CONDOMÍNIO 33.90.39 11/08/2023                  2.250,15 

1 1.1 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA SERVIÇOS DE INTERNET - COMP. 07/2023 33.90.39 11/08/2023                     138,00 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA ENERGIA ELÉTRICA 33.90.39 11/08/2023                     110,36 

1 1.1 TELEFÔNICA BRASIL S.A TELEFONIA MÓVEL - COMP. 07/2023 33.90.39 16/08/2023                      52,44 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 17/08/2023                  2.011,35 

3 3.2 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE IRRF 33.90.13 17/08/2023                     736,10 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS INSS 33.90.13 17/08/2023                  4.923,06 

1 1.1 ATHALAIA SOLUÇÃO DIGITAL LTDA ADESIVO - IDENTIFICAÇÃO DO ESCRITÓRIO 33.90.39 18/08/2023                      60,00 

2 2.2 NÚCLEO DE INFORMAÇÃO E COORDENAÇÃO DO PONTO BR DOMÍNIO CBHPARANAIBADF.ORG.BR 33.90.39 22/08/2023                      76,00 

2 2.2 NÚCLEO DE INFORMAÇÃO E COORDENAÇÃO DO PONTO BR DOMÍNIO CBHPRETODF.ORG.BR 33.90.39 22/08/2023                      76,00 

2 2.2 NÚCLEO DE INFORMAÇÃO E COORDENAÇÃO DO PONTO BR DOMÍNIO CBHMARANHAODF.ORG.BR 33.90.39 22/08/2023                      76,00 

3 3.3 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA PLANO ODONTOLÓGICO 33.90.39 23/08/2023                      56,34 

1 1.2 NEONERGIA DISTRIBUIÇÃO BRASÍLIA S.A ENERGIA ELÉTRICA 33.90.39 23/08/2023                     118,45 

3 3.2 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL PIS 33.90.13 19/06/2023                     137,72 

1 1.5 ELETROZEMA S.A MICRO-ONDAS 33.90.39 01/09/2023                     587,55 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 31/08/2023                  3.675,16 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 31/08/2023                  3.162,91 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 31/08/2023                  4.786,52 

25.024,59               

DESCRIÇÃO  VALOR ( R$ ) DATA
FINANCEIRO

CREDOR
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Quadro 8 - Relação de pagamentos efetuados durante o mês de setembro/2023. 

 
 
3.6 - EVOLUÇÃO ORÇAMENTÁRIA  

 
O Quadro 9, demonstrado na página seguinte, dispõe sobre a evolução orçamentária 

relativamente à proposta orignal do Plano de Trabalho.  

 
3.7 - CONSIDERAÇÕES  

 
Para a apresentação desta prestação de contas parcial, referente ao recurso transferido por 

força do Termo de Colaboração nº 001/2023/Adasa, foram observadas as disposições de 

ordem legal e normativa que disciplinam a matéria. Este Relatório retrata com fidedignidade 

as informações nele contidas, lembrando que os documentos comprobatórios se encontram 

à disposição para os procedimentos de controle. 

  
3.8 – DOCUMENTAÇÃO COMPROBATÓRIA 

 
Conforme estabelecido, encontram-se no Anexo 5, cópia da documentação comprobatória 

dos resultados aqui apresentados.  

 

NATUREZA

PROGRAMA  AÇÃO DESPESA

3 3.2 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO FGTS 33.90.13 05/09/2023                  1.101,76 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS SEGURO DE VIDA - COMP. 08/2023 33.90.39 11/09/2023                      30,36 

1 1.3 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA CONTABILIDADE - COMP. 08/2023 33.90.39 11/09/2023                     600,00 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BEM ESTAR SOCIAL - COMP. 08/2023 33.90.39 11/09/2023                      70,95 

3 3.3
COLABORATIVA ADMINISTRADORA DE BENEFÍCIOS E ATIVIDADES 

AUXILIARES DE SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA
PATF - PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AO 

TRABALHADOR E FAMÍLIA - COMP. 08/2023
33.90.39 11/09/2023                     180,00 

1 1.1 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA SERVIÇOS DE INTERNET - COMP. 07/2023 33.90.39 11/09/2023                     138,00 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA ALUGUEL E CONDOMÍNIO 33.90.39 11/09/2023                  2.250,15 

3 3.3 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA PLANO ODONTOLÓGICO 33.90.39 15/09/2023                      56,34 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 18/09/2023                  1.661,55 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS INSS 33.90.13 18/09/2023                  4.923,06 

3 3.2 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE IRRF 33.90.13 18/09/2023                     736,10 

3 3.3 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 33.90.39 19/09/2023                        7,41 

1 1.1 TELEFÔNICA BRASIL S.A AQUISIÇÃO DE 3 CHIPS DE TELEFONIA MÓVEL 33.90.39 21/09/2023                      45,00 

3 3.2 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL PIS 33.90.13 25/09/2023                     137,71 

1 1.2 NEOENERGIA DISTRIBUIÇÃO BRASÍLIA S.A ENERGIA ELÉTRICA 33.90.39 23/09/2023                     149,48 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA IPTU 33.90.39 28/09/2023                  1.366,29 

1 1.1 TELEFÔNICA BRASIL S.A TELEFONIA MÓVEL - COMP. 08/2023 33.90.39 28/09/2023                     104,97 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 29/09/2023                  3.675,10 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 29/09/2023                  3.162,91 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 29/09/2023                  4.689,27 

1 1.1 BENEPAPER COMERCIO DE PAPEIS LTDA MATERIAL DE ESCRITÓRIO 33.90.39 29/09/2023                  1.725,44 

26.811,85               

DESCRIÇÃO  VALOR ( R$ ) DATA
FINANCEIRO

CREDOR
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Quadro 9 - Demonstrativo da evolução orçamentária em relação à proposta original. 

 
 
 
 
4 - CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

Para a apresentação dos resultados alcançados neste Relatório de Gestão foram observadas 

as considerações dispostas no Plano de Trabalho do Termo de Colaboração Nº 

001/2023/ADASA, sem, contudo, querer expressar qualquer conotação conclusiva sobre o 

desempenho desta Entidade. Quanto aos indicadores de desempenho, informa-se que estes 

são mensurados anualmente, portanto, serão apresentados no Relatório Anual de Atividades. 

1 - INSTALAÇÃO E OPERACIONALIZAÇÃO     
DO ESCRITÓRIO DE APOIO

PREVISÃO abr/23 mai/23 jun/23 jul/23 ago/23 set/23 TOTAL %

1.1. Despesas de expediente 9.220,00     150,00       600,00       1.593,34     837,99       2.013,41     5.194,74     56,34%

Telefonia (móvel e internet) 3.000,00     92,00         190,44       287,97       570,41       19,01%

Correio 1.200,00     -             0,00%

Material de expediente 2.520,00     150,00       600,00       647,55       1.725,44     3.122,99     123,93%

Pacote office + antivírus + adobe 2.500,00     1.501,34     1.501,34     60,05%

1.2. Locação de imóvel 42.000,00   5.390,00     2.434,10     2.250,15     2.478,96     3.765,92     16.319,13   38,86%
Média de Coworking em Brasília 42.000,00   5.390,00     2.434,10     2.250,15     2.478,96     3.765,92     7.824,10     18,63%

1.3. Assessoria Contábil 7.200,00     -             -             1.200,00     600,00       600,00       2.400,00     33,33%
Contabilidade 7.200,00     1.200,00     600,00       600,00       2.400,00     33,33%

1.4. Deslocamentos diversos 15.000,00   2.362,18     1.785,26     -             -             4.147,44     27,65%
Diárias e deslocamentos 15.000,00   2.362,18     1.785,26     4.147,44     27,65%

1.5. Material permanente 28.150,00   19.226,43   -             -             -             -             19.226,43   68,30%
Notebook + licenças 16.500,00   14.394,00   14.394,00   87,24%

HD Externo  1.050,00     897,85       897,85       85,51%

Gravador 600,00       337,58       337,58       56,26%

Datashow 5.500,00     -             0,00%

Aparelho de Celular 4.500,00     3.597,00     3.597,00     79,93%

SUBTOTAL 1  101.570,00    24.766,43      5.396,28      6.828,75      3.916,95      6.379,33 47.287,74   46,56%
2 - COMUNICAÇÃO PREVISÃO abr/23 mai/23 jun/23 jul/23 ago/23 set/23 TOTAL %

2.1. Plano de Comunicação 30.000,00   -            

Execução do Plano de Comunicação    30.000,00 -            

2.2. Criação e manutenção de website    57.000,00        228,00 228,00       0,40%
Criação do site    45.000,00 -            

Manutenção, domínio e hospedagem    12.000,00        228,00 228,00       1,90%

2.3. Material institucional    10.000,00 -            

Material institucional diverso    10.000,00 -            

SUBTOTAL 2    97.000,00        228,00 228,00       0,24%

3 - DESPESAS COM PESSOAL PREVISÃO abr/23 mai/23 jun/23 jul/23 ago/23 set/23 TOTAL %

3.1. Pessoal civil 158.640,72 5.595,47     15.200,69   11.624,56   11.624,56   11.527,28   55.572,56   35,03%

Supervisor Administrativo 64.800,00   2.992,38     4.753,52     4.786,52     4.786,52     4.689,27     22.008,21   33,96%

Comunicação 51.600,00   7.317,26     3.675,13     3.675,13     3.675,10     18.342,62   35,55%

Auxiliar Administrativo 42.240,72   2.603,09     3.129,91     3.162,91     3.162,91     3.162,91     15.221,73   36,04%

3.2. Obrigações patronais 118.980,54 4.864,27     7.005,05     6.898,64     6.898,63     25.666,59   21,57%

Encargos sociais 118.980,54 4.864,27     7.005,05     6.898,64     6.898,63     4.864,27     4,09%

3.3. Benefícios 2.309,40     240,00       480,00       2.174,10     2.356,41     2.006,61     7.257,12     314,24%
Exames médicos e e-social 360,00       7,41           7,41           7,41           22,23         6,18%

Benefícios 1.949,40     240,00       480,00       2.166,69     2.349,00     1.999,20     720,00       36,93%

SUBTOTAL3 279.930,66 5.835,47     20.544,96   20.803,71   20.879,61   20.432,52   88.496,27   31,61%

TOTAL PARCIAL 478.500,66 30.601,90   25.941,24   27.632,46   25.024,56   26.811,85   136.012,01 28,42%

2023 - ANO 1
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Ademais, este relatório retrata com fidedignidade as informações nele relatadas, ressaltando 

que os documentos comprobatórios se encontram à disposição no Escritório de Apoio da 

Abha, em Brasília/DF e na sede em Araguari-MG.  

 

Brasília - DF, 16 de novembro de 2023. 

 
 

KARINE KAREN MARTINS 
SANTOS CAMPOS 

Supervisora Administrativa 

RONALDO BARBOSA 
Gerente Administrativo e 

Financeiro 

THIAGO ALVES DO 
NASCIMENTO 

Diretor Presidente 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

KARINE KAREN 
MARTINS SANTOS 
CAMPOS:00557147140

Assinado de forma digital por 
KARINE KAREN MARTINS SANTOS 
CAMPOS:00557147140 
Dados: 2024.01.25 12:13:15 -03'00'

RONALDO BRANDÃO 
BARBOSA:42622514620

Assinado de forma digital por RONALDO 
BRANDÃO BARBOSA:42622514620 
Dados: 2024.01.25 12:25:57 -03'00'

THIAGO ALVES DO 
NASCIMENTO:04401741
633

Assinado de forma digital por 
THIAGO ALVES DO 
NASCIMENTO:04401741633 
Dados: 2024.01.25 13:19:28 -03'00'
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5 - ANEXOS - Comprovação do cumprimento do objeto por meio de documentos (listas 

de presença, fotos, depoimentos, vídeos e outros suportes) 

                                                                                         

LINK: 
https://drive.google.com/drive/folders/1qA3MSfUbNd_nVMoi6gRJA
FMbBCHYy66G?usp=drive_link 
 
 
ANEXO 1 – Deliberações dos CBHs distritais 
 
Link: 
https://drive.google.com/drive/folders/1PHL0ujHXuwevjjTXNxP598HuRohs5RcL?usp=drive_
link 
 

• Deliberação nº 03, de 15 de agosto de 2023 - CBH Maranhão-DF 

• Deliberação nº 04 de 31 de agosto de 2023 - CBH Paranaíba-DF 

• Deliberação nº 04 de 13 de setembro de 2023 - CBH Preto-DF 

 
ANEXO 2 - Lista de presença e monitoramento de frequência 
 
Link: 
https://drive.google.com/drive/folders/1m7g_CsFPdH1zp46Io4fjrAc1AZIg0IyC?usp=drive_lin
k 
 
30ª reunião extraordinária - CBH Afluentes do rio Maranhão no DF 
Data: 15/08/2023  
 
54ª Reunião extraordinária - CBH Afluentes do rio Paranaíba DF  
Data: 31/08/2023  
 
Plenária Setorial (segmento usuário e Organização Civil) - CBH Preto - processo 
eleitoral  
Data: 17/08/2023  
 
39ª reunião ordinária e posse dos novos membros do CBH Afluentes rio Preto no DF 
Data: 13/09/2023  
 
Capacitação Conjunta dos CBHs distritais  
Data: 19/10/2023, 26/09/2023, 03/10/2023 e 10/10/2023 

 
ANEXO 3 - Documentações elaboradas 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1qA3MSfUbNd_nVMoi6gRJAFMbBCHYy66G?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1qA3MSfUbNd_nVMoi6gRJAFMbBCHYy66G?usp=drive_link
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Link: 
https://drive.google.com/drive/folders/1xpNIDxplQYWap2QuCO6mDrCpXWBB_iW7?usp=dri
ve_link 
 
Convocações:  
 

• 30ª reunião extraordinária CBH Afluentes do rio Maranhão no DF;  
• Plenária Setorial – processo eleitoral CBH Preto-DF; 
• 54ª reunião extraordinária CBH Afluentes do rio Paranaíba no DF; 
• 39ª reunião ordinária - CBH Afluentes rio Preto no DF; 

 
Ofícios CBH Maranhão-DF: 

 
• Ofício 02_2023 - Maranhão - Solicitação de informação sobre APA Cafuringa - 02 de 

agosto de 2023; 
• Ofício 03_2023 - Maranhão - à Adasa solicitando apresentação sobre o PRH 

Maranhão-DF 
 

Ofícios CBH Preto-DF: 
 

• Ofício Circular 02_2023 - Preto - Indicações Poder Público Gestão 2023-2027 
• Ofício Circular 03_2023 - Convite para participação na 39a Reunião Ordinária e 

Assembleia de Posse do Comitê da Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Preto no 
Distrito Federal (CBH Preto-DF), gestão 2023/2027 

• Ofício 03_2023 - Indicação de representantes do CBH Preto-DF no CRH-DF 
 

Ofícios CBH Paranaíba-DF: 
 

• Ofício 12_2023 - Paranaíba - substituição CTI do CBH Paranaíba Federal 
• Ofício 13_2023 - Paranaíba - substituição no grupo de acompanhamento do Lago 

Paranoá da Adasa 
• Ofício 14_2023 - Paranaíba - convite membro FAPE-DF 
• Ofício 15_2023 - Paranaíba - convite membro Mar de Brasília 
• Ofício 16_2023 - Paranaíba - convite membro ASPROESTE 
• Ofício 17_2023 - Paranaíba - convite membro SLU 
• Ofício 18_2023 - Paranaíba - convite membro AUCASDU 
• Ofício 19_2023 - Paranaíba - ingresso no Conselho Consultivo APA Descoberto 
• Ofício 20_2023 - Paranaíba - ingresso no Conselho Consultivo APA Descoberto Flona 
• Ofício 21_2023 - Paranaíba - ingresso no Conselho Consultivo APA Descoberto_GR3 
• Ofício 22_2023 - Paranaíba - apoio SRH Adasa capacitação 
• Ofício 23_2023 - Paranaíba - Indicação de Representante para a Reunião da 

Assembleia Geral Ordinária no ENCOB 
• Ofício-circular n° 6/2023 CBH Paranaíba-DF - Convite para participação na 54a 

Reunião Extraordinária e Assembleia de Posse dos novos membros do Comitê da 
Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal (CBH 
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Paranaíba-DF), gestão 2023/2027. Aniversário do CBH Paranaíba-DF, 31 de agosto 
de 2023. 

• Ofício-circular n° 7/2023 CBH Paranaíba-DF - Convite para participação na 54ª 
Reunião Extraordinária e Assembleia de Posse dos novos membros do Comitê da 
Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal (CBH 
Paranaíba-DF), gestão 2023/2027. Aniversário do CBH Paranaíba-DF, 31 de agosto 
de 2023. 

• Ofício-circular n° 8/2023 CBH Paranaíba-DF - Convite para participação na 54ª 
Reunião Extraordinária e Assembleia de Posse dos novos membros do Comitê da 
Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal (CBH 
Paranaíba-DF), gestão 2023/2027. Aniversário do CBH Paranaíba-DF, 31 de agosto 
de 2023. 
 

Ofícios Conjuntos: 
 

• Ofício Conjunto 01_2023 - à Adasa sobre o ENCOB 
• Ofício Conjunto 02_2023 - Indicação de representantes do CBH Paranaíba-DF e CBH 

Maranhão no CRH-DF 
• Ofício Conjunto 03_2023 – Ao CONAM-DF - solicitação de ingresso na Câmara 

Técnica sobre Reúso de Água para Uso Agrícola 
• Ofício Conjunto 04_2023 – Audiência Pública sobre taxa de fiscalização de usos de 

recursos hídricos – TFU 
• Ofício Conjunto 05_2023 – Regulamenta os procedimentos para cálculo, cobrança e 

recolhimento da TFU 
 

Atas:   
 

• 29ª reunião ordinária e posse dos novos membros do CBH Afluentes do rio Paranaíba 
no DF – aprovada na 54ª reunião extraordinária – 31/08/2023 

• 53ª reunião extraordinária – assinada em 18/07/2023 
• 38ª reunião ordinária - CBH Afluentes rio Preto no DF – aprovada na 39ª reunião 

ordinária – 13/09/2023 
• Moção 01/2023 CBH Afluentes do rio Paranaíba no DF – aprovada na 29ª reunião 

ordinária – assinada em 18/07/2023 
• 37ª reunião ordinária e posse dos novos membros do CBH Afluentes do rio Maranhão 

no DF – aprovada na 30ª reunião extraordinária – 15/08/2023 
 

Relatórios / ATA processos eleitorais CBHs distritais: 
 

• Relatório Preliminar e Final – processos eleitorais complementares – CBH Paranaíba-
DF e CBH Maranhão-DF 

• Relatório Preliminar e Final – processo eleitoral CBH Preto-DF 
• Relatório Plenárias Setoriais / ATA das Plenárias Setoriais 

 
Deliberações: 
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CBH Maranhão-DF 
 

• Deliberação 03_2023 - Plano de Trabalho e Agenda Anual de 2023 - CBH Maranhão-
DF 

• Deliberação 02_2023 – Ad Referendum – Define normas, procedimentos e critérios 
para o processo eleitoral complementar em atendimento ao Art. 06, § 12 do Regimento 
Interno do CBH Maranhão - DF 

• Deliberação 04_2023 - Câmara Técnica - CBH Maranhão-DF 
• Deliberação 05_2023 - GT GTEA - CBH Maranhão-DF 

 
 

CBH Paranaíba-DF 
 

• Deliberação 03_2023 – Ad Referendum – Define normas, procedimentos e critérios 
para o processo eleitoral complementar em atendimento ao Art. 06, § 12 do Regimento 
Interno do CBH Paranaíba – DF 

• Deliberação 04/2023 - Plano de Trabalho e Agenda Anual 2023 - CBH Paranaíba – 
DF 

• Deliberação 05/2023 - criação da Câmara Técnica - CBH Paranaíba – DF 
• Deliberação 06/2023 - criação do GTEA - CBH Paranaíba – DF 
• Deliberação 07/2023 sobre a criação do GT Melchior - CBH Paranaíba – DF 

 
 

CBH Preto-DF 
 

• Deliberação 04/2023 - Plano de Trabalho e Agenda Anual de 2023 - CBH Preto-DF 
• Deliberação 05/2023 - Define normas, procedimentos e critérios para o processo 

eleitoral complementar em atendimento ao Art. 06, § 12 do Regimento Interno do CBH 
Preto – DF 

• Deliberação 06/2023 - criação da Câmara Técnica - CBH Preto – DF 
 

 

 
ANEXO 4 – Comunicação – conteúdos produzidos 
 
Link: 
https://drive.google.com/drive/folders/1iLc5JF_CryClZlfAQdpIYjXesAMnFA98?usp=drive_lin
k 
 
Atualizações das redes  

Resumo das Publicações - instagram e facebook, divulgações nos grupos do whatsapp: 

Instagram: 

cbhparanaibadf 

cbhmaranhaodf 
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cbh_rio_preto_df 

 
CBH Maranhão-DF https://instagram.com/cbhmaranhaodf?igshid=Y2IzZGU1MTFhOQ== 
 
CBH Paranaiba-DF  https://instagram.com/cbhparanaibadf?igshid=Y2IzZGU1MTFhOQ== 
 
CBH Preto-DF https://instagram.com/cbh_rio_preto_df?igshid=Y2IzZGU1MTFhOQ== 
 

Facebook:  

CBH Preto-DF  https://www.facebook.com/cbhpretodf?mibextid=LQQJ4d 

CBH Maranhão-DF  https://www.facebook.com/cbhmaranhaodf?mibextid=LQQJ4d 

CBH Paranaiba-DF   https://www.facebook.com/cbhparanaibadf 

 

Sites: 

https://cbhpretodf.org.br/ 
https://cbhmaranhaodf.org.br/ 
https://cbhparanaibadf.org.br/ 
 

Whatsapp:  

CBH Preto DF 

https://chat.whatsapp.com/JL21meybqpKF5KNHL7q7BG 

 

CBH Maranhão-DF 

https://chat.whatsapp.com/EqjyRBbdYSuKgIMubHhbFA 
 
CBH Paranaíba-DF 

https://chat.whatsapp.com/JonumtZSKYgG9roVUyyZzd 
 
Informativos eletrônicos trimestrais (abril, maio e junho de 2023): 

https://drive.google.com/drive/folders/1F-ntXX4sjcdckkO2mK9TW_VF6cJaUZMB 

 

ANEXO 5 - Comprovação das despesas por meio da apresentação 
de cópia das notas, comprovantes fiscais ou recibos 

 

Link: 
https://drive.google.com/drive/folders/1785mIA9BMKu9PD3ZxlOiZzaVAebEkfkt?usp=drive_li
nk 

https://instagram.com/cbhmaranhaodf?igshid=Y2IzZGU1MTFhOQ==
https://instagram.com/cbhparanaibadf?igshid=Y2IzZGU1MTFhOQ==
https://instagram.com/cbh_rio_preto_df?igshid=Y2IzZGU1MTFhOQ==
https://www.facebook.com/cbhpretodf?mibextid=LQQJ4d
https://www.facebook.com/cbhmaranhaodf?mibextid=LQQJ4d
https://www.facebook.com/cbhparanaibadf
https://cbhpretodf.org.br/
https://cbhmaranhaodf.org.br/
https://cbhparanaibadf.org.br/
https://chat.whatsapp.com/EqjyRBbdYSuKgIMubHhbFA
https://chat.whatsapp.com/JonumtZSKYgG9roVUyyZzd
https://drive.google.com/drive/folders/1F-ntXX4sjcdckkO2mK9TW_VF6cJaUZMB
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RELATÓRIO TRIMESTRAL DE EXECUÇÃO DO OBJETO - ANO BASE 2023 

TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 001/2023/ADASA 

PERÍODO – OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2023 
 
 
 
Este documento apresenta o Relatório Trimestral  de Execução da Associação Multissetorial 

de Usuários de Recursos Hídricos de Bacias Hidrográficas (Abha Gestão de Águas), referente 

ao período de outubro, novembro e dezembro, quando se concluiu o terceiro trimestre, em 

cumprimento às disposições do Termo de Colaboração nº 001/2023/Adasa - Plano de 

Trabalho, de 27 de março de 2023, formalizado com a Agência Reguladora de águas, Energia 

e Saneamento do Distrito Federal (Adasa), com o comparativo entre metas e resultados, 

listando as principais atividades realizadas para atendimento ao respectivo Plano de 

Trabalho. 

 

A Abha, intitulada como Organização da Sociedade Civil (OSC), foi vencedora do 

Chamamento Público N° 1/2022 - Adasa, com vistas à instalação e operacionalização do 

Escritório de Apoio aos Comitês das Bacias Hidrográficas do Distrito Federal. 

 

1.TERMO DE COLABORAÇÃO 

 

O Termo de Colaboração é o instrumento jurídico, de direito civil, celebrado entre a 

Associação Multissetorial de Usuários de Recursos Hídricos de Bacias Hidrográficas (Abha 

Gestão de ÁguaS) e a Agência Reguladora de águas, Energia e Saneamento do Distrito 

Federal (Adasa). 

 

OBJETO 

 

O Termo de Colaboração tem como objeto o alcance das metas constantes no Plano de 

Trabalho para a operacionalização de Escritório de Apoio aos Comitês de Bacias 

Hidrográficas do Distrito Federal, sede dos Comitês, no exercício da Abha nas funções de 

Escritório de Apoio aos CBHs Distritais - CBH Afluentes do Rio Paranaíba no DF, CBH 

Afluentes do Rio Preto no DF e CBH Afluentes do Rio Maranhão no DF.  

 

As metas consistem em desenvolver atividades que visam apoiar as ações dos Comitês 

distritais por intermédio da implantação do Escritório de Apoio, para atuar como Secretaria 

Executiva, para executar as atividades de elaboração e organização documental, 
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planejamento das atividades do Comitê, comunicação, logística de reuniões, entre outras 

atividades. 

 

Conforme apresentado no Ofício 024/2023 - Abha, de 31 de março de 2023, encaminhado à 

Adasa, referente ao ajustamento no cronograma de desembolso do Termo de Colaboração 

Nº 001/2023 - Plano de Trabalho, o Relatório possui, dentre outras informações:  

 

I. descrição das ações desenvolvidas para o cumprimento do objeto, demonstrando o 

desempenho das metas e dos resultados esperados;  

II. comprovação do cumprimento do objeto por meio de documentos (listas de presença, 

fotos, depoimentos, vídeos e outros suportes);  

III. comprovação das despesas por meio da apresentação de cópia das notas, 

comprovantes fiscais ou recibos.  

 

Ressalta-se que a comprovação do cumprimento do objeto por meio de documentos (listas 

de presença, fotos, depoimentos, vídeos e outros suportes) e a comprovação das despesas 

por meio da apresentação de cópia das notas, comprovantes fiscais ou recibos encontram-

se presentes no anexo deste relatório. 

 

2. DESCRIÇÃO DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS PARA O CUMPRIMENTO DO OBJETO, 

DEMONSTRANDO O DESEMPENHO DAS METAS E DOS RESULTADOS ESPERADOS 

 

 

2.1 META 1 - INSTALAR E OPERACIONALIZAR O ESCRITÓRIO DE APOIO 

 

Esta Meta consiste na aquisição de bens para estruturar e mobiliar e operacionalizar o 

Escritório de Apoio, sede do Comitê, instalado em Brasília-DF, bem como contratar equipe 

para operacionalizar as atividades dos CBHs do Distrito Federal e executar o Plano de 

Trabalho proposto e aprovado. 

 

Etapa 1.1. Adquirir bens e locar infraestrutura 

 

Conforme informado nos relatórios trimestrais anteriores, o Escritório de Apoio está em pleno 

funcionamento, desde maio de 2023, com estrutura física adequada, com o endereço SAUS 

Quadra 4 - Edifício Victória Office Tower - sala 934 Brasília (DF). 
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Etapa 1.2 Contratar e manter pessoal 

 

A equipe de trabalho para executar as ações necessárias de apoio aos CBHs distritais 

previstas e descritas no Plano de Trabalho se mantém, conforme dados abaixo: 

 

● Supervisora Administrativa – Karine Karen Martins Santos Campos (contratação em 

15/05/2023);  

● Auxiliar administrativo – Camila Areal (contratação em 08/05/2023); 

● Assessora de Comunicação – Mariana Libânio (contratação em 02/05/2023); 

 

Além das profissionais listadas, que trabalham diretamente para o atendimento do Termo de 

Colaboração nº 001/2023/Adasa - Plano de Trabalho, outros profissionais da Abha atuam de 

maneira indireta e em tempo parcial para o projeto: 2 Coordenadoras; 2 Secretárias 

Executivas; 1 Gerente Administrativo e Financeiro; 1 Auxiliar Administrativo; 1 Analista 

Administrativo; Contabilidade e Tecnologia da Informação. 

 

Informa-se que os currículos da equipe de trabalho que atuam diretamente para o 

atendimento do Termo de Colaboração nº 001/2023/Adasa - Plano de Trabalho foram 

apresentados no primeiro relatório trimestral. 

 

Etapa 1.3. Operacionalização do escritório  

 

Esta etapa, mensalmente é executada, de acordo com as necessidades encontradas para o 

funcionamento pleno do Escritório de Apoio. Entre os meses de outubro, novembro e 

dezembro foi adquirido um projetor (anexo 5). 

 

2.2 META 2 – APOIAR O PLANEJAMENTO E A EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES DOS 

COMITÊS  

 
Esta Meta consiste no atendimento às demandas administrativas dos Comitês do Distrito 

Federal, no planejamento das ações e da agenda de atividades, assim como sua execução, 

desenvolvendo desde as logísticas para as reuniões às documentações necessárias para 

formalização dos atos dos Comitês. Também, nesta Meta, estão inseridas as atividades de 

gestão documental e, ainda, a avaliação anual em relação ao trabalho executado pela Abha. 
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Etapa 2.1. Apoiar a Elaboração da Agenda Anual e do Relatório Anual de Atividades do CBHs 
 

Para a elaboração da Agenda Anual das atividades dos CBHs, foram realizadas reuniões com 

as diretorias e dado o apoio na elaboração dos documentos, as Deliberações CBH Maranhão-

DF: Deliberação nº 03, de 15 de agosto de 2023; CBH Paranaíba-DF: Deliberação nº 04 de 

31 de agosto de 2023; CBH Preto-DF: Deliberação nº 04 de 13 de setembro de 2023, foram 

aprovadas durante as reuniões dos CBHs distritais (30ª reunião extraordinária – CBH 

Afluentes do rio Maranhão no DF, 54ª Reunião extraordinária – CBH Afluentes do rio 

Paranaíba DF  e 39ª reunião ordinária e posse dos novos membros do CBH Afluentes rio 

Preto no DF), tais Deliberações mencionadas constam nos sites dos CBHs. Durante a 224ª 

Reunião Extraordinária do CBH Preto-DF, ocorrida em 28/11/2023, foi deliberado por meio 

da Deliberação n° 08 de 28 de novembro de 2023, o Plano e a Agenda Anual de Trabalho do 

Comitê da Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Preto no Distrito Federal (CBH Preto-DF) 

para o ano de 2024. 

 

Quanto aos relatórios anuais de atividades dos CBHs de 2023, estes serão elaborados em 

janeiro/2024 e encaminhados à aprovação dos seus membros durante a plenária de 2024, 

considerando a meta do Procomitês, visto que tais relatórios devem ser aprovados na 

primeira reunião do ano seguinte. 

 
Etapa 2.2. Organizar e realizar as reuniões e eventos dos Comitês 
 
Nesta etapa, durante o trimestre – outubro, novembro e dezembro de 2023, foram realizadas 
as reuniões abaixo, conforme as convocações, listas de presença e monitoramento de 
frequência apresentadas no anexo 1: 
 
Capacitação em atendimento às metas do Procomitês e Progestão 
Datas: 03 e 10/10/2023 - reunião presencial / online (híbrida)  
Local: Adasa 
 
30ª Reunião Ordinária – CBH Afluentes do rio Paranaíba no DF  
Data: 19/10/2023 – reunião presencial / online (híbrida)  
Local: Auditório Adasa 
 
Reunião Câmara Técnica – CBH Afluentes do rio Paranaíba DF  
Data: 30/10/2023 – reunião presencial / online (híbrida) 
Local: Sala de reuniões – térreo - Adasa 
 
38ª Reunião Ordinária - do CBH Afluentes rio Maranhão no DF 
Data: 08/11/2023 – reunião presencial / online (híbrida) 
Local: ESEC-AE 
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Reunião Grupo de Trabalho de Educação Ambiental – GTEA - CBH Afluentes do rio 
Paranaíba DF  
Data: 09/11/2023 – reunião presencial / online (híbrida)  
Local: Sala de reuniões – térreo – Adasa 
 
55ª Reunião Extraordinária – CBH Afluentes do rio Paranaíba no DF  
Data: 21/11/2023 – reunião presencial / online (híbrida)  
Local: Auditório Adasa 
 
Participação da presidente do CBH Maranhão-DF no Projeto Adasa nas Escolas 
Data: 21 e 23/11/2023 – encontro presencial 
Local: Escolas – Engenho Velho e Sonhem de Cima  
 
24ª Reunião Extraordinária - CBH Afluentes do Rio Preto no DF 
Data: 27/11/2023 – reunião presencial / online (híbrida) 
Local: sede COOPA-DF 
 
Palestra professor Sérgio - CBH Afluentes do Rio Maranhão no DF 
Data: 29/11/2023 – reunião presencial 
Local: Centro comunitário do Engenho Velho 
 
Reunião do Grupo de Trabalho de Educação Ambiental - GTEA - CBH Afluentes do 
Rio Maranhão no DF 
Data: 04/12/2023 – reunião presencial / online (híbrida) 
Local: Abha 
 
4º Encontro de Integração dos Comitês de Bacia Hidrográfica do DF – EICOB 
Data: 05/12/2023 – reunião presencial 
Local: Centro de Práticas Sustentáveis - CPS 
 
Reunião do Grupo de Trabalho para trabalho interinstitucional para promover 
melhorias hidroambientais na bacia hidrográfica do rio Melchior do Comitê da Bacia 
Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal 
Data: 13/12/2023 – reunião presencial / online (híbrida) 
Local: Adasa – sala de reuniões 
 
Destaca-se a presença de membros da Diretoria do Paranaíba-DF em reuniões agendadas 
sobre o GT Acompanhamento do Lago Paranoá (12/12/2023), Conselho de Recursos 
Hídricos do Distrito Federal – CRH-DF (29/11/2023 e 13/12/2023), Câmara Técnica de 
Assessoramento CTPA, vinculada ao CRH-DF e Câmara Técnica de Integração – CTI do 
CBH Paranaíba Federal.  
 
Além disso, algumas reuniões internas ocorreram com as diretorias para tratar de pautas 
específicas sobre as convocatórias e organização do EICOB. 
 
Os módulos ministrados do curso de capacitação foram no mês de outubro/2023 (03 e 10/10): 
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Módulo 5 - Gestão Administrativa e Financeira – Agência de Bacias 

Módulo 6 - Instrumentos da Política de Recursos Hídricos – Outorga 

Módulo 7 - Instrumentos da Política de Recursos Hídricos - Plano de Recursos Hídricos  

Módulo 8 - Instrumentos da Política de Recursos Hídricos – O Sistema de Informação em 

Recursos Hídricos 

Módulo 9 - Instrumentos da Política de Recursos Hídricos – Enquadramento  

 

As listas de presença das capacitações ocorridas em outubro encontram-se no Anexo 1. 
 
Etapa 2.3. Avaliar anualmente a atuação da Entidade sem fins lucrativos por meio de 
questionários submetidos aos membros dos CBHs 
 
Esta etapa será realizada ao fim do primeiro ano de trabalho da Abha à frente do escritório. 
 
Etapa 2.4. Definir e manter rotina de fluxo de documentos 
 
Neste 3º trimestre de trabalho, deu-se a continuidade de busca por documentos dos Comitês 
no formato online e físicos, para inserção nos sites. A atividade está em andamento e será 
contínua. 
 
Etapa 2.5. Elaborar e organizar os documentos para o funcionamento dos CBHs 
 
Neste trimestre (outubro, novembro e dezembro/23), foram elaboradas as documentações 
listadas abaixo: 
 

a) Convocações:  
 

• 55ª Reunião Extraordinária do CBH Paranaíba-DF 
• 24ª Reunião Extraordinária do CBH Preto-DF 
• Palestra com Sérgio Luís - 29.11.2023 - CBH Maranhão-DF 
• 38ª Reunião Ordinária do CBH Maranhão-DF 
• 30ª Reunião Ordinária do CBH Paranaíba-DF 
• 1ª Reunião da Câmara Técnica do CBH Paranaíba-DF - 30.10.23 – Brasília 
• 1ª Reunião do Grupo de Trabalho de Educação Ambiental do CBH Paranaíba-DF 
• 1ª Reunião do Grupo de Trabalho de Educação Ambiental do CBH Maranhão-DF 
• 4 EICOB – convocação para cada CBH 
• 1ª Reunião do Grupo de Trabalho do Rio Melchior do CBH Paranaíba-DF 

 
Destaca-se que as convocações elencadas acima foram realizadas seguindo o prazo 
regimentar de cada Comitê. 
 

b) Ofícios CBH Maranhão-DF: 
 
https://cbhmaranhaodf.org.br/atos-oficiais/oficios/ 

https://cbhmaranhaodf.org.br/atos-oficiais/oficios/
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• Ofício Circular 01_2023 – indicação GTEA 

 
c) Ofícios CBH Preto-DF: 

 
https://cbhpretodf.org.br/atos-oficiais/oficios/ 
 

 
d) Ofícios CBH Paranaíba-DF: 

 
https://cbhparanaibadf.org.br/atos-oficiais/oficios/ 
 

• Ofício 25_2023 – solicita justificativa de ausência UnB nas reuniões 
• Ofício 26_2023 – indicação de membro do CBH no Workshop organizado pela ANA 
• Ofício 27_2023 – resposta à 3ª Prodema (MPDFT) 
• Ofício 28_2023 – envio de documentação GT Ribeirão Sobradinho ao Brasília 

Ambiental 
• Ofício 29_2023 - Substituição do Grupo de acompanhamento Paranoá (Adasa) 
• Ofício 30_2023 - Permanência Adasa no GT Melchior 
• Ofício 31_2023 - à Secretaria de Governo - início atividades do GT Melchior 
• Ofício 32_2023 - Participação do MPDFT como convidado (a) no GT Melchior 
• Ofício 33_2023 - Participação da SEEDF como convidado (a) no GT Melchior 
• Ofício-circular n° 9/2023 – solicita indicação para a comporem Câmara Técnica 
• Ofício-circular n° 10/2023 – solicita indicação para a comporem GTEA 
• Ofício-circular n° 11/2023 – solicita indicação para a comporem GT Melchior 
• Ofício-circular n° 12/2023 – solicita justificativa ausência CIRAT e Unipaz 
• Ofício-circular n° 13/2023 – Convites vagas em aberto 

 
CBH Maranhão-DF / CBH Preto-DF / CBH Paranaíba-DF: 

 
e) Ofícios Conjuntos: 

 
• Ofício Conjunto 06_2023 – à Adasa para solicitar apoio ao 4º EICOB 

 
f) Ofício Circular-Conjunto: 

 
• Ofício Circular-Conjunto 01/2023 – confirmação dos palestrantes do 4º EICOB 

 
g) Atas: 

 
https://cbhparanaibadf.org.br/atos-oficiais/atas/ 
 
https://cbhpretodf.org.br/atos-oficiais/atas/ 
 
https://cbhmaranhaodf.org.br/atos-oficiais/atas/ 

 

https://cbhpretodf.org.br/atos-oficiais/oficios/
https://cbhparanaibadf.org.br/atos-oficiais/oficios/
https://cbhparanaibadf.org.br/atos-oficiais/atas/
https://cbhpretodf.org.br/atos-oficiais/atas/
https://cbhmaranhaodf.org.br/atos-oficiais/atas/
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• Ata da 54a Reunião Extraordinária – CBH Paranaíba-DF 
• Ata da 30ª Reunião Extraordinária – CBH Maranhão-DF 
• Ata da 30a Reunião Ordinária – CBH Paranaíba-DF 
• Ata da 39a Reunião Ordinária e Assembleia de Posse – CBH Preto-DF 

 
h) Deliberações: 

 
CBH Maranhão-DF 
 
https://cbhmaranhaodf.org.br/atos-oficiais/deliberacoes/ 
 

• Deliberação n° 06/2023 referente à composição do Grupo de Trabalho de Educação 
Ambiental 
 

CBH Paranaíba-DF 
 
https://cbhparanaibadf.org.br/atos-oficiais/deliberacoes/ 
 

• Deliberação 08/2023 sobre a composição da Câmara Técnica Deliberação 06/2023  
• Deliberação 09/2023 – sobre composição do GTEA 
• Deliberação 10/2023 – sobre a composição do GT Melchior 

 
CBH Preto-DF 
 
https://cbhpretodf.org.br/atos-oficiais/deliberacoes/ 
 

• Deliberação 07/2023 sobre a composição da Câmara Técnica 
• Deliberação 08/2023 sobre o Plano de Trabalho de 2024 

  
i) Moções: 

 
CBH Paranaíba-DF 
 
https://cbhparanaibadf.org.br/atos-oficiais/mocoes/ 
 

• Moção n° 02/2023 sobre a APM Lago Paranoá 
• Moção n° 03/2023 sobre a APM Águas Emendadas 
• Moção n° 04/2023 sobre a ETE Melchior 

 
Os Ofícios, atas, deliberações e moções mencionados acima encontram-se no anexo 2 deste 
relatório, bem como nos sites dos CBHs. 

 
2.3 META 3 -   IMPLEMENTAR AÇÕES DE COMUNICAÇÃO E DIVULGAÇÃO 

 

Esta etapa consiste em ações de comunicação e divulgação das ações dos Comitês distritais. 

https://cbhmaranhaodf.org.br/atos-oficiais/deliberacoes/
https://cbhparanaibadf.org.br/atos-oficiais/deliberacoes/
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Etapa 3.1. Atividades de comunicação, divulgação e publicações 

Durante as reuniões extraordinárias dos CBHs Paranaíba-DF e CBH Maranhão-DF e da 

reunião ordinária do CBH Preto-DF foram apreciados os Plano de Comunicação, vigentes até 

2023 conforme Deliberações - CBH Paranaíba-DF: 06/2020; CBH Maranhão-DF - 07/2020 e 

CBH Preto-DF 07/2020. No dia 12 de setembro de 2023 foi encaminhado um formulário para 

conhecer melhor as demandas de comunicação e as formas de consumo de informações, no 

qual está no aguardo das contribuições dos membros dos CBHs, sendo encaminhado aos 

membros que participaram das capacitações por meio de formato impresso. As respostas aos 

formulários foram variadas, em suma, o canal mais comentado como utilizado foi o whatsapp. 

Além de marcarem como conteúdo sugerido do formulário: resumo das reuniões, normas, 

eventos, atividades na área de atuação do comitê, curiosidades sobre a bacia, as novas 

inclusões foram: “imagens lindas e vídeos da bacia, membros dos comitês, elaboração de 

uma cartilha com um “resumo” do curso que foi dado para que os novos membros, ou até 

mesmo outros órgãos possam entender o papel do CBH.” 

 

Informa-se que as redes sociais dos Comitês estão em constante atualização. 

 

Etapa 3.2. Criar os sites 

 

Os novos sites já foram criados, conforme endereços abaixo: 

https://cbhpretodf.org.br/ 
https://cbhmaranhaodf.org.br/ 
https://cbhparanaibadf.org.br/ 
 

A alimentação das informações nos sites é contínua. 

 

Etapa 3.3. Manter o site, domínio e hospedagem 

 

Esta etapa está em execução e será contínua. 

 

Etapa 3.4. Produzir material institucional diverso 

 

Neste trimestre foram produzidos crachás, Certificados de Participação (online) e logo do 

EICOB, evento ocorrido em 05/12/2023. 

 

https://cbhpretodf.org.br/
https://cbhmaranhaodf.org.br/
https://cbhparanaibadf.org.br/
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Quanto ao Informativo eletrônico trimestral, em 24/10/2023 foi enviado o segundo informativo 

eletrônico trimestral de cada CBH distrital referentes aos meses de julho, agosto e setembro 

de 2023. Informa-se que os informativos eletrônicos do terceiro trimestre estão sendo 

finalizados e serão encaminhados ainda no mês de janeiro/2024. 

 
Etapa 3.5. Produzir conteúdo 

 

Foram produzidos conteúdos presentes no anexo 3. 

 

Etapa 3.6. Produzir e manter cadastro 

 

Os cadastros permanecem os mesmos acostados no primeiro relatório trimestral elaborado 

e encaminhado à Adasa. Link: https://drive.google.com/file/d/1i3KvuCqrYrT43FBRM5lcO--

09dFMpiAg/view?usp=drive_link 

 

 
2.4 META 4 - APOIO ÀS ATIVIDADES DE COMPETÊNCIA DE COMITÊS  

 
Essa Meta diz respeito ao Programa Nacional de Fortalecimento dos Comitês de Bacias 

Hidrográficas - Procomitês. Os três CBHs distritais encaminharam junto às convocatórias (30ª 

Reunião Extraordinária CBH Maranhão, 54ª Reunião Extraordinária CBH Paranaíba e 39ª 

Reunião Ordinária CBH Preto) as informações referentes às metas do Procomitês, além de 

informar aos membros, constando nas atas a informação em que as diretorias em conjunto 

com a Abha estão acompanhando essas metas e que contam com a participação dos 

membros nas atividades. Destaca-se, também a inclusão de parte dessas metas nos planos 

anuais de atividades dos CBHs distritais: CBH Maranhão-DF: Deliberação nº 03, de 15 de 

agosto de 2023; CBH Paranaíba-DF: Deliberação nº 04 de 31 de agosto de 2023; CBH Preto-

DF: Deliberação nº 04 de 13 de setembro de 2023.  

 

Especificamente sobre a meta da capacitação: “II.1 Capacitação de membros novos”, que diz 

que “Em até 120 dias após a posse de novos membros no Comitê promove-se ação de 

capacitação, contemplando temática compatível com o nível de implementação da gestão de 

recursos hídricos na respectiva bacia e carga horária mínima de 16h.”, conforme mencionado 

no item “Etapa 2.2. Organizar e realizar as reuniões e eventos dos Comitês” deste relatório, 

foi realizado o curso de capacitação, bem como a sensibilização para que os membros 

participassem de cursos oferecidos na temática. Os CBHs Paranaíba-DF e Maranhão-DF já 

finalizaram o prazo dos 120 dias após a posse e o CBH Preto-DF finalizará no mês de 

https://drive.google.com/file/d/1i3KvuCqrYrT43FBRM5lcO--09dFMpiAg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i3KvuCqrYrT43FBRM5lcO--09dFMpiAg/view?usp=drive_link
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janeiro/2024. A quantidade total de membros capacitados dos CBHs Paranaíba-DF e 

Maranhão-DF foi informada durante as plenárias ocorridas após a capacitação.  

 

 

2.5 PROCESSO ELEITORAL 

 

Na 39ª Reunião Ordinária do CBH Preto-DF ocorrida no dia 13/09/2023, foi aprovada a 

Deliberação nº 05/2023 que define normas, procedimentos e critérios para o processo 

eleitoral complementar em atendimento ao Art. 06, § 12 do Regimento Interno do CBH Preto 

– DF, bem como o Edital nº 02/2023, referente ao cronograma aprovado entre 18/09/2023 a 

08/10/2023 foi previsto o período de inscrições e credenciamentos de representantes – 

usuários e organizações civis que atendam aos critérios estabelecidos no Regimento Interno 

e de acordo com as vagas em aberto. Em 09/10/2023 foi realizada a publicação do resultado 

preliminar das inscrições, que infelizmente não tiveram inscritos. De 10 a 11/10/2023 foi o 

período de recurso, no qual não houve manifestações e em 16/10/2023 foi a data da 

divulgação do resultado final das inscrições e credenciamento dos habilitados no processo 

eleitoral complementar, conforme Edital, as divulgações foram feitas nas redes sociais do 

Comitê, Brasília Ambiental e Adasa, conforme exemplificado no link abaixo: 

 

https://www.brasiliaambiental.df.gov.br/divulgacao-da-plenaria-setorial-do-processo-

eleitoral-cbh-preto-df/ 

 

Ressalta-se que todas as atividades elencadas contaram com o trabalho da Abha para o seu 

andamento e conclusão.  

 
3. EXECUÇÃO FINANCEIRA 

 
3.1 - RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS E FINANCEIROS 

Para cumprimento do Termo de Colaboração nº 001/2023/Adasa, reitera-se que toda 

movimentação bancária é realizada junto à seguinte instituição financeira oficial: 

Banco de Brasília 

Agência: 0100 (Agência JK / Brasília - DF) 

Conta corrente: 100.070.581-9 

 
Com vistas à operacionalidade do Plano de Trabalho do Termo de Colaboração em curso, 

e em atendimento à proposta orçamentária apresentada para o devido suporte ao custeio 

administrativo desta Entidade, com previsão de desembolso trimestral antecipado, conforme 

https://www.brasiliaambiental.df.gov.br/divulgacao-da-plenaria-setorial-do-processo-eleitoral-cbh-preto-df/
https://www.brasiliaambiental.df.gov.br/divulgacao-da-plenaria-setorial-do-processo-eleitoral-cbh-preto-df/
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exposto anteriormente, a Adasa transferiu: a) em 15.05.2023, a primeira parcela no valor de 

R$ 162.882,66 (cento e sessenta e dois mil e oitocentos e oitenta e dois reais e sessenta e 

seis centavos), dimensionada para o período abril-junho/2023, b) a segunda parcela em 

24.07.2023, no valor de R$ 91.872,66 (noventa e um mil e oitocentos e setenta e dois reais e 

sessenta e seis centavos), referente ao período julho-setembro/2023, e c) a terceira parcela 

em 19.10.2023, nos valores de R$ 100.000,00 (cem mil reais) e R$ 21.872,66 (vinte e um mil 

e oitocentos e setenta e dois reais e sessenta e seis centavos) referente ao período outubro-

dezembro/2023. 

 
Vale lembrar que na primeira parcela, o valor mais elevado se deu em razão de despesas 

de capital, frente à aquisiçao da maior parte dos bens para instalaçao do Escritório de 

Apoio. 

 
3.2 - EXECUÇÃO DO PLANO DE TRABALHO 

 

De forma sintética, está demonstrado no quadro seguinte o desembolso efetivo, de forma 

acumulada, relativamente à execução das atividades desenvolvidas do Plano de Trabalho. 

 
Quadro 1 - Valores parcialmente aplicados no Plano de Trabalho - Ano 1, exercício 2023. 

 
 
 
3.3 - MOVIMENTAÇÃO FINANCEIRA  

A ilustração seguinte, Quadro 2, demonstra, de forma acumulada e sintérica, a 

movimentação da receita e despesa, apropriada ao custeio administrativo da ABHA.  

 
Quadro 2 - Movimentação receita-despesa relativa ao Termo de Colaboração. 

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Total parcial

META 1 INSTALAÇÃO E OPERACIONALIZAÇÃO DO ESCRITÓRIO 58.866,07     77.455,64     93.871,76     230.193,47    

1.1 Infraestrutura e quadro de pessoal 58.866,07     77.455,64     93.871,76     230.193,47    

META 2 APOIO AO PLANEJAMENTO E EXECUÇÃO 2.046,12       1.785,26       -               3.831,38       

2.4 Agenda anual de reuniões 902,70          1.009,78       1.912,48       

2.7 Gestão documental relacionado aos Comitês 1.143,42       775,48          1.918,90       

META 3 AÇÕES DE COMUNICAÇÃO E DIVULGAÇÃO 228,00          17.214,00     17.442,00     

3.4 Atualização do sítio eletrônico dos Comitês 228,00          17.214,00     17.442,00     

60.912,19     79.468,90     111.085,76    251.466,85    

ATIVIDADE

TOTAL
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3.4 - CLASSIFICAÇÃO DA DESPESA  

 
Os quadros abaixo demonstram a classificação das despesas, respectivamente, em 

função da natureza da despesa pública e em razão da finalidade do custeio 

administrativo.  

Quadro 3 - Demonstrativo do desembolso em razão da natureza da despesa pública. 
 

 
 
 
 
 

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TOTAL PARCIAL

Saldo inicial - 101.655,19         123.162,86         -

Transferência de recursos -  Adasa 162.882,66         91.872,66 121.872,66 376.627,98         

Rendimentos de aplicação financeira 1.566,26             3.393,09 3.524,40 8.483,75

Acertos capacitação e estorno valores - 6.071,83             6,25                   6.078,08             

Subtotal 164.448,92         202.992,77         248.566,17         391.189,81         

Despesas operacionais e administrativas 60.912,19           79.468,90 111.085,76 251.466,85

Tributação de rendimentos 172,51                360,99 1.131,19 1.664,69

Despesas bancárias 6,25                   - - 6,25                   

Acertos capacitação e arredondamento 1.702,78             0,02                   433,49                2.136,29             

Subtotal 62.793,73           79.829,91           112.650,44         255.274,08         

SALDO A TRANSPORTAR 101.655,19         123.162,86         135.915,73         135.915,73         

DESPESA

CUSTEIO DO ESCRITÓRIO DE APOIO

DEMONSTRATIVO TRIMESTRAL DE RECEITA E DESPESA (valores em R$)

Referência: Abril - Dezembro / 2023

RECEITA

NATUREZA DA DESPESA TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TOTAL PARCIAL

33.90.11 - Vencimentos e vantagens - Pessoal civil              20.796,16 34.776,43           42.823,28           98.395,87           

33.90.13 - Obrigações patronais               4.856,86            20.794,91            24.222,12            49.873,89 

33.90.14 - Capacitação                2.046,12              1.101,58              3.147,70 

33.90.30 - Material de consumo  -                 562,48                 562,48 

33.90.33 - Passagens e despesas com locomoção  -                 121,20                 121,20 

33.90.36 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Física  -  -  - 

33.90.39 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Jurídica               9.617,57            22.112,30            44.040,36            75.770,23 

33.90.52 - Material permanente              23.595,48  -            23.595,48 

TOTAL 60.912,19             79.468,90           111.085,76         251.466,85         

CUSTEIO DO ESCRITÓRIO DE APOIO

DEMONSTRATIVO DA DESPESA CONFORME A NATUREZA DA DESPESA PÚBLICA

Referência: Abril - Dezembro / 2023
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Quadro 4 - Demonstrativo da despesa em razão da finalidade do custeio. 
 

 
 
 
 
3.5 - RELAÇÃO DE PAGAMENTOS  

 
Quadro 5 - Relação de pagamentos efetuados durante o Trimestre 1 - 2023. 

FINALIDADE TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TOTAL PARCIAL

1 - Instalação e operacionalização do Escritório 34.531,76             17.125,03           18.792,08           70.448,87           

1.1 - Despesas de expediente 750,00      3.857,19             728,91                5.336,10             

1.2 - Locação de imóvel 7.824,10   8.495,03             10.289,10           26.608,23           

1.3 - Assessoria Contábil 2.400,00             1.800,00             4.200,00             

1.4 - Despesas com deslocamento 2.362,18   1.785,26             4.147,44             

1.5 - Material permanente 23.595,48 587,55                5.974,07             30.157,10           

2 - Comunicação 228,00                16.800,00           228,00                

2.1 - Plano de Comunicação - - -

2.2 - Criação e manutenção do website - 228,00                16.800,00           228,00                

2.3 - Material institucional - - -

3 - Despesas com Pessoal 26.380,43             62.115,87           75.493,68           163.989,98         

3.1 - Pessoal administrativo 20.796,16 34.776,43           42.823,28           98.395,87           

3.2 - Encargos sociais 4.864,27   20.794,91           24.222,12           49.881,30           

3.3 - Benefícios 720,00      6.544,53             8.448,28             15.712,81           

TOTAL 60.912,19             79.468,90           111.085,76         251.466,85         

CUSTEIO DO ESCRITÓRIO DE APOIO

DEMONSTRATIVO DA DESPESA CONFORME A FINALIDADE DO CUSTEIO

Referência: Abril - Dezembro / 2023
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NATUREZA

PROGRAMA  AÇÃO DESPESA

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA SEGURO LOCAÇÃO IMÓVEL 33.90.39 16/05/2023                  5.390,00 

1 1.1 BSB MED SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA EXAME ADMINISSIONAL - MARIANA LIBÂNIO 33.90.39 17/05/2023                      50,00 

1 1.1 BSB MED SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA EXAME ADMINISSIONAL - CAMILA VAZ 33.90.39 17/05/2023                      50,00 

1 1.1 BSB MED SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA EXAME ADMINISSIONAL - KARINE MARTINS 33.90.39 17/05/2023                      50,00 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 18/05/2023                     240,00 

1 1.5 DETONA SHOP ELETRO LTDA GRAVADOR DE VOZ 33.90.39 22/05/2023                     337,58 

1 1.5 DELL COMPUTADORES DO BRASIL LTDA MICROCOMPUTADOR PORTÁTIL DELL INSPIRION 33.90.39 22/05/2023                14.394,00 

1 1.5 KABUM S.A. RETROPROJETOR 33.90.39 22/05/2023                  4.369,05 

1 1.5 MAGALU PAGAMENTOS LTDA HD EXTERNO 33.90.39 22/05/2023                     897,85 

1 1.5 CASAS BAHIA LTDA APARELHO DE CELULAR 33.90.39 22/05/2023                  3.597,00 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 31/05/2023                  2.603,09 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 31/05/2023                  2.992,38 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 01/06/2023                  3.675,13 

1 1.4 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS
REUNIÃO DE ALINHAMENTO - ATIVIDADES DE 

APOIO
33.90.14 02/06/2023                     451,35 

1 1.4 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE
REUNIÃO DE ALINHAMENTO - ATIVIDADES DE 

APOIO
33.90.14 02/06/2023                     451,35 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 02/06/2023                     120,00 

3 3.2 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO FGTS 33.90.13 06/06/2023                     840,29 

1 1.4 NÁDIA MARIANY GOMES RIBEIRO GUIMARÃES
37ª REUNIÃO CBH MARANHÃO-DF, 29ª REUNIÃO 
DO PARANAÍBA DF E ASSEMBLEIA DE POSSE

33.90.14 12/06/2023                     571,71 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA ALUGUEL 33.90.39 12/06/2023                  2.434,10 

1 1.4 SÂNDRA LÚCIA VIEIRA
37ª REUNIÃO CBH MARANHÃO-DF, 29ª REUNIÃO 
DO PARANAÍBA DF E ASSEMBLEIA DE POSSE

33.90.14 13/06/2023                     571,71 

3 3.2 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 33.90.39 14/06/2023                        7,41 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 16/06/2023                     360,00 

1 1.1 RAF SERVIÇOS DE CERTIFICAÇÃO DIGITAL LTDA CERTIFICADO DIGITAL - MARIANA LIBÂNIO 33.90.39 16/06/2023                     200,00 

3 3.2 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL PIS 33.90.13 19/06/2023                     105,05 

3 3.2 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE IRRF 33.90.13 19/06/2023                     254,65 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS INSS 33.90.13 19/06/2023                  3.656,87 

1 1.4 MAAC TRAVEL CORPORTE LTDA LOCAÇÃO DE VEÍCULO 33.90.39 20/06/2023                     316,06 

1 1.1 RAF SERVIÇOS DE CERTIFICAÇÃO DIGITAL LTDA CERTIFICADO DIGITAL - KARINE KAREM 33.90.39 23/06/2023                     200,00 

1 1.1 RAF SERVIÇOS DE CERTIFICAÇÃO DIGITAL LTDA CERTIFICADO DIGITAL - CAMILA VAZ 33.90.39 23/06/2023                     200,00 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 30/06/2023                  3.642,13 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 30/06/2023                  3.129,91 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 30/06/2023                  4.753,52 

60.912,19               

DESCRIÇÃO  VALOR ( R$ ) DATA
FINANCEIRO

CREDOR
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Quadro 6 - Relação de pagamentos efetuados durante o Trimestre 2 - 2023. 

 

NATUREZA DATA

PROGRAMA  AÇÃO DESPESA PAGAMENTO

3 3.2 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 33.90.13 06/07/2023                  1.101,76 

1 1.4 CAMILA VAZ AREAL 33.90.14 07/07/2023                     451,35 

1 1.4 CAMILA VAZ AREAL 33.90.30 07/07/2023                     161,96 

1 1.4 CAMILA VAZ AREAL 33.90.30 07/07/2023                     101,57 

1 1.4 CAMILA VAZ AREAL 33.90.33 07/07/2023                      60,60 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS 33.90.39 10/07/2023                      30,36 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS 33.90.39 10/07/2023                      70,95 

3 3.3 BENEFÍCIOS E ATIVIDADES SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA 33.90.39 10/07/2023                     180,00 

1 1.3 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA 33.90.39 10/07/2023                  1.200,00 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA 33.90.39 10/07/2023                  2.250,15 

1 1.1 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA 33.90.39 11/07/2023                      92,00 

3 3.3 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA 33.90.39 14/07/2023                        7,41 

1 1.4 THIAGO ALVES DO NASCIMENTO 33.90.14 14/07/2023                     650,23 

1 1.4 THIAGO ALVES DO NASCIMENTO 33.90.30 14/07/2023                     120,05 

1 1.4 THIAGO ALVES DO NASCIMENTO 33.90.30 14/07/2023                     140,84 

1 1.4 THIAGO ALVES DO NASCIMENTO 33.90.30 14/07/2023                      38,06 

1 1.4 THIAGO ALVES DO NASCIMENTO 33.90.33 14/07/2023                      60,60 

3 3.2 SINDICATO DOS EMPREGADOS EM INSTITUIÇÕES BENEFICIENTES 33.90.13 17/07/2023                      99,00 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. 33.90.39 19/07/2023                  1.836,45 

3 3.2 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE 33.90.13 19/07/2023                     736,10 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS 33.90.13 19/07/2023                  4.923,06 

3 3.2 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL 33.90.13 24/07/2023                     137,72 

3 3.3 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA 33.90.39 25/07/2023                      56,34 

1 1.1 TD SYNEX BRASIL LTDA 33.90.39 28/07/2023                  1.501,34 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL 33.90.11 31/0/2023                  3.162,91 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE 33.90.11 31/0/2023                  3.675,13 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS 33.90.11 31/0/2023                  4.786,52 

3 3.2 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 33.90.13 06/08/2023                  1.101,76 

3 3.3 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA 33.90.39 08/08/2023                        7,41 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS 33.90.39 10/08/2023                      30,36 

1 1.3 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA 33.90.39 10/08/2023                     600,00 

3 3.3 BENEFÍCIOS E ATIVIDADES SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA 33.90.39 10/08/2023                     180,00 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS 33.90.39 10/08/2023                      70,95 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA 33.90.39 11/08/2023                  2.250,15 

1 1.1 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA 33.90.39 11/08/2023                     138,00 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA 33.90.39 11/08/2023                     110,36 

1 1.1 TELEFÔNICA BRASIL S.A 33.90.39 16/08/2023                      52,44 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. 33.90.39 17/08/2023                  2.011,35 

3 3.2 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE 33.90.13 17/08/2023                     736,10 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS 33.90.13 17/08/2023                  4.923,06 

1 1.1 ATHALAIA SOLUÇÃO DIGITAL LTDA 33.90.39 18/08/2023                      60,00 

2 2.2 NÚCLEO DE INFORMAÇÃO E COORDENAÇÃO DO PONTO BR 33.90.39 22/08/2023                      76,00 

2 2.2 NÚCLEO DE INFORMAÇÃO E COORDENAÇÃO DO PONTO BR 33.90.39 22/08/2023                      76,00 

2 2.2 NÚCLEO DE INFORMAÇÃO E COORDENAÇÃO DO PONTO BR 33.90.39 22/08/2023                      76,00 

3 3.3 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA 33.90.39 23/08/2023                      56,34 

1 1.2 NEONERGIA DISTRIBUIÇÃO BRASÍLIA S.A 33.90.39 23/08/2023                     118,45 

3 3.2 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL 33.90.13 19/06/2023                     137,72 

1 1.5 ELETROZEMA S.A 33.90.39 01/09/2023                     587,55 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE 33.90.11 31/08/2023                  3.675,16 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL 33.90.11 31/08/2023                  3.162,91 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS 33.90.11 31/08/2023                  4.786,52 

3 3.2 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 33.90.13 05/09/2023                  1.101,76 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS 33.90.39 11/09/2023                      30,36 

1 1.3 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA 33.90.39 11/09/2023                     600,00 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS 33.90.39 11/09/2023                      70,95 

3 3.3 BENEFÍCIOS E ATIVIDADES SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA 33.90.39 11/09/2023                     180,00 

1 1.1 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA 33.90.39 11/09/2023                     138,00 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA 33.90.39 11/09/2023                  2.250,15 

3 3.3 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA 33.90.39 15/09/2023                      56,34 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. 33.90.39 18/09/2023                  1.661,55 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS 33.90.13 18/09/2023                  4.923,06 

3 3.2 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE 33.90.13 18/09/2023                     736,10 

3 3.3 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA 33.90.39 19/09/2023                        7,41 

1 1.1 TELEFÔNICA BRASIL S.A 33.90.39 21/09/2023                      45,00 

3 3.2 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL 33.90.13 25/09/2023                     137,71 

1 1.2 NEOENERGIA DISTRIBUIÇÃO BRASÍLIA S.A 33.90.39 23/09/2023                     149,48 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA 33.90.39 28/09/2023                  1.366,29 

1 1.1 TELEFÔNICA BRASIL S.A 33.90.39 28/09/2023                     104,97 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE 33.90.11 29/09/2023                  3.675,10 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL 33.90.11 29/09/2023                  3.162,91 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS 33.90.11 29/09/2023                  4.689,27 

1 1.1 BENEPAPER COMERCIO DE PAPEIS LTDA 33.90.39 29/09/2023                  1.725,44 

79.468,90               

 VALOR ( R$ ) 
FINANCEIRO

CREDOR
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Quadro 7 - Relação de pagamentos efetuados durante o mês de outubro/2023. 
 

 
 
Quadro 8 - Relação de pagamentos efetuados durante o mês de novembro/2023. 

 
 

NATUREZA DATA

PROGRAMA  AÇÃO DESPESA PAGAMENTO

1 1.5 CTL P COMERIO VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS MATERIAL DE INFORMÁTICA 33.90.39 03/10/2023                  2.742,00 

3 3.2 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO FGTS 33.90.13 05/10/2023                  1.101,76 

3 3.3 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 33.90.39 05/10/2023                        7,41 

3 3.3 SINDICATO DOS EMPREGADOS EM INSTITUIÇÕES BENEFICIENTES SINDICALIZAÇÃO KARINE KAREN 33.90.39 10/10/2023                      22,13 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS SEGURO DE VIDA - COMP. 09/2023 33.90.39 10/10/2023                      30,36 

1 1.3 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA CONTABILIDADE - COMP. 09/2023 33.90.39 10/10/2023                     600,00 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BEM ESTAR SOCIAL - COMP. 09/2023 33.90.39 10/10/2023                      70,95 

3 3.2 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE IRRF 33.90.13 10/10/2023                     736,10 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS INSS 33.90.13 10/10/2023                  4.923,07 

3 3.2 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL PIS 33.90.13 10/10/2023                     137,70 

1 1.1 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA SERVIÇOS DE INTERNET - COMP. 09/2023 33.90.39 11/10/2023                     138,00 

3 3.3 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA PLANO ODONTOLÓGICO 33.90.39 13/10/2023                     131,46 

1 1.1 TELEFÔNICA BRASIL S.A TELEFONIA MÓVEL - 3 CHIPS 33.90.39 17/10/2023                     104,97 

3 3.3 BENEFÍCIOS E ATIVIDADES SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA PROGRAMA ASSISTÊNCIA AO TRABALHADOR 33.90.39 17/10/2023                     180,00 

1 1.2 NEOENERGIA DISTRIBUIÇÃO BRASÍLIA S.A ENERGIA ELÉTRICA 33.90.39 23/10/2023                     215,18 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 26/10/2023                  1.749,00 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS 1ª PARCELA DO 13º SALÁRIO 33.90.11 27/10/2023                  1.962,61 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE 1ª PARCELA DO 13º SALÁRIO 33.90.11 27/10/2023                  1.433,33 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL 1ª PARCELA DO 13º SALÁRIO 33.90.11 27/10/2023                  1.194,69 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 29/09/2023                  3.675,13 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 29/09/2023                  3.162,91 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 29/09/2023                  4.689,27 

29.008,03               

 VALOR ( R$ ) 
FINANCEIRO

DESCRIÇÃOCREDOR

NATUREZA DATA

PROGRAMA  AÇÃO DESPESA PAGAMENTO

3 3.2 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 33.90.13 07/11/2023                  1.101,77 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA 33.90.39 06/11/2023                  2.250,15 

3 3.2 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 33.90.13 07/11/2023                     367,23 

3 3.3 BENEFÍCIOS E ATIVIDADES SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA 33.90.39 10/11/2023                     180,00 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA 33.90.39 10/11/2023                  2.250,15 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS 33.90.39 10/11/2023                      70,95 

3 3.3 SINDICATO DOS EMPREGADOS EM INSTITUIÇÕES BENEFICIENTES 33.90.39 10/11/2023                      22,13 

1 1.3 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA 33.90.39 10/11/2023                     600,00 

1 1.1 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA 33.90.39 11/11/2023                     138,00 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS 33.90.39 10/11/2023                      30,36 

3 3.3 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA 33.90.39 10/11/2023                        7,41 

2 2.1 DOIS COMUNICAÇÃO E TECNOLOGIA EIRELI - ME 33.90.39 10//11/2023                  5.760,00 

2 2.1 DOIS COMUNICAÇÃO E TECNOLOGIA EIRELI - ME 33.90.39 10//11/2023                  7.200,00 

3 3.3 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA 33.90.39 15/11/2023                     131,46 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. 33.90.39 16/11/2023                  1.749,00 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS 33.90.13 17/112023                  4.923,07 

3 3.2 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE 33.90.13 17/11/2023                     736,10 

1 1.1 TELEFÔNICA BRASIL S.A 33.90.39 17/11/2023                     104,97 

2 2.1 DOIS COMUNICAÇÃO E TECNOLOGIA EIRELI - ME 33.90.39 20/11/2023                  1.920,00 

3 3.2 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL 33.90.13 21/11/2023                     137,72 

1 1.2 NEOENERGIA DISTRIBUIÇÃO BRASÍLIA S.A 33.90.39 23/11/2023                     223,84 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL 33.90.11 28/11/2023                     999,44 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS 33.90.11 28/11/2023                  1.169,29 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE 33.90.11 28/11/2023                  1.481,99 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL 33.90.11 30/11/2023                  3.162,91 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS 33.90.11 30/11/2023                  4.689,27 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE 33.90.11 30/11/2023                  3.675,13 

45.082,34               

 VALOR ( R$ ) 
FINANCEIRO

CREDOR
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Quadro 9 - Relação de pagamentos efetuados durante o mês de dezembro/2023. 

 
 
 
3.6 - EVOLUÇÃO ORÇAMENTÁRIA  

 
O Quadro 10, demonstrado na página seguinte, dispõe sobre a evolução orçamentária 

relativamente à proposta orignal do Plano de Trabalho.  

 
3.7 - CONSIDERAÇÕES  

 
Para a apresentação desta prestação de contas parcial, referente ao recurso transferido por 

força do Termo de Colaboração nº 001/2023/Adasa, foram observadas as disposições de 

ordem legal e normativa que disciplinam a matéria. Este Relatório retrata com fidedignidade 

as informações nele contidas, lembrando que os documentos comprobatórios se encontram 

à disposição para os procedimentos de controle. 

  
3.8 – DOCUMENTAÇÃO COMPROBATÓRIA 

 
Conforme estabelecido, encontram-se no Anexo 5, cópia da documentação comprobatória 

dos resultados aqui apresentados.  

 

NATUREZA DATA

PROGRAMA  AÇÃO DESPESA PAGAMENTO

3 3.2 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 33.90.13 05/12/2023                  1.101,77 

1 1.5 GIGANTEC COMERCIO ELETRONICO LTDA 33.90.39 09/12/2023                  3.232,07 

1 1.3 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA 33.90.39 11/122023                     600,00 

1 1.1 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA 33.90.39 11/12/2023                     138,00 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS 33.90.39 11/12/2023                      70,95 

3 3.3 BENEFÍCIOS E ATIVIDADES SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA 33.90.39 11/12/2023                     180,00 

3 3.3 SINDICATO DOS EMPREGADOS EM INSTITUIÇÕES BENEFICIENTES 33.90.39 11/12/2023                      22,13 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA 33.90.39 11/12/2023                  2.250,15 

3 3.3 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA 33.90.39 11/12/2023                        7,41 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS 33.90.39 11/12/2023                      30,36 

3 3.3 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA 33.90.39 15/12/2023                     131,46 

3 3.2 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE 33.90.13 15/12/2023                     736,10 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS 33.90.13 15/12/2023                  4.923,06 

1 1.1 TELEFÔNICA BRASIL S.A 33.90.39 15/12/2023                     104,97 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS 33.90.13 15/12/2023                  3.158,95 

1 1.2 NEOENERGIA DISTRIBUIÇÃO BRASÍLIA S.A 33.90.39 18/12/2023                     241,34 

3 3.2 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL 33.90.13 18/12/2023                     137,72 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. 33.90.39 19/12/2023                  1.136,85 

2 2.1 DOIS COMUNICAÇÃO E TECNOLOGIA EIRELI - ME 33.90.39 20/12/2023                  1.920,00 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS 33.90.11 20/12/2023                  4.689,27 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE 33.90.11 20/12/2023                  3.675,13 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL 33.90.11 20/12/2023                  3.162,91 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. 33.90.39 20/12/2023                  1.389,00 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. 33.90.39 20/12/2023                  1.097,50 

34.137,10               

 VALOR ( R$ ) 
FINANCEIRO

CREDOR
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Quadro 10 - Demonstrativo da evolução orçamentária em relação à proposta original. 
 

 
 
 
4 - CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

Para a apresentação dos resultados alcançados neste Relatório de Gestão foram observadas 

as considerações dispostas no Plano de Trabalho do Termo de Colaboração Nº 

001/2023/ADASA, sem, contudo, querer expressar qualquer conotação conclusiva sobre o 

desempenho desta Entidade. Quanto aos indicadores de desempenho, informa-se que estes 

são mensurados anualmente, portanto, serão apresentados no Relatório Anual de Atividades. 

Ademais, este relatório retrata com fidedignidade as informações nele relatadas, ressaltando 

que os documentos comprobatórios se encontram à disposição no Escritório de Apoio da 

Abha, em Brasília/DF e na sede em Araguari-MG.  

 

Brasília - DF, 08 de fevereiro de 2024. 

 
 

KARINE KAREN MARTINS 
SANTOS CAMPOS 

Supervisora Administrativa 

RONALDO BARBOSA 
Gerente Administrativo e 

Financeiro 

THIAGO ALVES DO 
NASCIMENTO 

Diretor Presidente 

1 - INSTALAÇÃO E OPERACIONALIZAÇÃO     
DO ESCRITÓRIO DE APOIO

PREVISÃO abr/23 mai/23 jun/23 jul/23 ago/23 set/23 out/23 nov/23 dez/23 TOTAL %

1.1. Despesas de expediente 9.220,00     150,00       600,00       1.593,34     837,99       2.013,41     242,97       242,97       242,97       5.923,65     64,25%

Telefonia (móvel e internet) 3.000,00     92,00         190,44       287,97       242,97       242,97       242,97       1.299,32     43,31%

Correio 1.200,00     -             0,00%

Material de expediente 2.520,00     150,00       600,00       647,55       1.725,44     3.122,99     123,93%

Pacote office + antivírus + adobe 2.500,00     1.501,34     1.501,34     60,05%

1.2. Locação de imóvel 42.000,00   5.390,00     2.434,10     2.250,15     2.478,96     3.765,92     215,18       4.724,14     5.349,78     26.608,23   63,35%
Média de Coworking em Brasília 42.000,00   5.390,00     2.434,10     2.250,15     2.478,96     3.765,92     215,18       4.724,14     5.349,78     26.608,23   63,35%

1.3. Assessoria Contábil 7.200,00     -             -             1.200,00     600,00       600,00       600,00       600,00       600,00       4.200,00     58,33%
Contabilidade 7.200,00     1.200,00     600,00       600,00       600,00       600,00       600,00       4.200,00     58,33%

1.4. Deslocamentos diversos 15.000,00   2.362,18     1.785,26     -             -             -             -             -             4.147,44     27,65%
Diárias e deslocamentos 15.000,00   2.362,18     1.785,26     4.147,44     27,65%

1.5. Material permanente 28.150,00   23.595,48   -             -             -             -             2.742,00     -             3.232,07     29.569,55   105,04%
Notebook + licenças 16.500,00   14.394,00   14.394,00   87,24%

HD Externo  1.050,00     897,85       897,85       85,51%

Gravador 600,00       337,58       337,58       56,26%

Datashow 5.500,00     4.369,05     3.232,07     7.601,12     138,20%

Aparelho de Celular 4.500,00     3.597,00     3.597,00     79,93%

Impressora e equip. de Informática -             2.742,00     2.742,00     

SUBTOTAL 1  101.570,00    29.135,48      5.396,28      6.828,75      3.916,95      6.379,33      3.800,15      5.567,11      9.424,82 70.448,87   69,36%
2 - COMUNICAÇÃO PREVISÃO abr/23 mai/23 jun/23 jul/23 ago/23 set/23 out/23 nov/23 dez/23 TOTAL %

2.1. Plano de Comunicação 30.000,00   -            

Execução do Plano de Comunicação    30.000,00 -            

2.2. Criação e manutenção de website    57.000,00        228,00    14.880,00      1.920,00 17.028,00   29,87%
Criação do site    45.000,00      7.200,00 7.200,00     16,00%

Manutenção, domínio e hospedagem    12.000,00        228,00      7.680,00      1.920,00 9.828,00     81,90%

2.3. Material institucional    10.000,00 -            

Material institucional diverso    10.000,00 -            

SUBTOTAL 2    97.000,00        228,00               -      14.880,00      1.920,00 17.028,00   17,55%

3 - DESPESAS COM PESSOAL PREVISÃO abr/23 mai/23 jun/23 jul/23 ago/23 set/23 out/23 nov/23 dez/23 TOTAL %

3.1. Pessoal civil 158.640,72 5.595,47     15.200,69   11.624,56   11.624,59   11.527,28   16.117,94   15.178,03   11.527,31   98.395,87   62,02%

Supervisor Administrativo 64.800,00   2.992,38     4.753,52     4.786,52     4.786,52     4.689,27     6.651,88     5.858,56     4.689,27     39.207,92   

Comunicação 51.600,00   7.317,26     3.675,13     3.675,16     3.675,10     5.108,46     5.157,12     3.675,13     32.283,36   

Auxiliar Administrativo 42.240,72   2.603,09     3.129,91     3.162,91     3.162,91     3.162,91     4.357,60     4.162,35     3.162,91     26.904,59   

3.2. Obrigações patronais 118.980,54 4.864,27     7.005,05     6.898,64     6.898,63     6.898,63     7.265,89     10.057,60   49.888,71   41,93%

Encargos sociais 118.980,54 4.864,27     7.005,05     6.898,64     6.898,63     6.898,63     7.265,89     10.057,60   4.864,27     

3.3. Benefícios 2.309,40     240,00       480,00       2.174,10     2.356,41     2.006,61     2.191,31     2.191,31     4.065,66     15.705,40   680,06%
Exames médicos e e-social 360,00       7,41           7,41           7,41           7,41           7,41           7,41           44,46         

Benefícios 1.949,40     240,00       480,00       2.166,69     2.349,00     1.999,20     2.183,90     2.183,90     4.058,25     15.660,94   

SUBTOTAL3 279.930,66 5.835,47     20.544,96   20.803,71   20.879,64   20.432,52   25.207,88   24.635,23   25.650,57   163.989,98 58,58%

TOTAL PARCIAL 478.500,66 34.970,95   25.941,24   27.632,46   25.024,59   26.811,85   29.008,03   45.082,34   36.995,39   251.466,85 52,55%

2023 - ANO 1

KARINE KAREN 
MARTINS SANTOS 
CAMPOS:00557147140

Assinado de forma digital por 
KARINE KAREN MARTINS SANTOS 
CAMPOS:00557147140 
Dados: 2024.02.08 15:33:22 -03'00'

RONALDO BRANDÃO 
BARBOSA:42622514620

Assinado de forma digital por 
RONALDO BRANDÃO 
BARBOSA:42622514620 
Dados: 2024.02.08 16:18:17 -03'00'
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5 - ANEXOS - Comprovação do cumprimento do objeto por meio de documentos 

(listas de presença, fotos, depoimentos, vídeos e outros suportes) 

                                                                                         

ANEXO 1 – Convocações, listas de presença e monitoramento de 
frequência  
 
Link:  
 

https://drive.google.com/drive/folders/1PPm7lE5ZnEuSNFL-IoYlr-
H7boasOI-p?usp=drive_link 
 
ANEXO 2 - Ofícios, atas, deliberações e moções 
 
Link: 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1ITsxmr9pKA8RU7R-
381YTzY34DMHQFol?usp=drive_link 
 
ANEXO 3 – Conteúdos produzidos 
 
Atualizações das redes  

Resumo das Publicações - instagram e facebook, divulgações nos grupos do whatsapp: 

Instagram: 

cbhparanaibadf 

cbhmaranhaodf 

cbh_rio_preto_df 

 
CBH Maranhão-DF https://instagram.com/cbhmaranhaodf?igshid=Y2IzZGU1MTFhOQ== 
 
CBH Paranaiba-DF  https://instagram.com/cbhparanaibadf?igshid=Y2IzZGU1MTFhOQ== 
 
CBH Preto-DF https://instagram.com/cbh_rio_preto_df?igshid=Y2IzZGU1MTFhOQ== 
 

Facebook:  

CBH Preto-DF  https://www.facebook.com/cbhpretodf?mibextid=LQQJ4d 

CBH Maranhão-DF  https://www.facebook.com/cbhmaranhaodf?mibextid=LQQJ4d 

CBH Paranaiba-DF   https://www.facebook.com/cbhparanaibadf 

https://drive.google.com/drive/folders/1PPm7lE5ZnEuSNFL-IoYlr-H7boasOI-p?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1PPm7lE5ZnEuSNFL-IoYlr-H7boasOI-p?usp=drive_link
https://instagram.com/cbhmaranhaodf?igshid=Y2IzZGU1MTFhOQ==
https://instagram.com/cbhparanaibadf?igshid=Y2IzZGU1MTFhOQ==
https://instagram.com/cbh_rio_preto_df?igshid=Y2IzZGU1MTFhOQ==
https://www.facebook.com/cbhpretodf?mibextid=LQQJ4d
https://www.facebook.com/cbhmaranhaodf?mibextid=LQQJ4d
https://www.facebook.com/cbhparanaibadf
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Sites: 

https://cbhpretodf.org.br/ 
https://cbhmaranhaodf.org.br/ 
https://cbhparanaibadf.org.br/ 
 

Whatsapp:  

CBH Preto DF 

https://chat.whatsapp.com/JL21meybqpKF5KNHL7q7BG 

 

CBH Maranhão-DF 

https://chat.whatsapp.com/EqjyRBbdYSuKgIMubHhbFA 
 
CBH Paranaíba-DF 

https://chat.whatsapp.com/JonumtZSKYgG9roVUyyZzd 
 
Informativos eletrônicos trimestrais (outubro, novembro e dezembro 2023): em elaboração 
 

 
ANEXO 4 – Comprovação das despesas por meio da apresentação 
de cópia das notas, comprovantes fiscais ou recibos 
 
Link:  
https://drive.google.com/drive/folders/1-
uO2pU1Vp49kpRwB0X_2qKFcR5QuqIMb?usp=drive_link 
 
Registro Fotográfico – projetor – carga patrimonial nº 0000521 
 

 

https://cbhpretodf.org.br/
https://cbhmaranhaodf.org.br/
https://cbhparanaibadf.org.br/
https://chat.whatsapp.com/EqjyRBbdYSuKgIMubHhbFA
https://chat.whatsapp.com/JonumtZSKYgG9roVUyyZzd
https://drive.google.com/drive/folders/1-uO2pU1Vp49kpRwB0X_2qKFcR5QuqIMb?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-uO2pU1Vp49kpRwB0X_2qKFcR5QuqIMb?usp=drive_link


Extrato

ORDEM PAGAMENTO BANCARIA - DOC: 000572

PACOTE EMPRESA 2 - DOC: 000000

APL BRB BRASILIA FIRF CP AUT - DOC: 001320

DEBITO TRANSF ELETR ENTRE C/C - DOC: 525059

RESGATE FUNDOS - DOC: 001359

DEBITO PIX - DOC: 000000

DEBITO PIX - DOC: 000000

RESGATE FUNDOS - DOC: 001357

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO - DOC: 504620

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO - DOC: 509317

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO - DOC: 509399

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO - DOC: 514372

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO - DOC: 518376

RESGATE FUNDOS - DOC: 001815

DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE - DOC: 000000

DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE - DOC: 000000

DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE - DOC: 000000

CREDITO DEVOLUCAO TED PAG CC. - DOC: 635846

RESGATE FUNDOS - DOC: 001782

MAIO/2023

SALDO ATUAL

ASS MULT USUA REC HIDRI BAC HIDRO

Agência: 100 - Conta Corrente: 100.070.581-9

01/06/2023 11:02

Dia Histórico Valor

15/05 +R$ 162.882,66

15/05 R$ -6,25

15/05 R$ -162.876,41

16/05
REALIZE ASS NEG IMOB - 0590241117

R$ -5.390,00

16/05 +R$ 5.390,00

17/05
0139

R$ -240,00

17/05
0139

R$ -150,00

17/05 +R$ 390,00

22/05 R$ -337,58

22/05 R$ -14.394,00

22/05 R$ -4.369,05

22/05 R$ -897,85

22/05 R$ -3.597,00

22/05 +R$ 23.595,48

31/05
CAMILA VAZ AREAL - 0000001085

R$ -2.603,09

31/05
KARINE KAREN MARTINS - 0000001162

R$ -2.992,38

31/05
MARIANA LIBANIO DE A - 0000000122

R$ -3.675,13

31/05 +R$ 3.675,13

31/05 +R$ 5.595,47



Saldo Conta Corrente +R$ 0,00

+ Saldo da Poupança / CDB salário / Fundo Automático +R$ 128.183,85

= Saldo Atual +R$ 128.183,85

= Saldo em Conta +R$ 128.183,85

OUTRAS INFORMAÇÕES



Cliente--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ASS MULT USUA REC HIDRI BAC HIDRO
-----Ag. Conta nº----Data Emissão------------Extrato---Mês de referência------Saldo Bruto Anterior-------------------------------------------------------------------------------
     100-0705819     01/06/2023              5/2023     MAIO      /2023                  0,00
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Fundo|Aplic.|      Saldo Bruto Anterior       |                 Movimento no mês                 |       Saldo Bruto Atual         |     Tributação      | Rendimento
-----+------+-R$--------------------Cotas-----+Evento-Data--------R$--------------------Cotas----+-R$--------------------Cotas-----+-----IR------IOF-----+-Bruto no mês----------
 14    1                                    APLI    15/05/2023     162.876,41     144096,35930                                                                  586,18
       1                                    RESG    16/05/2023       5.391,95       4768,46438                                         ,02       1,93             2,01
       1                                    RESG    17/05/2023         390,28        345,01752                                                    ,28              ,30
       1                                    RESG    22/05/2023      23.632,82      20867,31547                                        2,48      34,86            45,87
       1                                    RESG    31/05/2023       5.607,58       4938,38492                                         ,35      11,77            25,58
       1                                    IR LG   31/05/2023          66,07         58,18535      128.447,64     113118,99163
                                            TOT                                                     128.447,64     113118,99163       2,85      48,84           659,94
**RESUMO DO CLIENTE-> SALDO BRUTO ATUAL.:       128.447,64  -TRIBUTACAO DE IR.:          68,92  -IOF TOTAL....:        48,84   -RENDIMENTO BRUTO MES.:          659,94 *
                                                            -IR PREVISTO......:           7,91  -IOF PREVISTO.:       269,50   -SALDO LIQUIDO........:      128.170,23 *
-------------------------------------------------------------------------RENTABILIDADE DOS FUNDOS--------------------------------------------------------------------------------
   FUNDO: 14  BRB BRASILIA FIRF CP AUTOMATIC     CNPJ: 37406920000114            COTA ANTERIOR:   1,126326787   COTA ATUAL:   1,135509086     RENTABILIDADE:   0,82  %
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



Dados da Conta Origem

Nome do Titular ASS MULT USUA REC HIDRI BAC HIDRO

Número da Conta 100.070.581-9

Tipo de Conta Conta Corrente

Tipo de Extrato Detalhado por Período

Lançamentos

Data Descrição DOC Valor Saldo

 Saldo Anterior  0,00

01/06/2023 DEBITO PIX 
        0139

000000 3.675,13 - 3.675,13 -

01/06/2023 RESGATE FUNDOS 
       

001806 3.675,13 + 0,00 +

02/06/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 
      KARINE KAREN MARTINS   0000001162

000000 451,35 - 451,35 -

02/06/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 
      Mariana Libanio de A   0000001227

000000 451,35 - 902,70 -

02/06/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 
       

627289 120,00 - 1.022,70 -

02/06/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 
      CAMILA VAZ AREAL   0000001085

000000 741,95 - 1.764,65 -

02/06/2023 RESGATE FUNDOS 
       

001402 1.764,65 + 0,00 +

05/06/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 
      ASS MULT USUA REC HI   0000000107

000000 840,29 - 840,29 -

05/06/2023 RESGATE FUNDOS 
       

001701 840,29 + 0,00 +

12/06/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 
       

611176 2.434,10 - 2.434,10 -

12/06/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 
      Nadia Mariany Gomes   0000000514

000000 571,71 - 3.005,81 -

12/06/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 
      SANDRA LUCIA VIEIRA   0000000079

000000 571,71 - 3.577,52 -

12/06/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 
      Thiago Alves do Nasc   0000000004

000000 960,83 - 4.538,35 -

12/06/2023 CREDITO DEVOLUCAO TED STR CC. 
       

773432 571,71 + 3.966,64 -

12/06/2023 RESGATE FUNDOS 
       

001769 3.966,64 + 0,00 +

13/06/2023 DEBITO PIX 
        0139

000000 571,71 - 571,71 -

13/06/2023 RESGATE FUNDOS 
       

001376 571,71 + 0,00 +

14/06/2023 DEBITO PIX 
        0139

000000 7,41 - 7,41 -

14/06/2023 RESGATE FUNDOS 
       

001616 7,41 + 0,00 +

Extrato
Data:  07/07/2023

Hora:  12:59:01



16/06/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 
      ASS MULT USUA REC HI   0000000107

000000 360,00 - 360,00 -

16/06/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 
       

364427 200,00 - 560,00 -

16/06/2023 RESGATE FUNDOS 
       

001460 560,00 + 0,00 +

19/06/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 
      ASS MULT USUA REC HI   0000000107

000000 3.656,87 - 3.656,87 -

19/06/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 
      ASS MULT USUA REC HI   0000000107

000000 105,05 - 3.761,92 -

19/06/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 
      ASS MULT USUA REC HI   0000000107

000000 254,65 - 4.016,57 -

19/06/2023 RESGATE FUNDOS 
       

001766 4.016,57 + 0,00 +

20/06/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 
       

287839 316,06 - 316,06 -

20/06/2023 RESGATE FUNDOS 
       

001904 316,06 + 0,00 +

23/06/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 
       

772725 200,00 - 200,00 -

23/06/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 
       

773409 200,00 - 400,00 -

23/06/2023 RESGATE FUNDOS 
       

001486 400,00 + 0,00 +

30/06/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 
      MARIANA LIBANIO DE A   0000001227

000000 3.642,13 - 3.642,13 -

30/06/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 
      CAMILA VAZ AREAL   0000001085

000000 3.129,91 - 6.772,04 -

30/06/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 
      KARINE KAREN MARTINS   0000001162

000000 4.753,52 - 11.525,56 -

30/06/2023 RESGATE FUNDOS 
       

002070 11.525,56 + 0,00 +

Mensagem Institucional

CONHECA NOSSOS CANAIS DIGITAIS 
ACESSE: NOVO.BRB.COM.BR

Telefones

BRB TELEBANCO 3322-1515 
SAC BRB 0800-648-6161
OUVIDORIA 0800-642-1105
PESSOAS COM DEFICIENCIA 0800-648-6162



Cliente--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ASS MULT USUA REC HIDRI BAC HIDRO
-----Ag. Conta nº----Data Emissão------------Extrato---Mês de referência------Saldo Bruto Anterior-------------------------------------------------------------------------------
     100-0705819     01/07/2023              6/2023     JUNHO     /2023            128.447,64
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Fundo|Aplic.|      Saldo Bruto Anterior       |                 Movimento no mês                 |       Saldo Bruto Atual         |     Tributação      | Rendimento
-----+------+-R$--------------------Cotas-----+Evento-Data--------R$--------------------Cotas----+-R$--------------------Cotas-----+-----IR------IOF-----+-Bruto no mês----------
 14    1        128.447,64     113118,99163                                                                                                                     779,33
       1                                    RESG     1/06/2023       3.683,47       3242,66550                                         ,52       7,82             1,39
       1                                    RESG     2/06/2023       1.768,80       1556,55165                                         ,40       3,75             1,32
       1                                    RESG     5/06/2023         842,04        740,76156                                         ,33       1,42              ,90
       1                                    RESG    12/06/2023       3.972,24       3489,62177                                        3,93       1,67             9,74
       1                                    RESG    13/06/2023         572,48        502,73562                                         ,64        ,13             1,62
       1                                    RESG    14/06/2023           7,42          6,51290                                         ,01                         ,02
       1                                    RESG    16/06/2023         560,80        491,91856                                         ,80                        2,22
       1                                    RESG    19/06/2023       4.022,62       3527,24471                                        6,05                       17,41
       1                                    RESG    20/06/2023         316,56        277,47724                                         ,50                        1,48
       1                                    RESG    23/06/2023         400,74        350,86561                                         ,74                        2,32
       1                                    RESG    30/06/2023      11.551,60      10095,07029      101.655,19      88837,56616      26,04                       88,56
                128.447,64     113118,99163 TOT                                                     101.655,19      88837,56616      39,96      14,79           906,31
**RESUMO DO CLIENTE-> SALDO BRUTO ATUAL.:       101.655,19  -TRIBUTACAO DE IR.:          39,96  -IOF TOTAL....:        14,79   -RENDIMENTO BRUTO MES.:          906,31 *
                                                            -IR PREVISTO......:         229,18  -IOF PREVISTO.:                -SALDO LIQUIDO........:      101.426,01 *
-------------------------------------------------------------------------RENTABILIDADE DOS FUNDOS--------------------------------------------------------------------------------
   FUNDO: 14  BRB BRASILIA FIRF CP AUTOMATIC     CNPJ: 37406920000114            COTA ANTERIOR:   1,135509086   COTA ATUAL:   1,144281600     RENTABILIDADE:   0,77  %
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



Dados da Conta Origem

Nome do Titular ASS MULT USUA REC HIDRI BAC HIDRO

Número da Conta 100.070.581-9

Tipo de Conta Conta Corrente

Tipo de Extrato Mensal

Lançamentos

Data Descrição DOC Valor Saldo

 Saldo Anterior  183.960,90 +

06/07/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 1.101,76 - 182.859,14 +

06/07/2023 RESGATE FUNDOS 001454 1.101,76 + 183.960,90 +

07/07/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 000000 33,53 - 183.927,37 +

07/07/2023 RESGATE FUNDOS 002083 33,53 + 183.960,90 +

10/07/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 472828 30,36 - 183.930,54 +

10/07/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 473064 70,95 - 183.859,59 +

10/07/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 473418 180,00 - 183.679,59 +

10/07/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 473601 1.200,00 - 182.479,59 +

10/07/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 762890 2.250,15 - 180.229,44 +

10/07/2023 RESGATE FUNDOS 001956 3.731,46 + 183.960,90 +

11/07/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 390472 92,00 - 183.868,90 +

11/07/2023 RESGATE FUNDOS 001455 92,00 + 183.960,90 +

14/07/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 7,41 - 183.953,49 +

14/07/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 000000 48,95 - 183.904,54 +

14/07/2023 RESGATE FUNDOS 001540 56,36 + 183.960,90 +

17/07/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 193269 99,00 - 183.861,90 +

17/07/2023 RESGATE FUNDOS 002002 99,00 + 183.960,90 +

18/07/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 000000 1.836,45 - 182.124,45 +

18/07/2023 RESGATE FUNDOS 001550 1.836,45 + 183.960,90 +

19/07/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 000000 736,10 - 183.224,80 +

19/07/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 000000 4.923,06 - 178.301,74 +

19/07/2023 RESGATE FUNDOS 001625 5.659,16 + 183.960,90 +

24/07/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 137,72 - 183.823,18 +

24/07/2023 APL BRB BRASILIA FIRF CP AUT 001375 91.734,94 - 92.088,24 +

24/07/2023 ORDEM PAGAMENTO BANCARIA 000882 91.872,66 + 183.960,90 +

25/07/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 826795 56,34 - 183.904,56 +

25/07/2023 RESGATE FUNDOS 001841 56,34 + 183.960,90 +

28/07/2023 APL BRB BRASILIA FIRF CP AUT 001291 2.867,71 - 181.093,19 +

Extrato
Data:  31/07/2023

Hora:  11:01:52



28/07/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 639538 1.501,34 - 179.591,85 +

28/07/2023 CREDITO PIX 000000 4.369,05 + 183.960,90 +

31/07/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 000000 3.162,91 - 180.797,99 +

31/07/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 000000 4.786,52 - 176.011,47 +

31/07/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 000000 3.675,13 - 172.336,34 +

Dados do Saldo

Saldo Conta Corrente 11.624,56 -

+ Saldo Poupança/CDB Salário/Fundo Automático 183.960,90 +

= Saldo Atual 172.336,34 +

= Saldo Disponível 172.336,34 +

Mensagem Institucional

CONHECA NOSSOS CANAIS DIGITAIS 
ACESSE: NOVO.BRB.COM.BR

Telefones

BRB TELEBANCO 3322-1515 
SAC BRB 0800-648-6161
OUVIDORIA 0800-642-1105
PESSOAS COM DEFICIENCIA 0800-648-6162



Cliente--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ASS MULT USUA REC HIDRI BAC HIDRO
-----Ag. Conta nº----Data Emissão------------Extrato---Mês de referência------Saldo Bruto Anterior-------------------------------------------------------------------------------
     100-0705819     02/08/2023              7/2023     JULHO     /2023            101.655,19
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Fundo|Aplic.|      Saldo Bruto Anterior       |                 Movimento no mês                 |       Saldo Bruto Atual         |     Tributação      | Rendimento
-----+------+-R$--------------------Cotas-----+Evento-Data--------R$--------------------Cotas----+-R$--------------------Cotas-----+-----IR------IOF-----+-Bruto no mês----------
 14    1        101.655,19      88837,56616                                                                                                                     628,61
       1                                    RESG     6/07/2023       1.104,62        963,89008                                        2,86                        1,66
       1                                    RESG     7/07/2023          33,62         29,32423                                         ,09                         ,07
       1                                    RESG    10/07/2023       3.741,87       3262,32822                                       10,41                        8,84
       1                                    RESG    11/07/2023          92,26         80,41035                                         ,26                         ,25
       1                                    RESG    14/07/2023          56,54         49,21475                                         ,18                         ,22
       1                                    RESG    17/07/2023          99,32         86,42317                                         ,32                         ,43
       1                                    RESG    18/07/2023       1.842,51       1602,71865                                        6,06                        8,55
       1                                    RESG    19/07/2023       5.678,31       4937,43284                                       19,15                       28,50
       1                                    RESG    25/07/2023          56,55         49,09642                                         ,21                         ,37
       1                                    RESG    31/07/2023      11.671,81      10117,97096       78.049,28      67658,75644      47,25                       94,00
       2                                    APLI    24/07/2023      91.734,94      79674,18599       91.909,95      79674,18599                                 175,01
       3                                    APLI    28/07/2023       2.867,71       2486,86144        2.868,77       2486,86144                                   1,06
                101.655,19      88837,56616 TOT                                                     172.828,00     149819,80388      86,79                      947,57
**RESUMO DO CLIENTE-> SALDO BRUTO ATUAL.:       172.828,00  -TRIBUTACAO DE IR.:          86,79  -IOF TOTAL....:                -RENDIMENTO BRUTO MES.:          947,57 *
                                                            -IR PREVISTO......:         325,45  -IOF PREVISTO.:       133,96   -SALDO LIQUIDO........:      172.368,59 *
-------------------------------------------------------------------------RENTABILIDADE DOS FUNDOS--------------------------------------------------------------------------------
   FUNDO: 14  BRB BRASILIA FIRF CP AUTOMATIC     CNPJ: 37406920000114            COTA ANTERIOR:   1,144281600   COTA ATUAL:   1,153572470     RENTABILIDADE:   0,81  %
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



Dados da Conta Origem

Nome do Titular ASS MULT USUA REC HIDRI BAC HIDRO

Número da Conta 100.070.581-9

Tipo de Conta Conta Corrente

Tipo de Extrato Mensal

Lançamentos

Data Descrição DOC Valor Saldo

 Saldo Anterior  0,00

04/08/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 000000 1.101,76 - 1.101,76 -

04/08/2023 RESGATE FUNDOS 001642 1.101,76 + 0,00 +

08/08/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 000000 7,41 - 7,41 -

08/08/2023 RESGATE FUNDOS 001476 7,41 + 0,00 +

10/08/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 159101 30,36 - 30,36 -

10/08/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 159213 600,00 - 630,36 -

10/08/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 159261 180,00 - 810,36 -

10/08/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 160413 70,95 - 881,31 -

10/08/2023 RESGATE FUNDOS 001824 881,31 + 0,00 +

11/08/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 2.250,15 - 2.250,15 -

11/08/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 708019 138,00 - 2.388,15 -

11/08/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 926677 110,36 - 2.498,51 -

11/08/2023 RESGATE FUNDOS 001788 2.498,51 + 0,00 +

16/08/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 000000 52,44 - 52,44 -

16/08/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 000000 2.011,35 - 2.063,79 -

16/08/2023 RESGATE FUNDOS 001583 2.063,79 + 0,00 +

17/08/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 000000 736,10 - 736,10 -

17/08/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 000000 4.923,06 - 5.659,16 -

17/08/2023 RESGATE FUNDOS 001723 5.659,16 + 0,00 +

18/08/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 000000 60,00 - 60,00 -

18/08/2023 RESGATE FUNDOS 001805 60,00 + 0,00 +

22/08/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 794828 76,00 - 76,00 -

22/08/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 798636 76,00 - 152,00 -

22/08/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 798690 76,00 - 228,00 -

22/08/2023 RESGATE FUNDOS 001528 228,00 + 0,00 +

23/08/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 323900 56,34 - 56,34 -

23/08/2023 DEBITO NEOENERGIA BRASILIA 397319 118,45 - 174,79 -

23/08/2023 RESGATE FUNDOS 001820 174,79 + 0,00 +

Extrato
Data:  01/09/2023

Hora:  16:33:45



24/08/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 000000 137,72 - 137,72 -

24/08/2023 RESGATE FUNDOS 001516 137,72 + 0,00 +

30/08/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 990617 587,55 - 587,55 -

30/08/2023 RESGATE FUNDOS 001560 587,55 + 0,00 +

31/08/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 000000 3.162,91 - 3.162,91 -

31/08/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 000000 3.675,16 - 6.838,07 -

31/08/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 000000 4.786,52 - 11.624,59 -

31/08/2023 RESGATE FUNDOS 001989 11.624,59 + 0,00 +

Mensagem Institucional

CONHECA NOSSOS CANAIS DIGITAIS 
ACESSE: NOVO.BRB.COM.BR

Telefones

BRB TELEBANCO 3322-1515 
SAC BRB 0800-648-6161
OUVIDORIA 0800-642-1105
PESSOAS COM DEFICIENCIA 0800-648-6162



Cliente--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ASS MULT USUA REC HIDRI BAC HIDRO
-----Ag. Conta nº----Data Emissão------------Extrato---Mês de referência------Saldo Bruto Anterior-------------------------------------------------------------------------------
     100-0705819     01/09/2023              8/2023     AGOSTO    /2023            172.828,00
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Fundo|Aplic.|      Saldo Bruto Anterior       |                 Movimento no mês                 |       Saldo Bruto Atual         |     Tributação      | Rendimento
-----+------+-R$--------------------Cotas-----+Evento-Data--------R$--------------------Cotas----+-R$--------------------Cotas-----+-----IR------IOF-----+-Bruto no mês----------
 14    1         78.049,28      67658,75644                                                                                                                     450,65
       1                                    RESG     4/08/2023       1.106,60        957,85705                                        4,84                        1,65
       1                                    RESG     8/08/2023           7,44          6,43850                                         ,03                         ,02
       1                                    RESG    10/08/2023         885,48        765,31273                                        4,17                        2,63
       1                                    RESG    11/08/2023       2.510,52       2169,04134                                       12,01                        8,38
       1                                    RESG    16/08/2023       2.074,21       1790,12792                                       10,42                        9,17
       1                                    RESG    17/08/2023       5.688,21       4907,32181                                       29,05                       27,26
       1                                    RESG    18/08/2023          60,31         52,01432                                         ,31                         ,31
       1                                    RESG    22/08/2023         229,22        197,54461                                        1,22                        1,34
       1                                    RESG    23/08/2023         175,74        151,39878                                         ,95                        1,09
       1                                    RESG    24/08/2023         138,48        119,25508                                         ,76                         ,91
       1                                    RESG    30/08/2023         590,99        508,19082                                        3,44                        4,76
       1                                    RESG    31/08/2023      11.693,70      10051,54849       53.495,03      45982,70492      69,11                       98,51
       2         91.909,95      79674,18599                                                          92.690,79      79674,18599                                 780,84
       3          2.868,77       2486,86144                                                           2.893,15       2486,86144                                  24,37
                172.828,00     149819,80388 TOT                                                     149.078,97     128143,75236     136,31                    1.411,89
**RESUMO DO CLIENTE-> SALDO BRUTO ATUAL.:       149.078,97  -TRIBUTACAO DE IR.:         136,31  -IOF TOTAL....:                -RENDIMENTO BRUTO MES.:        1.411,89 *
                                                            -IR PREVISTO......:         536,94  -IOF PREVISTO.:                -SALDO LIQUIDO........:      148.542,03 *
-------------------------------------------------------------------------RENTABILIDADE DOS FUNDOS--------------------------------------------------------------------------------
   FUNDO: 14  BRB BRASILIA FIRF CP AUTOMATIC     CNPJ: 37406920000114            COTA ANTERIOR:   1,153572470   COTA ATUAL:   1,163372930     RENTABILIDADE:   0,85  %
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



Dados da Conta Origem

Nome do Titular ASS MULT USUA REC HIDRI BAC HIDRO

Número da Conta 100.070.581-9

Tipo de Conta Conta Corrente

Tipo de Extrato Mensal

Lançamentos

Data Descrição DOC Valor Saldo

 Saldo Anterior  0,00

05/09/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 1.101,76 - 1.101,76 -

05/09/2023 RESGATE FUNDOS 001597 1.101,76 + 0,00 +

11/09/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 672930 30,36 - 30,36 -

11/09/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 673260 600,00 - 630,36 -

11/09/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 673283 70,95 - 701,31 -

11/09/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 673659 180,00 - 881,31 -

11/09/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 673720 138,00 - 1.019,31 -

11/09/2023 RESGATE FUNDOS 002052 1.019,31 + 0,00 +

13/09/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 700581 2.250,15 - 2.250,15 -

13/09/2023 RESGATE FUNDOS 001614 2.250,15 + 0,00 +

15/09/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 248542 56,34 - 56,34 -

15/09/2023 RESGATE FUNDOS 002073 56,34 + 0,00 +

18/09/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 000000 1.661,55 - 1.661,55 -

18/09/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 4.923,06 - 6.584,61 -

18/09/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 736,10 - 7.320,71 -

18/09/2023 RESGATE FUNDOS 002051 7.320,71 + 0,00 +

19/09/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 000000 7,41 - 7,41 -

19/09/2023 RESGATE FUNDOS 001728 7,41 + 0,00 +

21/09/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 45,00 - 45,00 -

21/09/2023 RESGATE FUNDOS 001639 45,00 + 0,00 +

22/09/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 000000 137,71 - 137,71 -

22/09/2023 DEBITO NEOENERGIA BRASILIA 589646 149,48 - 287,19 -

22/09/2023 RESGATE FUNDOS 001644 287,19 + 0,00 +

28/09/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 110773 1.366,29 - 1.366,29 -

28/09/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 104,97 - 1.471,26 -

28/09/2023 RESGATE FUNDOS 001670 1.471,26 + 0,00 +

29/09/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 000000 3.675,10 - 3.675,10 -

29/09/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 000000 4.689,27 - 8.364,37 -

Extrato
Data:  04/10/2023

Hora:  12:40:49



29/09/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 000000 3.162,91 - 11.527,28 -

29/09/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 857628 1.725,44 - 13.252,72 -

29/09/2023 RESGATE FUNDOS 002262 13.252,72 + 0,00 +

Mensagem Institucional

CONHECA NOSSOS CANAIS DIGITAIS 
ACESSE: NOVO.BRB.COM.BR

Telefones

BRB TELEBANCO 3322-1515 
SAC BRB 0800-648-6161
OUVIDORIA 0800-642-1105
PESSOAS COM DEFICIENCIA 0800-648-6162



Cliente--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ASS MULT USUA REC HIDRI BAC HIDRO
-----Ag. Conta nº----Data Emissão------------Extrato---Mês de referência------Saldo Bruto Anterior-------------------------------------------------------------------------------
     100-0705819     30/09/2023              9/2023     SETEMBRO  /2023            149.078,97
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Fundo|Aplic.|      Saldo Bruto Anterior       |                 Movimento no mês                 |       Saldo Bruto Atual         |     Tributação      | Rendimento
-----+------+-R$--------------------Cotas-----+Evento-Data--------R$--------------------Cotas----+-R$--------------------Cotas-----+-----IR------IOF-----+-Bruto no mês----------
 14    1         53.495,03      45982,70492                                                                                                                     299,83
       1                                    RESG     5/09/2023       1.108,56        951,90121                                        6,80                        1,15
       1                                    RESG    11/09/2023       1.025,86        879,88420                                        6,55                        2,23
       1                                    RESG    13/09/2023       2.264,99       1941,22316                                       14,84                        6,62
       1                                    RESG    15/09/2023          56,72         48,57766                                         ,38                         ,21
       1                                    RESG    18/09/2023       7.370,74       6310,29599                                       50,03                       29,51
       1                                    RESG    19/09/2023           7,46          6,38549                                         ,05                         ,03
       1                                    RESG    21/09/2023          45,32         38,75640                                         ,32                         ,23
       1                                    RESG    22/09/2023         289,24        247,27259       41.667,52      35558,40817       2,05                        1,57
       2         92.690,79      79674,18599                                                                                                                     586,42
       2                                    RESG    29/09/2023      11.867,26      10127,33447       81.495,34      69546,85152      46,55                       85,39
       3          2.893,15       2486,86144
       3                                    RESG    28/09/2023       1.476,43       1260,41461                                        5,17                       10,10
       3                                    RESG    29/09/2023       1.437,16       1226,44683                                        5,15                       10,34
                149.078,97     128143,75236 TOT                                                     123.162,86     105105,25970     137,89                    1.033,63
**RESUMO DO CLIENTE-> SALDO BRUTO ATUAL.:       123.162,86  -TRIBUTACAO DE IR.:         137,89  -IOF TOTAL....:                -RENDIMENTO BRUTO MES.:        1.033,63 *
                                                            -IR PREVISTO......:         631,61  -IOF PREVISTO.:                -SALDO LIQUIDO........:      122.531,25 *
-------------------------------------------------------------------------RENTABILIDADE DOS FUNDOS--------------------------------------------------------------------------------
   FUNDO: 14  BRB BRASILIA FIRF CP AUTOMATIC     CNPJ: 37406920000114            COTA ANTERIOR:   1,163372930   COTA ATUAL:   1,171804920     RENTABILIDADE:   0,72  %
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



Dados da Conta Origem

Nome do Titular ASS MULT USUA REC HIDRI BAC HIDRO

Número da Conta 100.070.581-9

Tipo de Conta Conta Corrente

Tipo de Extrato Mensal

Lançamentos

Data Descrição DOC Valor Saldo

 Saldo Anterior  0,00

03/10/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 401071 2.742,00 - 2.742,00 -

03/10/2023 RESGATE FUNDOS 001795 2.742,00 + 0,00 +

05/10/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 000000 1.101,76 - 1.101,76 -

05/10/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 000000 7,41 - 1.109,17 -

05/10/2023 RESGATE FUNDOS 001648 1.109,17 + 0,00 +

10/10/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 930996 22,13 - 22,13 -

10/10/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 931161 30,36 - 52,49 -

10/10/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 931385 600,00 - 652,49 -

10/10/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 931912 70,95 - 723,44 -

10/10/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 736,10 - 1.459,54 -

10/10/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 4.923,07 - 6.382,61 -

10/10/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 137,70 - 6.520,31 -

10/10/2023 RESGATE FUNDOS 001968 6.520,31 + 0,00 +

11/10/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 934636 138,00 - 138,00 -

11/10/2023 RESGATE FUNDOS 001749 138,00 + 0,00 +

13/10/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 991652 131,46 - 131,46 -

13/10/2023 RESGATE FUNDOS 002103 131,46 + 0,00 +

16/10/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 000000 104,97 - 104,97 -

16/10/2023 RESGATE FUNDOS 002307 104,97 + 0,00 +

17/10/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 180,00 - 180,00 -

17/10/2023 RESGATE FUNDOS 001721 180,00 + 0,00 +

19/10/2023 ORDEM PAGAMENTO BANCARIA 001322 100.000,00 + 100.000,00 +

19/10/2023 ORDEM PAGAMENTO BANCARIA 001323 21.872,66 + 121.872,66 +

19/10/2023 APL BRB BRASILIA FIRF CP AUT 001319 121.872,66 - 0,00 +

23/10/2023 DEBITO NEOENERGIA BRASILIA 029243 215,18 - 215,18 -

23/10/2023 RESGATE FUNDOS 002030 215,18 + 0,00 +

26/10/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 000000 1.749,00 - 1.749,00 -

26/10/2023 RESGATE FUNDOS 001634 1.749,00 + 0,00 +

Extrato
Data:  07/12/2023

Hora:  09:25:05



27/10/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 000000 1.962,61 - 1.962,61 -

27/10/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 000000 1.433,33 - 3.395,94 -

27/10/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 000000 1.194,69 - 4.590,63 -

27/10/2023 RESGATE FUNDOS 001695 4.590,63 + 0,00 +

31/10/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 000000 3.675,13 - 3.675,13 -

31/10/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 000000 3.162,91 - 6.838,04 -

31/10/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 000000 4.689,27 - 11.527,31 -

31/10/2023 RESGATE FUNDOS 002153 11.527,31 + 0,00 +

Mensagem Institucional

CONHECA NOSSOS CANAIS DIGITAIS 
ACESSE: NOVO.BRB.COM.BR

Telefones

BRB TELEBANCO 3322-1515 
SAC BRB 0800-648-6161 
OUVIDORIA 0800-642-1105 
PESSOAS COM DEFICIENCIA 0800-648-6162



Cliente--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ASS MULT USUA REC HIDRI BAC HIDRO
-----Ag. Conta nº----Data Emissão------------Extrato---Mês de referência------Saldo Bruto Anterior-------------------------------------------------------------------------------
     100-0705819     01/11/2023             10/2023     OUTUBRO   /2023            123.162,86
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Fundo|Aplic.|      Saldo Bruto Anterior       |                 Movimento no mês                 |       Saldo Bruto Atual         |     Tributação      | Rendimento
-----+------+-R$--------------------Cotas-----+Evento-Data--------R$--------------------Cotas----+-R$--------------------Cotas-----+-----IR------IOF-----+-Bruto no mês----------
 14    1         41.667,52      35558,40817                                                          41.974,85      35558,40817                                 307,33
       2         81.495,34      69546,85152                                                                                                                     387,15
       2                                    RESG     3/10/2023       2.753,22       2347,92048                                       11,22                        1,92
       2                                    RESG     5/10/2023       1.113,87        949,29383                                        4,70                        1,48
       2                                    RESG    10/10/2023       6.549,53       5575,63472                                       29,22                       15,98
       2                                    RESG    11/10/2023         138,63        117,97289                                         ,63                         ,39
       2                                    RESG    13/10/2023         132,07        112,35269                                         ,61                         ,41
       2                                    RESG    16/10/2023         105,47         89,68771                                         ,50                         ,37
       2                                    RESG    17/10/2023         180,86        153,75323                                         ,86                         ,69
       2                                    RESG    23/10/2023         216,28        183,60433                                        1,10                        1,13
       2                                    RESG    26/10/2023       1.758,32       1491,15912                                        9,32                       10,98
       2                                    RESG    27/10/2023       4.615,50       3912,67375                                       24,87                       30,61
       2                                    RESG    31/10/2023      11.591,54       9819,61347       52.876,02      44793,18524      64,23                       84,87
       4                                    APLI    19/10/2023     121.872,66     103531,94578      122.214,07     103531,94578                                 341,41
                123.162,86     105105,25970 TOT                                                     217.064,94     183883,53920     147,26                    1.184,72
**RESUMO DO CLIENTE-> SALDO BRUTO ATUAL.:       217.064,94  -TRIBUTACAO DE IR.:         147,26  -IOF TOTAL....:                -RENDIMENTO BRUTO MES.:        1.184,72 *
                                                            -IR PREVISTO......:         704,82  -IOF PREVISTO.:       204,85   -SALDO LIQUIDO........:      216.155,27 *
-------------------------------------------------------------------------RENTABILIDADE DOS FUNDOS--------------------------------------------------------------------------------
   FUNDO: 14  BRB BRASILIA FIRF CP AUTOMATIC     CNPJ: 37406920000114            COTA ANTERIOR:   1,171804920   COTA ATUAL:   1,180447900     RENTABILIDADE:   0,74  %
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



Dados da Conta Origem

Nome do Titular ASS MULT USUA REC HIDRI BAC HIDRO

Número da Conta 100.070.581-9

Tipo de Conta Conta Corrente

Tipo de Extrato Mensal

Lançamentos

Data Descrição DOC Valor Saldo

 Saldo Anterior  0,00

06/11/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 1.101,77 - 1.101,77 -

06/11/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 2.250,15 - 3.351,92 -

06/11/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 367,23 - 3.719,15 -

06/11/2023 RESGATE FUNDOS 001996 3.719,15 + 0,00 +

09/11/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 288,54 - 288,54 -

09/11/2023 RESGATE FUNDOS 001625 288,54 + 0,00 +

10/11/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 198242 180,00 - 180,00 -

10/11/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 198722 2.250,15 - 2.430,15 -

10/11/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 198980 70,95 - 2.501,10 -

10/11/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 199032 22,13 - 2.523,23 -

10/11/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 199137 600,00 - 3.123,23 -

10/11/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 199345 138,00 - 3.261,23 -

10/11/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 199707 30,36 - 3.291,59 -

10/11/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 000000 7,41 - 3.299,00 -

10/11/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 200210 5.760,00 - 9.059,00 -

10/11/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 201064 7.200,00 - 16.259,00 -

10/11/2023 RESGATE FUNDOS 002003 16.259,00 + 0,00 +

16/11/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 470085 131,46 - 131,46 -

16/11/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 1.749,00 - 1.880,46 -

16/11/2023 RESGATE FUNDOS 002187 1.880,46 + 0,00 +

17/11/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 4.923,06 - 4.923,06 -

17/11/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 736,10 - 5.659,16 -

17/11/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 104,97 - 5.764,13 -

17/11/2023 RESGATE FUNDOS 001799 5.764,13 + 0,00 +

20/11/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 483356 1.920,00 - 1.920,00 -

20/11/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 000000 433,49 - 2.353,49 -

20/11/2023 RESGATE FUNDOS 002508 2.353,49 + 0,00 +

21/11/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 2.409,95 - 2.409,95 -

Extrato
Data:  07/12/2023

Hora:  09:26:08



21/11/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 137,72 - 2.547,67 -

21/11/2023 RESGATE FUNDOS 001891 2.547,67 + 0,00 +

23/11/2023 DEBITO NEOENERGIA BRASILIA 013531 223,84 - 223,84 -

23/11/2023 RESGATE FUNDOS 001775 223,84 + 0,00 +

28/11/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 000000 999,44 - 999,44 -

28/11/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 000000 1.169,29 - 2.168,73 -

28/11/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 000000 1.481,99 - 3.650,72 -

28/11/2023 RESGATE FUNDOS 001758 3.650,72 + 0,00 +

30/11/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 000000 3.162,91 - 3.162,91 -

30/11/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 000000 4.689,27 - 7.852,18 -

30/11/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 000000 3.675,13 - 11.527,31 -

30/11/2023 RESGATE FUNDOS 002033 11.527,31 + 0,00 +

Mensagem Institucional

CONHECA NOSSOS CANAIS DIGITAIS 
ACESSE: NOVO.BRB.COM.BR

Telefones

BRB TELEBANCO 3322-1515 
SAC BRB 0800-648-6161 
OUVIDORIA 0800-642-1105 
PESSOAS COM DEFICIENCIA 0800-648-6162



Cliente--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ASS MULT USUA REC HIDRI BAC HIDRO
-----Ag. Conta nº----Data Emissão------------Extrato---Mês de referência------Saldo Bruto Anterior-------------------------------------------------------------------------------
     100-0705819     01/12/2023             11/2023     NOVEMBRO  /2023            217.064,94
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Fundo|Aplic.|      Saldo Bruto Anterior       |                 Movimento no mês                 |       Saldo Bruto Atual         |     Tributação      | Rendimento
-----+------+-R$--------------------Cotas-----+Evento-Data--------R$--------------------Cotas----+-R$--------------------Cotas-----+-----IR------IOF-----+-Bruto no mês----------
 14    1         41.974,85      35558,40817                                                                                                                     282,96
       1                                    IR LG   30/11/2023         376,18        316,54178       41.881,63      35241,86639
       2         52.876,02      44793,18524                                                                                                                      31,11
       2                                    RESG     6/11/2023       3.740,69       3165,73883                                       21,54                        3,70
       2                                    RESG     9/11/2023         290,28        245,40453                                        1,74                         ,59
       2                                    RESG    10/11/2023      16.358,13      13824,81418                                       99,13                       38,66
       2                                    RESG    16/11/2023       1.892,34       1597,68224                                       11,88                        6,36
       2                                    RESG    17/11/2023       5.800,96       4896,11691                                       36,83                       21,35
       2                                    RESG    20/11/2023       2.368,71       1998,53607                                       15,22                        9,54
       2                                    RESG    21/11/2023       2.564,34       2162,85275                                       16,67                       11,20
       2                                    RESG    23/11/2023         225,34        189,93459                                        1,50                        1,13
       2                                    RESG    28/11/2023       3.675,94       3095,31598                                       25,22                       22,08
       2                                    RESG    30/11/2023      11.536,29       9707,36785                                        8,98                       77,25
       2                                    IR LG   30/11/2023         100,84         84,85319        4.545,14       3824,56807
       4        122.214,07     103531,94578                                                                                                                     823,87
       4                                    IR LG   30/11/2023         233,06        196,11150      122.804,88     103335,83427
                217.064,94     183883,53920 TOT                                                     169.231,65     142402,26874     238,71                    1.329,80
**RESUMO DO CLIENTE-> SALDO BRUTO ATUAL.:       169.231,65  -TRIBUTACAO DE IR.:         948,79  -IOF TOTAL....:                -RENDIMENTO BRUTO MES.:        1.329,80 *
                                                            -IR PREVISTO......:          32,62  -IOF PREVISTO.:                -SALDO LIQUIDO........:      169.199,03 *
-------------------------------------------------------------------------RENTABILIDADE DOS FUNDOS--------------------------------------------------------------------------------
   FUNDO: 14  BRB BRASILIA FIRF CP AUTOMATIC     CNPJ: 37406920000114            COTA ANTERIOR:   1,180447900   COTA ATUAL:   1,188405520     RENTABILIDADE:   0,67  %
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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DADOS DA CONTA DE ORIGEM

Nome do Titular ASS MULT USUA REC HIDRI BAC HIDRO

Conta de Origem 100.070.581-9 - Conta Corrente

Tipo de Conta * Conta Corrente

Poupança Salário

Tipos de Extrato *

Mês *

DETALHAMENTO
Data: 11/01/2024 Hora:  10:41:29

LANÇAMENTOS    

Data Descrição DOC Valor Saldo

  SALDO ANTERIOR   0,00

05/12/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 1.101,77 - 1.101,77 -

05/12/2023 RESGATE FUNDOS 001828 1.101,77 + 0,00

08/12/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 360743 3.232,07 - 3.232,07 -

08/12/2023 RESGATE FUNDOS 001770 3.232,07 + 0,00

11/12/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 822977 600,00 - 600,00 -

11/12/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 823314 138,00 - 738,00 -

11/12/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 823577 70,95 - 808,95 -

11/12/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 823616 180,00 - 988,95 -

11/12/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 823864 22,13 - 1.011,08 -

11/12/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 823972 2.250,15 - 3.261,23 -

11/12/2023 DEBITO TED PAG0108 C.CORRENTE 000000 7,41 - 3.268,64 -

11/12/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 824975 30,36 - 3.299,00 -

11/12/2023 RESGATE FUNDOS 002345 3.299,00 + 0,00

15/12/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 646166 131,46 - 131,46 -

15/12/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 000000 736,10 - 867,56 -

15/12/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 000000 4.923,06 - 5.790,62 -

15/12/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 000000 104,97 - 5.895,59 -

15/12/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 000000 3.158,95 - 9.054,54 -

15/12/2023 RESGATE FUNDOS 002184 9.054,54 + 0,00

18/12/2023 DEBITO NEOENERGIA BRASILIA 074937 241,34 - 241,34 -

18/12/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 137,72 - 379,06 -

18/12/2023 DEBITO TED STR0008 CC MESM TIT 000000 1.136,85 - 1.515,91 -

18/12/2023 RESGATE FUNDOS 002274 1.515,91 + 0,00

20/12/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 529198 1.920,00 - 1.920,00 -

20/12/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 000000 4.689,27 - 6.609,27 -

20/12/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 000000 3.675,13 - 10.284,40 -

20/12/2023 DEBITO TED STR0008 C.CORRENTE 000000 3.162,91 - 13.447,31 -

20/12/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 309028 1.389,00 - 14.836,31 -

20/12/2023 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 309475 1.097,50 - 15.933,81 -

20/12/2023 RESGATE FUNDOS 002385 15.933,81 + 0,00

22/12/2023 DEBITO TED PAG0108 MES TITU CC 000000 159,80 - 159,80 -

15/05/2023 RESSARCIMENTO DESPESA 000100 6,25 + 153,55 -

Mensal

Dezembro/2023
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Data Descrição DOC Valor Saldo

22/12/2023 RESGATE FUNDOS 001902 153,55 + 0,00

MENSAGEM INSTITUCIONAL
CONHECA NOSSOS CANAIS DIGITAIS

ACESSE: NOVO.BRB.COM.BR

TELEFONES
BRB TELEBANCO 3322-1515
SAC BRB 0800-648-6161
OUVIDORIA 0800-642-1105
PESSOAS COM DEFICIENCIA 0800-648-6162



Cliente--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ASS MULT USUA REC HIDRI BAC HIDRO
-----Ag. Conta nº----Data Emissão------------Extrato---Mês de referência------Saldo Bruto Anterior-------------------------------------------------------------------------------
     100-0705819     30/12/2023             12/2023     DEZEMBRO  /2023            169.231,65
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Fundo|Aplic.|      Saldo Bruto Anterior       |                 Movimento no mês                 |       Saldo Bruto Atual         |     Tributação      | Rendimento
-----+------+-R$--------------------Cotas-----+Evento-Data--------R$--------------------Cotas----+-R$--------------------Cotas-----+-----IR------IOF-----+-Bruto no mês----------
 14    1         41.881,63      35241,86639                                                                                                                     184,44
       1                                    RESG    11/12/2023       3.086,43       2591,04531                                        1,44                        7,22
       1                                    RESG    15/12/2023       9.061,17       7596,75595                                        6,63                       33,14
       1                                    RESG    18/12/2023       1.517,11       1271,53286       28.447,73      23782,53226       1,20                        6,02
       2          4.545,14       3824,56807
       2                                    RESG     5/12/2023       1.102,88        927,10503                                        1,11                        1,10
       2                                    RESG     8/12/2023       3.236,05       2717,57080                                        3,98                        6,47
       2                                    RESG    11/12/2023         214,29        179,89222                                         ,28                         ,50
       4        122.804,88     103335,83427                                                                                                                     696,75
       4                                    RESG    20/12/2023      15.954,09      13363,00226                                       20,28                       73,42
       4                                    RESG    22/12/2023         153,77        128,71342      107.468,00      89844,11857        ,22                         ,80
                169.231,65     142402,26874 TOT                                                     135.915,73     113626,65084      35,14                    1.009,86
**RESUMO DO CLIENTE-> SALDO BRUTO ATUAL.:       135.915,73  -TRIBUTACAO DE IR.:          35,14  -IOF TOTAL....:                -RENDIMENTO BRUTO MES.:        1.009,86 *
                                                            -IR PREVISTO......:         218,94  -IOF PREVISTO.:                -SALDO LIQUIDO........:      135.696,79 *
-------------------------------------------------------------------------RENTABILIDADE DOS FUNDOS--------------------------------------------------------------------------------
   FUNDO: 14  BRB BRASILIA FIRF CP AUTOMATIC     CNPJ: 37406920000114            COTA ANTERIOR:   1,188405520   COTA ATUAL:   1,196160660     RENTABILIDADE:   0,65  %
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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RELATÓRIO ANUAL DE EXECUÇÃO DO OBJETO - ANO BASE 2023 

TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 001/2023/ADASA 

PERÍODO – MARÇO A DEZEMBRO DE 2023 
 
 
 
Este documento apresenta o Relatório Anual de Execução da Associação Multissetorial de 

Usuários de Recursos Hídricos de Bacias Hidrográficas (Abha Gestão de Águas), referente 

ao ano de 2023, em cumprimento às disposições do Termo de Colaboração nº 

001/2023/Adasa - Plano de Trabalho, de 27 de março de 2023, formalizado com a Agência 

Reguladora de águas, Energia e Saneamento do Distrito Federal (Adasa), com o comparativo 

entre metas e resultados e os indicadores de desempenho, listando as principais atividades 

realizadas para atendimento ao respectivo Plano de Trabalho. 

 

A Abha, intitulada como Organização da Sociedade Civil (OSC), foi vencedora do 

Chamamento Público N° 1/2022 - Adasa, com vistas à instalação e operacionalização do 

Escritório de Apoio aos Comitês das Bacias Hidrográficas do Distrito Federal. 

 

1.TERMO DE COLABORAÇÃO 

 

O Termo de Colaboração é o instrumento jurídico, de direito civil, celebrado entre a 

Associação Multissetorial de Usuários de Recursos Hídricos de Bacias Hidrográficas (Abha 

Gestão de Águas) e a Agência Reguladora de águas, Energia e Saneamento do Distrito 

Federal (Adasa). 

 

OBJETO 

 

O Termo de Colaboração tem como objeto o alcance das metas constantes no Plano de 

Trabalho para a operacionalização de Escritório de Apoio aos Comitês de Bacias 

Hidrográficas do Distrito Federal, sede dos Comitês, no exercício da Abha nas funções de 

Escritório de Apoio aos CBHs Distritais - CBH Afluentes do Rio Paranaíba no DF, CBH 

Afluentes do Rio Preto no DF e CBH Afluentes do Rio Maranhão no DF.  

 

As metas consistem em desenvolver atividades que visam apoiar as ações dos Comitês 

distritais por intermédio da implantação do Escritório de Apoio, para atuar como Secretaria 

Executiva, para executar as atividades de elaboração e organização documental, 

planejamento das atividades do Comitê, comunicação, logística de reuniões, entre outras 
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atividades. 

 

Conforme apresentado no Ofício 024/2023 - Abha, de 31 de março de 2023, encaminhado à 

Adasa, referente ao ajustamento no cronograma de desembolso do Termo de Colaboração 

Nº 001/2023 - Plano de Trabalho, foi sugerido o envio de relatórios trimestrais, contendo as 

seguintes informações:  

 

I. descrição das ações desenvolvidas para o cumprimento do objeto, demonstrando o 

desempenho das metas e dos resultados esperados;  

II. comprovação do cumprimento do objeto por meio de documentos (listas de presença, 

fotos, depoimentos, vídeos e outros suportes);  

III. comprovação das despesas por meio da apresentação de cópia das notas, 

comprovantes fiscais ou recibos.  

 

Destaca-se que os relatórios trimestrais foram encaminhados à Adasa (conforme informações 

abaixo) e, considerando que eles encontram-se anexo a este relatório, para que o conteúdo 

não ficasse extenso, o foco deste relatório anual será nos Indicadores de Desempenho de 

2023, na qual não foram apresentados anteriormente. 

 

• Ofício 038/2023 - ABHA, encaminhado à Adasa em 14/07/2023, o qual encaminha o 

Relatório Trimestral referente aos meses de abril, maio e junho de 2023; 

 

• Ofício 061/2023 - ABHA, encaminhado à Adasa em 16/11/2023, o qual encaminha o 

Relatório Trimestral referente aos meses de julho, agosto e setembro de 2023; 

 

• Ofício nº 007/2024 – ABHA, encaminhado à Adasa em 31/01/2023, o qual encaminha 

a retificação do Relatório Trimestral referente aos meses de julho, agosto e setembro 

de 2023; 

 

• Ofício nº 010/2024 – ABHA, encaminhado à Adasa em 15/02/2023, o qual encaminha 

o Relatório Trimestral referente aos meses de outubro, novembro e dezembro de 

2023. 
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2. INDICADORES DE DESEMPENHO 

Abaixo seguem os indicadores e as considerações a respeito dos cumprimentos: 

Indicador 1.1 Formas de 
verificação 

Anexo 1 Observação 

Escritório de Apoio, sede 
do Comitê, instalado em 

Brasília, devidamente 
identificado com placa ou 

outro meio de 
identificação, com 

infraestrutura física e de 
pessoal adequada, em 
perfeito funcionamento 

de forma contínua 
durante toda a vigência 

da parceria 

Apresentar 
anualmente à 

ADASA o registro 
fotográfico das 
instalações, a 

relação e currículo 
dos profissionais 

atuantes e a 
relação das 
despesas 

realizadas no ano. 

a) Registros 
fotográficos do 

escritório de apoio 
(sede ABHA-DF);  

b) Lista atualizada dos 
patrimônios 
adquiridos;  

c) Currículos dos 
profissionais que 

atuam diretamente 
junto ao Termo de 

Colaboração;  

 
 

Escritório em pleno 
funcionamento, de acordo 

com as exigências 
estabelecidas. 

Indicador 2.1 Formas de 
verificação 

Anexo 2 Observação 

Agenda Anual de 
Atividades para o 
exercício seguinte 

entregue à Diretoria 
Colegiada até dia 31 de 
dezembro de todos os 

anos 

Apresentar 
anualmente à 

ADASA a Agenda 
Anual de 

Atividades e o 
comprovante de 

entrega à Diretoria 
Colegiada dos 

Comitês 

Anexos – 
Deliberações Plano e 

agenda anual de 
atividades de 2023 

Plano e agenda anual de 
atividades de 2023: 

CBH Paranaíba-DF - 
Deliberação 04/2023; CBH 
Maranhão-DF - Deliberação 

03/2023 e CBH Preto-DF 
-  Deliberação 04/2023 

Plano e agenda anual de 
2024: CBH Preto-DF - 
Deliberação 08/2023 

Os CBHs Paranaíba-DF e 
Maranhão-DF irão 

deliberar as suas agendas 
na primeira Reunião 
Ordinária de 2024 
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Indicador 2.2 Formas de 
verificação 

Anexo 3 Observação 

Relatório Anual de 
Atividades, relativo ao 

exercício anterior, 
entregue à Diretoria 

Colegiada até dia 31 de 
Janeiro de todos os 

anos. 

Apresentar 
anualmente a 

ADASA o Relatório 
Anual de 

Atividades e o 
comprovante de 

entrega a Diretoria 
Colegiada dos 

Comitês 

 Relatório Anual de 
Atividades CBH 

Paranaíba-DF (2022 e 
2023 - parcial) e 

Relatório Anual de 
Atividades Maranhão-
DF (2022), aprovados 
durantes as ordinárias 

realizadas em 
15/06/2023 e 
14/06/2023 

  

Relatório Anual de 
Atividades de 2022 - CBHs 

Maranhão-DF e parcial 
2023 - CBH Paranaíba-DF - 
aprovado em ATA da  29ª 

Reunião Ordinária e 
Assembleia de Posse.  

Os Relatórios de Atividades 
dos CBHs Distritais 

referentes ao ano de 2023 
serão aprovados nas 
primeiras Reuniões 
Ordinárias de 2024 

 

Indicador 2.3 Formas de 
verificação 

Anexo 4 Observação 

 Relatório Anual de 
Atividades, relativas ao 

exercício anterior, 
encaminhado ao 

Conselho de Recursos 
Hídricos do Distrito 

Federal- CRH-DF até o 
dia 30 de junho de todos 

os anos 

 Apresentar 
anualmente à 

ADASA o 
comprovante de 
encaminhamento 

do relatório 

  

  E-mail de 
encaminhamento do 
Relatório Anual de 
Atividades 2022 ao 

CRH-DF 

 Relatório Anual de 
Atividades de 2022 foram 
encaminhados ao CRH no 
dia 28 de junho de 2023. 

Os relatórios de 2023 serão 
encaminhados dentro do 

prazo previsto.  

Indicador 2.4 Formas de 
verificação 

  

Observação 

  

Cumprimento da agenda 
anual de reuniões 

Plenárias, de Câmaras 
Técnicas e Grupos de 

Trabalho. 

  

  

 

Apresentar 
anualmente a 

ADASA as atas 
das reuniões 

plenárias e de 
câmaras técnicas e 

o comparativo 
entre as reuniões 
planejadas e as 

realizadas. 

Todas as reuniões planejadas dos CBHs 
Distritais  (RO, RE, CT e GTs) foram realizadas. 
Abaixo, seguem elencadas as Reuniões ocorridas 
em 2023 (atas em anexo): 

 CBH Paranaíba-DF:  

• 05/05/2023 - 53ª Reunião Extraordinária 
• 15/06/2023 - 29ª reunião Ordinária e posse 

dos novos membros do CBH Afluentes do 
rio Paranaíba-DF 

• 31/08/2023 - 54ª Reunião Extraordinária 
• 19/10/2023 - 30ª Reunião Ordinária 
• 30/10/2023 - Reunião Câmara Técnica 
• 09/11/2023 - Reunião Grupo de Trabalho 

de Educação Ambiental – GTEA 
• 21/11/2023 - 55ª Reunião Extraordinária 
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• 13/12/2023 - Reunião Grupo de Trabalho 
do rio Melchior – GT Melchior 

CBH Maranhão-DF: 

• 14/06/2023 - 37ª Reunião Ordinária e 
posse dos novos membros do CBH 
Afluentes do rio Maranhão-DF 

• 15/08/2023 - 30ª reunião extraordinária 
•  08/11/2023 - 38ª Reunião Ordinária 
• 04/12/2023 - Reunião do Grupo de 

Trabalho de Educação Ambiental - GTEA 

CBH Preto-DF: 

• 13/06/2023 - 38ª Reunião Ordinária 
• 17/08/2023 - Plenária Setorial (segmento 

usuário e Organização Civil)  
• 13/09/2023 - 39ª Reunião Ordinária e 

posse dos novos membros do CBH 
Afluentes do Rio Preto no DF  

• 27/11/2023 - 24ª Reunião Extraordinária 

Convocatórias - reuniões com as diretorias  

Comum a todos os CBHs: 

05/12/2023 - 4º Encontro de Integração dos Comitês 
de Bacia Hidrográfica do DF 
 

Indicador 2.5 Formas de 
verificação 

Anexo 5 e Anexo 6 Observação 

Comparecimento mínimo 
de 60% dos membros 

titulares ou em exercício 
da titularidade nas 

reuniões plenárias e de 
câmaras técnicas, em 

relação ao número total 
de membros titulares 

Apresentar 
anualmente a 

ADASA as listas 
de presenças, por 
dia de evento, das 
reuniões plenárias 

e de câmaras 
técnicas, com o 
percentual de 

comparecimento 

 Listas de presença 
das reuniões 

ocorridas entre junho 
a dezembro/23 e 

Monitoramento de 
Frequência nas 

reuniões do CBH. 
 

Nas plenárias 
acompanhadas pela equipe 
da ABHA, verificou-se que o 
mínimo de 60% foi atingido 

em todas as reuniões 
plenárias e das Câmaras 

Técnicas dos CBHs 
Maranhão-DF, Paranaíba-

DF e Preto-DF, com a 
verificação realizada desde 

que a Abha assumiu o 
escritório de apoio, 

conforme listas de presença 
e monitoramentos de 
frequência da gestão 
2023/2027 anexas. 
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Indicador 2.6 Formas de 
verificação 

  

Observação 

Relatório Anual de 
Acompanhamento dos 

Planos de Bacia, se 
houver, referente ao 
exercício anterior, 

entregue a Diretoria 
Colegiada até dia 31 de 

janeiro de todos os anos. 

Apresentar 
anualmente a 

ADASA o Relatório 
Anual de 

Acompanhamento 
dos Planos de 

Bacia, se houver e 
o comprovante de 
entrega a Diretoria 

Colegiada do 
Comitê 

  

   Dos três comitês, apenas o CBH Paranaíba-DF 
possui Plano de Bacia.  

O CBH ainda não elaborou relatório anual (2023) de 
acompanhamento do Plano, porém, essa pauta foi 

encaminhada pela Câmara Técnica do CBH 
Paranaíba-DF à Plenária na reunião ordinária do dia 

06/02/2024.  

Indicador 2.7 Formas de 
verificação 

 

Observação 

Procedimentos e gestão 
documental, relacionados 

ao funcionamento do 
Comitê, realizados 

adequadamente e de 
forma contínua durante 

toda a vigência da 
parceria. 

 Apresentar 
anualmente à 

ADASA relato das 
atividades 

desenvolvidas, 
encaminhando, 
adicionalmente, 

link para acesso às 
atas, deliberações, 

moções, 
publicações, entre 
outros documentos 

do Comitê. 

O relato das atividades desenvolvidas referentes ao 
ano de 2023 estão presentes nos relatórios anuais 

de atividades de cada CBH, quanto ao link das atas, 
deliberações, moções, estão presentes nos sites: 

CBH Paranaíba-DF: 
https://cbhparanaibadf.org.br/atos-

oficiais/deliberacoes/ 

https://cbhparanaibadf.org.br/atos-oficiais/mocoes/ 

https://cbhparanaibadf.org.br/atos-oficiais/oficios/ 

https://cbhparanaibadf.org.br/atos-oficiais/outros-
documentos/ 

CBH Maranhão-DF: 
https://cbhmaranhaodf.org.br/atos-

oficiais/deliberacoes/ 

https://cbhmaranhaodf.org.br/atos-oficiais/mocoes/ 

https://cbhmaranhaodf.org.br/atos-oficiais/oficios/ 

https://cbhmaranhaodf.org.br/atos-oficiais/outros-
documentos/ 

CBH Preto-DF: https://cbhpretodf.org.br/atos-
oficiais/deliberacoes/ 

https://cbhpretodf.org.br/atos-oficiais/mocoes/ 

https://cbhpretodf.org.br/atos-oficiais/oficios/ 

https://cbhparanaibadf.org.br/atos-oficiais/deliberacoes/
https://cbhparanaibadf.org.br/atos-oficiais/deliberacoes/
https://cbhparanaibadf.org.br/atos-oficiais/mocoes/
https://cbhparanaibadf.org.br/atos-oficiais/oficios/
https://cbhparanaibadf.org.br/atos-oficiais/outros-documentos/
https://cbhparanaibadf.org.br/atos-oficiais/outros-documentos/
https://cbhmaranhaodf.org.br/atos-oficiais/deliberacoes/
https://cbhmaranhaodf.org.br/atos-oficiais/deliberacoes/
https://cbhmaranhaodf.org.br/atos-oficiais/mocoes/
https://cbhmaranhaodf.org.br/atos-oficiais/oficios/
https://cbhmaranhaodf.org.br/atos-oficiais/outros-documentos/
https://cbhmaranhaodf.org.br/atos-oficiais/outros-documentos/
https://cbhpretodf.org.br/atos-oficiais/deliberacoes/
https://cbhpretodf.org.br/atos-oficiais/deliberacoes/
https://cbhpretodf.org.br/atos-oficiais/mocoes/
https://cbhpretodf.org.br/atos-oficiais/oficios/
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Indicador 2.8 Formas de 
verificação 

Observação 

Obtenção de média 
mínima “7" em avaliação 
a ser coordenada pelos 
Secretários dos CBHs, 

com o objetivo de apurar 
a satisfação dos 

membros da Diretoria 
Colegiada e 

Coordenadores de 
Câmaras Técnicas do 
Comitê em relação ao 
trabalho desenvolvido 

pela OSC. Nota varia de 
0 a 10 

Aplicação anual de 
questionário 

impresso e/ou 
eletrônico pelo 
Secretário do 

Comitê junto aos 
membros da 

Diretoria Colegiada 
e Coordenadores 

de Câmaras 
Técnicas, além de 
consolidação das 

notas e 
informações 

apuradas 

Em verificação. O envio do questionário será 
encaminhado em março/24 

Indicador 3.1 Formas de 
verificação 

Anexo 7  Observação 

Elaboração, até junho de 
2023, do Projeto de 

Comunicação do Comitê 

Apresentar à 
ADASA o Projeto 
de Comunicação 

do Comitê aplicada 
pela ANA. 

Plano de 
Comunicação dos 

Comitês 

  

Como os três comitês 
possuem Plano de 

Comunicação aprovados e 
validados durante as 

plenárias, a nova 
atualização está prevista 

para 2024. 

Indicador 3.2 Formas de 
verificação 

Anexo 8 Observação 

Implementação, nos 
anos de 2023 e 2024, de 

no mínimo 70% das 
atividades previstas no 

Projeto de Comunicação 
do Comitê para os 

referidos anos. 

Apresentar 
anualmente à 

ADASA o 
comparativo entre 

as atividades 
previstas no 
Projeto de 

Comunicação e as 
atividades 

realizadas, com o 
percentual de 

implementação 

Resumo das 
Publicações - 

instagram e facebook, 
divulgações nos 

grupos do whatsapp 

Instagram: 

cbhparanaibadf 

cbhmaranhaodf  

cbh_rio_preto_df 

Facebook:  

CBH Preto-

DF  https://www.facebook.com

/cbhpretodf?mibextid=LQQJ4

d 

CBH Maranhão-

DF  https://www.facebook.com

/cbhmaranhaodf?mibextid=LQ

QJ4d 

CBH Paranaiba-

https://www.facebook.com/cbhpretodf?mibextid=LQQJ4d
https://www.facebook.com/cbhpretodf?mibextid=LQQJ4d
https://www.facebook.com/cbhpretodf?mibextid=LQQJ4d
https://www.facebook.com/cbhmaranhaodf?mibextid=LQQJ4d
https://www.facebook.com/cbhmaranhaodf?mibextid=LQQJ4d
https://www.facebook.com/cbhmaranhaodf?mibextid=LQQJ4d
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DF   https://www.facebook.co

m/cbhparanaibadf 

Sites: 

https://cbhpretodf.org.br/ 
https://cbhmaranhaodf.org.br/ 
https://cbhparanaibadf.org.br/ 
Whatsapp:  

CBH Preto DF: 

https://chat.whatsapp.com/JL2

1meybqpKF5KNHL7q7BG 

CBH Maranhão-DF 

https://chat.whatsapp.com/Eqj
yRBbdYSuKgIMubHhbFA 
CBH Paranaíba-DF 

https://chat.whatsapp.com/Jon
umtZSKYgG9roVUyyZzd  

Indicador 3.3 Formas de 
verificação 

Anexo 9 Observação 

Elaboração e divulgação 
de 4 (quatro) informativos 

eletrônicos trimestrais 
por ano. 

Apresentar 
anualmente à 

ADASA os 
informativos 
eletrônicos 

elaborados no ano 
e a comprovação 
da sua divulgação 

Informativos 
Eletrônicos 
Trimestrais 

A partir da efetivação do 
escritório de apoio 
(maio/2023) foram 

elaborados os informativos 
eletrônicos trimestrais. 

Referências:  

abril, maio e junho 

julho, agosto e setembro 

outubro, novembro e 
dezembro 

 Informativos encaminhado 
aos membros e publicados 

nos sites: 

CBH Parabaíba-DF:  

https://cbhparanaibadf.org.b
r/comunicacao/informativos/ 

CBH Maranhão-DF: 

https://cbhmaranhaodf.org.b
r/comunicacao/informativos/ 

CBH Preto-DF:  

https://cbhpretodf.org.br/co
municacao/informativos/ 

https://www.facebook.com/cbhparanaibadf
https://www.facebook.com/cbhparanaibadf
https://cbhpretodf.org.br/
https://cbhmaranhaodf.org.br/
https://cbhparanaibadf.org.br/
https://chat.whatsapp.com/EqjyRBbdYSuKgIMubHhbFA
https://chat.whatsapp.com/EqjyRBbdYSuKgIMubHhbFA
https://chat.whatsapp.com/JonumtZSKYgG9roVUyyZzd
https://chat.whatsapp.com/JonumtZSKYgG9roVUyyZzd
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Indicador 3.4 Formas de 
verificação 

Observação 

Atualização do sítio 
eletrônico do Comitê de 
forma contínua durante 
todos os 12 meses do 

ano de todos os anos da 
parceria 

Apresentar 
anualmente à 

ADASA relatório 
de atualizações do 

sítio eletrônico. 

Sítios Eletrônicos atualizados continuamente: 

CBH Parabaíba-DF: https://cbhparanaibadf.org.br/ 

CBH Maranhão-DF: https://cbhmaranhaodf.org.br/ 

CBH Preto-DF: https://cbhpretodf.org.br/  

Indicador 3.5 Formas de 
verificação 

Anexo 10 Observação 

Criação, até junho de 
2023, dos cadastros de 
mídias e de entidades, 

que deverão ser 
mantidos atualizados ao 

longo da vigência da 
parceria. 

Apresentar 
anualmente à 

ADASA o cadastro 
de mídias e o 
cadastro de 

entidades, bem 
como relatório 
contendo as 
atualizações 

realizadas nos 
referidos cadastros 

durante o ano 

Lista dos cadastros de 
mídias e entidades 

 
Atualização realizada 
conforme necessidade 

Indicador 4.1 Formas de 
verificação 

Observação 

Desenvolvimento de 
projetos planos de ações 
para apoiar as atividades 

dos comitês inclusive 
documentação relativa 
ao cumprimento das 
metas do Programa 

Nacional de 
Fortalecimento dos 
Comitês de Bacias 

Hidrográficas - 
Procomitês; 

Apresentar à 
ADASA o relatório 

dos planos de 
ações 

desenvolvidos e 
seus resultados 

Durante as primeiras plenárias de cada CBH foi 
informado sobre o Procomitês e suas metas, as 

planilhas contendo as metas foram encaminhada 
aos membros e o registro sobre essa comunicação 

consta nas seguintes atas:  

CBH Paranaíba-DF: ATA da 54º Reunião 
Extraordinária; 

CBH Preto-DF: ATA 39º Reunião Ordinária e 
Assembleia de Posse 

CBH Maranhão-DF: ATA 30ª Reunião 
Extraordinária 

Destaca-se que ao longo de 2023 a equipe da Abha 
deu o apoio necessário para o atingimento das 

metas do Procomitês. 

 

https://cbhparanaibadf.org.br/
https://cbhmaranhaodf.org.br/
https://cbhpretodf.org.br/
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3. EXECUÇÃO FINANCEIRA 

 
3.1 - RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS E FINANCEIROS 

 

Para cumprimento do Termo de Colaboração nº 001/2023/Adasa, toda movimentação 

bancária é realizada junto à seguinte instituição financeira oficial: 

Banco de Brasília 

Agência: 0100 (Agência JK / Brasília - DF) 

Conta corrente: 100.070.581-9. 

 
A prestação de contas do exercício 2023 é apresentado em documento específico. De forma 

sintética, no entanto, a ilustração seguinte demonstra a movimentação da receita e despesa 

apropriada ao custeio administrativo da ABHA. 

 

 

 
Para a execução das atividades, o quadro abaixo demostra o desembolso efetivo aplicado às 

metas do Programa de Trabalho. 

 

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TOTAL PARCIAL

Saldo inicial - 101.655,19         123.162,86         -

Transferência de recursos -  Adasa 162.882,66         91.872,66 121.872,66 376.627,98         

Rendimentos de aplicação financeira 1.566,26             3.393,09 3.524,40 8.483,75

Acertos capacitação e estorno valores - 6.071,83             6,25                   6.078,08             

Subtotal 164.448,92         202.992,77         248.566,17         391.189,81         

Despesas operacionais e administrativas 60.912,19           79.468,90 111.085,76 251.466,85

Tributação de rendimentos 172,51                360,99 1.131,19 1.664,69

Despesas bancárias 6,25                   - - 6,25                   

Acertos capacitação e arredondamento 1.702,78             0,02                   433,49                2.136,29             

Subtotal 62.793,73           79.829,91           112.650,44         255.274,08         

SALDO A TRANSPORTAR 101.655,19         123.162,86         135.915,73         135.915,73         

DESPESA

CUSTEIO DO ESCRITÓRIO DE APOIO

DEMONSTRATIVO TRIMESTRAL DE RECEITA E DESPESA (valores em R$)

Referência: Abril - Dezembro / 2023

RECEITA
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4 - CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

Para a apresentação dos resultados alcançados neste Relatório de Gestão foram observadas 

as considerações dispostas no Plano de Trabalho do Termo de Colaboração Nº 

001/2023/ADASA, sem, contudo, querer expressar qualquer conotação conclusiva sobre o 

desempenho desta Entidade. Ademais, este relatório retrata com fidedignidade as 

informações nele relatadas, ressaltando que os documentos comprobatórios se encontram à 

disposição no Escritório de Apoio da Abha, em Brasília/DF e na sede em Araguari-MG.  

 

Brasília - DF, 19 de março de 2024. 

 

 
 

KARINE KAREN MARTINS 
SANTOS CAMPOS 

Supervisora Administrativa 

RONALDO BARBOSA 
Gerente Administrativo e 

Financeiro 

THIAGO ALVES DO 
NASCIMENTO 

Diretor Presidente 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Total parcial

META 1 INSTALAÇÃO E OPERACIONALIZAÇÃO DO ESCRITÓRIO 58.866,07     77.455,64     93.871,76     230.193,47    

1.1 Infraestrutura e quadro de pessoal 58.866,07     77.455,64     93.871,76     230.193,47    

META 2 APOIO AO PLANEJAMENTO E EXECUÇÃO 2.046,12       1.785,26       -               3.831,38       

2.4 Agenda anual de reuniões 902,70          1.009,78       1.912,48       

2.7 Gestão documental relacionado aos Comitês 1.143,42       775,48          1.918,90       

META 3 AÇÕES DE COMUNICAÇÃO E DIVULGAÇÃO 228,00          17.214,00     17.442,00     

3.4 Atualização do sítio eletrônico dos Comitês 228,00          17.214,00     17.442,00     

60.912,19     79.468,90     111.085,76    251.466,85    

ATIVIDADE

TOTAL

KARINE KAREN 
MARTINS SANTOS 
CAMPOS:0055714714
0

Assinado de forma digital por 
KARINE KAREN MARTINS 
SANTOS CAMPOS:00557147140 
Dados: 2024.03.19 08:02:21 
-03'00'

RONALDO BRANDÃO 
BARBOSA:426225146
20

Assinado de forma digital por 
RONALDO BRANDÃO 
BARBOSA:42622514620 
Dados: 2024.03.19 10:04:44 -03'00'

THIAGO ALVES DO 
NASCIMENTO:0440174
1633

Assinado de forma digital por 
THIAGO ALVES DO 
NASCIMENTO:04401741633 
Dados: 2024.03.19 14:42:31 -03'00'
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5 - ANEXOS  

                                                                                  



N. º da Conta

70.581-9

                                                                                   TOTAL

Mais depósito não acusado pelo banco

RELATÓRIO I
CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

Saldo conciliado conforme controle do (a) convenente:                                          135.915,73 

CNPJ: 06.536.989/0001-39           

VALOR EM R$
Saldo de conta corrente conforme extrato bancário, em  31/12/2023

Prestação de Contas

 Maio a Dezembro / 2023
Termo de Colaboração nº 

001/2023/ADASA

Associação Multissetorial de Usuários de Recursos Hídricos de Bacias 
Hidrográficas - ABHA Gestão de Águas

MOVIMENTAÇÃO N º do Banco:

ASSINATURAS
            
         Araguari - MG,  15 de janeiro de 2024.

        __________________________________

Menos depósitos não contabilizado 

Nº / Nome: ABHA Gestão de Águas
Nome do Banco: BANCO DE BRASÍLIA 70

                                                        -   

Saldo de aplicações conforme extrato bancário, em 31/12/2023                                          135.915,73 

Daniela Costa CPF     Ronaldo Brandão Barbosa CPF

R$ 135.915,73

876.453.351-49 _______________________________ 426.225.146-20

Assinado digitalmente por DANIELA COSTA:87645335149
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC SOLUTI Multipla v5, OU=12290274000141, 
OU=Presencial, OU=Certificado PF A3, CN=DANIELA COSTA:87645335149
Razão: Eu sou o autor deste documento
Localização: 
Data: 2024.03.27 11:42:04-03'00'
Foxit PDF Reader Versão: 2024.1.0

DANIELA 
COSTA:87645335149

RONALDO BRANDÃO 
BARBOSA:42622514620

Assinado de forma digital por RONALDO 
BRANDÃO BARBOSA:42622514620 
Dados: 2024.03.27 12:07:23 -03'00'



RECEITA Valor em R$ DESPESA Valor em R$
Saldo anterior -                                  Pagamentos efetuados 251.466,85                     

Fundo Investimento -                                  33.90.11 - Vencimentos e Vantagens - Pessoal Civil 98.395,87                       
33.90.13 - Obrigações Patronais 49.873,89                       

Transferência de recursos 376.627,98                     33.90.14 - Capacitação 3.147,70                         
Transferência Adasa - 15.05.2023 162.882,66                     33.90.30 - Material de consumo 562,48                            
Transferência Adasa - 24.07.2023 91.872,66                       33.90.33 - Passagens e despesas com locomoção 121,20                            
Transferência Adasa - 19.10.2023 100.000,00                     33.90.36 - Outros serviços de terceiros - pessoa física -                                  
Transferência Adasa - 19.10.2023 21.872,66                       33.90.39 - Outros serviços de terceiros - pessoa jurídica 75.770,23                       

33.90.52 - Material Permanente 23.595,48                       
Rendimentos de aplicação financeira 8.483,75                         

Fundo de investimento 8.483,75                         Tributação sobre aplicação financeira 1.664,69                         
Fundo de investimento - IOF 63,63                              

Outras Movimentações 6.078,08                         Fundo de investimento - IR 1.601,06                         
Ressarcimento de pagamento - Retroprojetor 4.369,05                         
Capacitação 001/2023 - Camila Areal 741,95                            Tarifa Bancária 6,25                                
Capacitação 004/2023 - Thiago Alves 960,83                            Conta Corrente 6,25                                
Ressarcimento de tarifa bancária 6,25                                

Outras Movimentações 2.136,29                         
Capacitação 001/2023 - Camila Areal 741,95                            
Capacitação 004/2023 - Thiago Alves 960,83                            
Arredondamento - Fundo de Investimento 0,02                                
Capacitação 007/2023 - Thiago Alves 433,49                            

Saldo final a transportar 135.915,73                     
Fundo Investimento 135.915,73                     

TOTAL 391.189,81                     TOTAL 391.189,81                     

                                         Daniela Costa           CPF: 876.453.351-49                                                                   Ronaldo Brandão Barbosa  (Titular)   CPF:426.225.146-20

Araguari - MG, 31 de dezembro de 2023.

                               ______________________                                                                                                     ____________________________             

 EXECUÇÃO DA RECEITA E DESPESA
TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 001/2023/ADASA                                                                                       

Abril - Dezembro / 2023

CONVENENTE: ABHA Gestão de Águas

CNPJ 06.536.789/0001-39
  Associação Multissetorial dos Usuários de Recursos Hídricos de Bacias Hidrográficas

Assinado digitalmente por DANIELA COSTA:87645335149
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC SOLUTI Multipla v5, OU=
12290274000141, OU=Presencial, OU=Certificado PF A3, CN=DANIELA 
COSTA:87645335149
Razão: Eu sou o autor deste documento
Localização: 
Data: 2024.03.27 11:41:32-03'00'
Foxit PDF Reader Versão: 2024.1.0

DANIELA 
COSTA:87645335149

RONALDO BRANDÃO 
BARBOSA:42622514620

Assinado de forma digital por RONALDO 
BRANDÃO BARBOSA:42622514620 
Dados: 2024.03.27 12:08:04 -03'00'



-                              

-                              

376.627,98               

162.882,66               

91.872,66                  

100.000,00               

21.872,66                  

8.483,75                    

8.483,75                    

6.078,08                    

4.369,05                    

741,95                       

960,83                       

6,25                            

391.189,81            

251.466,85               

98.395,87                  

49.873,89                  

3.147,70                    

562,48                       

121,20                       

75.770,23                  

23.595,48                  

1.664,69                    

63,63                         

1.601,06                    

6,25                            

6,25                            

2.136,29                    

Capacitação 001/2023 - Camila Areal 741,95                       

960,83                       

0,02                            

433,49                       

135.915,73               

135.915,73               

391.189,81            

_____________________
Daniela Costa

Analista Administrativo Gerente Adminitrativo-financeiro 

Adasa (15.05.2023)

Fundo de Investimento

Capacitaçãi 004/2023 - Thiago Alves

Tributação sobre aplicação financeira

TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 001/2023/ADASA

Total

Ressarcimento de pagamento - Retroprojetor

Fundo de Investimento - IOF

Fundo de Investimento - IR

Tarifas bancárias 

Ronaldo Brandão Barbosa

Obrigações Patronais 

Capacitação

Banco de Brasília (Agência 0100) - Conta Corrente 100.070.581-9

Outros serviços de terceitos - pessoa jurídica

Material permanente

Entrada (valores em reais)

Fundo de Investimento

Adasa (24.07.2023)

Adasa (19.10.2023)

Adasa (19.10.2023)

Repasse de recurso

Araguari - MG, 31 de dezembro de 2023.

Total

Outras movimentações

Saldo final a transportar (31.12.2023)

Capacitação 007/2023 - Thiago Alves

Relatório III - Síntese da entrada e saída de valores / 2023

Rendimento de aplicação financeira

Outras movimentações

Fundo de Investimento

Saldo anterior (31.12.2022)

Ressarcimento de tarifa bancária

Capacitação 001/2023 - Camila Areal

Capacitação 004/2023 - Thiago Alves

Arredondamento - Fundo de Investimento

_______________________

Saída (valores em reais)

Pagamentos realizados 

Vencimentos e Vantagens - Pessoal Civil 

Mateiral de consumo 

Passagens e despesas com locomoção 
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DOCUMENTO DESCRIÇÃO DATA

META INDICADOR FISCAL DOC. FISCAL PAGAMENTO

1 1.1 1 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA - SEGURO LOCAÇÃO IMÓVEL 16/05/2023                     5.390,00 

1 1.1 2 BSB MED SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA NF. Nº 2.467 EXAME ADMINISSIONAL - MARIANA LIBÂNIO 17/05/2023                          50,00 

1 1.1 3 BSB MED SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA NF. Nº 3.901 EXAME ADMINISSIONAL - CAMILA VAZ 17/05/2023                          50,00 

1 1.1 4 BSB MED SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA NF. Nº 2.858 EXAME ADMINISSIONAL - KARINE KAREN MARTINS 17/05/2023                          50,00 

1 1.1 5 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. NF Nº 3.830.316 VALE ALIMENTAÇÃO 18/05/2023                        240,00 

1 1.1 6 DETONA SHOP ELETRO LTDA BOLETO Nº 30.188.001 GRAVADOR DE VOZ 22/05/2023                        337,58 

1 1.1 7 DELL COMPUTADORES DO BRASIL LTDA NF. Nº 5.250.208
MICROVOMPUTADOR PORTÁTIL DELL INSPIRION 

15
22/05/2023                   14.394,00 

1 1.1 8 KABUM S.A. BOLETO Nº 33.997.340 RETROPROJETOR 22/05/2023                     4.369,05 

1 1.1 9 MAGALU PAGAMENTOS LTDA
BOLETO Nº 

31.390.000.216
HD EXTERNO 22/05/2023                        897,85 

1 1.1 10 CASAS BAHIA LTDA BOLETO Nº 817.844.973 APARELHO DE CELULAR 22/05/2023                     3.597,00 

1 1.1 11 CAMILA VAZ AREAL COMP. 05/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 31/05/2023                     2.603,09 

1 1.1 12 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS COMP. 05/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 31/05/2023                     2.992,38 

1 1.1 13 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE COMP. 05/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 01/06/2023                     3.675,13 

2 2.7 14 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS DIÁRIA Nº 002/2023
REUNIÃO DE ALINHAMENTO OPERACIONAL - 

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE APOIO 
NOS DIA 05 E 06 DE JUNHO NA SEDE DA ABHA

02/06/2023                        451,35 

2 2.7 15 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE DIÁRIA Nº 003/2023
REUNIÃO DE ALINHAMENTO OPERACIONAL - 

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE APOIO 
NOS DIA 05 E 06 DE JUNHO NA SEDE DA ABHA

02/06/2023                        451,35 

1 1.1 16 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. NF Nº 4.132.958 VALE ALIMENTAÇÃO 02/06/2023                        120,00 

 VALOR 
REPASSADO - R$ 

1,00 

PLANO DE TRABALHO

ITEM CREDOR

TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 001/2023/ADASA

Pagamentos referentes ao período de 2023



1 1.1 17 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO COMP. 05/2023 FGTS 06/06/2023                        840,29 

2 2.4 18 NÁDIA MARIANY GOMES RIBEIRO GUIMARÃES DIÁRIA Nº 006/2023
37ª REUNIÃO DO CBH MARANHÃO-DF, 29ª 

REUNIÃO DO PARANAÍBA DF E ASSEMBLEIA DE 
POSSE, 14 E 15 DE JUNHO EM BRASÍLIA/DF

12/06/2023                        571,71 

1 1.1 19 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA BOLETO Nº 13.959 ALUGUEL 12/06/2023                     2.434,10 

2 2.4 20 SÂNDRA LÚCIA VIEIRA DIÁRIA Nº 005/2023
37ª REUNIÃO DO CBH MARANHÃO-DF, 29ª 

REUNIÃO DO PARANAÍBA DF E ASSEMBLEIA DE 
POSSE, 14 E 15 DE JUNHO EM BRASÍLIA/DF

13/06/2023                        571,71 

1 1.1 21 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA NF Nº 6.311 TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 14/06/2023                            7,41 

1 1.1 22 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. NF Nº VALE ALIMENTAÇÃO 16/06/2023                        360,00 

1 1.1 23 RAF SERVIÇOS DE CERTIFICAÇÃO DIGITAL LTDA NF. Nº 3.470 CERTIFICADO DIGITAL - MARIANA LIBÂNIO 16/06/2023                        200,00 

1 1.1 24 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL COMP. 05/2023 PIS 19/06/2023                        105,05 

1 1.1 25 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE COMP. 05/2023 IRRF 19/06/2023                        254,65 

1 1.1 26 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS COMP. 05/2023 INSS 19/06/2023                     3.656,87 

1 1.1 27 MAAC TRAVEL CORPORTE LTDA FATURA Nº 73.193 LOCAÇÃO DE VEÍCULO 20/06/2023                        316,06 

1 1.1 28 RAF SERVIÇOS DE CERTIFICAÇÃO DIGITAL LTDA NF. Nº 3.469 CERTIFICADO DIGITAL - KARINE KAREM 23/06/2023                        200,00 

1 1.1 29 RAF SERVIÇOS DE CERTIFICAÇÃO DIGITAL LTDA NF. Nº 3.471 CERTIFICADO DIGITAL - CAMILA VAZ 23/06/2023                        200,00 

1 1.1 30 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE COMP. 06/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 30/06/2023                     3.642,13 

1 1.1 31 CAMILA VAZ AREAL COMP. 06/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 30/06/2023                     3.129,91 

1 1.1 32 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS COMP. 06/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 30/06/2023                     4.753,52 

1 1.1 33 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO COMP. 06/2023 FGTS 06/07/2023                     1.101,76 

2 2.7 34 CAMILA VAZ AREAL DIÁRIA Nº 001/2023
REUNIÃO DE ALINHAMENTO OPERACIONAL - 

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE APOIO 
NOS DIA 05 E 06 DE JUNHO NA SEDE DA ABHA

07/07/2023                        451,35 

2 2.7 35 CAMILA VAZ AREAL DIÁRIA Nº 001/2023
IRMÃOS ALCANTARA E CIA LTDA - PLACA 

SHO2D38 - KM 3799
07/07/2023                        161,96 

2 2.7 36 CAMILA VAZ AREAL DIÁRIA Nº 001/2023
ALTO POSTO CINCO ESTRELAS LTDA - PLACA 

SHO2D38 - KM 4081
07/07/2023                        101,57 

2 2.7 37 CAMILA VAZ AREAL DIÁRIA Nº 001/2023 PEDÁGIOS 07/07/2023                          60,60 

1 1.1 38 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BOLETO Nº 681.450 SEGURO DE VIDA - COMP. 06/2023 10/07/2023                          30,36 

1 1.1 39 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BOLETO Nº 676.219 BEM ESTAR SOCIAL - COMP. 06/2023 10/07/2023                          70,95 

1 1.1 40
COLABORATIVA ADMINISTRADORA DE BENEFÍCIOS E ATIVIDADES 

AUXILIARES DE SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA
BOLETO Nº 224.027.029

PATF - PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AO 
TRABALHADOR E FAMÍLIA - COMP. 06/2023

10/07/2023                        180,00 



1 1.1 41 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA NF. 26006 CONTABILIDADE - COMP. 05/2023 E 06/2023 10/07/2023                     1.200,00 

1 1.1 42 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA BOLETO Nº 14.134 ALUGUEL E CONDOMÍNIO 10/07/2023                     2.250,15 

1 1.1 43 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA NF Nº 18.932 SERVIÇOS DE INTERNET - COMP. 07/2023 11/07/2023                          92,00 

1 1.1 44 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA NF Nº 6.555 TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 14/07/2023                            7,41 

2 2.4 45 THIAGO ALVES DO NASCIMENTO DIÁRIA Nº 004/2023
37ª REUNIÃO DO CBH MARANHÃO-DF, 29ª 

REUNIÃO DO PARANAÍBA DF E ASSEMBLEIA DE 
POSSE, 14 E 15 DE JUNHO EM BRASÍLIA/DF

14/07/2023                        650,23 

2 2.4 46 THIAGO ALVES DO NASCIMENTO DIÁRIA Nº 004/2023 POSTO RM LTDA - PLACA RMH3J97 - KM 35378 14/07/2023                        120,05 

2 2.4 47 THIAGO ALVES DO NASCIMENTO DIÁRIA Nº 004/2023 POSTO RM LTDA - PLACA RMH3J97 - KM 36016 14/07/2023                        140,84 

2 2.4 48 THIAGO ALVES DO NASCIMENTO DIÁRIA Nº 004/2023
AUTO POSTO JL II LTDA - PLACA RMH3J97 - KM 

36471
14/07/2023                          38,06 

2 2.4 49 THIAGO ALVES DO NASCIMENTO DIÁRIA Nº 004/2023 PEDÁGIOS 14/07/2023                          60,60 

1 1.1 50
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM INSTITUIÇÕES BENEFICIENTES, 

RELIGIOSAS E FILANTRÓPICAS DO DISTRITO FEDERAL
BOLETO Nº 233.856.328 TAXA NEGOCIAL SOLIDÁRIA 17/07/2023                          99,00 

1 1.1 51 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. NF Nº 4993727 VALE ALIMENTAÇÃO 19/07/2023                     1.836,45 

1 1.1 52 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE COMP. 06/2023 IRRF 19/07/2023                        736,10 

1 1.1 53 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS COMP. 06/2023 INSS 19/07/2023                     4.923,06 

1 1.1 54 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL COMP. 06/2023 PIS 24/07/2023                        137,72 

1 1.1 55 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA NF Nº 3749 PLANO ODONTOLÓGICO 25/07/2023                          56,34 

1 1.1 56 TD SYNEX BRASIL LTDA NF Nº 413.567 MICROSOFT 365 BUSINESS 28/07/2023                     1.501,34 

1 1.1 57 CAMILA VAZ AREAL COMP. 06/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 30/06/2023                     3.162,91 

1 1.1 58 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE COMP. 06/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 30/06/2023                     3.675,13 

1 1.1 59 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS COMP. 06/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 30/06/2023                     4.786,52 

1 1.1 60 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO COMP. 07/2023 FGTS 06/08/2023                     1.101,76 

1 1.1 61 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA NF Nº 6.814 TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 08/08/2023                            7,41 

1 1.1 62 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BOLETO Nº 696.695 SEGURO DE VIDA - COMP. 07/2023 10/08/2023                          30,36 

1 1.1 63 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA NF. 26.469 CONTABILIDADE - COMP. 07/2023 10/08/2023                        600,00 

1 1.1 64
COLABORATIVA ADMINISTRADORA DE BENEFÍCIOS E ATIVIDADES 

AUXILIARES DE SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA
BOLETO Nº 239.705.181

PATF - PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AO 
TRABALHADOR E FAMÍLIA - COMP. 07/2023

10/08/2023                        180,00 



1 1.1 65 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BOLETO Nº 691.405 BEM ESTAR SOCIAL - COMP. 07/2023 10/08/2023                          70,95 

1 1.1 66 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA BOLETO Nº 13.961 ALUGUEL E CONDOMÍNIO 11/08/2023                     2.250,15 

1 1.1 67 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA NF Nº 18.932 SERVIÇOS DE INTERNET - COMP. 07/2023 11/08/2023                        138,00 

1 1.1 68 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA BOLETO Nº 14.222 ENERGIA ELÉTRICA 11/08/2023                        110,36 

1 1.1 69 TELEFÔNICA BRASIL S.A NF Nº 13.609.325 TELEFONIA MÓVEL - COMP. 07/2023 16/08/2023                          52,44 

1 1.1 70 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. NF Nº 5589405 VALE ALIMENTAÇÃO 17/08/2023                     2.011,35 

1 1.1 71 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE COMP. 07/2023 IRRF 17/08/2023                        736,10 

1 1.1 72 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS COMP. 07/2023 INSS 17/08/2023                     4.923,06 

1 1.1 73 ATHALAIA SOLUÇÃO DIGITAL LTDA NF. Nº 640
AQUISIÇÃO DE ASESIVO PARA IDENTIFICAÇÃO DO 

ESCRITÓRIO
18/08/2023                          60,00 

3 3.1 74 NÚCLEO DE INFORMAÇÃO E COORDENAÇÃO DO PONTO BR FATURA Nº 41427294
REGISTRO DO DOMÍNIO 

CBHPARANAIBADF.ORG.BR
22/08/2023                          76,00 

3 3.1 75 NÚCLEO DE INFORMAÇÃO E COORDENAÇÃO DO PONTO BR FATURA Nº 41427304 REGISTRO DO DOMÍNIO CBHPRETODF.ORG.BR 22/08/2023                          76,00 

3 3.1 76 NÚCLEO DE INFORMAÇÃO E COORDENAÇÃO DO PONTO BR FATURA Nº 41427298
REGISTRO DO DOMÍNIO 

CBHMARANHAODF.ORG.BR
22/08/2023                          76,00 

1 1.1 77 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA NF Nº 4.641 PLANO ODONTOLÓGICO 23/08/2023                          56,34 

1 1 78 NEONERGIA DISTRIBUIÇÃO BRASÍLIA S.A NF Nº 6.506.989 ENERGIA ELÉTRICA 23/08/2023                        118,45 

1 1.1 79 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL COMP. 05/2023 PIS 19/06/2023                        137,72 

1 1.1 80 ELETROZEMA S.A NF. Nº 646.386 MICRO-ONDAS 01/09/2023                        587,55 

1 1.1 81 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE COMP. 08/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 31/08/2023                     3.675,16 

1 1.1 82 CAMILA VAZ AREAL COMP. 08/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 31/08/2023                     3.162,91 

1 1.1 83 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS COMP. 08/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 31/08/2023                     4.786,52 

1 1.1 84 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO COMP. 08/2023 FGTS 05/09/2023                     1.101,76 

1 1.1 85 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BOLETO Nº 712.263 SEGURO DE VIDA - COMP. 08/2023 11/09/2023                          30,36 

1 1.1 86 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA NF. 26.497 CONTABILIDADE - COMP. 08/2023 11/09/2023                        600,00 

1 1.1 87 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BOLETO Nº 706.686 BEM ESTAR SOCIAL - COMP. 08/2023 11/09/2023                          70,95 

1 1.1 88
COLABORATIVA ADMINISTRADORA DE BENEFÍCIOS E ATIVIDADES 

AUXILIARES DE SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA
BOLETO Nº 239.705.181

PATF - PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AO 
TRABALHADOR E FAMÍLIA - COMP. 08/2023

11/09/2023                        180,00 



1 1.1 89 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA NF Nº 20.340 SERVIÇOS DE INTERNET - COMP. 07/2023 11/09/2023                        138,00 

1 1.1 90 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA BOLETO Nº 14.372 ALUGUEL E CONDOMÍNIO 11/09/2023                     2.250,15 

1 1.1 91 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA NF Nº 4.699 PLANO ODONTOLÓGICO 15/09/2023                          56,34 

1 1.1 92 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. NF Nº 6236277 VALE ALIMENTAÇÃO 18/09/2023                     1.661,55 

1 1.1 93 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS COMP. 08/2023 INSS 18/09/2023                     4.923,06 

1 1.1 94 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE COMP. 08/2023 IRRF 18/09/2023                        736,10 

1 1.1 95 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE COMP. 08/2023 IRRF (remanescente) 18/09/2023                        288,54 

1 1.1 96 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA NF Nº 7101 TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 19/09/2023                            7,41 

1 1.1 97 TELEFÔNICA BRASIL S.A NF Nº 100897451 AQUISIÇÃO DE 3 CHIPS DE TELEFONIA MÓVEL 21/09/2023                          45,00 

1 1.1 98 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL COMP. 08/2023 PIS 25/09/2023                        137,71 

1 1.1 99 NEOENERGIA DISTRIBUIÇÃO BRASÍLIA S.A NF Nº 75823170 ENERGIA ELÉTRICA 23/09/2023                        149,48 

1 1.1 100 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA BOLETO Nº 14.406 IPTU 28/09/2023                     1.366,29 

1 1.1 101 TELEFÔNICA BRASIL S.A NF Nº 3627607 TELEFONIA MÓVEL - COMP. 08/2023 28/09/2023                        104,97 

1 1.1 102 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE COMP. 09/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 29/09/2023                     3.675,10 

1 1.1 103 CAMILA VAZ AREAL COMP. 09/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 29/09/2023                     3.162,91 

1 1.1 104 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS COMP. 09/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 29/09/2023                     4.689,27 

1 1.1 105 BENEPAPER COMERCIO DE PAPEIS LTDA NF Nº 51.969 MATERIAL DE ESCRITÓRIO 29/09/2023                     1.725,44 

1 1.1 106 CTL P COMERIO VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS NF Nº 3.098 MATERIAL DE INFORMÁTICA 03/10/2023                     2.742,00 

1 1.1 107 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO COMP. 09/2023 FGTS 05/10/2023                     1.101,76 

1 1.1 108 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA NF Nº 7.351 TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 05/10/2023                            7,41 

1 1.1 109
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM INSTITUIÇÕES BENEFICIENTES, 

RELIGIOSAS E FILANTRÓPICAS DO DF
BOLETO Nº 282.422.424 SINDICALIZAÇÃO KARINE KAREN 10/10/2023                          22,13 

1 1.1 110 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BOLETO Nº 733.689 SEGURO DE VIDA - COMP. 09/2023 10/10/2023                          30,36 

1 1.1 111 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA NF. Nº 26.737 CONTABILIDADE - COMP. 09/2023 10/10/2023                        600,00 

1 1.1 112 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BOLETO Nº 728.018 BEM ESTAR SOCIAL - COMP. 09/2023 10/10/2023                          70,95 



1 1.1 113 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE COMP. 09/2023 IRRF 10/10/2023                        736,10 

1 1.1 114 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS COMP. 09/2023 INSS 10/10/2023                     4.923,07 

1 1.1 115 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL COMP. 09/2023 PIS 10/10/2023                        137,70 

1 1.1 116 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA NF Nº 21.849 SERVIÇOS DE INTERNET - COMP. 09/2023 11/10/2023                        138,00 

1 1.1 117 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA NF Nº 5.406 PLANO ODONTOLÓGICO 13/10/2023                        131,46 

1 1.1 118 TELEFÔNICA BRASIL S.A NF Nº 13.645.798 TELEFONIA MÓVEL - 3 CHIPS 17/10/2023                        104,97 

1 1.1 119
COLABORATIVA ADMINISTRADORA DE BENEFÍCIOS E ATIVIDADES 

AUXILIARES DE SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA
BOLETO Nº 282.346.207

PATF - PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AO 
TRABALHADOR E FAMÍLIA - COMP. 09/2023

17/10/2023                        180,00 

1 1.1 120 NEOENERGIA DISTRIBUIÇÃO BRASÍLIA S.A NF Nº 76.997.969 ENERGIA ELÉTRICA 23/10/2023                        215,18 

1 1.1 121 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. NF Nº 6.871.590 VALE ALIMENTAÇÃO 26/10/2023                     1.749,00 

1 1.1 122 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS COMP. 10/2023 1ª PARCELA DO 13º SALÁRIO 27/10/2023                     1.962,61 

1 1.1 123 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE COMP. 10/2023 1ª PARCELA DO 13º SALÁRIO 27/10/2023                     1.433,33 

1 1.1 124 CAMILA VAZ AREAL COMP. 10/2023 1ª PARCELA DO 13º SALÁRIO 27/10/2023                     1.194,69 

1 1.1 125 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE COMP. 10/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 29/10/2023                     3.675,13 

1 1.1 126 CAMILA VAZ AREAL COMP. 10/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 29/10/2023                     3.162,91 

1 1.1 127 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS COMP. 10/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 29/10/2023                     4.689,27 

1 1.1 128 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO COMP. 10/2023 FGTS 07/11/2023                     1.101,77 

1 1.1 129 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA BOLETO Nº 1.4514 ALUGUEL E CONDOMÍNIO 06/11/2023                     2.250,15 

1 1.1 130 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA BOLETO Nº 1.4514 ALUGUEL E CONDOMÍNIO (ACRÉSCIMO) 22/12/2023                        159,80 

1 1.1 131 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO COMP. 10/2023 FGTS - 1ª PARCELA 13º SALÁRIO 07/11/2023                        367,23 

1 1.1 132
COLABORATIVA ADMINISTRADORA DE BENEFÍCIOS E ATIVIDADES 

AUXILIARES DE SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA
BOLETO Nº 305.011.242

PATF - PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AO 
TRABALHADOR E FAMÍLIA - COMP. 10/2023

10/11/2023                        180,00 

1 1.1 133 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA BOLETO Nº 13.964 ALUGUEL E CONDOMÍNIO 10/11/2023                     2.250,15 

1 1.1 134 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BOLETO Nº 744.112 BEM ESTAR SOCIAL - COMP. 10/2023 10/11/2023                          70,95 

1 1.1 135
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM INSTITUIÇÕES BENEFICIENTES, 

RELIGIOSAS E FILANTRÓPICAS DO DF
BOLETO Nº 305594540 SINDICALIZAÇÃO KARINE KAREN 10/11/2023                          22,13 

1 1.1 136 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA NF. Nº 26.985 CONTABILIDADE - COMP. 10/2023 10/11/2023                        600,00 



1 1.1 137 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA NF Nº 23.342 SERVIÇOS DE INTERNET - COMP. 10/2023 11/11/2023                        138,00 

1 1.1 138 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BOLETO Nº 750.006 SEGURO DE VIDA - COMP. 10/2023 10/11/2023                          30,36 

1 1.1 139 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA NF Nº 7.599 TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 10/11/2023                            7,41 

1 1.1 140 DOIS COMUNICAÇÃO E TECNOLOGIA EIRELI - ME NF Nº 2023/393
HOSPEDAGEM E MANUTENÇÕES - 15/06/2023 A 

14/08/2023
10//11/2023                     5.760,00 

1 1.1 141 DOIS COMUNICAÇÃO E TECNOLOGIA EIRELI - ME NF Nº 2023/392 DESENVOLVIMENTO DE WEBSITES 10//11/2023                     7.200,00 

1 1.1 142 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA NF Nº 5872 PLANO ODONTOLÓGICO 15/11/2023                        131,46 

1 1.1 143 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. NF Nº 7003589 VALE ALIMENTAÇÃO 16/11/2023                     1.749,00 

1 1.1 144 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS COMP. 10/2023 INSS 17/112023                     4.923,07 

1 1.1 145 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE COMP. 10/2023 IRRF 17/11/2023                        736,10 

1 1.1 146 TELEFÔNICA BRASIL S.A NF Nº 0432901288 AQUISIÇÃO DE 3 CHIPS DE TELEFONIA MÓVEL 17/11/2023                        104,97 

1 1.1 147 DOIS COMUNICAÇÃO E TECNOLOGIA EIRELI - ME NF Nº 2023/399 HOSPEDAGEM E MANUTENÇÕES 20/11/2023                     1.920,00 

1 1.1 148 CONTA IGAM 7,5%
PAGAMENTO DO ALUGUEL EM DUPLICIDADE A 

SER RESSARCIDO (01.2024)
21/11/2023                     2.409,95 

1 1.1 149 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL COMP. 10/2023 PIS 21/11/2023                        137,72 

1 1.1 150 NEOENERGIA DISTRIBUIÇÃO BRASÍLIA S.A NF Nº 78173867 ENERGIA ELÉTRICA 23/11/2023                        223,84 

1 1.1 151 CAMILA VAZ AREAL COMP. 11/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS - 13º SALÁRIO 28/11/2023                        999,44 

1 1.1 152 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS COMP. 11/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS - 13º SALÁRIO 28/11/2023                     1.169,29 

1 1.1 153 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE COMP. 11/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS - 13º SALÁRIO 28/11/2023                     1.481,99 

1 1.1 154 CAMILA VAZ AREAL COMP. 11/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 30/11/2023                     3.162,91 

1 1.1 155 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS COMP. 11/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 30/11/2023                     4.689,27 

1 1.1 156 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE COMP. 11/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 30/11/2023                     3.675,13 

1 1.1 157 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO COMP. 11/2023 FGTS 05/12/2023                     1.101,77 

1 1.1 158 GIGANTEC COMERCIO ELETRONICO LTDA NF Nº 484.301 AQUISIÇÃO DE PROJETOR - EPSON 09/12/2023                     3.232,07 

1 1.1 159 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA NF. Nº 27.225 CONTABILIDADE - COMP. 11/2023 11/122023                        600,00 

1 1.1 160 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA NF Nº 24.960 SERVIÇOS DE INTERNET - COMP. 11/2023 11/12/2023                        138,00 



1 1.1 161 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BOLETO Nº 760.272 BEM ESTAR SOCIAL - COMP. 11/2023 11/12/2023                          70,95 

1 1.1 162
COLABORATIVA ADMINISTRADORA DE BENEFÍCIOS E ATIVIDADES 

AUXILIARES DE SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA
BOLETO Nº 326.126.377

PATF - PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AO 
TRABALHADOR E FAMÍLIA - COMP. 11/2023

11/12/2023                        180,00 

1 1.1 163
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM INSTITUIÇÕES BENEFICIENTES, 

RELIGIOSAS E FILANTRÓPICAS DO DF
BOLETO Nº 326.142.917 SINDICALIZAÇÃO KARINE KAREN 11/12/2023                          22,13 

1 1.1 164 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA BOLETO Nº 13.965 ALUGUEL E CONDOMÍNIO 11/12/2023                     2.250,15 

1 1.1 165 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA NF Nº 7.641 TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 11/12/2023                            7,41 

1 1.1 166 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BOLETO Nº 766.510 SEGURO DE VIDA - COMP. 11/2023 11/12/2023                          30,36 

1 1.1 167 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA NF Nº 7.056 PLANO ODONTOLÓGICO 15/12/2023                        131,46 

1 1.1 168 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE COMP. 11/2023 IRRF 15/12/2023                        736,10 

1 1.1 169 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS COMP. 11/2023 INSS 15/12/2023                     4.923,06 

1 1.1 170 TELEFÔNICA BRASIL S.A NF Nº 13.682.536 AQUISIÇÃO DE 3 CHIPS DE TELEFONIA MÓVEL 15/12/2023                        104,97 

1 1.1 171 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS COMP. 11/2023 INSS - 13º SALÁRIO 15/12/2023                     3.158,95 

1 1.1 172 NEOENERGIA DISTRIBUIÇÃO BRASÍLIA S.A NF Nº 79350564 ENERGIA ELÉTRICA 18/12/2023                        241,34 

1 1.1 173 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL COMP. 11/2023 PIS 18/12/2023                        137,72 

1 1.1 174 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. NF Nº 7003589 VALE ALIMENTAÇÃO 19/12/2023                     1.136,85 

1 1.1 175 DOIS COMUNICAÇÃO E TECNOLOGIA EIRELI - ME NF Nº 2023/444 HOSPEDAGEM E MANUTENÇÕES 20/12/2023                     1.920,00 

1 1.1 176 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS COMP. 12/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 20/12/2023                     4.689,27 

1 1.1 177 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE COMP. 12/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 20/12/2023                     3.675,13 

1 1.1 178 CAMILA VAZ AREAL COMP. 12/2023 SALÁRIOS E ORDENADOS 20/12/2023                     3.162,91 

1 1.1 179 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. NF Nº 8.169.856 VALE ALIMENTAÇÃO - DIFERENÇA DE MAIO/2023 20/12/2023                     1.389,00 

1 1.1 180 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. NF Nº 8.169.618 VALE ALIMENTAÇÃO - DIFERENÇA DE JUNHO/2023 20/12/2023                     1.097,50 

251.466,85                TOTAL GERAL



NATUREZA DATA

PROGRAMA  AÇÃO DESPESA PAGAMENTO

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 31/05/2023                2.603,09 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 31/05/2023                2.992,38 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 01/06/2023                3.675,13 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 30/06/2023                3.642,13 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 30/06/2023                3.129,91 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 30/06/2023                4.753,52 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 30/06/2023                3.162,91 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 30/06/2023                3.675,13 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 30/06/2023                4.786,52 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 31/08/2023                3.675,16 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 31/08/2023                3.162,91 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 31/08/2023                4.786,52 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 29/09/2023                3.675,10 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 29/09/2023                3.162,91 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 29/09/2023                4.689,27 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS 1ª PARCELA DO 13º SALÁRIO 33.90.11 27/10/2023                1.962,61 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE 1ª PARCELA DO 13º SALÁRIO 33.90.11 27/10/2023                1.433,33 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL 1ª PARCELA DO 13º SALÁRIO 33.90.11 27/10/2023                1.194,69 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 29/10/2023                3.675,13 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 29/10/2023                3.162,91 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 29/10/2023                4.689,27 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL SALÁRIOS E ORDENADOS - 13º SALÁRIO 33.90.11 28/11/2023                   999,44 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS SALÁRIOS E ORDENADOS - 13º SALÁRIO 33.90.11 28/11/2023                1.169,29 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE SALÁRIOS E ORDENADOS - 13º SALÁRIO 33.90.11 28/11/2023                1.481,99 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 30/11/2023                3.162,91 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 30/11/2023                4.689,27 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 30/11/2023                3.675,13 

3 3.1 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 20/12/2023                4.689,27 

3 3.1 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 20/12/2023                3.675,13 

3 3.1 CAMILA VAZ AREAL SALÁRIOS E ORDENADOS 33.90.11 20/12/2023                3.162,91 

98.395,87             

Natureza de despesa: 33.90.11 - Vencimentos e Vantagens - Pessoal Civil

 VALOR ( R$ ) 
FINANCEIRO

CREDOR DESCRIÇÃO

TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 001/2023/ADASA

Pagamentos referentes ao período de 2023



NATUREZA DATA

PROGRAMA  AÇÃO DESPESA PAGAMENTO

3 3.2 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO FGTS 33.90.13 06/06/2023                   840,29 

3 3.2 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL PIS 33.90.13 19/06/2023                   105,05 

3 3.2 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE IRRF 33.90.13 19/06/2023                   254,65 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS INSS 33.90.13 19/06/2023                3.656,87 

3 3.2 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO FGTS 33.90.13 06/07/2023                1.101,76 

3 3.2
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM INSTITUIÇÕES BENEFICIENTES, 

RELIGIOSAS E FILANTRÓPICAS DO DISTRITO FEDERAL
TAXA NEGOCIAL SOLIDÁRIA 33.90.13 17/07/2023                     99,00 

3 3.2 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE IRRF 33.90.13 19/07/2023                   736,10 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS INSS 33.90.13 19/07/2023                4.923,06 

3 3.2 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL PIS 33.90.13 24/07/2023                   137,72 

3 3.2 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO FGTS 33.90.13 06/08/2023                1.101,76 

3 3.2 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE IRRF 33.90.13 17/08/2023                   736,10 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS INSS 33.90.13 17/08/2023                4.923,06 

3 3.2 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL PIS 33.90.13 19/06/2023                   137,72 

3 3.2 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO FGTS 33.90.13 05/09/2023                1.101,76 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS INSS 33.90.13 18/09/2023                4.923,06 

3 3.2 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE IRRF 33.90.13 18/09/2023                   736,10 

3 3.2 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL PIS 33.90.13 25/09/2023                   137,71 

3 3.2 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO FGTS 33.90.13 05/10/2023                1.101,76 

3 3.2 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE IRRF 33.90.13 10/10/2023                   736,10 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS INSS 33.90.13 10/10/2023                4.923,07 

3 3.2 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL PIS 33.90.13 10/10/2023                   137,70 

3 3.2 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO FGTS 33.90.13 07/11/2023                1.101,77 

3 3.2 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO FGTS - 1ª PARCELA 13º SALÁRIO 33.90.13 07/11/2023                   367,23 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS INSS 33.90.13 17/112023                4.923,07 

3 3.2 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE IRRF 33.90.13 17/11/2023                   736,10 

3 3.2 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL PIS 33.90.13 21/11/2023                   137,72 

3 3.2 FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO FGTS 33.90.13 05/12/2023                1.101,77 

3 3.2 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE IRRF 33.90.13 15/12/2023                   736,10 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS INSS 33.90.13 15/12/2023                4.923,06 

3 3.2 RECEITA FEDERAL DO BRASIL - GPS/INSS INSS - 13º SALÁRIO 33.90.13 15/12/2023                3.158,95 

3 3.2 DARF PIS - PROGRAMA INTEGRAÇÃO SOCIAL PIS 33.90.13 18/12/2023                   137,72 

49.873,89             

 VALOR ( R$ ) 
FINANCEIRO

CREDOR DESCRIÇÃO

Natureza de despesa: 33.90.13 - Obrigações Patronais



NATUREZA DATA

PROGRAMA  AÇÃO DESPESA PAGAMENTO

1 1.4 KARINE KAREN MARTINS SANTOS CAMPOS
REUNIÃO DE ALINHAMENTO OPERACIONAL - 

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE APOIO NOS DIA 
05 E 06 DE JUNHO NA SEDE DA ABHA

33.90.14 02/06/2023                  451,35 

1 1.4 MARIANA LIBÂNIO DE ANDRADE
REUNIÃO DE ALINHAMENTO OPERACIONAL - 

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE APOIO NOS DIA 
05 E 06 DE JUNHO NA SEDE DA ABHA

33.90.14 02/06/2023                  451,35 

1 1.4 NÁDIA MARIANY GOMES RIBEIRO GUIMARÃES
37ª REUNIÃO DO CBH MARANHÃO-DF, 29ª REUNIÃO DO 
PARANAÍBA DF E ASSEMBLEIA DE POSSE, 14 E 15 DE 

JUNHO EM BRASÍLIA/DF
33.90.14 12/06/2023                  571,71 

1 1.4 SÂNDRA LÚCIA VIEIRA
37ª REUNIÃO DO CBH MARANHÃO-DF, 29ª REUNIÃO DO 
PARANAÍBA DF E ASSEMBLEIA DE POSSE, 14 E 15 DE 

JUNHO EM BRASÍLIA/DF
33.90.14 13/06/2023                  571,71 

1 1.4 CAMILA VAZ AREAL
REUNIÃO DE ALINHAMENTO OPERACIONAL - 

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE APOIO NOS DIA 
05 E 06 DE JUNHO NA SEDE DA ABHA

33.90.14 07/07/2023                  451,35 

1 1.4 THIAGO ALVES DO NASCIMENTO
37ª REUNIÃO DO CBH MARANHÃO-DF, 29ª REUNIÃO DO 
PARANAÍBA DF E ASSEMBLEIA DE POSSE, 14 E 15 DE 

JUNHO EM BRASÍLIA/DF
33.90.14 14/07/2023                  650,23 

3.147,70              

NATUREZA DATA

PROGRAMA  AÇÃO DESPESA PAGAMENTO

1 1.4 CAMILA VAZ AREAL
IRMÃOS ALCANTARA E CIA LTDA - PLACA SHO2D38 - KM 

3799
33.90.30 07/07/2023                  161,96 

1 1.4 CAMILA VAZ AREAL
ALTO POSTO CINCO ESTRELAS LTDA - PLACA SHO2D38 - 

KM 4081
33.90.30 07/07/2023                  101,57 

1 1.4 THIAGO ALVES DO NASCIMENTO POSTO RM LTDA - PLACA RMH3J97 - KM 35378 33.90.30 14/07/2023                  120,05 

1 1.4 THIAGO ALVES DO NASCIMENTO POSTO RM LTDA - PLACA RMH3J97 - KM 36016 33.90.30 14/07/2023                  140,84 

1 1.4 THIAGO ALVES DO NASCIMENTO AUTO POSTO JL II LTDA - PLACA RMH3J97 - KM 36471 33.90.30 14/07/2023                    38,06 

562,48                 

NATUREZA DATA

PROGRAMA  AÇÃO DESPESA PAGAMENTO

1 1.4 CAMILA VAZ AREAL PEDÁGIOS 33.90.33 07/07/2023                    60,60 

1 1.4 THIAGO ALVES DO NASCIMENTO PEDÁGIOS 33.90.33 14/07/2023                    60,60 

121,20                 

Natureza de despesa: 33.90.33 - Passagens e despesas com locomoção

FINANCEIRO
CREDOR DESCRIÇÃO  VALOR ( R$ ) 

Natureza de despesa: 33.90.30 - Material de consumo

FINANCEIRO
CREDOR DESCRIÇÃO  VALOR ( R$ ) 

 VALOR ( R$ ) 
FINANCEIRO

CREDOR DESCRIÇÃO

Natureza de despesa: 33.90.14 - Capacitação



NATUREZA DATA

PROGRAMA  AÇÃO DESPESA PAGAMENTO

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA SEGURO LOCAÇÃO IMÓVEL 33.90.39 16/05/2023                5.390,00 

1 1.1 BSB MED SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA EXAME ADMINISSIONAL - MARIANA LIBÂNIO 33.90.39 17/05/2023                     50,00 

1 1.1 BSB MED SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA EXAME ADMINISSIONAL - CAMILA VAZ 33.90.39 17/05/2023                     50,00 

1 1.1 BSB MED SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA EXAME ADMINISSIONAL - KARINE KAREN MARTINS 33.90.39 17/05/2023                     50,00 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 18/05/2023                   240,00 

1 1.5 DETONA SHOP ELETRO LTDA GRAVADOR DE VOZ 33.90.39 22/05/2023                   337,58 

1 1.5 DELL COMPUTADORES DO BRASIL LTDA MICROVOMPUTADOR PORTÁTIL DELL INSPIRION 15 33.90.39 22/05/2023              14.394,00 

1 1.5 KABUM S.A. RETROPROJETOR 33.90.39 22/05/2023                4.369,05 

1 1.5 MAGALU PAGAMENTOS LTDA HD EXTERNO 33.90.39 22/05/2023                   897,85 

1 1.5 CASAS BAHIA LTDA APARELHO DE CELULAR 33.90.39 22/05/2023                3.597,00 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 02/06/2023                   120,00 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA ALUGUEL 33.90.39 12/06/2023                2.434,10 

3 3.2 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 33.90.39 14/06/2023                       7,41 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 16/06/2023                   360,00 

1 1.1 RAF SERVIÇOS DE CERTIFICAÇÃO DIGITAL LTDA CERTIFICADO DIGITAL - MARIANA LIBÂNIO 33.90.39 16/06/2023                   200,00 

1 1.4 MAAC TRAVEL CORPORTE LTDA LOCAÇÃO DE VEÍCULO 33.90.39 20/06/2023                   316,06 

1 1.1 RAF SERVIÇOS DE CERTIFICAÇÃO DIGITAL LTDA CERTIFICADO DIGITAL - KARINE KAREM 33.90.39 23/06/2023                   200,00 

1 1.1 RAF SERVIÇOS DE CERTIFICAÇÃO DIGITAL LTDA CERTIFICADO DIGITAL - CAMILA VAZ 33.90.39 23/06/2023                   200,00 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS SEGURO DE VIDA - COMP. 06/2023 33.90.39 10/07/2023                     30,36 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BEM ESTAR SOCIAL - COMP. 06/2023 33.90.39 10/07/2023                     70,95 

3 3.3
COLABORATIVA ADMINISTRADORA DE BENEFÍCIOS E ATIVIDADES 

AUXILIARES DE SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA
PATF - PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AO 

TRABALHADOR E FAMÍLIA - COMP. 06/2023
33.90.39 10/07/2023                   180,00 

1 1.3 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA CONTABILIDADE - COMP. 05/2023 E 06/2023 33.90.39 10/07/2023                1.200,00 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA ALUGUEL E CONDOMÍNIO 33.90.39 10/07/2023                2.250,15 

1 1.1 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA SERVIÇOS DE INTERNET - COMP. 07/2023 33.90.39 11/07/2023                     92,00 

3 3.2 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 33.90.39 14/07/2023                       7,41 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 19/07/2023                1.836,45 

3 3.3 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA PLANO ODONTOLÓGICO 33.90.39 25/07/2023                     56,34 

1 1.1 TD SYNEX BRASIL LTDA MICROSOFT 365 BUSINESS 33.90.39 28/07/2023                1.501,34 

3 3.2 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 33.90.39 08/08/2023                       7,41 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS SEGURO DE VIDA - COMP. 07/2023 33.90.39 10/08/2023                     30,36 

1 1.3 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA CONTABILIDADE - COMP. 07/2023 33.90.39 10/08/2023                   600,00 

3 3.3
COLABORATIVA ADMINISTRADORA DE BENEFÍCIOS E ATIVIDADES 

AUXILIARES DE SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA
PATF - PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AO 

TRABALHADOR E FAMÍLIA - COMP. 07/2023
33.90.39 10/08/2023                   180,00 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BEM ESTAR SOCIAL - COMP. 07/2023 33.90.39 10/08/2023                     70,95 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA ALUGUEL E CONDOMÍNIO 33.90.39 11/08/2023                2.250,15 

1 1.1 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA SERVIÇOS DE INTERNET - COMP. 07/2023 33.90.39 11/08/2023                   138,00 

1 1.1 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA ENERGIA ELÉTRICA 33.90.39 11/08/2023                   110,36 

1 1.1 TELEFÔNICA BRASIL S.A TELEFONIA MÓVEL - COMP. 07/2023 33.90.39 16/08/2023                     52,44 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 17/08/2023                2.011,35 

1 1.1 ATHALAIA SOLUÇÃO DIGITAL LTDA
AQUISIÇÃO DE ASESIVO PARA IDENTIFICAÇÃO DO 

ESCRITÓRIO
33.90.39 18/08/2023                     60,00 

2 2.2 NÚCLEO DE INFORMAÇÃO E COORDENAÇÃO DO PONTO BR REGISTRO DO DOMÍNIO CBHPARANAIBADF.ORG.BR 33.90.39 22/08/2023                     76,00 

2 2.2 NÚCLEO DE INFORMAÇÃO E COORDENAÇÃO DO PONTO BR REGISTRO DO DOMÍNIO CBHPRETODF.ORG.BR 33.90.39 22/08/2023                     76,00 

2 2.2 NÚCLEO DE INFORMAÇÃO E COORDENAÇÃO DO PONTO BR REGISTRO DO DOMÍNIO CBHMARANHAODF.ORG.BR 33.90.39 22/08/2023                     76,00 

3 3.3 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA PLANO ODONTOLÓGICO 33.90.39 23/08/2023                     56,34 

1 1.1 NEONERGIA DISTRIBUIÇÃO BRASÍLIA S.A ENERGIA ELÉTRICA 33.90.39 23/08/2023                   118,45 

1 1.5 ELETROZEMA S.A MICRO-ONDAS 33.90.39 01/09/2023                   587,55 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS SEGURO DE VIDA - COMP. 08/2023 33.90.39 11/09/2023                     30,36 

1 1.3 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA CONTABILIDADE - COMP. 08/2023 33.90.39 11/09/2023                   600,00 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BEM ESTAR SOCIAL - COMP. 08/2023 33.90.39 11/09/2023                     70,95 

 VALOR ( R$ ) 
FINANCEIRO

CREDOR DESCRIÇÃO

Natureza de despesa: 33.90.39 - Outros serviços de terceiros - pessoa jurídica



3 3.3
COLABORATIVA ADMINISTRADORA DE BENEFÍCIOS E ATIVIDADES 

AUXILIARES DE SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA
PATF - PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AO 

TRABALHADOR E FAMÍLIA - COMP. 08/2023
33.90.39 11/09/2023                   180,00 

1 1.1 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA SERVIÇOS DE INTERNET - COMP. 07/2023 33.90.39 11/09/2023                   138,00 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA ALUGUEL E CONDOMÍNIO 33.90.39 11/09/2023                2.250,15 

3 3.3 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA PLANO ODONTOLÓGICO 33.90.39 15/09/2023                     56,34 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 18/09/2023                1.661,55 

3 3.2 DARF IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE IRRF (remanescente) 33.90.39 18/09/2023                   288,54 

3 3.2 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 33.90.39 19/09/2023                       7,41 

1 1.1 TELEFÔNICA BRASIL S.A AQUISIÇÃO DE 3 CHIPS DE TELEFONIA MÓVEL 33.90.39 21/09/2023                     45,00 

1 1.1 NEOENERGIA DISTRIBUIÇÃO BRASÍLIA S.A ENERGIA ELÉTRICA 33.90.39 23/09/2023                   149,48 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA IPTU 33.90.39 28/09/2023                1.366,29 

1 1.1 TELEFÔNICA BRASIL S.A TELEFONIA MÓVEL - COMP. 08/2023 33.90.39 28/09/2023                   104,97 

1 1.1 BENEPAPER COMERCIO DE PAPEIS LTDA MATERIAL DE ESCRITÓRIO 33.90.39 29/09/2023                1.725,44 

1 1.5 CTL P COMERIO VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS MATERIAL DE INFORMÁTICA 33.90.39 03/10/2023                2.742,00 

3 3.3 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 33.90.39 05/10/2023                       7,41 

3 3.3
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM INSTITUIÇÕES BENEFICIENTES, 

RELIGIOSAS E FILANTRÓPICAS DO DF
SINDICALIZAÇÃO KARINE KAREN 33.90.39 10/10/2023                     22,13 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS SEGURO DE VIDA - COMP. 09/2023 33.90.39 10/10/2023                     30,36 

1 1.3 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA CONTABILIDADE - COMP. 09/2023 33.90.39 10/10/2023                   600,00 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BEM ESTAR SOCIAL - COMP. 09/2023 33.90.39 10/10/2023                     70,95 

1 1.1 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA SERVIÇOS DE INTERNET - COMP. 09/2023 33.90.39 11/10/2023                   138,00 

3 3.3 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA PLANO ODONTOLÓGICO 33.90.39 13/10/2023                   131,46 

1 1.1 TELEFÔNICA BRASIL S.A TELEFONIA MÓVEL - 3 CHIPS 33.90.39 17/10/2023                   104,97 

3 3.3
COLABORATIVA ADMINISTRADORA DE BENEFÍCIOS E ATIVIDADES 

AUXILIARES DE SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA
PATF - PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AO 

TRABALHADOR E FAMÍLIA - COMP. 09/2023
33.90.39 17/10/2023                   180,00 

1 1.2 NEOENERGIA DISTRIBUIÇÃO BRASÍLIA S.A ENERGIA ELÉTRICA 33.90.39 23/10/2023                   215,18 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 26/10/2023                1.749,00 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA ALUGUEL E CONDOMÍNIO 33.90.39 06/11/2023                2.250,15 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA ALUGUEL E CONDOMÍNIO (ACRÉSCIMO) 33.90.39 22/12/2023                   159,80 

3 3.3
COLABORATIVA ADMINISTRADORA DE BENEFÍCIOS E ATIVIDADES 

AUXILIARES DE SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA
PATF - PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AO 

TRABALHADOR E FAMÍLIA - COMP. 10/2023
33.90.39 10/11/2023                   180,00 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA ALUGUEL E CONDOMÍNIO 33.90.39 10/11/2023                2.250,15 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BEM ESTAR SOCIAL - COMP. 10/2023 33.90.39 10/11/2023                     70,95 

3 3.3
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM INSTITUIÇÕES BENEFICIENTES, 

RELIGIOSAS E FILANTRÓPICAS DO DF
SINDICALIZAÇÃO KARINE KAREN 33.90.39 10/11/2023                     22,13 

1 1.3 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA CONTABILIDADE - COMP. 10/2023 33.90.39 10/11/2023                   600,00 

1 1.1 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA SERVIÇOS DE INTERNET - COMP. 10/2023 33.90.39 11/11/2023                   138,00 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS SEGURO DE VIDA - COMP. 10/2023 33.90.39 10/11/2023                     30,36 

3 3.3 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 33.90.39 10/11/2023                       7,41 

2 2.1 DOIS COMUNICAÇÃO E TECNOLOGIA EIRELI - ME
HOSPEDAGEM E MANUTENÇÕES - 15/06/2023 A 

14/08/2023
33.90.39 10//11/2023                5.760,00 

2 2.1 DOIS COMUNICAÇÃO E TECNOLOGIA EIRELI - ME DESENVOLVIMENTO DE WEBSITES 33.90.39 10//11/2023                7.200,00 

3 3.3 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA PLANO ODONTOLÓGICO 33.90.39 15/11/2023                   131,46 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 16/11/2023                1.749,00 

1 1.1 TELEFÔNICA BRASIL S.A AQUISIÇÃO DE 3 CHIPS DE TELEFONIA MÓVEL 33.90.39 17/11/2023                   104,97 

2 2.1 DOIS COMUNICAÇÃO E TECNOLOGIA EIRELI - ME HOSPEDAGEM E MANUTENÇÕES 33.90.39 20/11/2023                1.920,00 

1 1.2 CONTA IGAM 7,5%
PAGAMENTO DO ALUGUEL EM DUPLICIDADE A SER 

RESSARCIDO (01.2024)
33.90.39 21/11/2023                2.409,95 

1 1.2 NEOENERGIA DISTRIBUIÇÃO BRASÍLIA S.A ENERGIA ELÉTRICA 33.90.39 23/11/2023                   223,84 

1 1.5 GIGANTEC COMERCIO ELETRONICO LTDA AQUISIÇÃO DE PROJETOR - EPSON 33.90.39 09/12/2023                3.232,07 

1 1.3 ASERCO ASSESSORIA E SERVIÇOS CONTÁBEIS LTDA CONTABILIDADE - COMP. 11/2023 33.90.39 11/122023                   600,00 

1 1.1 VNP INFRAESTRUTURA DE REDES LTDA SERVIÇOS DE INTERNET - COMP. 11/2023 33.90.39 11/12/2023                   138,00 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS BEM ESTAR SOCIAL - COMP. 11/2023 33.90.39 11/12/2023                     70,95 

3 3.3
COLABORATIVA ADMINISTRADORA DE BENEFÍCIOS E ATIVIDADES 

AUXILIARES DE SEGUROS E DE PLANOS DE SAUDE LDA
PATF - PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA AO 

TRABALHADOR E FAMÍLIA - COMP. 11/2023
33.90.39 11/12/2023                   180,00 

3 3.3
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM INSTITUIÇÕES BENEFICIENTES, 

RELIGIOSAS E FILANTRÓPICAS DO DF
SINDICALIZAÇÃO KARINE KAREN 33.90.39 11/12/2023                     22,13 

1 1.2 REALIZE ASS NEG IMOBILIARIOS LTDA ALUGUEL E CONDOMÍNIO 33.90.39 11/12/2023                2.250,15 

3 3.3 ACACIA ARAGUARI MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA TRASMISSÃO DO E-SOCIAL 33.90.39 11/12/2023                       7,41 

3 3.3 PROAGIR CLUBE DE BENEFÍCIOS SOCIAIS SEGURO DE VIDA - COMP. 11/2023 33.90.39 11/12/2023                     30,36 

3 3.3 ODONTOGROUP - SISTEMA DE SAÚDE LTDA PLANO ODONTOLÓGICO 33.90.39 15/12/2023                   131,46 

1 1.1 TELEFÔNICA BRASIL S.A AQUISIÇÃO DE 3 CHIPS DE TELEFONIA MÓVEL 33.90.39 15/12/2023                   104,97 

1 1.2 NEOENERGIA DISTRIBUIÇÃO BRASÍLIA S.A ENERGIA ELÉTRICA 33.90.39 18/12/2023                   241,34 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO 33.90.39 19/12/2023                1.136,85 

2 2.1 DOIS COMUNICAÇÃO E TECNOLOGIA EIRELI - ME HOSPEDAGEM E MANUTENÇÕES 33.90.39 20/12/2023                1.920,00 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO - DIFERENÇA DE MAIO/2023 33.90.39 20/12/2023                1.389,00 

3 3.3 CAIXA CARTÕES PRE PAGOS S.A. VALE ALIMENTAÇÃO - DIFERENÇA DE JUNHO/2023 33.90.39 20/12/2023                1.097,50 

99.365,71             
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2 
 

BALANÇO PATRIMONIAL 

ATIVO   
NOTAS   31/12/2023 31/12/2022 

  
  

  
        TOTAL DO ATIVO  

 
  

  
173.136,87  0,00  

CIRCULANTE  153.316,23  0,00  

DISPONÍVEL  3  135.915,74  0,00  

BENS NUMERÁRIOS    
 

    0,00  0,00  

  BANCOS CONTA MOV. COM RESTRIÇÃO          0,00  0,00  

APLICAÇÕES DE LIQUIDEZ IMEDIATA    
 

    135.915,74  0,00  

                

ADIANTAMENTOS   4      433,49  0,00  

  ADIANTAMENTOS DE VIAGENS          433,49  0,00  

      

OUTROS CRÉDITOS    5      2.409,95  0,00  

CONTRATOS ESTADUAIS        0,00  0,00  

  CONTRATOS FEDERAIS          0,00  0,00  

ADIANTAMENTO DE REPASSE       2.409,95  0,00  

  REPASSE DE RECURSOS ENTRE CONVÊNIOS         0,00  0,00  

IMPOSTOS E OBRIGAÇÕES A RECUPERAR       0,00  0,00  

  
  

 
    

  DESPESAS ANTECIPADAS   10     14.557,05  0,00  

CONTRATOS A REALIZAR       14.557,05  0,00  

                

NÃO CIRCULANTE  19.820,64  0,00  

                

IMOBILIZADO    6     19.820,64  0,00  

  BENS E DIREITOS EM USO          21.810,64  0,00  

(-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA        -1.990,00  0,00  
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PASSIVO  NOTAS  31/12/2023  31/12/2022 
   

          TOTAL DO PASSIVO 
 

  
 

173.136,87 
 

0,00 

CIRCULANTE  173.136,87 0,00 

  FORNECEDORES  7  2.624,97 0,00 

FORNECEDORES NACIONAIS    
 

  2.624,97   0,00 

                

OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS    8   858,29   0,00 

      IMPOSTOS E CONTRIBUIÇÕES A RECOLHER        0,00   0,00 

TRIBUTOS RETIDOS A RECOLHER    
 

  858,29   0,00 

                    

OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS E PREVIDENCIÁRIAS    9   50.031,46   0,00 

      OBRIGAÇÕES COM PESSOAL      229,54   0,00 

OBRIGAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS    
 

  6.414,19   0,00 

      PROVISÕES        43.387,73   0,00 

      

  DESPESAS ANTECIPADAS   10   14.557,05   0,00 

CONTRATOS A REALIZAR     14.557,05   0,00 

      

RECEITAS DIFERIDAS    11   105.065,10   0,00 

RECURSOS FEDERAIS      0,00   0,00 

      RECURSOS ESTADUAIS        105.065,10   0,00 

CONTRATOS ESTADUAIS      0,00   0,00 

      CONTRATOS FEDERAIS      0,00   0,00 

      

PATRIMONIO LÍQUIDO   12   0,00   0,00 

PATRIMONIO SOCIAL      0,00   0,00 

      SOBRAS E PERDAS DO EXERCÍCIO       0,00 

 
0,00 

PATRIMONIO SOCIAL DO EXERCÍCIO     0,00   0,00 
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DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS 

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS   NOTAS  31/12/2023  31/12/2022 
   
     

RECEITA OPERACIONAL BRUTA   13  251.459,27  0,00 

RECEITA ATIVIDADE FIM  251.459,25 0,00 

  OUTRAS RECEITAS    0,02 0,00 

VARIAÇÃO MONETÁRIA / RENDIMENTOS APLICAÇÕES  0,00 0,00 

          

(=) RECEITA OPERACIONAL LÍQUIDA  251.459,27 0,00 

          

(+/-) DESPESAS OPERACIONAIS  13 251.459,27 0,00 

          

(-) DESPESAS GERAIS E ADMINSTRATIVAS  247.654,64 0,00 

          

(-) DESPESAS FINANCEIRAS  448,34 0,00 

          

(-) DESPESAS TRIBUTÁRIAS  1.366,29 0,00 

          

(-) DESPESAS COM DEPRECIAÇÃO 1.990,00 0,00 

          

(=) RESULTADO OPERACIONAL LÍQUIDO  0,00 0,00 

          

OUTROS RESULTADOS OPERACIONAIS  13 0,00 0,00 

          

(+) OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 0,00 0,00 

  (-) OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS    0,00 0,00 

(=) SOBRA (PERDA) LIQUIDA DO EXERCICIO 0,00 0,00 
 

 

DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADO ABRANGENTE 

RESULTADO DO EXERCÍCIO  31/12/2023 31/12/2022 

SALDO DO EXERCÍCIO 0,00 0,00 

RESULTADO ABRANGENTE TOTAL 0,00 0,00 
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DMPL 

HISTÓRICO 
  

PATRIMONIO 
SOCIAL  

  
SOBRAS OU 

PERDAS  

  TOTAL DO 
PATRIMONIO 

LIQUIDO       
      

PERDA OU GANHO DO EXERCÍCIO ............   0,00    0,00    0,00  

TRANSFERENCIA PARA PATRIMONIO SOCIAL ........   0,00    0,00    0,00  

      

SALDOS FINAIS EM 31/12/2022 .................   0,00    0,00    0,00  

      

PERDA OU GANHO DO EXERCÍCIO ............   0,00    0,00    0,00  

TRANSFERENCIA PARA PATRIMONIO SOCIAL ........   0,00    0,00    0,00  

      

SALDOS FINAIS EM 31/12/2023 .................   0,00    0,00    0,00  

 

DEMONSTRATIVO DE FLUXO DE CAIXA PELO MÉTODO INDIRETO 

DEMONSTRATIVOS DOS FLUXOS DE CAIXA MÉTODO INDIRETO 31/12/2023 31/12/2022 

ATIVIDADES OPERACIONAIS        

SOBRAS DO EXERCÍCIO 0,00  0,00  

DEPRECIAÇÃO    1.990,00    0,00  

1.990,00   0,00  

(AUMENTO) REDUÇÃO - ADIANTAMENTO DE VIAGENS  -433,49  0,00  

(AUMENTO) REDUÇÃO - ADIANTAMENTO FUNCIONÁRIOS 0,00  0,00  

(AUMENTO) REDUÇÃO - OUTROS CRÉDITOS  -2.409,95  0,00  

(AUMENTO) REDUÇÃO - ADIANTAMENTO DE DESPESAS -14.557,05  0,00  

AUMENTO (REDUÇÃO) - FORNECEDORES 2.624,97  0,00  

AUMENTO (REDUÇÃO) - OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS 858,29  0,00  

AUMENTO (REDUÇÃO) - OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS / PREV. 50.031,46  0,00  

AUMENTO (REDUÇÃO) - DESPESAS ANTECIPADAS 14.557,05  0,00  

AUMENTO (REDUÇÃO) - OUTRAS OBRIGAÇÕES  0,00  0,00  

AUMENTO (REDUÇÃO) - RECEITAS DIFERIDAS 105.065,10  0,00  

CAIXA LÍQUIDO GERADO NAS ATIVIDADES OPERACIONAIS  155.736,38  0,00  

          

ATIVIDADES DE INVESTIMENTO     

AQUISIÇÃO DE BENS E DIREITOS    -21.810,64  0,00  

CAIXA GERADO NAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -21.810,64  0,00  

      

AUMENTO / DIMINUIÇÃO LÍQUIDO DO DISPONÍVEL 135.915,74  0,00  

DISPONÍVEL NO INÍCIO DO PERÍODO  0,00  0,00  

DISPONÍVEL NO FINAL DO PERÍODO 135.915,74  0,00  
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1. CONTEXTO OPERACIONAL  

 

A ASSOCIAÇÃO MULTISSETORIAL DE USUÁRIOS DE RECURSOS HÍDRICOS DE BACIAS HIDROGRÁFICAS – 

ABHA GESTÃO DE ÁGUAS, constitui-se sob a forma de associação civil voltada para recursos hídricos, sem 

fins econômicos e de interesse social, com duração por tempo indeterminado, com sede na Rua Jaime 

Gomes, 741, inscrita no cadastro de pessoas jurídicas sob o nº 06.536.989/0001-39, na cidade de Araguari, 

Estado de Minas Gerais, regendo-se pelas normas da Constituição Federal da República de 1988, Código Civil 

Brasileiro e legislação correlata, da Lei Federal 9.433 de 8 de janeiro de 1997, e demais leis e normas 

aplicáveis nos Estados de atuação da ABHA, que é formada pela Bacia Hidrográfica do Rio Araguari e outras 

bacias do território nacional. 

É princípio fundamental da ABHA GESTÃO DE ÁGUAS a manutenção da estrutura técnica e administrativa, 

capaz de atender as demandas de forma eficiente, no desenvolvimento de suas atividades serão observados 

os princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiência, sem 

qualquer discriminação de raça, cor, gênero ou religião. Atuando na recuperação, proteção, conservação na 

proposição de métodos e ferramentas de racionalização dos usos dos recursos hídricos das bacias 

hidrográficas de sua atuação; o incentivo à prática da utilização racional e integrada dos recursos hídricos, 

com vistas ao desenvolvimento sustentável; o apoio administrativo, técnico e financeiro aos Comitês de 

Bacia Hidrográfica dos quais venha desempenhar papel de Agência de Bacia ou Entidade Delegatória, e, 

ainda, nos casos em que for indicada pelo respectivo comitê como conveniada para receber e administrar 

recursos; o apoio aos Sistemas Nacional e Estadual de Gerenciamento de Recursos Hídricos na 

implementação da Política Nacional e Estadual de Recursos Hídricos, conforme estabelecido pelas 

respectivas legislações; a promoção do debate das questões relacionadas com recursos hídricos e articulação 

junto aos órgãos e entidades intervenientes; a articulação institucional para a celebração de convênios com 

órgãos, entidades e instituições públicas ou privadas, nacionais e internacionais, de interesse da bacia 

hidrográfica; apoio a criação de Agência Reguladora de Serviços de saneamento. 

Em 2023, a ABHA detinha dois contratos de Gestão e dois Termos de colaboração, a saber: contrato de 

gestão celebrado com a AGÊNCIA NACIONAL DE ÁGUAS – ANA, que permite a ABHA receber recursos 

financeiros oriundos de repasse e de cobrança bruta pelo uso da água na bacia do Rio Paranaíba, cujos 

recursos são integralmente aplicados na própria bacia; contrato de gestão celebrado com o INSTITUTO 

MINEIRO DE GESTÃO DE ÁGUAS – IGAM; termo de colaboração celebrado com a AGÊNCIA NACIONAL DE 
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ÁGUAS – ANA”  Paranapanema” que foi encerrado neste exercício; e, Termo de Colaboração celebrado com 

AGÊNCIA REGULADORA DE ÁGUAS, ENERGIA E SANEAMENTO BÁSICO DO DISTRITO FEDERAL – ADASA/DF. 

 

2. APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS E PRINCIPAIS PRÁTICAS 

CONTÁBEIS 

 2.1 BASE DE PREPARAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

As demonstrações contábeis foram elaboradas pela Administração da Associação, sendo de sua 

responsabilidade e estão sendo apresentadas de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil, que 

compreendem as Resoluções do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e os pronunciamentos do Comitê 

de Pronunciamentos Contábeis (CPC), estando em conformidade com as Normas Internacionais de 

Contabilidade (IFRS) emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB). 

Como se trata de uma associação sem fins lucrativos, as demonstrações contábeis foram elaboradas de 

acordo com a ITG 2002 (R1) – Entidade sem finalidade de lucros, aprovada pela Resolução nº 1.409, de 21 de 

Setembro de 2012, pelo Comunicado Técnico CTG 2000, aprovado pela Resolução nº 1.159, de 13 de 

Fevereiro de 2009, do Conselho Federal de Contabilidade (CFC), pela NBC TG 1000, para os aspectos não 

abordados pela ITG 2002 (R1). 

2.2 MOEDA FUNCIONAL E MOEDA DE APRESENTAÇÃO  

As demonstrações Contábeis estão sendo apresentadas em reais, que é a moeda funcional da Associação, e 

também, a sua moeda de apresentação. 

2.3 PRINCIPAIS PRÁTICAS CONTÁBEIS 

 Apuração das Receitas e despesas 

As receitas e despesas são registradas pelo regime de competência.  

As receitas decorrentes de contratos e subvenção, para aplicação específica, e as respectivas despesas 

são registradas em contas próprias, inclusive as patrimoniais, segregadas das demais contas da entidade.  
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 Estimativas contábeis 

A elaboração de demonstrações contábeis de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil 

requer que a administração use de julgamento de determinação e registro de estimativas contábeis. 

Ativos e passivos significativos sujeitos a essas estimativas e premissas incluem o valor residual do ativo 

imobilizado, visto que a liquidação das transações envolvendo essas estimativas poderá resultar valores 

diferentes dos estimados, devido a imprecisões inerentes ao processo de sua determinação. A 

Associação revisa as estimativas e premissas regularmente. 

 Disponível 

Incluem dinheiro em caixa, fundos em contas bancárias de livre movimentação e aplicações financeiras 

de liquidez imediata mantidas em instituições financeiras de primeira linha. 

 Ajuste a valor presente de ativos e passivos  

A Associação avalia periodicamente o efeito deste procedimento nos valores que transitam pelo não 

circulante. 

 Imobilizado 

Registrados ao custo de aquisição, deduzido de depreciação acumulada e ajustes ao seu valor de 

recuperação (valor em uso) se aplicável. A depreciação é calculada pelo método linear às taxas que 

levam em consideração o tempo de vida útil estimado.  

 Provisões  

As provisões são reconhecidas, quando a Entidade possui uma obrigação legal ou constituída como 

resultado de um evento passado, e é provável que um recurso econômico seja requerido para saldar a 

obrigação. As provisões são registradas tendo como base as melhores estimativas do risco envolvido. 

 Patrimônio Líquido 

O grupo patrimônio líquido é representado pelo patrimônio social e sobras ou perdas acumuladas, 

acrescido pelas sobras e/ou diminuído pelas perdas apuradas e incorporadas ao final de cada exercício.  
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3. DISPONÍVEL 

 
A Conta disponível se refere ao caixa, as contas correntes e as aplicações com liquidez imediata. Conforme 

disposto no § 3 do art. 12 da Lei 8.177 de 01/03/1991, lançamentos relativos a rendimentos e retenções de 

Imposto de Renda do último dia do mês, deverão ser reconhecidos sempre no dia 1º do mês seguinte. O 

contrato do Termo de Colaboração da ADASA-DF encerrou o exercício de 2023 com recurso restrito de R$ 

135.915,74, composto de caixa, bancos e aplicações financeiras. 

ADASA-DF 31/12/2023 31/12/2022 

BANCOS CONTA COM MOV. COM RESTRIÇÃO 0,00 0,00 

APLICAÇÕES DE LIQUIDEZ IMEDIATA 135.915,74 0,00 

    135.915,74   0,00 

TOTAL DO DISPONÍVEL 

 
135.915,74 0,00 

  

4. ADIANTAMENTOS DE VIAGENS 

 

Nos adiantamentos de viagem as despesas são calculadas antecipadamente, sendo o valor depositado na 

conta do colaborador antes da data de início do itinerário; o reembolso ou a restituição são realizados após a 

prestação de contas das despesas conforme relatório de viagem.  

Os adiantamentos a funcionários contemplam as verbas referentes a salários, férias e 13º pagos 

antecipadamente. 

ADASA-DF 31/12/2023 31/12/2022 

ADIANTAMENTOS DE VIAGENS 433,49 0,00 

  433,49 0,00 

     TOTAL DOS ADIANTAMENTOS DE VIAGEM 

 
433,49 

 
0,00 

 

5. OUTROS CRÉDITOS 

 

Essa conta de caráter transitório reflete o adiantamento de repasses para pagamento de obrigações, em 

contrapartida sua baixa é realizada no momento de sua quitação. Em virtude, de sua natureza transitória os 

saldos da movimentação foram transferidos para as contas específicas dos repasses realizados no exercício. 
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ADASA-DF 31/12/2023 31/12/2022 

CONTRATOS DE GESTÃO E PARCERIA  0,00 0,00 

ADIANTAMENTOS DE REPASSES  2.409,95 0,00 

REPASSES DE RECURSOS ENTRE CONVÊNIOS 0,00 0,00 

IMPOSTOS E OBRIGAÇÕES A RECUPERAR 0,00 0,00 

    2.409,95   0,00 

TOTAL DE ADIANTAMENTO DE REPASSES 

 
2.409,95 0,00 

 

6. IMOBILIZADO 

6.1 IMOBILIZADO LÍQUIDO 

Reflete o valor total dos bens adquiridos e cedidos deduzidos de sua depreciação. 

ADASA-DF   31/12/2023   31/12/2022 

APARELHOS TELEFONICOS  3.597,00 0,00 

MAQUINAS, APARELHOS E EQUIPAMENTOS  3.232,07 0,00 

MÓVEIS E UTENSÍLIOS  587,55 0,00 

APARELHOS DE INFORMÁTICA 14.394,02 0,00 

(-) DEPRECIAÇÃO -1.990,00 0,00 
    

    19.820,64   0,00 

TOTAL IMOBILIZADO 19.820,64 0,00 

 

7. FORNECEDORES 

A destinação dos recursos é realizada através de procedimento licitatório para a contração de prestação de 

serviços de acordo com a resolução da ANA nº 122/2019, Portaria IGAM nº 39/2022  e a Lei n° 14.133/2021, 

gerando um contrato entre a ABHA e firmas privadas, vencedoras do processo licitatório. Após a execução 

do serviço a ABHA faz a aprovação e realiza os pagamentos às empresas contratadas. O recurso é 

provisionado de acordo com a prática contábil adequada, que consiste na provisão dos valores a serem 

pagos no passivo em contrapartida da realização do serviço na conta de resultado.  

ADASA-DF 31/12/2023 31/12/2022 

FORNECEDORES 2.624,97 0,00 

2.624,97 0,00 

TOTAL DOS FORNECEDORES 

 
2.624,97 

 
0,00 
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8. OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS 

Demonstra os valores a pagar de tributos retidos na fonte referentes a pagamento de fornecedores e 

funcionários. 

ADASA-DF 31/12/2023 31/12/2022 

OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS  858,29 0,00 

  858,29 0,00 

TOTAL OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS 858,29 0,00 

 

9. OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS E PREVIDENCIÁRIAS 

Reflete os valores a pagar dos salários e encargos da entidade e também as provisões de férias e 13º 

salários. 

ADASA-DF 31/12/2023 31/12/2022 

OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS 50.031,46 0,00 

  50.031,46 0,00 

TOTAL OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS 50.031,46 0,00 

 

10. DESPESAS ANTECIPADAS 

As despesas antecipadas referem-se às destinações dos recursos já contratados, em conformidade com a 

Resolução ANA 122/2019, Portaria IGAM nº 39/2022 e Lei n° 14.133/2021 e suas alterações, gerando um 

contrato entre a ABHA e as empresas privadas vencedoras dos processos licitatórios. 

Os valores a serem pagos são provisionados no passivo com contrapartida no ativo, contabilizados conforme 

a emissão do documento fiscal referente à execução do contrato firmado com os fornecedores, tendo os 

seguintes saldos apropriados em 2023: 

 

ADASA-DF 31/12/2023 31/12/2022 

DESPESAS ANTECIPADAS - CONTRATOS A REALIZAR 14.557,05 0,00 

  14.557,05 0,00 

TOTAL DESPESAS ANTECIPADAS   14.557,05   0,00 

TOTAL DESPESAS ANTECIPADAS 

 
14.557,05 

 
0,00 
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11. RECEITAS DIFERIDAS 

A ABHA é responsável pela administração dos recursos repassados pela Agência Nacional de Águas – ANA, 

Instituto Mineiro de Gestão de Águas – IGAM, e do MPMG-TAC – Ministério Público de Minas Gerais, as 

receitas diferidas correspondem a contratos firmados relacionando os valores recebidos e os ainda não 

aplicados, os quais são classificados no circulante e não circulante.  

ADASA-DF 31/12/2023 31/12/2022 

RECURSOS FEDERAIS 0,00 0,00 

RECURSOS ESTADUAIS 105.065,10   0,00 

  105.065,10 0,00 

      

TOTAL RECEITAS DIFERIDAS 105.065,10 0,00 
 

12. PATRIMÔNIO SOCIAL 

Integra o patrimônio social da Entidade, o conjunto de bens e direitos de qualquer título que são destinados 
em caráter permanente. 

 

12.1 SOBRAS E PERDAS ACUMULADAS 

Demonstra o valor das sobras/perdas do período sujeito a aprovação por meio da Assembleia Geral 
Ordinária para integração ao patrimônio social da entidade.  

 

13. RECEITAS E DESPESAS 

A contabilização das receitas referentes aos contratos de gestão e de parceria são apropriadas conforme o 
reconhecimento das despesas, com reflexo na conta de receitas diferidas. 

As receitas e despesas referentes às atividades não relacionadas aos contratos de gestão e de parceria são 
contabilizadas na apuração de resultados. 
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Receitas/Despesas ADASA-DF 

RECEITAS 31/12/2023 31/12/2022 

   
  RECEITAS ATIVIDADE FIM  251.459,25 0,00 

OUTRAS RECEITAS  0,02 0,00 

  VARIAÇÃO MONETÁRIA / RENDIMENTOS APLICAÇÕES  0,00 0,00 

  RECEITAS    251.459,27   0,00 

            

DESPESAS OPERACIONAIS   251.459,27   0,00 

        

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 249.644,64 0,00 

  DESPESAS COM PESSOAL  188.107,04 0,00 

VIAGENS E REPRESENTAÇÕES  4.147,44 0,00 

  OCUPAÇÃO  15.935,00 0,00 

DEPRECIAÇÕES E AMORTIZAÇÕES  1.990,00 0,00 

  UTILIDADES E SERVIÇOS  1.680,94 0,00 

DESPESAS GERAIS  37.784,22 0,00 

        

DESPESAS FINANCEIRAS    448,34   0,00 

  DESPESAS FINANCEIRAS    448,34     

DESPESAS TRIBUTÁRIAS  1.366,29 0,00 

  DESPESAS TRIBUTÁRIAS  1.366,29 0,00 
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Página 04 
PRESTAÇÃO DE CONTAS PARCIAL  

 
= EXERCÍCIO FINANCEIRO 2023 = 

 
TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 001/2023/Adasa 

PERÍODO ABRIL - DEZEMBRO / 2023 

 

Este documento apresenta a Prestação de Contas Parcial da Associação Multissetorial de 

Usuários de Recursos Hídricos de Bacias Hidrográficas - período abril-dezembro/2023, em 

cumprimento às disposições do Termo de Colaboração Nº 001/2023/Adasa, formalizado com a 

Agência Reguladora de Águas, Energia e Saneamento do Distrito Federal (Adasa), com os 

relatórios consolidados da utilização dos recursos financeiros e com os demonstrativos de 

natureza financeira e contábil. 

 
A ABHA, como Organização da Sociedade Civil (OSC), foi vencedora do Chamamento Público 

N° 1/2022 - Adasa, com vistas à instalação e operacionalização do Escritório de Apoio aos 

Comitês das Bacias Hidrográficas do Distrito Federal. 

 
1 - TERMO DE COLABORAÇÃO 
 
O Termo de Colaboração é o instrumento jurídico, de direito civil, celebrado entre a Associação 

Multissetorial de Usuários de Recursos Hídricos de Bacias Hidrográficas (Abha Gestão de 

Águas) e a Agência Reguladora de Águas, Energia e Saneamento do Distrito Federal (Adasa). 

 
1.1 - OBJETO 

 
O Termo de Colaboração tem como objeto o alcance das metas do Programa de Trabalho para 

a estruturação e operacionalização de Escritório de Apoio aos Comitês de Bacias Hidrográficas 

do Distrito Federal, Afluentes do Rio Paranaíba, Rio Preto e Rio Maranhão.  

 
1.2 - PROGRAMA DE TRABALHO 

 
O Programa de Trabalho comprende as metas e resultados a serem alcançados, 

considerando o desenvolvimento de atividades que visam apoiar as ações dos Comitês 

Distritais com a implantação do Escritório de Apoio, para atuar como Secretaria Executiva na 

rotina operacional de elaboração e organização documental, planejamento das atividades dos 

Comitês, comunicação, logística de reuniões, entre outras atividades. 
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Ressalta-se que por solicitação disposta no Ofício 024/2023 - Abha, de 31 de março de 2023, 

encaminhada e devidamente aprovada pela Adasa, atribuiu-se à ABHA, a apresentação de 

relatórios trimestrais, com a descrição das ações desenvolvidas e a comprovação das 

despesas para cumprimento do objeto. 

 
1.3 - RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS E FINANCEIROS 

 
Com vistas à operacionalidade do Plano de Trabalho do Termo de Colaboração em curso, e 

em atendimento à proposta orçamentária apresentada para o devido suporte ao custeio 

administrativo desta Entidade, com previsão de aportes trimestrais, a Adasa transferiu: a) em 

15.05.2023, a primeira parcela no valor de R$ 162.882,66 (cento e sessenta e dois mil e 

oitocentos e oitenta e dois reais e sessenta e seis centavos), dimensionada para o período 

abril-junho/2023, b) a segunda parcela em 24.07.2023, no valor de R$ 91.872,66 (noventa e 

um mil e oitocentos e setenta e dois reais e sessenta e seis centavos), referente ao período 

julho-setembro/2023, e c) a terceira parcela em 19.10.2023, nos valores de R$ 100.000,00 

(cem mil reais) e R$ 21.872,66 (vinte e um mil e oitocentos e setenta e dois reais e sessenta e 

seis centavos) referente ao período outubro-dezembro/2023. 

 
Para cumprimento do Termo de Colaboração nº 001/2023/Adasa, toda movimentação bancária 

é realizada junto à seguinte instituição financeira oficial: 

Banco de Brasília 

Agência: 0100 (Agência JK / Brasília - DF) 

Conta corrente: 100.070.581-9 

 
2 - PRESTAÇÃO DE CONTAS 
 
A Prestação de Contas Parcial apresentada compreende um conjunto de informações, 

cujos demonstrativos retratam a movimentação financeira no exercício 2023, como 

resultado da devida utilização dos recursos transferidos, lembrando que o saldo 

remanescente do exercício em análise encontra-se transferido para o período seguinte. 

 
Estão aqui apresentados os relatórios da prestação de contas e, na sequência, encontram-

se dispostos os demonstrativos contábeis de responsabilidade da Assessoria Contábil 

desta Entidade. 
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2.1 - NOTAS EXPLICATIVAS SOBRE OS DEMONSTRATIVOS DAS CONTAS  
 
Neste relatório, a aplicação dos recursos é demonstrada pelos seguintes documentos: 

Relatório I - Conciliação bancária; 

Relatório II - Execução da receita e despesa; 

Relatório III - Síntese da entrada e saída de valores; 

Relatório IV - Relação de pagamentos por ordem de emissão; 

Relatório V - Relação de pagamento por natureza da despesa; e 

Extratos bancários do período em análise. 

 
Ressalta-se que os documentos acima elencados atendem às necessidades do controle 

interno desta Entidade, lembrando ainda, que todas as despesas foram classificadas por 

Natureza de Despesa, em conformidade com os critérios de classificação da despesa pública. 

 
RELATÓRIO I - CONCILIAÇÃO BANCÁRIA 
 
Documento que informa a posição financeira da conta bancária ao término do exercício 2023, 

traduzida pelos saldos da conta corrente e da aplicação financeira, cujos valores serão 

transportados para o exercício financeiro 2024. Registra-se que os recursos financeiros se 

encontram devidamente aplicados em fundo de investimentos.  

 
Nas páginas seguintes à do relatório são apresentadas cópias dos extratos bancários emitidos. 

 
RELATÓRIO II - EXECUÇÃO DA RECEITA E DESPESA 
 
Relatório que representa os valores atribuídos como Receita, dispostos na primeira coluna, e, 

na outra coluna, os valores considerados como Despesa. No sentido de maior esclarecimento, 

algumas considerações são feitas a seguir: 

 
Caracterização da Receita 
 
Saldo inicial 

Registra-se que o Termo de Colaboração foi formalizado em 27.03.2023, havendo orientação 

para a abertura de conta bancária na Agência 0100 do Banco de Brasília.  

 
Reitera-se que todo recurso, quando não utilizado, está aplicado em fundo de investimento.  
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Transferência de recursos 

Demonstração dos valores repassados correspondentes aos três trimestres do ano em análise, 

conforme acordado entre as partes signatárias. Registra-se que o repasse do último trimestre 

foi processado em duas operações.  

 
Rendimentos de aplicação financeira 

Para o lançamento de valores foram considerados os rendimentos brutos do Fundo de 

Investimentos, auferidos no período.  

 
Outras movimentações 

Na conferência da movimentação financeira, verificam-se alguns valores de entrada à conta do 

Termo de Colaboração, totalizando R$ 6.078,08, cuja origem é justificada a seguir. 

• prestação de contas no 2° trimestre, no valor de R$ 1.702,78 (Auxiliar Administrativa: 

R$ 741,95 / Diretor-Presidente: R$ 960,83), referente aos adiantamentos processados 

para fins de capacitação, conforme descrito a seguir, na descrição da despesa; 

• devolução do valor de R$ 4.369,05, em 28.07.2023, referente ao cancelamento da 

compra de projetor pela indisponibilidade do material após a operação processada; 

• estorno do valor de R$ 6,25, em 22.12.2023, correspondente à despesa cobrada pela 

instituição financeira. Pela demora interna na tramitação bancária, registra-se que 

somente no final do exercício houve a devolução do referido valor. 

  
Caracterização da Despesa 
 
Pagamentos realizados 

Vale ressaltar, como caracterização, que os desembolsos estão estratificados por natureza da 

despesa, considerando os gastos devidamente comprovados. Os pagamentos referem-se ao 

desembolso necessário para o cumprimento das atividades, lembrando que toda contratação 

de despesa foi precedida dos procedimentos legais e normativos que disciplinam a questão. 

 
Todos os pagamentos estão apresentados no Relatório IV - Relação de pagamentos por ordem 

de emissão e no Relatório V - Relação de pagamento por natureza de despesa.  

 
Outras movimentações 

De forma análoga, na conferência da movimentação financeira, verificam-se valores debitados 

à conta do Termo de Colaboração, totalizando R$ 2.136,29, com a seguinte justificativa: 
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• no início do exercício, houve por parte da agência bancária o lançamento de tarifa 

referente à abertura da conta corrente, no valor de R$ 6,25, estornado posteriormente, 

conforme já demonstrado;  

• durante o 1° trimestre, houve adiantamento para fins de capacitação, no valor de R$ 

1.702,78 (Auxiliar Administrativa: R$ 741,95 / Diretor-Presidente: R$ 960,83), com a 

devida prestação de contas no trimestre seguinte; 

• até o encerramento do exercício, ainda não havia sido apresentada a prestação de 

contas do Diretor-Presidente para fins de capacitação, em nov/2023, impedindo a 

conciliação entre o valor adiantado e a comprovação das despesas. 

 
Tributação sobre aplicação financeira 

Os valores lançados mostram as retenções de Imposto sobre Operações Financeiras e do 

Imposto de Renda incidentes sobre a aplicação dos recursos no fundo de investimentos. 

 
Saldo final a transportar 

Valor que corresponde à somatória dos saldos, em 31.12.2023, da conta movimento e 

aplicação financeira.  

 
RELATÓRIO III - SÍNTESE DA ENTRADA E SAÍDA DE VALORES 
 
Documento que retrata as informações do Relatório II, apresentado com outra formatação. 

 
RELATÓRIO IV - RELAÇÃO DE PAGAMENTOS POR ORDEM DE EMISSÃO 
 
Importante destacar que o relatório retrata somente os valores de desembolso efetivo para 

suportar o objeto de trabalho do Termo de Colaboração em análise, não sendo aqui 

consideradas as demais despesas dispostas no Relatório II - Execução da Receita e Despesa.  

 
Os documentos registram os pagamentos efetuados por ordem de emissão, por meio da 

caracterização da despesa e a correspondente identificação das transferências emitidas aos 

credores favorecidos, ressaltando, ainda, a vinculação do desembolso com o Plano de 

Trabalho, em suas respectivas metas e indicadores. 

 
RELATÓRIO V - RELAÇÃO DE PAGAMENTOS POR NATUREZA DE DESPESA 
 
De igual forma, a Relação de Pagamentos por Natureza de Despesa é apresenta conforme a 

finalidade das despesas, também com a correspondente identificação das transferências. 
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Vencimentos e vantagens - Pessoal civil (código 33.90.11) 

Despesas administrativas 

98.395,87 
 

Obrigações patronais (código 33.90.13) 

Despesas administrativas 

49.873,89 
 

Capacitação (código 33.90.14) 

Despesas administrativas 

3.147,70 
 

Material de consumo (código 33.90.30) 

Despesas administrativas 

562,48 
 

Passagens e despesas com locomoção (código 33.90.33) 

Despesas administrativas 

121,20 
 

Outros serviços de terceiros - Pessoa Jurídica (código 33.90.39) 

Despesas administrativas 

75.770,23 
 

Equipamentos e material permanente (código 33.90.52) 

Despesas administrativas 

23.595,48 

 
2.2 - REGISTROS DA CONTABILIDADE 

 
Os lançamentos contábeis são feitos pelo Regime de Competência, sendo os demonstrativos 

contábeis e financeiros do exercício social 2023, elaborados em conformidade com a Lei 

Federal Nº 6.404/1976 e respeitando as normas do Conselho Federal de Contabilidade, com 

base na Resolução CFC Nº 1.409/2012 e na ITG Nº 007/2012. 

 
A demonstração contábil referente à movimentação financeira segregada para o Centro de 

Custo do Termo de Colaboração/Adasa está demonstrada pelos seguintes documentos: 
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Balanço Patrimonial; 

Demonstrativo de Resultados; 

Demonstrativo das Mutações do Patrimônio Líquido; 

Demonstrativo de Fluxo de Caixa; 

Notas explicativas sobre as demonstrações contábeis. 

 
3 - CONSOLIDAÇÃO FINANCEIRA  
 
Os quadros seguintes ilustram a movimentação dos recursos repassados para o cumprimento 

do Programa de Trabalho do Termo de Colaboração em curso, demonstrando a consolidação 

financeira do período em análise e o saldo transportado para o exercício 2024. 

 
O quadro abaixo apresenta o saldo bancário, em reais, quando do início e final do exercício. 
 

Banco de Brasília 2023 
(Agência JK) saldo inicial saldo final 

100.070.581-9 - 135.915,73 

 
3.1 - EXTRATO SIMPLIFICADO DE RECEITA E DESPESA 

 

Nota: os valores das últimas linhas expressos como “acertos ...”, referem-se aos itens apresentados 
em Outras movimentações, anteriormente esclarecidos na descrição do Relatório II, que trata da 
Execução da Receita e Despesa. 

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TOTAL PARCIAL

Saldo inicial - 101.655,19         123.162,86         -

Transferência de recursos -  Adasa 162.882,66         91.872,66 121.872,66 376.627,98         

Rendimentos de aplicação financeira 1.566,26             3.393,09 3.524,40 8.483,75

Acertos capacitação e estorno material - 6.071,83             6,25                   6.078,08             

Subtotal 164.448,92         202.992,77         248.566,17         391.189,81         

Despesas operacionais e administrativas 60.912,19           79.468,90 111.085,76 251.466,85

Tributação de rendimentos 172,51                360,99 1.131,19 1.664,69

Despesas bancárias 6,25                   - - 6,25                   

Acertos capacitação e arredondamento 1.702,78             0,02                   433,49                2.136,29             

Subtotal 62.793,73           79.829,91           112.650,44         255.274,08         

SALDO A TRANSPORTAR 101.655,19         123.162,86         135.915,73         135.915,73         

DESPESA

CUSTEIO DO ESCRITÓRIO DE APOIO

DEMONSTRATIVO TRIMESTRAL DE RECEITA E DESPESA (valores em R$)

Referência: Abril - Dezembro / 2023

RECEITA
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3.2 - EXTRATO POR NATUREZA DE DESPESA 
 
Demonstrativo da partição das despesas por trimestre, classificada por natureza de gasto.  

 

NATUREZA DA DESPESA TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TOTAL PARCIAL

33.90.11 - Vencimentos e vantagens - Pessoal civil              20.796,16 34.776,43           42.823,28           98.395,87           

33.90.13 - Obrigações patronais               4.856,86            20.794,91            24.222,12            49.873,89 

33.90.14 - Capacitação                2.046,12              1.101,58              3.147,70 

33.90.30 - Material de consumo  -                 562,48                 562,48 

33.90.33 - Passagens e despesas com locomoção  -                 121,20                 121,20 

33.90.36 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Física  -  -  - 

33.90.39 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Jurídica               9.617,57            22.112,30            44.040,36            75.770,23 

33.90.52 - Material permanente              23.595,48  -            23.595,48 

TOTAL 60.912,19             79.468,90           111.085,76         251.466,85         

CUSTEIO DO ESCRITÓRIO DE APOIO

DEMONSTRATIVO DA DESPESA CONFORME A NATUREZA DA DESPESA PÚBLICA

Referência: Abril - Dezembro / 2023

 

 
3.3 - EXTRATO POR FINALIDADE DAS AÇÕES 

 
Demonstrativo da partição das despesas por trimestre, identificadas por finalidade, conforme os 

indicadores do Programa de Trabalho. 

  

FINALIDADE TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TOTAL PARCIAL

1 - Instalação e operacionalização do Escritório 34.531,76             17.125,03           18.792,08           70.448,87           

1.1 - Despesas de expediente 750,00      3.857,19             728,91                5.336,10             

1.2 - Locação de imóvel 7.824,10   8.495,03             10.289,10           26.608,23           

1.3 - Assessoria Contábil 2.400,00             1.800,00             4.200,00             

1.4 - Despesas com deslocamento 2.362,18   1.785,26             4.147,44             

1.5 - Material permanente 23.595,48 587,55                5.974,07             30.157,10           

2 - Comunicação 228,00                16.800,00           228,00                

2.1 - Plano de Comunicação - - -

2.2 - Criação e manutenção do website - 228,00                16.800,00           228,00                

2.3 - Material institucional - - -

3 - Despesas com Pessoal 26.380,43             62.115,87           75.493,68           163.989,98         

3.1 - Pessoal administrativo 20.796,16 34.776,43           42.823,28           98.395,87           

3.2 - Encargos sociais 4.864,27   20.794,91           24.222,12           49.881,30           

3.3 - Benefícios 720,00      6.544,53             8.448,28             15.712,81           

TOTAL 60.912,19             79.468,90           111.085,76         251.466,85         

CUSTEIO DO ESCRITÓRIO DE APOIO

DEMONSTRATIVO DA DESPESA CONFORME A FINALIDADE DO CUSTEIO

Referência: Abril - Dezembro / 2023
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4 - CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 
Para a Prestação de Contas referente aos recursos transferidos por força do Termo de 

Colaboração Nº 001/2023/Adasa foram observadas as disposições de ordem legal e normativa 

que disciplinam a matéria. 

 
Ressalta-se que as informações se traduzem como simples demonstrativos, não tendo 

qualquer conotação fiscal ou contábil.  

 
Este documento retrata com fidedignidade as informações nele relatadas, lembrando que os 

documentos comprobatórios se encontram à disposição para os procedimentos de controle. 

 
 

Araguari - MG, 27 de março de 2024. 
 
 
 
 
 
                                                                                                   

Ronaldo Brandão Barbosa Thiago Alves do Nascimento 
Gerente Administrativo e Financeiro Diretor-Presidente 
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a) Registros fotográficos do escritório de apoio (sede ABHA-DF) 
 

 

 
 

 

 

             

      

      

          

            
 

 

 



Nº PATRIMÔNIO  

ABHA
FORNECEDOR CNPJ NF DATA DA COMPRA PROCESSO RECURSO

BENS 

CEDIDOS/ADQUIRIDOS
CLASSIFICAÇÃO GRUPO DESCRIÇÃO DO BEM MARCA Nº de série UA UL Responsável CIDADE

 VALOR DE 

AQUISIÇÃO 
SITUAÇÃO

504 VIA S/A 33.041.260/0486-04 12928780 23/05/2023

Termo de Colaboração 

Nº 001/2023 - Plano de 

Trabalho

Trimestre 1 - Ano 1, 

exercício 2023
Adquirido

Equipamentos 

Tecnologia da 

Informação e 

Comunicação/TIC

Celular  Galax A23 preto  Samsung RQ8W301CMNR
Escritório de apoio aos 

Comitês Distritais
Sala 934 Camila Areal Brasília R$ 1.199,00 Novo

505 VIA S/A 33.041.260/0486-04 12928780 23/05/2023

Termo de Colaboração 

Nº 001/2023 - Plano de 

Trabalho

Trimestre 1 - Ano 1, 

exercício 2023
Adquirido

Equipamentos 

Tecnologia da 

Informação e 

Comunicação/TIC

Celular  Galax A23 preto  Samsung RQ8W301HXAN
Escritório de apoio aos 

Comitês Distritais
Sala 934 Mariana Libânio Brasília R$ 1.199,00 Novo

506 VIA S/A 33.041.260/0486-04 12928780 23/05/2023

Termo de Colaboração 

Nº 001/2023 - Plano de 

Trabalho

Trimestre 1 - Ano 1, 

exercício 2023
Adquirido

Equipamentos 

Tecnologia da 

Informação e 

Comunicação/TIC

Celular  Galax A23 preto  Samsung RQ8W301HXZP
Escritório de apoio aos 

Comitês Distritais
Sala 934 Karine Karen Campos Brasília R$ 1.199,00 Novo

507 MVX Comércio Eletrônico S.A 06.536.989/0001-39 1411700 23/05/2023

Termo de Colaboração 

Nº 001/2023 - Plano de 

Trabalho

Trimestre 1 - Ano 1, 

exercício 2023
Adquirido

Equipamentos 

Tecnologia da 

Informação e 

Comunicação/TIC

HD HD Expension HDD 1 TB Seagate NACHCQSN
Escritório de apoio aos 

Comitês Distritais
Sala 934 Camila Areal Brasília R$ 291,79 Novo

508 MVX Comércio Eletrônico S.A 06.536.989/0001-39 1411700 23/05/2023

Termo de Colaboração 

Nº 001/2023 - Plano de 

Trabalho

Trimestre 1 - Ano 1, 

exercício 2023
Adquirido

Equipamentos 

Tecnologia da 

Informação e 

Comunicação/TIC

HD HD Expension HDD 1 TB Seagate NACHCQSG
Escritório de apoio aos 

Comitês Distritais
Sala 934 Karine Karen Campos Brasília R$ 291,79 Novo

509 MVX Comércio Eletrônico S.A 06.536.989/0001-39 1411700 23/05/2023

Termo de Colaboração 

Nº 001/2023 - Plano de 

Trabalho

Trimestre 1 - Ano 1, 

exercício 2023
Adquirido

Equipamentos 

Tecnologia da 

Informação e 

Comunicação/TIC

HD HD Expension HDD 1 TB Seagate NACHCR56
Escritório de apoio aos 

Comitês Distritais
Sala 934 Mariana Libânio Brasília R$ 291,79 Novo

510 Dell Computadores do Brasil LTDA 72.381.189/0010-01 5250208 25/05/2023

Termo de Colaboração 

Nº 001/2023 - Plano de 

Trabalho

Trimestre 1 - Ano 1, 

exercício 2023
Adquirido

Equipamentos 

Tecnologia da 

Informação e 

Comunicação/TIC

Microcomputador Portatil Dell

Inspiron 15 3511 (Core i7-1165GForce Mx350, 

RAM 16GB, SSD 512GB, Wifi, FHD, Bat. 4 Cel, 

MCAFEE 12 meses, Win 11 Home POR)

DELL 2363401047
Escritório de apoio aos 

Comitês Distritais
Sala 934 Mariana Libânio Brasília R$ 4.172,18 Novo

511 Dell Computadores do Brasil LTDA 72.381.189/0010-01 5250208 25/05/2023

Termo de Colaboração 

Nº 001/2023 - Plano de 

Trabalho

Trimestre 1 - Ano 1, 

exercício 2023
Adquirido

Equipamentos 

Tecnologia da 

Informação e 

Comunicação/TIC

Microcomputador Portatil Dell

Inspiron 15 3511 (Core i7-1165GForce Mx350, 

RAM 16GB, SSD 512GB, Wifi, FHD, Bat. 4 Cel, 

MCAFEE 12 meses, Win 11 Home POR)

DELL 4540183383
Escritório de apoio aos 

Comitês Distritais
Sala 934 Camila Areal Brasília R$ 4.172,18 Novo

512 Dell Computadores do Brasil LTDA 72.381.189/0010-01 5250208 25/05/2023

Termo de Colaboração 

Nº 001/2023 - Plano de 

Trabalho

Trimestre 1 - Ano 1, 

exercício 2023
Adquirido

Equipamentos 

Tecnologia da 

Informação e 

Comunicação/TIC

Microcomputador Portatil Dell

Inspiron 15 3511 (Core i7-1165GForce Mx350, 

RAM 16GB, SSD 512GB, Wifi, FHD, Bat. 4 Cel, 

MCAFEE 12 meses, Win 11 Home POR)

DELL 6716965719
Escritório de apoio aos 

Comitês Distritais
Sala 934 Karine Karen Campos Brasília R$ 4.172,18 Novo

Right Network COM IMP E EXP LTDA 49.746.822/0001-05 000.001.234 29/05/2023

Termo de Colaboração 

Nº 001/2023 - Plano de 

Trabalho

Trimestre 1 - Ano 1, 

exercício 2023
Adquirido

Equipamentos 

Tecnologia da 

Informação e 

Comunicação/TIC

Gravador de Voz LCD-Px240 Sony 213667
Escritório de apoio aos 

Comitês Distritais
Sala 934 Camila Areal Brasília R$ 319,53 Novo

519 Eletrozema S/A 26.404.731/0263-14 000646386 31/08/2023

Termo de Colaboração 

Nº 001/2023 - Plano de 

Trabalho

Trimestre 1 - Ano 1, 

exercício 2023
Adquirido

Equipamento 

Eletrônico
Microondas  MT030 20L TS Branco 220V Electrolux 32711650

Escritório de apoio aos 

Comitês Distritais
Sala 934 Karine Karen, Camila e Mariana Brasília R$ 599,90 Novo

520
CTRL P Comercio Varejista de Equipamentos e 

Suprim
16.704.808/0001-90 3098 29/09/2023

Termo de Colaboração 

Nº 001/2023 - Plano de 

Trabalho

Trimestre 1 - Ano 1, 

exercício 2023
Adquirido

Equipamentos 

Tecnologia da 

Informação e 

Comunicação/TIC

3250 Epson Multifuncional Ecotank L 3250 Epson XAABC25721
Escritório de apoio aos 

Comitês Distritais
Sala 934 Karine Karen, Camila e Mariana Brasília R$ 1.590,00 Novo

521 Gigant Comercio Eletronico LTDA 09.634.475/0001-22 48301 11/12/2023

Termo de Colaboração 

Nº 001/2023 - Plano de 

Trabalho

Trimestre 1 - Ano 1, 

exercício 2023
Adquirido

Equipamentos 

Tecnologia da 

Informação e 

Comunicação/TIC

Projetor
 Epson Powerlitte E20 3400 Lumens XGA 

1024x768 3 LCD
Epson X8B23601428

Escritório de apoio aos 

Comitês Distritais
Sala 934 Karine Karen, Camila e Mariana Brasília R$ 3.528,90 Novo
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1. Apresentação 

Os Comitês de Bacia Hidrográficas  CBHs são órgãos de estado previstos na 

política nacional e distrital das águas, de natureza colegiada, que promovem 

gerenciamento participativo e democrático dos recursos hídricos, visando o melhor uso 

possível da água. Os CBHs são compostos pelo poder público, membros da sociedade 

civil e usuários de água. No Distrito Federal  DF, existem três Comitês de Bacia: CBH 

dos Afluentes do Rio Paranaíba no DF, CBH dos Afluentes do Rio Maranhão no DF, CBH 

dos Afluentes do Rio Preto no DF.  

O braço executivo dos CBHs é a Agência de Bacia, que no DF a função hoje é 

desempenhada pela Agência Reguladora de Águas, Energia e Saneamento Básico do DF 

 Adasa, por meio da Coordenação de Agência de Bacias Hidrográficas  CABH, da 

Superintendência de Recursos Hídricos, nos termos do art. 41 da Lei Distrital nº 2.725, 

de 13 de junho de 2001, ressalvadas aquelas atribuídas à Adasa pelo art. 8º da Lei 

Distrital nº 4.285, de 26 de dezembro de 2008. 

Em 2019 foi realizado convênio entre a Adasa e a Agência Nacional da Água  

ANA no âmbito do Programa Nacional de Fortalecimento dos Comitês de Bacias 

Hidrográficas  Procomitês. A partir deste acordo foi traçado um conjunto de metas a 

serem realizadas entre 2019 e 2023, pelos CBHs com o apoio da CABH/SRH, para alcance 

dos objetivos do programa. Entre as metas indicadas pela ANA, o componente III requer 

a elaboração e implementação de um planejamento de comunicação paras os CBHs. 

CBH-Maranhão DF 

O CBH-Maranhão é um dos três comitês existentes no DF. Ele contém partes de 

6 RAs: Brazlândia; Sobradinho II; Fercal; Sobradinho; Planaltina; Plano Piloto e abriga 

porções das seguintes unidades de conservação: APA Cafuringa; APA do Planalto 

Central; REBIO Contagem; Parque Nacional de Brasília e Estação Ecológica de Águas 

Emendadas. Nesta bacia está a exploração mineral para produção de calcário, cimento 

e brita. 

O Comitê possui 19 membros, com representantes titulares e suplentes, dos 

quais 7, representam a sociedade civil, 7 são membros institucionais do governo federal 
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e distrital e 5 são membros do setor usuários (abastecimento urbano e diluição de 

efluentes; irrigação e uso agropecuário; indústria e mineração; lazer e turismo). 

2. Diagnóstico 

Apesar da existência de sites para os comitês, eles não possuem amplo acesso. 

Isto porque sua existência não é de conhecimento comum e os sites encontram-se 

desatualizados. Com aprimoramento e atualização frequente, é possível transformá-lo 

em um sítio confiável de informação com o auxílio de outras plataformas de divulgação, 

como corrente de e-mails e redes sociais. 

A única rede social em que os comitês estão presentes é o Facebook, com uma 

página correspondente a cada comitê. Assim como site, as páginas não são atualizadas 

com frequência e não possuem um planejamento de conteúdo. Além disso, os CBHs não 

possuem uma identidade consolidada, dentro e fora do âmbito das redes sociais. O fato 

de cada CBH possuir uma página própria desatualizada gera falta de engajamento e 

divisão do público em três contas diferentes sobre assuntos similares. 

Esta desatualização das plataformas justifica-se pela ausência de uma pessoa 

exclusivamente responsável pela gestão da comunicação das organizações. Isto resulta 

também na falta de uma comunicação eficiente, deixando assim a imagem dos comitês 

como algo confuso ou desconhecida para grande parte da sociedade. 

Os grupos de WhatsApp desempenham um papel importante na interação dos 

membros dos comitês, sendo este o principal meio de comunicação interna do CBH 

atualmente. Esses grupos têm potencial de serem utilizados como um canal de 

divulgação de material informativo sobre capacitações e notícias de assuntos correlatos 

aos objetivos do comitê.  

Os comitês se reúnem ordinariamente duas vezes por ano, e 

extraordinariamente, sempre que houver pauta ou demanda dos membros, nos termos 

regimentais.  
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3. Objetivo Geral 

Os processos de comunicação estruturados têm se mostrado de suma 

importância no âmbito das organizações públicas. Para os CBHs, um plano de 

comunicação tem objetivo de promover reconhecimento dos colegiados pela sociedade, 

contribui para a democratização do acesso à informação a respeito do gerenciamento 

dos recursos hídricos, empodera múltiplos agentes da sociedade para a gestão dos 

recursos hídricos e reitera a importância da participação ativa da comunidade e da 

função dos comitês. 

Ademais objetiva-se desenvolver a comunicação dos CBHs do DF com outros 

setores do Sistema Distrital de Gerenciamento de Recursos Hídricos, com a sociedade 

civil e usuários, como indústria, turismo, agricultura, etc, além trazer maior 

reconhecimento público do trabalho desenvolvido pelos comitês, haja vista que a 

unidade de planejamento, conforme a política das águas, é a bacia hidrográfica. 

4. Objetivos Específicos 

a. Fortalecimento de imagem dos CBHs. 

b. Veiculação integrada e sistêmica de informações e notícias referentes aos CBHs 

do DF, respeitando diferenças estruturais e independência de cada CBH. 

c. Facilitar o acesso a notícias, eventos e trabalho dos CBHs para a sociedade civil, 

Sistema Distrital de Gerenciamento de Recursos Hídricos, órgãos públicos, 

demais outros usuários e interessados. 

d. Conscientizar pessoas diversas sobre o uso dos recursos hídricos. 

5. Público-alvo 

 O público-alvo do CBH possui três eixos: 

 Os próprios Comitês, público interno, com o objetivo de difundir informações 

importantes e notícias acerca das atividades que os envolvem, além de reforçar 

sua importância. 
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 A sociedade civil, ambientes urbanos, para facilitar o acesso à informação e para 

que a população no geral tenha subsídios para se informar e saiba como 

contribuir na gestão dos recursos hídricos. 

 A sociedade civil, ambientes urbanos, rurais e outros setores, que além das 

questões similares ao item anterior, possuem outras mais específicas, como por 

exemplo, notificação quanto à irrigação e compartilhamento de água em período 

de seca. 

6. Estratégia de comunicação 

A gestão da comunicação dos comitês está sob responsabilidade da 

CABH/SRH/Adasa. É necessário que haja um profissional responsabilizado pela 

implementação deste planejamento e cumpra funções de um assessor de comunicação. 

Este profissional precisa estar disponível diariamente para desenvolver produção de 

conteúdo, assessoria de imprensa e gestão de redes sociais em diálogo com os membros 

dos CBHs. 

6.1 Produção de conteúdo 

 Notícias 

As notícias devem ser essencialmente sobre os acontecimentos mais recentes 

referentes à bacia, ações do comitê e CABH. Na ausência de pautas recentes sobre esses 

temas, deve-se publicar sobre atividades da Adasa, ANA e outras entidades e eventos 

relacionados aos recursos hídricos e meio-ambiente, no DF, Brasil e mundo. O ideal é 

que aconteça a publicação de no mínimo uma notícia por semana. Este material é 

direcionado para publicação no site do CBH e visa um público geral e diversificado. 

Além disso, é importante que o conteúdo dessas publicações trate de temas 

informativos que mostrem as riquezas naturais das regiões da bacia hidrográfica, além 

de trazer dados geográficos sobre a localidade. Da mesma forma, é essencial tratar 

sobre os problemas enfrentados pela comunidade no que se refere a preservação dos 

recursos hídricos. Recomenda-se a utilização de linguagem menos técnica para melhor 

compreensão do material pelos mais diversos públicos.  
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o Boletim de Notícias

Os boletins de notícias devem ser um compilado das notícias produzidas 

referentes a cada mês. Esse material deve conter as notícias que foram publicadas nos 

sites dos três comitês que estão sob coordenação da CABH, devem ter no mínimo três 

notícias e serão enviados via mailing. 

 Materiais informativos 

Este material tem finalidade educativa, busca informar e conscientizar a 

população sobre o que é e o que faz um CBH, explicando o que são bacias hidrográficas 

e quais suas implicações na vida das pessoas. Busca-se com este material falar sobre as 

riquezas geográficas de fauna e flora da região, também clarificar problemas 

enfrentados. Este conteúdo pode ser publicado nos mais diversos formatos, como 

vídeos, fotografias, textos, peças gráficas, cartilhas, revistas e gibis. O objetivo é atingir 

diversificados grupos. Deve-se planejar este material tanto para ser publicado no site, 

quanto nas redes sociais. 

 Press Release 

Este formato de texto é mais específico e voltado para divulgação de pautas e 

eventos para a imprensa. Deve ser enviado via mailing e produzido sempre que houver 

demanda. Os press releases são úteis para geração de mídia espontânea, o que gera 

para o CBH credibilidade e conhecimento público. 

 Divulgação e cobertura de eventos 

É necessário que os eventos realizados pelo Comitê sejam, além de divulgados 

internamente e externamente, também sejam noticiados durante sua realização e após. 

A divulgação e cobertura de eventos são importantes para mostrar publicamente as 

atividades que têm sido realizadas e decisões tomadas a partir destes eventos. Deve-se 

utilizar todas as plataformas disponíveis para esta atividade. 

6.2 Planejamento de conteúdo 

Para melhor organização e gerenciamento da comunicação, é necessário que 

exista um planejamento que indique quando, onde e quais conteúdos serão publicados. 
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Sugere-se a criação de planilhas mensais com essas indicações. Este planejamento além 

de organizar melhor a rotina de produção, ainda facilita a avaliação e acompanhamento 

do que têm se realizado no âmbito da gestão da comunicação dos CBHs. 

6.3 Assessoria de imprensa 

 A assessoria de imprensa é geralmente composta por jornalista que fica 

responsável pelo contato com a mídia, divulgação das atividades e acompanhamento da 

imagem da organização a partir do que tem sido publicado. É importante que a 

assessoria de imprensa domine os temas e termos abordados pelo CBH, para a partir 

disso fazer a ponte entre CBH, mídia, e público geral. 

6.4 Plataformas 

Indica-se o uso do site do comitê como principal fonte de conteúdo e o uso das 

redes sociais, Facebook e Instagram, para fomentar seu acesso. Além disso, deve-se 

utilizar mailing para divulgação de boletins semanais das atividades e chamadas para 

eventos, além de servir para contatar a imprensa. 

 Site 

O site deve ser uma plataforma informativa e atualizada. O portal deverá conter 

materiais informativos referentes à bacia hidrográfica e o comitê, o objetivo é que seja 

utilizado como um repositório de conteúdo, com apresentação do comitê e órgão 

relacionados, galeria de fotos, agenda de atividades e cursos, planos de trabalho, entre 

outras seções. A plataforma deve conter abas com informações sobre os diversos 

setores que integram o grupo. 

É necessário que a seção de notícias seja atualizada no mínimo semanalmente. 

Sugere-se tornar o portal mais atrativo, com linguagem menos técnica, valorização da 

participação da comunidade, informações acerca da natureza e comunidade da região 

da bacia hidrográfica. 

 Mailing 

Mailing é uma ferramenta que consiste numa lista de e-mails utilizada para 

estabelecer e manter vínculo direto e contínuo entre corporações, empresas e 
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organizações não governamentais e seu público, que pode ser constituído por pessoas 

físicas, sociedade civil, mídia e outras corporações. Propõe-se a criação e utilização de 

uma corrente de e-mails para divulgação e de eventos e atividades realizadas pelo CBH. 

Na prévia de eventos é necessário o envio de release sobre a atividade para esta lista, 

assim como materiais informativos após o evento. Ademais, sugere-se a utilização do 

mailing para envio de boletins informativos com frequência trimestral com as notícias 

do site. 

 Grupos de WhatsApp 

WhatsApp é um aplicativo de mensagens para Smartphones que permite a 

criação de grupos, onde os usuários conversam entre si. Atualmente, os grupos de 

WhatsApp com membros dos comitês têm se mostrado como uma plataforma útil para 

comunicação entre a CABH e disseminação de informações internas, além de ser uma 

forma de interação entre essas pessoas. Sugere-se que estes grupos estejam inclusos no 

planejamento de conteúdo como um canal transmissor de materiais informativos, como 

notícias do site do comitê e de demais veículos, cursos de capacitação e conteúdo geral 

relacionado às temáticas relacionadas aos comitês. 

 Fortalecimento das Redes Sociais 

Sugere-se a utilização do Facebook e Instagram, ambas plataformas são muito 

populares pelos mais diversos públicos da sociedade civil. Estas redes sociais devem ser 

utilizadas para proporcionar visibilidade e publicização das atividades do comitê para o 

público externo. É preciso haver publicações toda semana em ambas plataformas. Além 

disso, as redes sociais também podem ser utilizadas como um canal de divulgação de 

outras atividades e notícias de temas correlatos aos dos CBHs. 

Atualmente, cada CBH possui uma conta no Facebook e está ausente no 

Instagram. Como a gestão da comunicação dos comitês é realizada pela CABH, sugere-

se a centralização do conteúdo que seria divido ou triplicado em três páginas diferentes 

nas redes sociais de cada comitê em uma única conta no Instagram e Facebook. Sendo 

assim, criada uma conta para a CABH que contemplaria os três CBHs que estão sob sua 

coordenação. O objetivo desta ação é unir o atual público disperso em três páginas 
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diferentes em apenas uma, almejando alcançar maior engajamento e distribuição das 

informações. 

o Facebook 

Facebook é uma mídia social com mais de 2 bilhões de usuários, muito utilizada 

para compartilhamento de publicações de texto, imagens e eventos de forma simples e 

interativa. A plataforma oferece análise simples de dados que mostram quais horários e 

pessoas que mais interagem com suas publicações e possibilidade de agendar 

publicações. A rede é gratuita, mas existe a opção de pagar para que as publicações 

alcancem maior número de pessoas de acordo com as preferencias do anunciante. 

 A mídia deve ser utilizada com publicações informativas, simples e não muito 

longas, pois publicações muito longas geralmente geram menos engajamento. Para 

informações mais completas deve-se utilizar o site, mas sempre compartilhando o link 

das notícias no Facebook para atrair pessoas para o site.  Apesar disso, não deve-se 

descartar a possibilidade de haver campanhas específicas sobre as bacias hidrográficas 

e comitês direcionadas para as mídias sociais, é necessário levar em consideração que 

para alcançar mais público é preciso pensar em linguagens que abranjam pessoas que 

costumam abrir links para o site e também pessoas que somente ficam nas redes sociais. 

Ademais, o Facebook pode ser utilizado para compartilhar notícias de outros portais e 

publicações de diversas páginas com a mesma temática e mesmos ideais do CHB. 

o Instagram 

Assim como o Facebook, o Instagram é também uma rede social com bilhões de 

usuários e muito utilizada para o compartilhamento de informações, a rede é cada vez 

mais popular entre usuários mais jovens. A mídia é altamente imagética, sendo 

incialmente criada para compartilhamento de fotos. Atualmente, a plataforma permite 

a publicação das mais diversas formas de imagens, como fotografias, vídeos e 

ilustrações.  

A ferramenta não permite compartilhamento de links para contas com menos de 

10 mil seguidores, portanto é interessante que a rede funcione de forma pouco mais 

independente do site. Deve ser utilizada para compartilhar imagens pré, pós e durante 
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eventos, seja em formato de vídeo, fotografia, ou peça gráfica. Também deve ser usada 

para compartilhamento de campanhas informativas específicas. 

6.5 Plano Plurianual de Comunicação 

Ação Tipo Frequência 
Ano 

2019 2020 2021 2022 2023

Produção de 
Conteúdo 

Notícias Semanal          

Boletins Trimestral           

Materiais Informativos Conforme demanda           

Press Releases Conforme demanda           

Divulgação e cobertura de 
Eventos 

Conforme demanda           

Planejamento de 
conteúdo 

Diário           

Assessoria de 
Imprensa 

Diário           

Atualização das 
plataformas 

Site Semanal           

Mailing Trimestral           

Grupos de WhatsApp Semanal           

Redes Sociais Semanal           

 

6.6 Frequência das ações e prazo de implementação - 2021 

Ação Tipo Frequência 
Mês 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Produção de 
Conteúdo 

Notícias Semanal                         

Boletins Trimestral                         

Materiais 
Informativos 

Conforme 
demanda 
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Ação Tipo Frequência 
Mês

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Produção de 
Conteúdo 

Press 
Releases 

Conforme 
demanda 

                        

Divulgação e 
cobertura de 

Eventos 

Conforme 
demanda 

                        

Planejamento de 
conteúdo 

Diário                         

Assessoria de 
Imprensa 

 Diário                         

Atualização das 
plataformas 

Site Semanal                         

Mailing Trimestral                         

Grupos de 
WhatsApp 

Semanal                         

Redes Sociais Semanal                         

 

7. Resultados esperados 

Objetiva-se cumprir com o quadro de metas pactuadas pelo DF referente à 

adesão ao Procomitês, no período entre 2019 e 2023. Pretende-se alcançar a 

fomentação de diálogo e publicização entre o comitê e sociedade civil para legitimação 

conhecimento de suas atividades. Ademais espera-se consolidar uma imagem firme e 

organizada do CBH Maranhão-DF. 
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1. Apresentação 

Os Comitês de Bacia Hidrográficas  CBHs são órgãos de estado previstos na política 

nacional e distrital das águas, de natureza colegiada, que promovem gerenciamento 

participativo e democrático dos recursos hídricos, visando o melhor uso possível da água. Os 

CBHs são compostos pelas três esferas do poder público, membros da sociedade civil e 

usuários de água. No Distrito Federal  DF, existem três Comitês de Bacia: CBH dos Afluentes 

do Rio Paranaíba no DF, CBH dos Afluentes do Rio Maranhão no DF, CBH dos Afluentes do Rio 

Preto no DF.  

O braço executivo dos CBHs é a Agência de Bacia, que no DF a função hoje é 

desempenhada pela Agência Reguladora de Águas, Energia e Saneamento Básico do DF 

Adasa, por meio da Coordenação de Agência de Bacias Hidrográficas  CABH, da 

Superintendência de Recursos Hídricos, nos termos do art. 41 da Lei Distrital nº 2.725, de 13 

de junho de 2001, ressalvadas aquelas atribuídas à Adasa pelo art. 8º da Lei Distrital nº 4.285, 

de 26 de dezembro de 2008. 

Em 2019 foi realizado convênio entre a Adasa e a Agência Nacional da Água  ANA no 

âmbito do Programa Nacional de Fortalecimento dos Comitês de Bacias Hidrográficas 

Procomitês. A partir deste acordo foi traçado um conjunto de metas a serem realizadas entre 

2019 e 2023, sob execução da CABH, para alcance dos objetivos do programa. Entre as metas 

indicadas pela ANA, o componente III requer a elaboração e implementação de um 

planejamento de comunicação paras os CBHs. 

CBH-Paranaíba-DF 

A bacia do rio Paranaíba no DF ocupa 63,9% do seu território e contém 32 das 33 

regiões administrativas do DF, destacando a ocupação urbana, a presença dos 3 principais 

reservatórios de água para abastecimento, indústrias, agricultura irrigada e lazer e turismo, 

diluição de efluentes, entre outros usos. 

O comitê possui 26 membros, com representantes titulares e suplentes, dos quais 8 são 

representantes da sociedade civil, 8 representantes institucionais do governo e 10

representantes de outros usuários.  
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A área de atuação do CBH-Paranaíba DF é delimitada pela área contida no território

pelas sub-bacias afluentes do rio Paranaíba, pertencente à região hidrográfica do Rio Paraná.

A bacia hidrográfica do Rio Paraná drena uma área de 879.873 km², sendo que 3.690 km² está 

inserida no DF.  

Com 32% da população nacional, a Bacia do Rio Paraná apresenta o maior

desenvolvimento econômico do país. Sua área distribui-se entre os estados de São Paulo (25% 

da região), Paraná (21%), Mato Grosso do Sul (20%), Minas Gerais (18%), Goiás (14%), Santa 

Catarina (1,5%) e Distrito Federal (0,5%). 

Dentro do DF, integram a Bacia do Rio Paranaíba, as sub-bacias: 

  Bacia Hidrográfica do Rio São Marcos 

 Bacia Hidrográfica do Rio Descoberto 

 Bacia Hidrográfica do Rio São Bartolomeu 

 Bacia Hidrográfica do Rio Paranoá 

 Bacia Hidrográfica do Rio Corumbá 

2. Diagnóstico 

Apesar da existência de sites para os comitês, eles não possuem amplo acesso. Isto 

porque sua existência não é de conhecimento comum e os sites encontram-se desatualizados. 

Com aprimoramento e atualização frequente, é possível transformá-lo em um sítio confiável 

de informação com o auxílio de outras plataformas de divulgação, como corrente de e-mails 

e redes sociais. 

A única rede social em que os comitês estão presentes é o Facebook, com uma página 

correspondente a cada comitê. Assim como site, as páginas não são atualizadas com 

frequência e não possuem um planejamento de conteúdo. Além disso, os CBHs não possuem 

uma identidade consolidada, dentro e fora do âmbito das redes sociais. O fato de cada CBH 

possuir uma página própria desatualizada gera falta de engajamento e divisão do público em 

três contas diferentes sobre assuntos similares. 

Esta desatualização das plataformas justifica-se pela ausência de uma pessoa 

exclusivamente responsável pela gestão da comunicação das organizações. Isto resulta 
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também na falta de uma comunicação eficiente, deixando assim a imagem dos comitês como 

algo confuso ou desconhecida para grande parte da sociedade. 

Os grupos de WhatsApp desempenham um papel importante na interação dos 

membros e membras dos comitês, sendo este o principal meio de comunicação interna do 

CBH atualmente. Esses grupos têm potencial de serem utilizados como um canal de 

divulgação de material informativo sobre capacitações e notícias de assuntos correlatos aos 

objetivos do comitê.  

Os comitês se reúnem ordinariamente duas vezes por ano, e extraordinariamente, 

sempre que houver pauta ou demanda dos membros, nos termos regimentais.  

Em agosto de 2013, houve a formulação de uma proposta de planejamento de 

comunicação para o CBH Paranaíba, em uma oficina de comunicação junto a consultora 

Denise Agustinho. Entretanto, esse plano nunca foi efetivado e atualmente está 

desatualizado, não sendo recomenda sua implementação. 

3. Objetivo Geral 

Os processos de comunicação estruturados têm se mostrado de suma importância no 

âmbito das organizações públicas. Para os CBHs, um plano de comunicação tem objetivo de 

promover reconhecimento dos colegiados pela sociedade, contribui para a democratização 

do acesso à informação a respeito do gerenciamento dos recursos hídricos, empodera 

múltiplos agentes da sociedade para a gestão dos recursos hídricos e reitera a importância da 

participação ativa da comunidade e da função dos comitês. 

Ademais objetiva-se desenvolver a comunicação dos CBHs do DF com outros setores 

do Sistema Distrital de Gerenciamento de Recursos Hídricos, com a sociedade civil e usuários, 

como indústria, turismo, agricultura, etc, além trazer maior reconhecimento público do 

trabalho desenvolvido pelos comitês, haja vista que a unidade de planejamento, conforme a 

política das águas, é a bacia hidrográfica. 

4. Objetivos Específicos 

a. Fortalecimento de imagem dos CBHs. 
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b. Veiculação integrada e sistêmica de informações e notícias referentes aos CBHs do DF, 

respeitando diferenças estruturais e independência de cada CBH. 

c. Facilitar o acesso a notícias, eventos e trabalho dos CBHs para a sociedade civil, Sistema 

Distrital de Gerenciamento de Recursos Hídricos, órgãos públicos, demais outros usuários e 

interessados. 

d. Conscientizar pessoas diversas sobre o uso dos recursos hídricos. 

5. Público-alvo 

O público-alvo dos CBHs possui três eixos: 

 Os próprios Comitês, público interno, com o objetivo de difundir informações 

importantes e notícias acerca das atividades que os envolvem, além de reforçar sua 

importância. 

 A sociedade civil, ambientes urbanos, para facilitar o acesso à informação e para que 

a população no geral tenha subsídios para se informar e saiba como contribuir na 

gestão dos recursos hídricos. 

 A sociedade civil, ambientes rurais e outros setores, que além das questões similares 

ao item anterior, possuem outras mais específicas, como por exemplo, notificação 

quanto à irrigação e compartilhamento de água em período de seca. 

6. Estratégia de comunicação 

A gestão da comunicação dos comitês está sob responsabilidade da CABH/SRH/Adasa. 

É essencial que haja um profissional responsabilizado pela implementação deste 

planejamento e cumpra funções de um assessor de comunicação. Este profissional precisa 

estar disponível diariamente para desenvolver produção de conteúdo, assessoria de imprensa 

e gestão de redes sociais em diálogo com os membros e membras dos CBHs. 

6.1 Produção de conteúdo 

 Notícias 

As notícias devem ser essencialmente sobre os acontecimentos mais recentes 

referentes à bacia, ações do comitê e CABH. Na ausência de pautas recentes sobre esses 
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temas, deve-se publicar sobre atividades da Adasa, ANA e outras entidades e eventos 

relacionados aos recursos hídricos e meio-ambiente, no DF, Brasil e mundo. O ideal é que 

aconteça a publicação de no mínimo uma notícia por semana. Este material é direcionado 

para publicação no site do CBH e visa um público geral e diversificado. 

Além disso, é importante que o conteúdo dessas publicações trate de temas 

informativos que mostrem as riquezas naturais das regiões da bacia hidrográfica, além de 

trazer dados geográficos sobre a localidade. Da mesma forma, é essencial tratar sobre os 

problemas enfrentados pela comunidade no que se refere a preservação dos recursos 

hídricos. Recomenda-se a utilização de linguagem menos técnica para melhor compreensão 

do material pelos mais diversos públicos. 

o Boletim de Notícias 

Os boletins de notícias devem ser um compilado das notícias produzidas referentes a 

cada mês. Esse material deve conter as notícias que foram publicadas nos sites dos três 

comitês que estão sob coordenação da CABH, devem ter no mínimo três notícias e serão 

enviados via mailing. 

 Materiais informativos 

Este material tem finalidade educativa, busca informar e conscientizar a população 

sobre o que é e o que faz um CBH, explicando o que são bacias hidrográficas e quais suas 

implicações na vida das pessoas. Busca-se com este material falar sobre as riquezas 

geográficas de fauna e flora da região, também clarificar problemas enfrentados. Este 

conteúdo pode ser publicado nos mais diversos formatos, como vídeos, fotografias, textos, 

peças gráficas, cartilhas, revistas e gibis. O objetivo é atingir diversificados grupos. Deve-se 

planejar este material tanto para ser publicado no site, quanto nas redes sociais. 

 Press Release 

Este formato de texto é mais específico e voltado para divulgação de pautas e eventos 

para a imprensa. Deve ser enviado via mailing e produzido sempre que houver demanda. Os 

press releases são úteis para geração de mídia espontânea, o que gera para o CBH 

credibilidade e conhecimento público. 

 Divulgação e cobertura de eventos 
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É necessário que os eventos realizados pelo comitê sejam, além de divulgados 

internamente e externamente, também sejam noticiados durante sua realização e após. A 

divulgação e cobertura de eventos são importantes para mostrar publicamente as atividades 

que têm sido realizadas e decisões tomadas a partir destes eventos. Deve-se utilizar todas as 

plataformas disponíveis para esta atividade. 

6.2 Planejamento de conteúdo 

Para melhor organização e gerenciamento da comunicação, é necessário que exista 

um planejamento que indique quando, onde e quais conteúdos serão publicados. Sugere-se 

a criação de planilhas mensais com essas indicações. Este planejamento além de organizar 

melhor a rotina de produção, ainda facilita a avaliação e acompanhamento do que têm se 

realizado no âmbito da gestão da comunicação dos CBHs. 

6.3 Assessoria de imprensa 

A assessoria de imprensa é geralmente composta por jornalista que fica responsável 

pelo contato com a mídia, divulgação das atividades e acompanhamento da imagem da 

organização a partir do que tem sido publicado. É importante que a assessoria de imprensa 

domine os temas e termos abordados pelo CBH, para a partir disso fazer a ponte entre CBH, 

mídia, e público geral. 

6.4 Plataformas 

Indica-se o uso do site do comitê como principal fonte de conteúdo e o uso das redes 

sociais, Facebook e Instagram, para fomentar seu acesso. Além disso, deve-se utilizar mailing 

para divulgação de boletins semanais das atividades e chamadas para eventos, além de servir 

para contatar a imprensa. 

 Site 

O site deve ser uma plataforma informativa e atualizada. O portal deverá conter 

materiais informativos referentes à bacia hidrográfica e o comitê, o objetivo é que seja 

utilizado como um repositório de conteúdo, com apresentação do comitê e órgão 

relacionados, galeria de fotos, agenda de atividades e cursos, planos de trabalho, entre outras 
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seções. A plataforma deve conter abas com informações sobre os diversos setores que 

integram o grupo. 

É necessário que a seção de notícias seja atualizada no mínimo semanalmente. 

Sugere-se tornar o portal mais atrativo, com linguagem menos técnica, valorização da 

participação da comunidade, informações acerca da natureza e comunidade da região da 

bacia hidrográfica. 

 Mailing 

Mailing é uma ferramenta que consiste numa lista de e-mails utilizada para 

estabelecer e manter vínculo direto e contínuo entre corporações, empresas e organizações 

não governamentais e seu público, que pode ser constituído por pessoas físicas, sociedade 

civil, mídia e outras corporações. Propõe-se a criação e utilização de uma corrente de e-mails 

para divulgação e de eventos e atividades realizadas pelo CBH. Na prévia de eventos é 

necessário o envio de release sobre a atividade para esta lista, assim como materiais 

informativos após o evento. Ademais, sugere-se a utilização do mailing para envio de boletins 

informativos com frequência trimensal com as notícias do site. 

 Grupos de WhatsApp 

WhatsApp é um aplicativo de mensagens para Smartphones que permite a criação de 

grupos, onde os usuários conversam entre si. Atualmente, os grupos de WhatsApp com 

membros e membras dos comitês têm se mostrado como uma plataforma útil para 

comunicação entre a CABH e disseminação de informações internas, além de ser uma forma 

de interação entre essas pessoas. Sugere-se que estes grupos estejam inclusos no 

planejamento de conteúdo como um canal transmissor de materiais informativos, como 

notícias do site do comitê e de demais veículos, cursos de capacitação e conteúdo geral 

relacionado às temáticas relacionadas aos comitês. 

 Fortalecimento das Redes Sociais 

Sugere-se a utilização do Facebook e Instagram, ambas as plataformas são muito 

populares pelos mais diversos públicos da sociedade civil. Estas redes sociais devem ser 

utilizadas para proporcionar visibilidade e publicização das atividades do comitê para o 

público externo. É preciso haver publicações toda semana em ambas as  plataformas. Além 
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disso, as redes sociais também podem ser utilizadas como um canal de divulgação de outras 

atividades e notícias de temas correlatos aos dos CBHs. 

Atualmente, cada CBH possui uma conta no Facebook e está ausente no Instagram. 

Como a gestão da comunicação dos comitês é realizada pela CABH, sugere-se a centralização 

do conteúdo que seria divido ou triplicado em três páginas diferentes nas redes sociais de 

cada comitê em uma única conta no Instagram e Facebook. Sendo assim, criada uma conta 

para a CABH que contemplaria os três CBHs que estão sob sua coordenação. O objetivo desta 

ação é unir o atual público disperso em três páginas diferentes em apenas uma, almejando 

alcançar maior engajamento e distribuição das informações. 

o Facebook 

Facebook é uma mídia social com mais de 2 bilhões de usuários, muito utilizada para 

compartilhamento de publicações de texto, imagens e eventos de forma simples e interativa. 

A plataforma oferece análise simples de dados que mostram quais horários e pessoas que 

mais interagem com suas publicações e possibilidade de agendar publicações. A rede é 

gratuita, mas existe a opção de pagar para que as publicações alcancem maior número de 

pessoas de acordo com as preferencias do anunciante. 

A mídia deve ser utilizada com publicações informativas, simples e não muito longas, 

pois publicações muito longas geralmente geram menos engajamento. Para informações mais 

completas deve-se utilizar o site, mas sempre compartilhando o link das notícias no Facebook 

para atrair pessoas para o site.  Apesar disso, não deve-se descartar a possibilidade de haver 

campanhas específicas sobre as bacias hidrográficas e comitês direcionadas para as mídias 

sociais, é necessário levar em consideração que para alcançar mais público é preciso pensar 

em linguagens que abranjam pessoas que costumam abrir links para o site e também pessoas 

que somente ficam nas redes sociais. Ademais, o Facebook pode ser utilizado para 

compartilhar notícias de outros portais e publicações de diversas páginas com a mesma 

temática e mesmos ideais do CHB. 

o Instagram 

Assim como o Facebook, o Instagram é também uma rede social com bilhões de 

usuários e muito utilizada para o compartilhamento de informações, a rede é cada vez mais 
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popular entre usuários mais jovens. A mídia é altamente imagética, sendo incialmente criada 

para compartilhamento de fotos. Atualmente, a plataforma permite a publicação das mais 

diversas formas de imagens, como fotografias, vídeos e ilustrações.  

A ferramenta não permite compartilhamento de links para contas com menos de 10 

mil seguidores, portanto é interessante que a rede funcione de forma pouco mais 

independente do site. Deve ser utilizada para compartilhar imagens pré, pós e durante 

eventos, seja em formato de vídeo, fotografia, ou peça gráfica. Também deve ser usada para 

compartilhamento de campanhas informativas específicas.  

6.5 Plano Plurianual de Comunicação (2019-2023) 

Ação Tipo Frequência 
Ano 

2019 2020 2021 2022 2023

Produção de 
Conteúdo 

Notícias Semanal          

Boletins Trimestral           

Materiais Informativos Conforme demanda           

Press Releases Conforme demanda           

Divulgação e cobertura de 
Eventos 

Conforme demanda           

Planejamento de 
conteúdo 

Diário           

Assessoria de 
Imprensa 

Diário           

Atualização das 
plataformas 

Site Semanal           

Mailing Trimestral           

Grupos de WhatsApp Semanal           

Redes Sociais Semanal           
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6.6. Frequência das ações e prazo de implementação  Planejamento de 2021 

Ação Tipo Frequência 
Mês 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Produção de 
Conteúdo 

Notícias Semanal                         

Boletins Trimestral                         

Materiais 
Informativos 

Conforme 
demanda 

                        

Press 
Releases 

Conforme 
demanda 

                        

Divulgação e 
cobertura de 

Eventos 

Conforme 
demanda 

                        

Planejamento 
de conteúdo 

Diário                         

Assessoria de 
Imprensa 

Diário                         

Atualização 
das 

plataformas 

Site Semanal                         

Mailing Trimestral                         

Grupos de 
WhatsApp 

Semanal                         

Redes Sociais Semanal                         

 

6.7 Apoio ao plano de comunicação do Plano de Recursos Hídricos 

A Adasa contratou a empresa de engenharia e consultoria Engeplus para elaborar o 

Plano de Recursos Hídricos das Bacia Hidrográficas dos Afluentes Distritais do Rio Paranaíba 

 PRH-Paranaíba-DF. O PRH tem objetivo de orientar a implementação dos instrumentos de 

gestão dos recursos hídricos, articulando os diversos atores para garantir a oferta de água, 

em quantidade suficiente e qualidade crescente, com vistas ao atendimento aos seus 

múltiplos usos, respeitando a capacidade de suporte das bacias hidrográficas. O estudo 
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aponta respostas técnicas, institucionais e legais de curto, médio e longo prazos para os temas 

relevantes e os principais problemas diagnosticados nas bacias.  

Além disso, o Plano objetiva incentivar o sentimento de pertencimento do cidadão das 

bacias hidrográficas abrangidas pelo CBH-Paranaíba-DF e entorno, por meio da participação 

social na sua elaboração e execução. Neste âmbito, existe um plano de comunicação 

específico para as demandas do PRH-Paranaíba-DF, este planejamento deve ser apoiado pela 

gestão de comunicação do Comitê. 

6.7.1 Ações do plano de comunicação do PRH 

 Relacionamento com a Imprensa 

Os veículos de imprensa têm um papel fundamental na construção da opinião pública, 

pois se sabe que as mudanças sociais só acontecem quando são entendidas e consideradas 

desejáveis por muitas pessoas. Dessa forma é essencial estabelecer um canal de diálogo junto 

aos jornalistas aberto à discussão e à abordagem dos temas relacionados ao saneamento 

básico. De modo geral, os veículos de comunicação estão abertos à proposição de pautas da 

sociedade, mas para que elas sejam aceitas, precisam ser levadas ao lugar certo e na hora 

certa. 

o Releases 

Elaboração de releases para a imprensa local pela contratada com a finalidade de 

comunicar as metas a serem alcançadas e os resultados obtidos em cada um dos horizontes 

de planejamento do PRH Paranaíba-DF: curto, médio e longo prazos. 

o Proposição de Pautas 

Proposição de pautas para ampliação do debate sobre os recursos hídricos, 

destacando elementos chave a partir das metas alcançadas ou os desafios a serem superados.

o Convite à impressa 

Envio da agenda para os veículos de comunicação e convite para oportunidade de 

cobertura jornalística sobre os desdobramentos das ações de maior vulto do Plano de Ações.

o Revista de Divulgação 
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Divulgação da revista do PRH Paranaíba-DF e a elaboração de novas revistas (anual) 

ao longo do horizonte de planejamento. Sugere-se manter o caráter ilustrativo e em 

linguagem coloquial, abordando de forma clara e objetiva os principais resultados do plano.

o Vídeo de Divulgação 

Divulgação do vídeo institucional do PRH Paranaíba-DF e produção de mais três vídeos 

para abordar resultados, no curto, médio e longo prazos. Sugere-se manter o formato de 

animações, em linguagem coloquial e didática, abordando de forma clara e objetiva os

principais resultados do plano. 

 Comunicação em Redes Sociais 

Manutenção da Fan Page atual por todo o horizonte de planejamento do PRH 

Paranaíba-DF, com destaque para os seguintes itens. 

o Posts periódicos 

Postagens periódicas de conteúdo produzido no âmbito do PRH Paranaíba-DF, bem 

como assuntos relacionados com os recursos hídricos.  

o Conteúdo relevante 

Divulgação de conteúdo relevante a ser filtrado a partir da produção de conhecimento 
no âmbito de elaboração do plano, editado em linguagem coloquial e ilustrado com gráficos, 
figuras e mapas. 

o Informações de interesse indireto 

Disseminação de conteúdo indireto, como complemento ao conteúdo produzido no 

âmbito do plano, mantendo o público informado e engajado com a causa. Entre os quais, 

pode-se destacar assuntos relacionados ao saneamento básico, unidades de conservação 

ambiental, entre outros. 

 Comunicação Direta 

Manutenção do banco de dados de atores com atuação direta e indiretamente 

relacionados aos recursos hídricos, para ações de comunicação direta. 

o E-mail 

Envio de e-mails periódicos para estreitamento da comunicação com o público-alvo, 

divulgando assuntos de interesse do plano, como produtos e agenda de eventos. 
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o Telefone 

Checagem de recebimento de e-mails e reforço de convocação para eventos públicos 

por meio de contato telefônico. 

 Cronograma, orçamento e fontes de financiamento 

Meta Ação Execução 
Orçamento 
estimado 

(R$) 
Responsável 

Possíveis 
Fontes de 

Financiamento

  

Curto 
Prazo 
(2020-
2025) 

Médio 
Prazo 
(2026-
2030) 

Longo 
Prazo 
(2031-
2040) 

   

Meta 1: 
Implantar 

assessoria de 
imprensa - até 

2025 

Ação 1: Implantar 
assessoria de 

imprensa 

 
 

 
 

 
 R$ 320.400,00 

CBH 
Paranaíba-DF 

GDF e Recursos 
da Cobrança 
pelo Uso da 

Água

Meta 2: 
Estabelecer 

Relacionamento 
efetivo com os 

veículos de 
comunicação  

até 2030 

Ação 2: Estabelecer 
relacionamento 
efetivo com os 

veículos de 
comunicação 

 
 

 
 

 
 R$ 587.400,00 

CBH 
Paranaíba-DF 

GDF e Recursos 
da Cobrança 
pelo Uso da 

Água

Meta 3: Veicular 
notícias sobre o 
PRH e demais 

instrumentos da 
Política de 
Recursos 
Hídricos  

Permanente 

Ação 3: Produzir e 
veicular notícias sobre 

o PRH e demais 
instrumentos da 

Política de Recursos 
Hídricos 

 
 

 
 

 
 

R$ 
1.121.300,00 

CBH 
Paranaíba-DF 

GDF e Recursos 
da Cobrança 
pelo Uso da 

Água

Ação 4: Criar e 
publicar boletim 

trimestral de notícias 
do CBH. 

 
 

 
 

 
 

   

Ação 5: Desenvolver 
material de 

divulgação sobre 
conflitos pelo uso da 
água e processos de 
alocação negociada, 

especialmente 
voltados ao público 
urbano para que se 
sensibilize com a 
restrição de água 

para outros setores 
como a agricultura, 

em função das 
prioridades de uso. 

Nesse sentido, 
importante ressaltar a 
questão das situações 

críticas de 
comprometimento 
hídrico de bacias 
como Descoberto, 

Pipiripau e 
Sobradinho. 

 
 

 
 

 
    

Meta 4: Realizar 
cobertura 

jornalística dos 
eventos do CBH 

e do PRH  
Permanente 

Ação 6: Executar 
cobertura jornalística 
dos eventos do CBH e 

do PRH 

 
 

 
 

 
 

R$ 
1.121.300,00 

CBH 
Paranaíba-DF 

GDF e Recursos 
da Cobrança 
pelo Uso da 

Água
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Meta Ação Execução 
Orçamento 
estimado 

(R$) 
Responsável 

Possíveis 
Fontes de 

Financiamento

  

Curto 
Prazo 
(2020-
2025) 

Médio 
Prazo 
(2026-
2030) 

Longo 
Prazo 
(2031
2040) 

   

Meta 5: Produzir 
e distribuir 

revista anual 
sobre o 

andamento do 
PRH  até 2025 

Ação 7: Produzir e 
distribuir de revista 

anual sobre o 
andamento do PRH 

 
 

 
 

 
 

R$ 253.400,00 CBH 
Paranaíba-DF 

GDF e Recursos 
da Cobrança 
pelo Uso da 

Água 

Meta 6: Produzir 
e veicular vídeos 

de divulgação 
sobre o alcance 
das metas de 
curto, médio e 
longo prazo do 

PRH 

Ação 8: Produzir e 
veicular vídeos de 
divulgação sobre o 

alcance das metas de 
curto, médio e longo 

prazo do PRH 

 
 

 
 

 
 

R$ 113.400,00 CBH 
Paranaíba-DF 

GDF e Recursos 
da Cobrança 
pelo Uso da 

Água 

Fonte: ENGEPLUS, 2020. 

 

7. Resultados esperados 

Objetiva-se cumprir com o quadro de metas pactuadas pelo DF referente à adesão ao 

Procomitês, no período entre 2019 e 2023. Pretende-se alcançar a fomentação de diálogo e 

publicização entre o comitê e sociedade civil para legitimação conhecimento de suas 

atividades. Ademais espera-se consolidar uma imagem firme e organizada do CBH Paranaíba-

DF. 
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1. Apresentação 

Os Comitês de Bacia Hidrográficas  CBHs são órgãos de estado previstos na política 

nacional e distrital das águas, de natureza colegiada, que promovem gerenciamento 

participativo e democrático dos recursos hídricos, visando o melhor uso possível da água. Os 

CBHs são compostos pelo poder público, membros da sociedade civil e usuários de água. No 

Distrito Federal  DF, existem três Comitês de Bacia: CBH dos Afluentes do Rio Paranaíba no 

DF, CBH dos Afluentes do Rio Maranhão no DF, CBH dos Afluentes do Rio Preto no DF.  

O braço executivo dos CBHs é a Agência de Bacia, que no DF a função hoje é 

desempenhada pela Agência Reguladora de Águas, Energia e Saneamento Básico do DF 

Adasa, por meio da Coordenação de Agência de Bacias Hidrográficas  CABH, da 

Superintendência de Recursos Hídricos, nos termos do art. 41 da Lei Distrital nº 2.725, de 13 

de junho de 2001, ressalvadas aquelas atribuídas à Adasa pelo art. 8º da Lei Distrital nº 4.285, 

de 26 de dezembro de 2008. 

Em 2019 foi realizado convênio entre a Adasa e a Agência Nacional da Água  ANA no 

âmbito do Programa Nacional de Fortalecimento dos Comitês de Bacias Hidrográficas 

Procomitês. A partir deste acordo foi traçado um conjunto de metas a serem realizadas entre 

2019 e 2023, pelos CBHs com o apoio da CABH/SRH, para alcance dos objetivos do programa. 

Entre as metas indicadas pela ANA, o componente III requer a elaboração e implementação 

de um planejamento de comunicação paras os CBHs. 

CBH-Preto-DF 

O Comitê de Bacia dos Afluentes do Rio Preto no DF compreende porções das regiões 

administrativas de Planaltina e Paranoá e representa a maior região de produção agrícola com 

uso intenso de irrigação, com destaque para os pivôs centrais. Por esse motivo, a maioria das 

suas decisões impactam diretamente os setores relacionados a produção do campo e, por 

consequência, no consumo de determinados produtos. Ele possui 20 membros, com 

representantes titulares e suplentes, dos quais 6 são representantes da sociedade civil, 6

representantes institucionais do governo e 8 representantes dos usuários (irrigação e uso 

agropecuário; indústria; lazer e turismo). 
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A bacia hidrográfica do rio Preto, em toda a sua extensão, ocupa área de 1.045.900 

hectares, abrange os estados de Goiás e Minas Gerais e Distrito Federal, faz parte da bacia 

hidrográfica do rio São Francisco. No DF a bacia compreende a área de 131.300 hectares, 

representa 22,5% do seu território. Fica localizada na porção oriental do DF, limitando-se a 

oeste e sudeste com as bacias do rio São Bartolomeu e do rio São Marcos, que drenam para 

o rio Paranaíba.  

2. Diagnóstico 

Apesar da existência de sites para os comitês, eles não possuem amplo acesso. Isto 

porque sua existência não é de conhecimento comum e os sites encontram-se desatualizados. 

Com aprimoramento e atualização frequente, é possível transformá-lo em um sítio confiável 

de informação com o auxílio de outras plataformas de divulgação, como corrente de e-mails 

e redes sociais. 

A única rede social em que os comitês estão presentes é o Facebook, com uma página 

correspondente a cada comitê. Assim como site, as páginas não são atualizadas com 

frequência e não possuem um planejamento de conteúdo. Além disso, o CBH não possui uma 

identidade consolidada, dentro e fora do âmbito das redes sociais. O fato de cada CBH possuir 

uma página própria desatualizada gera falta de engajamento e divisão do público em três 

contas diferentes sobre assuntos similares. 

Esta desatualização das plataformas justifica-se pela ausência de uma pessoa 

exclusivamente responsável pela gestão da comunicação das organizações. Isto resulta 

também na falta de uma comunicação eficiente, deixando assim a imagem dos comitês como 

algo confuso ou desconhecida para grande parte da sociedade. 

Os grupos de WhatsApp desempenham um papel importante na interação dos 

membros e membras dos comitês, sendo este o principal meio de comunicação interna do 

CBH atualmente. Esses grupos têm potencial de serem utilizados como um canal de 

divulgação de material informativo sobre capacitações e notícias de assuntos correlatos aos 

objetivos do comitê.  
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Os comitês não se reúnem ordinariamente com frequência, isso não descarta a 

importância de encontros e reuniões extraordinárias para que membros do comitê 

mantenham uma comunicação vital entre si.  

3. Objetivo Geral 

Os processos de comunicação estruturados têm se mostrado de suma importância no 

âmbito das organizações públicas. Para o CBH Preto-DF, um plano de comunicação tem 

objetivo de promover reconhecimento dos colegiados pela sociedade, contribui para a 

democratização do acesso à informação a respeito do gerenciamento dos recursos hídricos, 

empodera múltiplos agentes da sociedade para a gestão dos recursos hídricos e reitera a 

importância da participação ativa da comunidade e da função dos comitês. 

Ademais objetiva-se desenvolver a comunicação do CBH Preto-do DF com outros 

setores do Sistema Distrital de Gerenciamento de Recursos Hídricos, com a sociedade civil e 

usuários, como indústria, turismo, agricultura etc., além trazer maior reconhecimento público 

do trabalho desenvolvido pelos comitês, haja vista que a unidade de planejamento, conforme 

a política das águas, é a bacia hidrográfica. 

4. Objetivos Específicos 

a. Fortalecimento de imagem do CBH. 

b. Veiculação integrada e sistêmica de informações e notícias referentes aos CBHs do DF, 

respeitando diferenças estruturais e independência de cada CBH. 

c. Facilitar o acesso a notícias, eventos e trabalho dos CBHs para a sociedade civil, setores 

do SINGREH, demais outros usuários e interessados. 

d. Conscientizar pessoas diversas sobre o uso dos recursos hídricos. 

5. Público-alvo 

O público-alvo do CBH possui três eixos:  

 Os próprios Comitês, público interno, com o objetivo de difundir informações 

importantes e notícias acerca das atividades que os envolvem, além de reforçar sua 

importância. 
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A sociedade civil, ambientes urbanos, para facilitar o acesso à informação e para que 

a população no geral tenha subsídios para se informar e saiba como contribuir na 

gestão dos recursos hídricos. 

 A sociedade civil, ambientes rurais e outros setores, que além das questões similares 

ao item anterior, possuem outras mais específicas, como por exemplo, notificação 

quanto a irrigação e distribuição de água em período de seca. 

6. Estratégia de comunicação 

A gestão da comunicação dos comitês está sob responsabilidade da CABH/SRH/Adasa. 

É necessário que haja um profissional responsabilizado pela implementação deste 

planejamento e cumpra funções de um assessor de comunicação. Este profissional precisa 

estar disponível diariamente para desenvolver produção de conteúdo, assessoria de imprensa 

e gestão de redes sociais em diálogo com os membros dos CBHs. 

6.1 Produção de conteúdo 

 Notícias 

As notícias devem ser essencialmente sobre os acontecimentos mais recentes 

referentes à bacia, ações do comitê e CABH. Na ausência de pautas recentes sobre esses 

temas, deve-se publicar sobre atividades da Adasa, ANA e outras entidades e eventos 

relacionados aos recursos hídricos e meio-ambiente, no DF, Brasil e mundo. O ideal é que 

aconteça a publicação de no mínimo uma notícia por semana. Este material é direcionado 

para publicação no site do CBH e visa um público geral e diversificado. 

Além disso, é importante que o conteúdo dessas publicações trate de temas 

informativos que mostrem as riquezas naturais das regiões da bacia hidrográfica, além de 

trazer dados geográficos sobre a localidade. Da mesma forma, é essencial tratar sobre os 

problemas enfrentados pela comunidade no que se refere a preservação dos recursos 

hídricos. Recomenda-se a utilização de linguagem menos técnica para melhor compreensão 

do material pelos mais diversos públicos.  

o Boletim de Notícias 

Os boletins de notícias devem ser um compilado das notícias produzidas referentes a 

cada mês. Esse material deve conter as notícias que foram publicadas nos sites dos três 
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comitês que estão sob coordenação da CABH, devem ter no mínimo três notícias e serão 

enviados via mailing com frequência trimestral. 

 Materiais informativos 

Este material tem finalidade educativa, busca informar e conscientizar a população 

sobre o que é e o que faz um CBH, explicando o que são bacias hidrográficas e quais suas 

implicações na vida das pessoas. Busca-se com este material falar sobre as riquezas 

geográficas de fauna e flora da região, também clarificar problemas enfrentados. Este 

conteúdo pode ser publicado nos mais diversos formatos, como vídeos, fotografias, textos, 

peças gráficas, cartilhas, revistas e gibis. O objetivo é atingir diversificados grupos. Deve-se 

planejar este material tanto para ser publicado no site, quanto nas redes sociais. 

 Press Release 

Este formato de texto é mais específico e voltado para divulgação de pautas e eventos 

para a imprensa. Deve ser enviado via mailing e produzido sempre que houver demanda. Os 

press releases são úteis para geração de mídia espontânea, o que gera para o CBH 

credibilidade e conhecimento público. 

 Divulgação e cobertura de eventos 

É necessário que os eventos realizados pelo comitê sejam, além de divulgados 

internamente e externamente, também sejam noticiados durante sua realização e após. A 

divulgação e cobertura de eventos são importantes para mostrar publicamente as atividades 

que têm sido realizadas e decisões tomadas a partir destes eventos. Deve-se utilizar todas as 

plataformas disponíveis para esta atividade. 

6.2 Planejamento de conteúdo 

Para melhor organização e gerenciamento da comunicação, é necessário que exista 

um planejamento que indique quando, onde e quais conteúdos serão publicados. Sugere-se 

a criação de planilhas mensais com essas indicações. Este planejamento além de organizar 

melhor a rotina de produção, ainda facilita a avaliação e acompanhamento do que têm se 

realizado no âmbito da gestão da comunicação dos CBHs. 

6.3 Assessoria de imprensa 
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A assessoria de imprensa é geralmente composta por jornalista que fica responsável 

pelo contato com a mídia, divulgação das atividades e acompanhamento da imagem da 

organização a partir do que tem sido publicado. É importante que a assessoria de imprensa 

domine os temas e termos abordados pelo CBH, para a partir disso fazer a ponte entre CBH, 

mídia, e público geral. 

6.4 Plataformas 

Indica-se o uso do site do comitê como principal fonte de conteúdo e o uso das redes 

sociais, Facebook e Instagram, para fomentar seu acesso. Além disso, deve-se utilizar mailing 

para divulgação de boletins semanais das atividades e chamadas para eventos, além de servir 

para contatar a imprensa. 

 Site 

O site deve ser uma plataforma informativa e atualizada. O portal deverá conter 

materiais informativos referentes à bacia hidrográfica e o comitê, o objetivo é que seja 

utilizado como um repositório de conteúdo, com apresentação do comitê e órgão 

relacionados, galeria de fotos, agenda de atividades e cursos, planos de trabalho, entre outras 

seções. A plataforma deve conter abas com informações sobre os diversos setores que 

integram o grupo. 

É necessário que a seção de notícias seja atualizada no mínimo semanalmente. 

Sugere-se tornar o portal mais atrativo, com linguagem menos técnica, valorização da 

participação da comunidade, informações acerca da natureza e comunidade da região da 

bacia hidrográfica. 

 Mailing 

Mailing é uma ferramenta que consiste numa lista de e-mails utilizada para 

estabelecer e manter vínculo direto e contínuo entre corporações, empresas e organizações 

não governamentais e seu público, que pode ser constituído por pessoas físicas, sociedade 

civil, mídia e outras corporações. Propõe-se a criação e utilização de uma corrente de e-mails 

para divulgação e de eventos e atividades realizadas pelo CBH. Na prévia de eventos é 

necessário o envio de release sobre a atividade para esta lista, assim como materiais 

informativos após o evento. Ademais, sugere-se a utilização do mailing para envio de boletins 

informativos com frequência trimestral com as notícias do site. 
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Grupos de WhatsApp

WhatsApp é um aplicativo de mensagens para Smartphones que permite a criação de 

grupos, onde os usuários conversam entre si. Atualmente, os grupos de WhatsApp com 

membros dos comitês têm se mostrado como uma plataforma útil para comunicação entre a 

CABH e disseminação de informações internas, além de ser uma forma de interação entre 

essas pessoas. Sugere-se que estes grupos estejam inclusos no planejamento de conteúdo 

como um canal transmissor de materiais informativos, como notícias do site do comitê e de 

demais veículos, cursos de capacitação e conteúdo geral relacionado às temáticas 

relacionadas aos comitês. 

 Fortalecimento das Redes Sociais 

Sugere-se a utilização do Facebook e Instagram, ambas plataformas são muito 

populares pelos mais diversos públicos da sociedade civil. Estas redes sociais devem ser 

utilizadas para proporcionar visibilidade e publicização das atividades do comitê para o 

público externo. É preciso haver publicações toda semana em ambas as plataformas. Além 

disso, as redes sociais também podem ser utilizadas como um canal de divulgação de outras 

atividades e notícias de temas correlatos aos dos CBHs. 

Atualmente, cada CBH possui uma conta no Facebook e está ausente no Instagram. 

Como a gestão da comunicação dos comitês é realizada pela CABH, sugere-se a centralização 

do conteúdo que seria divido ou triplicado em três páginas diferentes nas redes sociais de 

cada comitê em uma única conta no Instagram e Facebook. Sendo assim, criada uma conta 

para a CABH que contemplaria os três CBHs que estão sob sua coordenação. O objetivo desta 

ação é unir o atual público disperso em três páginas diferentes em apenas uma, almejando 

alcançar maior engajamento e distribuição das informações. 

 Facebook 

Facebook é uma mídia social com mais de 2 bilhões de usuários, muito utilizada para 

compartilhamento de publicações de texto, imagens e eventos de forma simples e interativa. 

A plataforma oferece análise simples de dados que mostram quais horários e pessoas que 

mais interagem com suas publicações e possibilidade de agendar publicações. A rede é 

gratuita, mas existe a opção de pagar para que as publicações alcancem maior número de 

pessoas de acordo com as preferencias do anunciante. 
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A mídia deve ser utilizada com publicações informativas, simples e não muito longas, 

pois publicações muito longas geralmente geram menos engajamento. Para informações mais 

completas deve-se utilizar o site, mas sempre compartilhando o link das notícias no Facebook 

para atrair pessoas para o site.  Apesar disso, não deve-se descartar a possibilidade de haver 

campanhas específicas sobre as bacias hidrográficas e comitês direcionadas para as mídias 

sociais, é necessário levar em consideração que para alcançar mais público é preciso pensar 

em linguagens que abranjam pessoas que costumam abrir links para o site e também pessoas 

que somente ficam nas redes sociais. Ademais, o Facebook pode ser utilizado para 

compartilhar notícias de outros portais e publicações de diversas páginas com a mesma 

temática e mesmos ideais do CHB. 

 Instagram 

Assim como o Facebook, o Instagram é também uma rede social com bilhões de 

usuários e muito utilizada para o compartilhamento de informações, a rede é cada vez mais 

popular entre usuários mais jovens. A mídia é altamente imagética, sendo incialmente criada 

para compartilhamento de fotos. Atualmente, a plataforma permite a publicação das mais 

diversas formas de imagens, como fotografias, vídeos e ilustrações.  

A ferramenta não permite compartilhamento de links para contas com menos de 10 

mil seguidores, portanto é interessante que a rede funcione de forma pouco mais 

independente do site. Deve ser utilizada para compartilhar imagens pré, pós e durante 

eventos, seja em formato de vídeo, fotografia, ou peça gráfica. Também deve ser usada para 

compartilhamento de campanhas informativas específicas.  

6.5 Plano Plurianual de Comunicação (2019-2023) 

Ação Tipo Frequência 
Ano 

2019 2020 2021 2022 2023

Produção de 
Conteúdo 

Notícias Semanal          

Boletins Trimestral           

Materiais Informativos Conforme demanda           
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Ação Tipo Frequência 
Ano

2019 2020 2021 2022 2023

Produção de 
Conteúdo 

Press Releases Conforme demanda           

Divulgação e cobertura de 
Eventos 

Conforme demanda           

Planejamento de 
conteúdo 

Diário           

Assessoria de 
Imprensa 

Diário           

Atualização das 
plataformas 

Site Semanal           

Mailing Trimestral           

Grupos de WhatsApp Semanal           

Redes Sociais Semanal           

  

6.6 Frequência das ações e prazo de implementação - 2021 

Ação Tipo Frequência 
Mês 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Produção de 
Conteúdo 

Notícias Semanal                         

Boletins Trimestral                         

Materiais 
Informativos 

Conforme 
demanda 

                        

Press Releases 
Conforme 
demanda 

                        

Divulgação e 
cobertura de 

Eventos 

Conforme 
demanda 

                        

Planejamento 
de conteúdo 

Diário                         

Assessoria de 
Imprensa 

  
Diário 

                        

Atualização 
das 

plataformas 

Site Semanal                         

Mailing Trimestral                         

Grupos de 
WhatsApp Semanal                         

Redes Sociais Semanal                         
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7. Resultados esperados 

Objetiva-se cumprir com o quadro de metas pactuadas pelo DF referente à adesão ao 

Procomitês, no período entre 2019 e 2023. Pretende-se alcançar a fomentação de diálogo e 

publicização entre o comitê e sociedade civil para legitimação e conhecimento de suas 

atividades. Ademais espera-se consolidar uma imagem firme e organizada do CBH. 
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COMITÊ DE BACIA HIDROGRÁFICA DOS AFLUENTES DO RIO PARANAÍBA NO 
DISTRITO FEDERAL - CBH PARANAÍBA-DF 

ATA DA 29ª REUNIÃO ORDINÁRIA E ASSEMBLEIA DE POSSE  

Ata aprovada na 54ª Reunião Extraordinária, em 31/08/2023 
Página 1 

Às quatorze horas do dia quinze de junho de dois mil e vinte e três, após a verificação da presença 1 

e quórum, iniciou-se, presencialmente no Auditório da ADASA, a vigésima nona Reunião 2 

Ordinária do Comitê de Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal 3 

(CBH Paranaíba-DF), para dialogar sobre os seguintes pontos de pautas, trazidos na 4 

convocação/pauta enviada com a antecedência regimental a todos os membros: 29ª Reunião 5 

Ordinária: Item 1 – Abertura, verificação de presença e quórum da 29ª Reunião Ordinária do 6 

CBH Paranaíba-DF; Item 2 – Leitura, apreciação e aprovação da Ata da 53ª Reunião 7 

Extraordinária; Item 3 – Aprovação do Plano de Trabalho anual referente ao exercício de 2022; 8 

Item 4 – Apreciação e aprovação da Minuta de Moção de desagravo à Adasa – referente à atuação 9 

como Secretaria Executiva do CBH no período após janeiro de 2021; Item 5 – Apreciação e 10 

aprovação da Deliberação Ad Referendum n° 02/2023 que prorrogou o mandato dos membros e da 11 

Diretoria 2018/2023; Item 6 – Apresentação da Diretoria do CBH Paranaíba-DF sobre as ações 12 

realizadas durante a Gestão 2018-2023; Item 7 – Apreciação e aprovação do Relatório de 13 

Atividades do CBH Paranaíba-DF para o ano de 2023 (parcial); Item 8 – Assuntos Gerais; e Item 14 

9 – Encerramento. Assembleia de Posse: Item 1 – Abertura da Assembleia de Posse; Item 2 – 15 

Posse dos novos membros do CBH Paranaíba-DF, gestão 2023/2027; Item 3 – Apresentação dos 16 

candidatos e eleição da nova Diretoria do CBH Paranaíba-DF para o biênio 2023/2025; Item 4 – 17 

Discussão e deliberação do Cronograma de Reuniões do Comitê; e Item 5 – Encerramento dos 18 

trabalhos da atual diretoria e anúncio da nova diretoria. 19 

Estiveram presentes na 29ª Reunião Ordinária os membros: Poder Público: ICMBio – Maurício 20 

Cortines Laxe (Titular); EMATER – Icléa Almeida de Queirós Silva (Suplente); ADASA – 21 

Wendel Vanderlei Lopes (Titular). Organizações Civis/Sociedade Civil: Universidade Holística 22 

Internacional da Paz – UNIPAZ – Regina Stella Quintas Fittipaldi (Suplente); Associação dos 23 

Produtores Rurais Novos Horizontes “Betinho” – ASPRONTE – Maria do Socorro Marques 24 

Miranda; Associação dos Produtores Rurais da Reserva A – APRA – Lauro dos Santos Correia 25 

(Titular); Federação das Indústrias – FIBRA – Ana Paula de Souza Fernandes (Titular); Federação 26 

da Agricultura e Pecuária do Distrito Federal – FAPE-DF – Amanda Cristina Gaban Filippi 27 

(Suplente); Universidade de Brasília – UnB – Ricardo Tezini Minoti (Titular).  28 



 

COMITÊ DE BACIA HIDROGRÁFICA DOS AFLUENTES DO RIO PARANAÍBA NO 
DISTRITO FEDERAL - CBH PARANAÍBA-DF 

ATA DA 29ª REUNIÃO ORDINÁRIA E ASSEMBLEIA DE POSSE  

Ata aprovada na 54ª Reunião Extraordinária, em 31/08/2023 
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Usuários: Setor de Abastecimento Urbano, inclusive Diluição de Efluentes Urbanos: Companhia 29 

de Saneamento Ambiental do DF – Caesb – Carlo Renan Cáceres de Brites (Titular) e Fábio 30 

Bakker Isaias (Suplente); Setor de Hidroeletricidade: Companhia Energética de Brasília – CEB – 31 

Priscila Paris Mendonça (Titular); Setor de Irrigação e Uso Agropecuário: Condomínio do 32 

Sistema de Irrigação Rodeador – Cosir – Ricardo Kiyoshi Sassa (Titular); Setor de Drenagem 33 

urbana: Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil – NOVACAP – Hiltton Antonio 34 

Domingos Moreira (Suplente). Estiveram presentes na Assembleia de Posse os novos membros: 35 

Poder Público: ICMBio – Maurício Cortines Laxe (Suplente); EMATER – Anne Caroline Lobo 36 

Borges (Titular); Adasa – Wendel Vanderlei Lopes (Titular) e Simone Rodrigues da Rocha 37 

(Suplente); IBRAM – Marcela Versiani (Titular); DF LEGAL – Antonio Dimas Costa Júnior 38 

(Titular) e Marcelo Sayegh (Suplente); CACI – Bruno Sigmaringa Seixas (Titular) e Boniperti 39 

Rosa de Oliveira (Suplente); SEDUH – Silvia Borges de Lázari (Titular); SEMA – Diogo da Matta 40 

Garcia (Titular) e Ilana Sarah do Santos (Suplente). Organizações Civis/Sociedade Civil: 41 

Associação de Preservação de Desenvolvimento Sustentável da Serrinha do Paranoá – Lucia Maria 42 

Mendes (Titular); Associação Brasileira de Engenharia Sanitária e Ambiental – ABES – Mauro 43 

Felizatto (Titular); Federação das Indústrias do Distrito Federal – FIBRA – Ana Paula de Souza 44 

Fernandes (Suplente); Centro Internacional de Água e Transdisciplinaridade – CIRAT – William 45 

Goulart da Silva (Titular); Universidade Holística Internacional da Paz – UNIPAZ – Regina Stella 46 

Quintas Fittipaldi (Suplente); Universidade de Brasília – UnB – Lucijane Monteiro de Abreu 47 

(Titular) e Ricardo Tezini Minoti (Suplente); Associação de Agricultura Ecológica – AGE – Jorge 48 

Artur Oliveira (Titular); Associação Aliança Tropical de Pesquisa da Água – TWRA – Alba 49 

Evangelista Ramos (Suplente); Associação Rural Cultural Alexandre Gusmão – ARCAG – Fábio 50 

Yukishigue Harada (Titular); Associação SOS Ribeirão Sobradinho – Raimundo Pereira Barbosa. 51 

Usuários: Setor de Abastecimento Urbano, inclusive Diluição de Efluentes Urbanos: Companhia 52 

de Saneamento Ambiental do DF – Caesb – Carlo Renan Cáceres de Brites (Titular) e Fábio 53 

Bakker Isaias (Suplente); Setor de Hidroeletricidade: Companhia Energética de Brasília – CEB – 54 

Priscila Paris Mendonça (Titular); Setor de Irrigação e Uso Agropecuário: Condomínio do 55 

Sistema de Irrigação Rodeador – Cosir – Ricardo Kiyoshi Sassa (Titular); Setor de Irrigação e 56 

Uso Agropecuário: Demetrios Christofidis (Titular); Setor de Irrigação e Uso Agropecuário: 57 

Associação dos Produtores Rurais da Reserva – APRA – Lauro dos Santos Correia (Titular). Setor 58 
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de Drenagem Urbana: Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil – NOVACAP – 59 

Hiltton Antonio Domingos Moreira (Suplente). Setor de Lazer e Turismo: Federação Náutica de 60 

Brasília – Marcello Katalinic Dutra (Titular). Como convidados dos eventos, também 61 

participaram: Israel Torres (Adasa), Beatriz Setúbal de Araújo (Adasa), Giovanna (Adasa), Ana 62 

Maria Christofidis, Sérgio Ribeiro (CIRAT), Paulo Fiuza (Fundação Mais Cerrado), Denise 63 

(Fundação Mais Cerrado), Thiago Alves do Nascimento (ABHA), Sândra Lúcia Vieira (ABHA), 64 

Nádia Mariany Guimarães (ABHA), Karine Karen Martins Santos Campos (ABHA), Marina 65 

Libanio (ABHA) e Camila Areal (ABHA). 66 

29ª Reunião Ordinária: Item 1 – Abertura, verificação de presença e quórum: O Presidente 67 

do Comitê de Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal (CBH 68 

Paranaíba-DF), Ricardo Tezini Minoti, iniciou a reunião agradecendo a presença de todos e 69 

informou sobre o fim da Gestão atual (2018-2023). Item 2 – Leitura, apreciação e aprovação 70 

da Ata da 53ª Reunião Extraordinária: O Presidente realizou procedimento de votação da Ata, 71 

que foi aprovada com zero votos contrários e zero abstenções. Item 3 – Aprovação do Plano de 72 

Trabalho anual referente ao exercício de 2022: O Plano de Trabalho anual referente ao exercício 73 

de 2022, preenchido pela Adasa, foi apresentado aos membros, que o aprovaram com zero votos 74 

contrários e zero abstenções. Item 4 – Apreciação e aprovação da Minuta de Moção de 75 

desagravo à Adasa – referente à atuação como Secretaria Executiva do CBH no período após 76 

janeiro de 2021: O presidente falou sobre a elaboração de moção sugerida na 53ª Reunião 77 

Extraordinária, e visto que ninguém se manifestou para elaborar o referido documento, informou 78 

que a Diretoria a elaborou por representarem o comitê. Para dar prosseguimento, a moção foi 79 

espelhada em projetor para leitura e apreciação dos membros, o que possibilitou a edição pelos 80 

membros do documento. A moção foi renomeada de desagravo para repúdio e os membros da 81 

Adasa, Wendel e Israel (convidado), falaram sobre seu descontentamento quanto à moção, visto 82 

que retomaram os trabalhos, deixados pela Adasa em 2021, e a moção mostrava que esse trabalho 83 

retomado e o esforço da equipe foram ignorados. Após diversas falas e debates sobre a moção de 84 

repúdio, o documento foi aprovado com zero votos contrários e duas abstenções (Adasa e CEB 85 

Geração). 86 
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Item 5 – Apreciação e aprovação da Deliberação Ad Referendum n° 02/2023 que prorrogou 87 

o mandato dos membros e da Diretoria 2018/2023: A deliberação foi projetada e aprovada, sem 88 

votos contrários e abstenções, pelos membros, prorrogando o mandato dos membros até 15 de 89 

junho de 2023, quando seria realizada a Assembleia de Posse da nova gestão (2023-2027) do CBH 90 

Paranaíba-DF. Item 6 – Apresentação da Diretoria do CBH Paranaíba-DF sobre as ações 91 

realizadas durante a Gestão 2018-2023: O presidente Ricardo Tezini apresentou o relatório de 92 

sua gestão contendo as ações realizadas pelo CBH Paranaíba-DF entre 2018-2023, destacando as 93 

pendências deixadas para a próxima gestão quanto aos grupos de trabalho e mostrando aos 94 

membros da gestão 2018-2023 e da gestão 2023-2027 as informações necessárias sobre o comitê 95 

e a bacia hidrográfica na qual atuam. Foi comentado, ainda, sobre a necessidade da retomada dos 96 

relatórios da Adasa sobre a qualidade da água na Bacia Hidrográfica do Rio Paranaíba no DF, de 97 

grande importância para o comitê. Item 7 – Apreciação e aprovação do Relatório de Atividades 98 

do CBH Paranaíba-DF para o ano de 2023 (parcial): O relatório de atividades parcial para 2023 99 

foi projetado e aprovado pelos membros do comitê (gestão 2018-2023), sem votos contrários e 100 

abstenções, em vistas de confirmar a finalização e aprovação dos trabalhos realizados pela antiga 101 

gestão, de modo que os novos membros do comitê poderiam tomar posse sem tal impedimento. 102 

Item 8 – Assuntos Gerais: O Presidente informou que a Assembleia de Posse se iniciaria após o 103 

encerramento da 29ª Reunião Ordinária. Item 9 – Encerramento: Sem mais a tratar, o Presidente 104 

Ricardo encerrou a reunião. Em seguida, informou que os antigos membros poderiam deixar a 105 

reunião, caso optassem por isso, pois dariam início à Assembleia de Posse. 106 

Assembleia de Posse: Item 1 – Abertura da Assembleia de Posse: O Presidente do Comitê de 107 

Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal (CBH Paranaíba-DF), 108 

Ricardo Tezini Minoti, deu início à Assembleia de Posse agradecendo a presença de todos, 109 

convidando o Fábio Bakker (CAESB), Israel (Adasa) e Thiago Alves (ABHA) para comporem a 110 

mesa da Assembleia. Item 2 – Posse dos novos membros do CBH Paranaíba-DF, gestão 111 

2023/2027: O Presidente chamou todos os novos membros para a cerimônia de posse, entregando 112 

o Termo de Posse a todos os membros presentes individualmente. Após a entrega dos termos, o 113 

presidente tirou foto individualmente com cada membro da gestão 2023-2027 presente na posse. 114 

Item 3 – Apresentação dos candidatos e eleição da nova Diretoria do CBH Paranaíba-DF 115 

para o biênio 2023/2025: Após diversas falas de membros do CBH Paranaíba-DF, Maurício Laxe 116 
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(ICMBio) falou sobre a importância da união dos membros do comitê e a necessidade de formação 117 

de uma chapa única para darem andamento aos trabalhos com maior harmonia, o que incentivou a 118 

formação da chapa denominada de “Chapa da Conciliação”, formada por Alba Evangelista Ramos 119 

(TWRA) para presidente, representando a sociedade civil, Anne Caroline Lobo Borges 120 

(EMATER) para vice-presidente, representando o poder público, e Carlo Renan Cáceres de Brites 121 

(CAESB) para secretário-geral, representando os usuários. A formação da referida chapa foi 122 

acordada vislumbrando futuramente verificar quanto a alteração do regimento interno sobre o 123 

tempo de mandato, de 2 anos para 1 ano. A chapa foi eleita por aclamação com 19 votos favoráveis. 124 

Item 4 – Discussão e deliberação do Cronograma de Reuniões do Comitê: A presidente eleita, 125 

Alba Ramos, agendou a próxima reunião ordinária para o dia 19 de outubro de 2023, de acordo 126 

com a previsão de duas reuniões anuais, uma por semestre, previstas em seu regimento interno. 127 

Item 5 – Encerramento dos trabalhos da atual diretoria e anúncio da nova diretoria: Houve 128 

cerimônia para tirar foto em grupo de todos os membros da gestão 2023-2027. Sem mais a tratar, 129 

a nova presidente, Alba Evangelista Ramos, encerrou a reunião. Eu, Camila Vaz Areal, lavrei a 130 

presente ata, que irá assinada pela Presidente e Secretário-Geral. 131 

 

 

ALBA EVANGELISTA RAMOS 

Presidente 

CARLO RENAN CÁCERES DE BRITES 

Secretário-Geral 
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Às quatorze horas e quinze minutos do dia dezenove de outubro de dois mil e vinte e três, após a 1 

verificação da presença e quórum, iniciou-se, presencialmente no Auditório da ADASA, a 2 

trigésima Reunião Ordinária do Comitê de Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba 3 

no Distrito Federal (CBH Paranaíba-DF), para dialogar sobre os seguintes pontos de pautas, 4 

trazidos na convocação/pauta enviada com a antecedência regimental a todos os membros: 30ª 5 

Reunião Ordinária: Item 1 – Abertura, verificação de presença e quórum da 30ª Reunião 6 

Ordinária do CBH Paranaíba-DF; Item 2 – Leitura, apreciação e aprovação da Ata da 54ª Reunião 7 

Extraordinária; Item 3 – Comunicações; 3.1 Convites vagas não preenchidas – Minuta de Ofício-8 

circular; 3.2 Capacitação; 3.3 Agendamento da 55ª Reunião Extraordinária do CBH Paranaíba-9 

DF; 3.4 Agendamentos de reuniões Cãmara Técnica e GT – GT Melchior e GTEA; Item 4 – 10 

Debates, votações e deliberações por assunto; 4.1 Minutas Deliberação – Composição da Câmara 11 

Técnica; 4.2 Minuta de Deliberação – Composição do GTEA; 4.3 Minuta de Deliberação – 12 

Composição do GT Melchior; Item 5 – Assuntos Gerais; 5.1 Encontro em 03/10/2023 no 13 

Ministério Público de Contas do Tribunal de Contas do DF (TCDF) com a presidente do Comitê 14 

de bacia para discutirem sobre projetos para a Serrinha do Paranoá; 5.2 Resolução da TFU – Ofício 15 

Conjunto n° 5/2023, referente às contribuições da Audiência Pública n° 007/2023 – Regulamenta 16 

os procedimentos para cálculo, cobrança e recolhimento da Taxa de Fiscalização de Usos de 17 

Recursos Hídricos; 5.3 Oficina Participativa sobre “Meio Ambiente, Recursos Hídricos e Áreas 18 

Produtoras de Água” no Plano Diretor de Ordenamento Territorial”; 5.4 Consulta Pública: 19 

Programa de Financiamento Caesb/BID; 5.5 Site CBH Paranaíba-DF; e 5.6 Encontro de Integração 20 

dos Comitês de Bacia Hidrográfica do Distrito Federal – EICOB. 21 

Estiveram presentes na 30ª Reunião Ordinária os membros: Poder Público: ICMBio – Maurício 22 

Cortines Laxe (Suplente); Emater – Anne Caroline Lobo Borges (Titular); Adasa – Simone 23 

Rodrigues da Rocha (Suplente); Brasília Ambiental – Renata Machado Mongin (Titular) e Patrícia 24 

Valls e Silva (Suplente); SEDUH – Silvia Borges de Lázari (Titular); Sema – Ilana Sarah do Santos 25 

(Suplente). Organizações Civis/Sociedade Civil: Associação de Preservação de Desenvolvimento 26 

Sustentável da Serrinha do Paranoá – Lucia Maria Mendes (Titular); Instituto Oca do Sol – 27 

Rodrigo Oliveira Werneck (Suplente); Associação Brasileira de Engenharia Sanitária e Ambiental 28 

– Abes – Mauro Felizatto (Titular); Associação Aliança Tropical de Pesquisa da Água – TWRA – 29 
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Alba Evangelista Ramos (Suplente); Associação Rural Cultural Alexandre Gusmão – Arcag – 30 

Fábio Yukishigue Harada (Titular). Usuários: Setor de Abastecimento Urbano, inclusive Diluição 31 

de Efluentes Urbanos: Companhia de Saneamento Ambiental do DF – Caesb – Carlo Renan 32 

Cáceres de Brites (Titular); Setor de Hidroeletricidade: Companhia Energética de Brasília – CEB 33 

– Priscila Paris Mendonça (Titular); Setor de Irrigação e Uso Agropecuário: Demetrios 34 

Christofidis (Titular); Associação dos Produtores Rurais da Reserva – Apra – Lauro dos Santos 35 

Correia (Titular). Setor de Indústria, mineração, captação de água e diluição dos respectivos 36 

efluentes industriais: Serviço de Limpeza Urbana do Distrito Federal – SLU – Samuel Almeida 37 

Fonseca (Suplente). Setor de Drenagem Urbana: Companhia Urbanizadora da Nova Capital do 38 

Brasil – Novacap – Hiltton Antonio Domingos Moreira (Suplente). Como convidados dos eventos, 39 

também participaram: Israel Torres (Adasa), Beatriz Setúbal de Araújo (Adasa), Giovanna 40 

(Adasa), Miguel de Freitas Sartori (Adasa), Vladimir Puntel (Caesb), Glenio Luz (Caesb), Ligia 41 

Viveiros (Caesb), Eloneide França Arruda (Caesb), Ana Maria Mota (Caesb), Karine Karen 42 

Martins Santos Campos (Abha), Marina Libanio (Abha) e Camila Areal (Abha). 43 

Item 1 – Abertura, verificação de presença e quórum: A Presidente, Alba Evangelista Ramos, 44 

do Comitê de Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal (CBH 45 

Paranaíba-DF), iniciou a reunião agradecendo a presença de todos e à Adasa pela cessão do espaço. 46 

Item 2 – Leitura, apreciação e aprovação da Ata da 54ª Reunião Extraordinária: A Presidente 47 

realizou procedimento de votação da Ata da 54ª Reunião Extraordinária, que foi aprovada com 48 

zero votos contrários e duas abstenções. Item 3 – Comunicações: 3.1 Convites vagas não 49 

preenchidas – Minuta de Ofício-circular: A Presidente informou que minutaram um ofício-50 

circular para convidar as instituições informadas durante a 54ª reunião extraordinária, disse ainda 51 

sobre a previsão de empossar estes convidados ainda em 2023, evidenciando a necessidade de 52 

realização de uma última reunião extraordinária neste ano. 3.2 Capacitação: A Presidente 53 

relembrou sobre a realização de curso de capacitação ofertado pelas diretorias dos 3 (três) CBHs 54 

distritais em parceria com a Adasa e Abha Gestão de Águas, ressaltando a boa adesão pelos 55 

membros do Comitê. Em seguida, houve a entrega dos certificados de conclusão do curso aos 56 

membros presentes que participaram do evento, registrando este momento com foto. Além disso, 57 

a representante da Seduh, Silvia Lázari, parabenizou a diretoria pelo curso e sugeriu que fosse feita 58 
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uma cartilha sobre o que ocorreu no evento, em vistas de deixarem um documento completo sobre 59 

o que foi ministrado ao longo do curso. 3.3 Agendamento da 55ª Reunião Extraordinária do 60 

CBH Paranaíba-DF: Para dar continuidade, a Presidente sugeriu a realização da 55ª RE para 21 61 

de novembro de 2023, em vistas de empossar os convidados e finalizar as pendências de 2023 62 

durante essa reunião visando ao atendimento às metas do Procomitês. Assim, apesar de a 63 

realização do 1° Fórum Latino-Americano da Água estar agendada para a mesma data, a reunião 64 

ficou agendada para 21 de novembro de 2023, às 14h. 3.4 Agendamentos de reuniões Cãmara 65 

Técnica e GT – GT Melchior e GTEA: Em seguida, a Presidente falou sobre a necessidade de 66 

realização de reunião da Câmara Técnica, do Grupo de Trabalho de Educação Ambiental (GTEA) 67 

e do Grupo de Trabalho do Rio Melchior (GT Melchior) para cumprir o Plano de Trabalho de 68 

2023, aprovado na 54ª Reunião Extraordinária. Com isso, a reunião da Câmara Técnica ficou 69 

agendada para 30 de outubro, às 14h, e a reunião do GTEA para 9 de novembro, às 14h. A reunião 70 

do GT Melchior ficou pendente o agendamento para dialogar com o representante suplente da UnB 71 

no CBH, Ricardo Tezini Minoti, sobre datas possíveis para a realização da reunião. Membros da 72 

Diretoria demonstraram interesse em participar das primeiras reuniões, tanto da Câmara Técnica 73 

quanto dos Grupos de Trabalho, a fim de ajudar na condução inicial e a condução de eleição para 74 

coordenador e relator, quando couber. Item 4 – Debates, votações e deliberações por assunto: 75 

4.1 Minutas Deliberação – Composição da Câmara Técnica: A Vice-Presidente, Anne Caroline 76 

Lobo Borges, informou que a Emater tem interesse em integrar a Câmara Técnica após o envio da 77 

minuta via e-mail, ocupando assim a 9ª e última vaga para composição da Câmara. O ICMBio 78 

também se manifestou para integrar a Câmara, porém como todas as vagas haviam sido 79 

preenchidas, foi sugerido que participasse das reuniões da Câmara como convidado permanente. 80 

Assim, a deliberação 08/2023, sobre a composição da Câmara Técnica, foi aprovada com zero 81 

votos contrários e zero abstenções. 4.2 Minuta de Deliberação – Composição do GTEA: O 82 

Brasília Ambiental solicitou a retirada de sua indicação, uma vez que estavam dispostos a auxiliar 83 

o GT quando possível, porém não teriam disponibilidade para integrar o Grupo. Com isso, o 84 

Instituto Oca do Sol e o ICMBio passaram a integrar o GT. A Deliberação n° 09/2023, sobre a 85 

composição do GTEA, foi aprovada com zero votos contrários e zero abstenções. 4.3 Minuta de 86 

Deliberação – Composição do GT Melchior: Para finalizar a composição do GT Melchior, 87 

passaram a integrar este GT os membros Caesb, Sema, Adasa, Brasília Ambiental, Abes, UnB, 88 
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Novacap, SLU e Fibra. Ainda, foi definido que Ricardo Tezini Minoti, representante suplente da 89 

UnB, seria o coordenador do GT Melchior. A Deliberação n° 10/2023, sobre a composição do GT 90 

Melchior, foi aprovada com zero votos contrários e zero abstenções. Item 5 – Assuntos Gerais: 91 

A Diretoria informou ainda que participou na Cerimônia de Posse da Diretoria da Associação 92 

Brasileira de Engenharia Sanitária e Ambiental, seção DF (ABES-DF). 5.1 Encontro em 93 

03/10/2023 no Ministério Público de Contas do Tribunal de Contas do DF (TCDF) com a 94 

presidente do Comitê de bacia para discutirem sobre projetos para a Serrinha do Paranoá: 95 

A Presidente informou sobre a realização de reunião em conjunto com a membra Lucia Maria 96 

Mendes, da Associação de Preservação de Desenvolvimento Sustentável da Serrinha do Paranoá, 97 

buscando melhorias para a área em questão. Lucia ainda sugeriu que fizessem uma moção quanto 98 

ao tema. 5.2 Resolução da TFU – Ofício Conjunto n° 5/2023, referente às contribuições da 99 

Audiência Pública n° 007/2023 – Regulamenta os procedimentos para cálculo, cobrança e 100 

recolhimento da Taxa de Fiscalização de Usos de Recursos Hídricos: A Presidente informou 101 

que em setembro, diante do agendamento de Audiência Pública pela Adasa para apresentar a 102 

minuta de Resolução que estabelece a Taxa de Fiscalização de Usos de Recursos Hídricos (TFU), 103 

mobilizou os outros CBHs no sentido de compreenderem a proposta de Resolução e elaborar um 104 

documento para enviar para a Adasa. O primeiro documento conjunto foi um ofício solicitando a 105 

prorrogação do prazo da Audiência, que não logrou êxito. Informou que compareceu à Audiência 106 

Pública e se manifestou reiterando o pedido de prorrogação do prazo, assim como, questionou a 107 

fórmula e os coeficientes por tipo de uso, haja vista que em simulação realizada, a TFU superou o 108 

valor da cobrança pelo uso dos recursos hídricos. A Presidente do CBH, na ocasião, solicitou a 109 

disponibilização da planilha de cálculo utilizada pela Adasa e, também, uma reunião com a 110 

Comissão interna da Adasa que elaborou a minuta da Resolução. A Adasa atendeu à solicitação e 111 

prorrogou o prazo de contribuições em uma semana, assim como marcou uma reunião com o 112 

Superintendente de Recursos Hídricos, Gustavo Carneiro, e equipe da Superintendência. Na 113 

referida reunião foi possível colocar as preocupações dos usuários e discutir as situações 114 

simuladas. Ao final, os CBHs elaboraram o Ofício Conjunto n° 5/2023 que foi encaminhado no 115 

prazo. Parte das sugestões apresentadas pelos CBHs foi acatada e em 28 de setembro de 2023 foi 116 

publicação da Resolução n° 27/2023, no Diário Oficial do Distrito Federal, regulamentando os 117 

procedimentos para cálculo, cobrança e recolhimento da TFU para não prestadores de serviços 118 
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públicos. Em seguida, a Presidente passou a palavra para o Secretário-Geral, que explicou o 119 

conteúdo e tabelas presentes no ofício. 5.3 Oficina Participativa sobre “Meio Ambiente, 120 

Recursos Hídricos e Áreas Produtoras de Água” no Plano Diretor de Ordenamento 121 

Territorial”: A Presidente informou sobre a participação na oficina, onde ministrou a palestra 122 

“Situação hídrica do Distrito Federal”. 5.4 Consulta Pública: Programa de Financiamento 123 

Caesb/BID: Os servidores da Caesb, Vladimir Puntel e Glenio Luz, ministraram palestra sobre o 124 

Programa de Financiamento, informando que o Programa prevê o investimento de 600 milhões de 125 

reais em melhorias no sistema de saneamento do Distrito Federal, sendo 125 milhões de reais como 126 

contrapartida, 200 milhões de reais para melhoria e ampliação da ETE Melchior e 80 milhões de 127 

reais para interceptores e emissários na Bacia do Melchior. Além disso, existem negociações em 128 

curso para outras fontes de financiamento. O programa objetiva a apresentação dos estudos de 129 

soluções integradas para as ETEs Melchior e Samambaia, das melhorias operacionais e de proposta 130 

de melhorias e ampliação da capacidade. Por fim, o Secretário-Geral do CBH, Carlo Renan, 131 

sugeriu fazerem uma Moção ao CBH Paranaíba Federal, solicitando apoio para utilizar recursos 132 

da cobrança na Estação de Tratamento de Esgoto (ETE) Melchior. 5.5 Site CBH Paranaíba-DF: 133 

Karine Martins informou que o site do Comitê já estava no ar, sendo alimentado pela equipe Abha-134 

DF. Realizou ainda breve apresentação sobre as diferentes abas do site, mostrando o regimento 135 

interno, as deliberações, moções, atas, a composição do CBH e outros dados, além de como utilizar 136 

a plataforma disponível no site cbhparanaibadf.org.br. Além disso, o Secretário-Geral, Carlo 137 

Renan, questionou sobre a possibilidade de inclusão de minibio dos membros do CBH e a 138 

representante da Seduh solicitou que fossem incluídos imagens e mapas da bacia no site, para 139 

melhor visualização. 5.6 Encontro de Integração dos Comitês de Bacia Hidrográfica do 140 

Distrito Federal – EICOB: A Presidente falou sobre a previsão da realização do Encontro de 141 

Integração dos Comitês de Bacia do Distrito Federal (EICOB) para 2023, ficando agendado para 142 

5 de dezembro após interlocução entre as diretorias dos 3 CBHs distritais. O encontro será 143 

realizado a fim de promover uma integração entre todos os membros de todo o DF, além de 144 

promover palestras e trocas sobre temas como mudanças climáticas, a situação hídrica e uso da 145 

terra no DF, a revisão do PDOT, o rebaixamento dos lençóis freáticos, entre outros. Item 6 – 146 

Encerramento: Sem mais a tratar, a Presidente Alba Ramos encerrou a reunião. Eu, Camila Vaz 147 
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Areal, lavrei a presente ata, que irá assinada pela Presidente, Alba Ramos, e Secretário-Geral, 148 

Carlo Renan Cáceres. 149 

 

 

 

 

ALBA EVANGELISTA RAMOS 

Presidente 

CARLO RENAN CÁCERES DE BRITES 

Secretário-Geral 
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Às quatorze horas e vinte minutos do dia vinte e um de novembro de dois mil e vinte e três, após 1 

a verificação da presença e quórum, iniciou-se, presencialmente no Auditório da ADASA, a 2 

quinquagésima quinta Reunião Extraordinária do Comitê de Bacia Hidrográfica dos Afluentes 3 

do Rio Paranaíba no Distrito Federal (CBH Paranaíba-DF), para dialogar sobre os seguintes 4 

pontos de pautas, trazidos na convocação/pauta enviada com a antecedência regimental a todos os 5 

membros: 55ª Reunião Extraordinária: Item 1 – Abertura, verificação de presença e quórum da 6 

55ª Reunião Extraordinária do CBH Paranaíba-DF; Item 2 – Leitura, apreciação e aprovação da 7 

Ata da 30ª Reunião Ordinária; Item 3 – Comunicações; 3.1 A relação dos usos da Terra e a 8 

contaminação por mercúrio, dos compartimentos ambientais em Bacias Hidrográficas – Prof. José 9 

Vicente Elias Bernardi (FUP/UnB); 3.2 4° Encontro de Integração dos Comitês de Bacia do 10 

Distrito Federal – 4° EICOB; 3.3 Reuniões Câmara Técnica e GTEA; Item 4 – Debates, votações 11 

e deliberações por assunto; 4.1 Moção em apoio à criação da APM do Lago Paranoá; 4.2 Moção 12 

em apoio à criação da APM de Águas Emendadas; 4.3 Moção ao CBH Paranaíba Federal, 13 

solicitando apoio para aplicação de recursos da cobrança nos corpos d’água da União, na Estação 14 

de Tratamento de Esgoto (ETE) Melchior; Item 5 – Assuntos Gerais; 5.1 Agendamento da 31ª 15 

Reunião Ordinária; 5.2 Licenciamento ambiental do Residencial Tamanduá; 5.3 Encontro em 16 

Defesa do Cerrado do Distrito Federal; 5.4 CBH em movimento: palestra na Oficina do PDOT e 17 

no I Seminário Conexão Cerrado; 5.5 Informe sobre baixas vazões em mananciais de 18 

abastecimento; e 5.6 Convite. Assembleia de Posse: Item 1 – Abertura da Assembleia de Posse; 19 

Item 2 – Convite – Posse dos novos membros do CBH Paranaíba-DF, gestão 2023/2027; Item 3 – 20 

Encerramento. 21 

Estiveram presentes na 55ª Reunião Extraordinária e Assembleia de Posse os membros: Poder 22 

Público: ICMBio – Grahal Benatti (Titular) e Maurício Cortines Laxe (Suplente); Emater – Anne 23 

Caroline Lobo Borges (Titular); Adasa – Wendel Vanderlei Lopes (Titular); Brasília Ambiental – 24 

Renata Machado Mongin (Titular) e Patrícia Valls e Silva (Suplente); Caci – Bruno Sigmaringa 25 

Seixas (Titular) e Boniperti Rosa de Oliveira (Suplente); SEDUH – Silvia Borges de Lázari 26 

(Titular); Sema – Ilana Sarah do Santos (Suplente). Organizações Civis/Sociedade Civil: 27 

Associação Brasileira de Engenharia Sanitária e Ambiental – Abes – Mauro Felizatto (Titular); 28 

Federação das Indústrias do Distrito Federal – Fibra – Ana Paula de Souza Fernandes (Suplente); 29 
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Federação de Agricultura e Pecuária do Distrito Federal – Fape – Guilherme Amâncio Louly 30 

Campos (Suplente); Associação de Agricultura Ecológica – AGE – Jorge Artur Oliveira (Titular); 31 

Associação Aliança Tropical de Pesquisa da Água – TWRA – Alba Evangelista Ramos (Suplente); 32 

Associação de Preservação de Desenvolvimento Sustentável da Serrinha do Paranoá – Lucia Maria 33 

Mendes (Titular); Instituto Oca do Sol – Rodrigo Oliveira Werneck (Suplente); Centro 34 

Internacional de Água e Transdisciplinaridade – Cirat – William Goulart da Silva (Titular); 35 

Universidade Holística Internacional da Paz – Unipaz – Regina Stella Quintas Fittipaldi 36 

(Suplente). Usuários: Setor de Abastecimento Urbano, inclusive Diluição de Efluentes Urbanos: 37 

Companhia de Saneamento Ambiental do DF – Caesb – Carlo Renan Cáceres de Brites (Titular). 38 

Setor de Indústria, mineração, captação de água e diluição dos respectivos efluentes industriais: 39 

Serviço de Limpeza Urbana do Distrito Federal – SLU – Andrea Rodrigues de Almeida (Titular) 40 

e Samuel Almeida Fonseca (Suplente); Seara Alimentos Ltda – Thiago Pereira da Silva (Titular); 41 

Laticínios Araguaia Indústria e Comércio Ltda – Diovanna Pereira Quintino (Suplente). Setor de 42 

Irrigação e Uso Agropecuário: Associação dos Produtores do Núcleo Rural Lago Oeste – 43 

Asproeste – Regina Celia Pereira Fernandes de Souza (Suplente); Associação dos Produtores 44 

Rurais da Reserva A – Apra – Lauro dos Santos Correia (Titular); Associação de Usuários do 45 

Canal de Abastecimento de Água do Núcleo Rural Santos Dumont – Aucasdu – Sandra José 46 

Ribeiro Kikuchi (Suplente); Demetrios Christofidis (Titular); Sítio Xangrilá – Vicente Jorge 47 

Ferreira (Suplente). Setor de Hidroeletricidade: Companhia Energética de Brasília – CEB – 48 

Priscila Paris Mendonça (Titular). Setor de Drenagem Urbana: Companhia Urbanizadora da Nova 49 

Capital do Brasil – Novacap – Hiltton Antonio Domingos Moreira (Suplente). Como convidados 50 

dos eventos, também participaram: José Vicente Elias Bernardi (FUP/UnB), Israel Pinheiro Torres 51 

(Adasa), Giovanna Pereira (Adasa), Letícia Pontes (Adasa), Cláudio Odilon (Adasa), Mikaely 52 

Kikuchi, Fabio Kikuchi (Aucasdu), Olivia Carolina Krohn (Fibra), Thiago Alves do Nascimento 53 

(Abha), Karine Karen Martins Santos Campos (Abha), Marina Libanio (Abha) e Camila Areal 54 

(Abha). 55 

Item 1 – Abertura, verificação de presença e quórum: A Presidente, Alba Evangelista Ramos, 56 

do Comitê de Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal (CBH 57 

Paranaíba-DF), iniciou a reunião agradecendo a presença de todos e à Adasa pela cessão do espaço. 58 
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Item 2 – Leitura, apreciação e aprovação da Ata da 30ª Reunião Ordinária: A Presidente 59 

informou que havia sido realizada alteração na ata sugerida pelo Secretário-Geral Carlo Renan e 60 

questionou se mais alguém gostaria de incluir contribuições. O representante suplente do Serviço 61 

de Limpeza Urbana do Distrito Federal (SLU-DF), Samuel Fonseca, solicitou que fosse incluída 62 

a sua participação durante a reunião na linha 36. A Presidente realizou procedimento de votação 63 

da Ata da 54ª Reunião Extraordinária, que foi aprovada com zero votos contrários e duas 64 

abstenções. Item 3 – Comunicações: 3.1 A relação dos usos da Terra e a contaminação por 65 

mercúrio, dos compartimentos ambientais em Bacias Hidrográficas – Prof. José Vicente 66 

Elias Bernardi (FUP/UnB): A Presidente informou que solicitaram uma breve palestra ao 67 

professor José Vicente, da FUP/UnB, sobre a contaminação de mercúrio nas águas, principalmente 68 

na ESEC-AE. O professor mostrou diversos dados sobre a contaminação, explicando aos membros 69 

o método de monitoramento do sequestro de carbono, abordando ainda a reemissão de mercúrio 70 

quando o solo está muito saturado, além do agravamento dos problemas quando a concentração 71 

de mercúrio se encontra elevada e quando há fontes de água envolvidas. Em seguida, o secretário-72 

geral do CBH, Carlo Renan, informou que anualmente é realizado um edital da Caesb para fonte 73 

de financiamento de pesquisa. A representante da Unipaz, Regina Fittipaldi, informou que 74 

indicaria a palestra do professor José ao CRH-DF e Conam-DF. 3.2 4° Encontro de Integração 75 

dos Comitês de Bacia do Distrito Federal – 4° EICOB: A Presidente informou que no dia 5 de 76 

dezembro de 2023 será realizado o 4° Encontro de Integração dos Comitês de Bacia do Distrito 77 

Federal com o tema de mudanças climáticas, no Centro de Práticas Sustentáveis do Brasília 78 

Ambiental, localizado no Jardins Mangueiral. Informou ainda que haveria transporte 79 

disponibilizado pela Adasa e Ibram. 3.3 Reuniões Câmara Técnica e GTEA: Para dar 80 

continuidade, a Presidente informou que a primeira reunião da Câmara Técnica e do GTEA, gestão 81 

2023/2027, haviam sido realizadas em 30 de outubro e 9 de novembro respectivamente. Ambas as 82 

reuniões foram presididas pela Presidente do CBH, Alba Evangelista Ramos, em vistas de 83 

elegerem os coordenadores da Câmara e do Grupo durante a primeira reunião. Em seguida, o 84 

coordenador da Câmara Técnica, Mauro Felizatto, e o coordenador do Grupo de Trabalho de 85 

Educação Ambiental, Demetrios Christofidis, realizaram breve fala sobre os trabalhos da Câmara 86 

e do GTEA, respectivamente. 87 
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Item 4 – Debates, votações e deliberações por assunto: 4.1 Moção em apoio à criação da APM 88 

do Lago Paranoá: A Presidente informou que houve alterações sugeridas à minuta, encaminhada 89 

previamente via e-mail, por parte do Secretário-Geral, Carlo Renan. Em seguida, membros 90 

solicitaram que sempre seja apresentada uma nota técnica conjuntamente para apreciação. A 91 

Moção foi aprovada com zero votos contrários e zero abstenções. 4.2 Moção em apoio à criação 92 

da APM de Águas Emendadas: A Presidente também informou que o Secretário-Geral sugeriu 93 

alterações à minuta. Em seguida, informou que a minuta também seria apreciada pelo CBH 94 

Maranhão-DF, que poderia fazer uma nova moção realizando o mesmo pedido. A Moção foi 95 

aprovada com zero votos contrários e zero abstenções. 4.3 Moção ao CBH Paranaíba Federal, 96 

solicitando apoio para aplicação de recursos da cobrança nos corpos d’água da União, na 97 

Estação de Tratamento de Esgoto (ETE) Melchior: A presidente informou que até o momento 98 

não haviam recebido nenhuma sugestão de alteração do documento, e que gostariam de enviar a 99 

Moção assim que possível, ao CBH Paranaíba. Em seguida, os membros se manifestaram 100 

sugerindo alterações ao documento, que seria finalizado pelo Secretário-Geral após a reunião. A 101 

Moção foi aprovada com zero votos contrários e duas abstenções, da Apra e da Associação de 102 

Preservação de Desenvolvimento Sustentável da Serrinha do Paranoá, confiando ao Secretrário-103 

Geral a realização das edições solicitadas. Item 5 – Assuntos Gerais: 5.1 Agendamento da 31ª 104 

Reunião Ordinária: A Presidente informou sobre a necessidade de agendamento da próxima 105 

reunião ordinária, que ficou prevista para 6 de fevereiro de 2024. Em seguida, foi agendada a 1ª 106 

reunião do GT Melchior para 13 de dezembro de 2023, das 14h às 17h. 5.2 Licenciamento 107 

ambiental do Residencial Tamanduá: A representante da Unipaz, Regina Fittipaldi, realizou 108 

breve apresentação aos membros do CBH sobre o Residencial Tamanduá, processo que está sob 109 

sua relatoria no Conam-DF, informando como está o licenciamento ambiental do mesmo e 110 

trazendo diversas tabelas e imagens sobre a situação hídrica e ambiental do local. 5.3 Encontro 111 

em Defesa do Cerrado do Distrito Federal: A representante da Associação de Preservação de 112 

Desenvolvimento Sustentável da Serrinha do Paranoá, Lucia Mendes, informou sobre a previsão 113 

de realização de evento na Estação Ecológica de Águas Emendadas com a Ministra do Meio 114 

Ambiente, Marina Silva. Todavia, ao final da reunião a representante informou que infelizmente 115 

a ministra cancelou a participação no encontro e que verificariam se o evento ainda seria realizado, 116 

e depois comunicaria a decisão via grupo de Whatsapp do CBH Paranaíba-DF. 5.4 CBH em 117 
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movimento: palestra na Oficina do PDOT e no I Seminário Conexão Cerrado: A Presidente 118 

informou ainda sobre sua participação na Oficina do PDOT e no I Seminário Conexão Cerrado, 119 

levando pautas relevantes sobre a gestão das águas nos eventos. 5.5 Informe sobre baixas vazões 120 

em mananciais de abastecimento: A Caesb realizou breve informe sobre as baixas vazões de 121 

mananciais de abastecimento, sendo este acontecimento muito incomum para o mês de novembro. 122 

Informaram ainda que no 4° EICOB mais detalhes seriam apresentados sobre as baixas vazões. 123 

5.6 Convite: A Presidente informou ainda que apesar de estar prevista a realização de Assembleia 124 

de Posse no dia, ainda ficaram em vacância 3 vagas, uma suplência no segmento da sociedade civil 125 

no setor de sindicatos, associações técnicas não governamentais e associações comunitárias, uma 126 

suplência no setor de hidroeletricidade e uma de titular e uma suplência no setor de lazer e turismo, 127 

do segmento dos usuários. 128 

Assembleia de Posse: Item 1 – Abertura da Assembleia de Posse; A Presidente do Comitê de Bacia 129 

Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal (CBH Paranaíba-DF), Alba 130 

Evangelista Ramos, iniciou a Assembleia de Posse informando que hoje dariam posse aos novos 131 

membros que foram convidados para preencher as vagas remanescentes do CBH, conforme regimento 132 

interno. Item 2 – Convite – Posse dos novos membros do CBH Paranaíba-DF, gestão 2023/2027; 133 

A Presidente convidou todos os novos membros para a cerimônia de posse, entregando o certificado 134 

de posse a todos de forma individual, solicitando a assinatura no termo de posse dos novos membros. 135 

Após a entrega dos certificados, a presidente tirou foto individualmente com cada novo membro 136 

presente na posse. Item 3 – Encerramento: Sem mais a tratar, a Presidente Alba Ramos encerrou a 137 

reunião. Eu, Camila Vaz Areal, lavrei a presente ata, que irá assinada pela Presidente, Alba Ramos, e 138 

Secretário-Geral, Carlo Renan Cáceres. 139 

 

 

ALBA EVANGELISTA RAMOS 

Presidente 

CARLO RENAN CÁCERES DE BRITES 

Secretário-Geral 
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Às quatorze horas e dezoito minutos do dia cinco de maio de dois mil e vinte e três, após a 1 

verificação da presença e quórum, iniciou-se, presencialmente no Auditório da ADASA, a 2 

quinquagésima terceira Reunião Extraordinária do Comitê de Bacia Hidrográfica dos 3 

Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal (CBH Paranaíba-DF), para dialogar sobre os 4 

seguintes pontos de pautas, trazidos na convocação/pauta enviada com a antecedência regimental 5 

a todos os membros:  I – Abertura dos Trabalhos: 1. Verificação de presença e quórum e 2. 6 

Aprovação da Ata da 52ª Reunião Extraordinária; II – Ordem do Dia: 1. Finalização e aprovação 7 

dos documentos para o encerramento da Gestão 2018-2023, a. Aprovação dos relatórios anuais de 8 

atividades do CBH Paranaíba-DF – 2020, 2021 e 2022, b. Atualização dos textos finais das Moções 9 

aprovadas em 2022, c. Aprovação das Moções finais da Gestão 2018-2023, d. Aprovação do 10 

relatório parcial de atividades de 2023, e. Aprovação do Plano de Ação do CBH Paranaíba-DF – 11 

2023, f. Aprovação do Plano de Comunicação do CBH Paranaíba-DF – 2023, g. Aprovação do 12 

Plano de Capacitação do CBH Paranaíba-DF, 2. Posse dos membros da Gestão 2023-2026 do CBH 13 

Paranaíba-DF, 3. Troca da Gestão (2018-2023) para a Gestão (2023-2026) e 4. Eleição da Diretoria 14 

do CBH Paranaíba-DF – Gestão 2023-2026; III – Informes Gerais: 1. Período de capacitação para 15 

os novos integrantes da Gestão 2023-2026, 2. Outros. Estiveram presentes os membros: Poder 16 

Público: ICMBio – Maurício Cortines Laxe (Suplente) e Grahal Benatti (Titular); IBRAM – 17 

Renata Machado Mongin (Titular); SEDUH – Edna Aires (Titular); EMATER – Marcos de Lara 18 

Maia (Titular) e Icléa Almeida de Queirós Silva (Suplente); ADASA – Wendel Vanderlei Lopes 19 

(Titular). Organizações Civis/Sociedade Civil: Associação dos Produtores Rurais da Reserva – 20 

APRA – Lauro dos Santos Correia (Titular); Universidade de Brasília – UnB – Ricardo Tezini 21 

Minoti (Titular); Federação da Agricultura e Pecuária do Distrito Federal – FAPE-DF – Amanda. 22 

Usuários: Abastecimento Urbano, Coleta, Tratamento de Esgotos, Diluição de Efluentes Urbanos 23 

e Hidroeletricidade: Companhia de Saneamento Ambiental do DF – Caesb – Carlo Renan Cáceres 24 

de Brites (Titular); Irrigação e Uso Agropecuário: Condomínio do Sistema de Irrigação Rodeador 25 

– Cosir – Ricardo Kiyoshi Sassa (Titular); Drenagem urbana: Companhia Urbanizadora da Nova 26 

Capital do Brasil – NOVACAP – Diana Veronez (Titular). Como convidados, também 27 

participaram: Beatriz (ADASA), Kelly (Companhia Energética de Brasília), Diogo Sikai (UnB), 28 

Israel (ADASA), Rildo Marques (ADASA), Giovanna (ADASA), Anne Borges (EMATER), Sue 29 

Ane de Athayde Leite (Ministério Público do Distrito Federal e Territórios), Lucijane Monteiro de 30 
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Abreu (UnB), Demetrios Christofidis, Willian Goulart da Silva (CIRAT), Lucia Maria Mendes 31 

(Associação de Preservação de Desenvolvimento Sustentável da Serrinha do Paranoá), Mauro 32 

Felizatto (ABES), Sandra Vieira (ABHA), Isabel (ABHA), Mariana de Andrade (ABHA), Neila 33 

(ABHA), Cristiane (ABHA) e Camila Areal (ABHA). I – Abertura dos Trabalhos: 1. 34 

Verificação de presença e quórum: O Presidente do Comitê de Bacia Hidrográfica dos Afluentes 35 

do Rio Paranaíba no Distrito Federal (CBH Paranaíba-DF), Ricardo Tezini Minoti, iniciou a 36 

reunião agradecendo a presença de todos e informou sobre o fim da Gestão atual (2018-2023). 37 

Para dar prosseguimento, realizou votação dos Relatórios Anuais de 2020, 2021 e 2022, que foi 38 

aprovada, sem abstenções e sem votos contrários, durante a 53ª Reunião Extraordinária do CBH 39 

Paranaíba-DF, para dar seguimento à Nova Gestão de 2023-2027. Todavia, deixou Moções para a 40 

nova Gestão redigir e aprovar. 2. Aprovação da Ata da 52ª Reunião Ordinária: o Presidente 41 

realizou procedimento de votação da Ata, que foi aprovada com zero votos contrários. II – Ordem 42 

do Dia: 1. Finalização e aprovação dos documentos para o encerramento da Gestão 2018-43 

2023, a. Aprovação dos relatórios anuais de atividades do CBH Paranaíba-DF – 2020, 2021 44 

e 2022, b. Atualização dos textos finais das Moções aprovadas em 2022, c. Aprovação das 45 

Moções finais da Gestão 2018-2023, d. Aprovação do relatório parcial de atividades de 2023, 46 

e. Aprovação do Plano de Ação do CBH Paranaíba-DF – 2023, f. Aprovação do Plano de 47 

Comunicação do CBH Paranaíba-DF – 2023, g. Aprovação do Plano de Capacitação do CBH 48 

Paranaíba-DF: Os tópicos A, B, C e D foram apresentados, com os relatórios anuais de 2020, 49 

2021 e 2022 sendo aprovados sem abstenções e votos contrários, além disso, os textos finais das 50 

moções realizadas em 2022 foram apresentados e aprovados. O Presidente informou sobre a 51 

inviabilidade de discutir os subtópicos e., f. e g., visto que os Plano de Ação, de Comunicação e 52 

de Capacitação não estavam finalizados, de modo que os referidos Planos deverão ser finalizados 53 

e aprovados durante a nova Gestão (2023-2027). Ao presidente solicitar se haveriam novas moções 54 

a serem formuladas, a representante Sol (Instituto Oca do Sol) destacou as falhas passadas da 55 

Secretaria Executiva realizada pela ADASA e prestou queixa por meio de sugestão de aprovação 56 

de moção a ser encaminhada ao presidente da ADASA e à Agência Nacional de Águas e 57 

Saneamento Básico (ANA), caracterizando-se como uma moção de repúdio à decisão da Diretoria-58 

Colegiada da gestão da ADASA a partir de 2021 no apoio ao Comitê de Bacias Hidrográficas do 59 

Paranaíba-DF, afirmando que a sua ação de Agência de Bacia, no papel de Secretaria Executiva 60 
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dos Comitês de Bacias do DF, prevista no estatuto foi descumprida ao romper de  forma abruptao 61 

apoio aos Comitês, ressaltando o problema que ocorreu devido à condução da ADASA, o que 62 

ocasionou a queda do sítio eletrônico do Comitê, visto que o domínio do sítio foi criado em CPF 63 

ao invés de CNPJ, impossibilitando o pagamento do domínio pela ADASA. O Comitê ficou sem 64 

acesso aos dados relevantes e o site do comitê caiu, acarretando no impedimento da realização de 65 

seus trabalhos e divulgação para a comunidade. Além disso, por ano são destinados 50 mil reais 66 

ao Comitê (a partir do Procomitês – ANA), mas a ADASA não forneceu esta verba em 2021. Por 67 

isso, foi produzida a moção de repúdio à decisão institucional da ADASA que deixou o CBH sem 68 

amparo, alegando o caráter político de tal decisão. Além disso, frisaram o apoio posterior que os 69 

funcionários da ADASA prestaram ao comitê, que foi ótimo. Em contrapartida, Wendel, membro 70 

da ADASA, respondeu que sempre teve no mínimo uma pessoa acompanhando os Comitês de 71 

Bacias Hidrográficas do DF, além disso, salientou que a ADASA não é subordinada a ANA, uma 72 

vez que participam de esferas diferentes, por isso não haveria sentido em encaminhar tal moção à 73 

ANA. Sol reforçou a importância do encaminhamento da moção a ANA, uma vez que esta Agência 74 

coordena o Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hídricos, que seria importante 75 

acompanhar o ocorrido. O presidente Ricardo, após a formulação da Moção, perguntou aos 76 

presentes sobre a aprovação da Moção de Repúdio, que foi aprovada com 1 voto contrário do 77 

Wendel da ADASA. Ricardo apontou que a nova gestão será responsável por elaborar o Plano de 78 

Ação, o Plano de Comunicação e o Plano de Capacitação, além de abordar os compromissos 79 

assumidos durante a gestão de 2018-2023 e que deverão ser cumpridos pela próxima gestão de 80 

2023-2027, sendo eles a realização de reunião com a Comunidade do Tororó (Bacia Hidrográfica 81 

do Ribeirão Santana e Bacia Hidrográfica do Córrego Pau de Caixeta), restituir o Grupo de 82 

Trabalho para a revitalização do Ribeirão Sobradinho e, conforme colocação do Sr. Lauro, o Grupo 83 

de Trabalho do Pagamento por Serviços Ambientais, visto que os GTs se encerram juntamente às 84 

gestões dos Comitês, e instituir o Grupo de Trabalho voltado à revitalização do Rio Melchior. 85 

Mencionaram ainda o Grupo de Trabalho de Educação Ambiental, que é basicamente permanente 86 

por não haver sentido em encerrá-lo, portanto acaba sendo restituído a cada nova gestão. Foi 87 

salientado ao Comitê que não devem permitir que no DF se ampliem cada vez mais as zonas 88 

urbanas e reduzam as zonas rurais, deve-se preservar as florestas. Ricardo ainda mencionou a 89 

relevância da data em que a reunião foi realizada, visto que em 5 de maio de 2023 a Organização 90 
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Mundial de Saúde decretou o fim do estado emergencial da pandemia do coronavírus, 91 

mencionando que essa foi a primeira reunião inteiramente presencial do Comitê pós pandemia. 92 

Com isso, se encerrou a gestão de 2018-2023. A seguir, a convidada Sandra Vieira, da Associação 93 

Multissetorial de Usuários de Bacias Hidrográficas (ABHA Gestão de Águas), apresentou a 94 

ABHA e sua equipe, apresentando Mariana, que integrará o escritório no DF na área de 95 

comunicação, Camila, que integrará a equipe do DF na parte da Secretaria Executiva dos Comitês, 96 

Isabel, integrante da Secretaria Executiva do CBH Araguari, e Cristiane, engenheira ambiental da 97 

ABHA. Informou ainda que estavam em processo de contratação da última parte integrante da 98 

equipe do DF, que seria posteriormente apresentada aos membros do comitê, e destacou que a 99 

ABHA será o novo escritório de apoio dos Comitês do DF e é entidade delegatárias sobre as bacias 100 

do DF. A ABHA ainda apresentará o layout do site e a Plenária votará sobre sua aprovação. Foi 101 

mencionado que deverá se dedicar um mecanismo para a imprensa local divulgar e possivelmente 102 

cobrir as reuniões para expandir o alcance do comitê. Maurício, Secretário-Geral e servidor do 103 

ICMBio, solicitou a elaboração de release – comunicado sob forma de texto posto à disposição do 104 

público em uma mídia com um ou mais intuitos como informar, desmentir, retificar, esclarecer ou 105 

anunciar algo – para os órgãos e falou acerca de duas moções, uma em apoio à criação do Parque 106 

Nacional do Contagem e outra solicitando ao Governo do Distrito Federal (GDF) resposta quanto 107 

à região de sobradinho (preservação do rio Paranoazinho sobradinho) moção mapa. Ricardo 108 

agradeceu pela experiência proporcionada pelo Comitê e ressaltou a coletividade presente no 109 

mesmo nos últimos anos. 2. Posse dos membros da Gestão 2023-2026 do CBH Paranaíba-DF: 110 

Isabel realizou a cerimônia de posse da nova gestão, distribuindo certificados aos antigos e novos 111 

membros por sua participação no comitê. Fotos sobre a entrega foram realizadas, além de 112 

fotografias com a antiga gestão e posteriormente a nova gestão. Posteriormente, verificou-se que 113 

os documentos para a assinatura dos novos representantes continham erros. Dessa forma, 114 

encaminhou-se para a realização de nova assinatura na reunião seguinte do CBH Paranaíba-DF. 3. 115 

Troca da Gestão (2018-2023) para a Gestão (2023-2027) e 4. Eleição da Diretoria do CBH 116 

Paranaíba-DF – Gestão 2023-2025: Ricardo convocou votação para a eleição da nova Diretoria. 117 

Entretanto, apesar de os representantes do Poder Público estarem presentes, houve a informação 118 

de que não houve as indicações formais (oficiais) dos novos representantes do Poder Público – por 119 

parte da Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Proteção Animal (SEMA-DF), Empresa de 120 
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Assistência Técnica e Extensão Rural do Distrito Federal (EMATER-DF), Agência Reguladora de 121 

Águas, Energia e Saneamento do Distrito Federal (ADASA), Instituto Brasília Ambiental 122 

(IBRAM-DF), Secretaria de Estado de Proteção da Ordem Urbanística do Distrito Federal (DF 123 

Legal), Secretaria de Estado da Casa Civil do Distrito Federal (CACI-DF), Secretaria de Estado 124 

de Desenvolvimento Urbano e Habitação (SEDUH-DF) e Instituto Chico Mendes de Conservação 125 

da Biodiversidade (ICMBio). Por este motivo, a posse, troca de gestão e eleição da diretoria do 126 

CBH Paranaíba-DF foram inviabilizadas, mesmo após a posse tomada anteriormente à chamada 127 

para votação, impedindo os informes sobre o período de capacitação, visto que a nova gestão não 128 

esteve totalmente definida por necessitar de votos e composição da diretoria por parte dos 129 

indicados. Nesse sentido, uma nova reunião foi agendada para 19 de maio, com vistas de realizar 130 

a troca da gestão e eleição da diretoria, porém tal reunião foi adiada para 15 de junho de 2023.; III 131 

– Informes Gerais: 1. Período de capacitação para os novos integrantes da Gestão 2023-2026, 132 

2. Outros: Os informes não deram seguimento em função da ausência das indicações do Poder 133 

Público para representar o Comitê. Com isso, ficaram como encaminhamentos o envio aos 134 

membros do CBH Paranaíba-DF mensagem contendo dados e contatos dos representantes de 135 

Brasília e dos pontos focais pela ADASA e ABHA, formulação das Moções solicitadas por 136 

Maurício pela nova gestão, realização de nova reunião para posse da nova gestão e eleição da nova 137 

diretoria, cobrança da indicação do poder público para serem membros titulares e suplentes do 138 

CBH pela ADASA e ABHA, além da transição que está em progresso da ADASA para a ABHA. 139 

O presidente explicou que durante a próxima reunião, prevista para 15 de junho de 2023, será 140 

realizada, novamente, a posse dos membros e eleição de nova diretoria, em virtude da ausência 141 

das indicações até a ocorrência da 53ª Reunião Extraordinária. Sem mais a tratar, o presidente 142 

encerrou a reunião. Eu, Camila Vaz Areal, lavrei a presente ata, que irá assinada pelo Presidente. 143 

 

 

RICARDO TEZINI MINOTI 

Presidente 
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Comunitária do Por do Sol) 
Andrea Rodrigues de Almeida (SLU) Alba Evangelista Ramos (TWRA) 
Samuel Almeida Fonseca (SLU) Newton Vieira Vasconcelos (Salve o Rio 

Melchior) 
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(Novacap) 

Karina Bassan (Caesb) 

 Ligia Viveiros Gurgel (Caesb) 
 Vladimir Pontel (Caesb) 
 Luciene Miranda 
 Larissa Brenda (Instituto Filhas da Terra) 
 Jessyca Nadia Ribeiro (Presidência CTS 

/ UnB) 
 

 

  



 
SÍNTESE 

Item 1 – Abertura, verificação de presença e quórum; 
O coordenador do Grupo de Trabalho do Rio Melchior, Ricardo Tezini Minoti, do 

Comitê de Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal 

(CBH Paranaíba-DF) iniciou a reunião agradecendo à Adasa pela cessão do espaço 

e a presença de todos, explicou ainda sobre a ausência da presidente na abertura da 

reunião devido a uma emergência. 

Item 2 – Comunicações; 
2.1 – Deliberação n° 07/2023; 
Ricardo deu início às comunicações informando aos membros pontos importantes da 

Deliberação n° 07/2023, que cria o Grupo de Trabalho do Rio Melchior do CBH 

Paranaíba-DF, como as atribuições do GT Melchior e outros artigos relevantes. 

2.2 – Deliberação n° 10/2023; 
Além disso, relembrou a composição do GT Melchior de acordo com a Deliberação 

n° 10/2023, sendo composta pelos membros Adasa, Brasília Ambiental, Sema, UnB, 

Abes, Fibra, Caesb, SLU e Novacap.  

Entretanto, o coordenador informou que a Adasa comunicou via ofício que não 

poderiam participar do grupo, de modo que Ricardo propôs três encaminhamentos, 

com aprovação unânime dos membros, para evitar que a Adasa não participe do 

grupo. 

O coordenador Ricardo Minoti ainda informou sobre como se deram os trâmites para 

a criação do GT Melchior, com a ideia surgindo de um seminário realizado na Caesb. 

Todavia, o grupo não pôde ser criado ainda na gestão 2018-2023, em que Ricardo 

Minoti atuou como presidente do CBH Paranaíba-DF devido ao processo eleitoral que 

estava em curso.  

Item 3 – Debates, deliberações e votações por assunto; 
3.1 – Eleição de secretário (a) do GT Melchior; 
Dando seguimento, Ricardo questionou se haveria voluntários para o cargo de 

secretário, uma vez que a plenária já havia deliberado que o Ricardo Minoti seria o 

coordenador do GT Melchior. Com isso, após discussões, o representante da 

Novacap, Hiltton Antonio Domingos Moreira, manifestou sua disponibilidade em ser o 

secretário do Grupo, sendo eleito por unanimidade entre os presentes. 

3.2 – Elaboração do Plano de Trabalho; 



 
Em seguida, Ricardo informou que a equipe Abha havia minutado um Plano de 

Trabalho para os membros alimentarem com datas de próximas reuniões e outros 

pontos necessários, conforme estabelecido na Deliberação que cria o GT Melchior, 

informando sobre a necessidade do Grupo de elaborar um cronograma de atividades 

a partir da primeira reunião. Ressaltou ainda que a minuta não precisaria ser aprovada 

durante a 1ª reunião. 

Item 4 – Assuntos gerais; 
 
Para finalizar, Ricardo agradeceu a presença e participação de todos, questionando 

se haveriam outros comentários que os membros desejariam realizar.  

Ainda ficou acordada a data de 30 de janeiro de 2024 para a realização da segunda 

reunião do GT Melchior para darem andamento aos trabalhos, tendo em vista a 

necessidade de prorrogação do grupo, que está vigente até 27 de fevereiro de acordo 

com a Deliberação n° 07/2023 de 31 de agosto de 2023.  

Além disso, ficou prevista a realização de uma reunião por mês para o andamento 

dos trabalhos, a ser definido posteriormente de acordo com o calendário do comitê. 

Sem mais assuntos, o coordenador do GT Melchior do CBH Paranaíba-DF encerrou 
a reunião. 

ENCAMINHAMENTOS 
• Elaboração do Plano de Trabalho; 
• Envio de ofício à Adasa sobre a necessidade de participação no GT 

Melchior; 
• Envio de ofício à Secretária de Governo – José Humberto – informando 

sobre o início das atividades do GT Melchior; 
• Envio de ofício ao Ministério Público do Distrito Federal e Territórios 

(MPDFT) – 3ª Prodema – convidando para serem convidados permanentes 

do GT Melchior; 
• Envio de ofício à Secretaria de Estado de Educação do Distrito Federal 

convidando para serem convidados permanentes do GT Melchior; 
• Elaboração de apresentação pelo convidado Alzirenio Carvalho sobre a 

situação do Rio Melchior; 
• Elaboração de apresentação sobre a qualidade da água e evolução do Rio 

Melchior pela Caesb; 
• Elaboração de apresentação sobre a qualidade da água e evolução do Rio 

Melchior pela SLU, sobre os chorumes, efluentes despejados e sobre a 

usina; 
• Relatório sobre licenciamentos do Brasília Ambiental sobre os despejos 

realizados no rio; 
• Relatório sobre outorgas da Adasa sobre os despejos realizados no rio; 



 
• Verificar por que a Prefeitura Comunitária do Por do Sol não ingressou no 

comitê; 
• Criar grupo de whatsapp do GT Melchior; 
• Solicitar estudo sobre o que a Seara, Frigocan e Suinobon apresentaram em 

vistas de conseguirem outrorga e licença de operação. 
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SÍNTESE 

Item 1 – Abertura, verificação de presença e quórum; 
O coordenador do Grupo de Trabalho do Rio Melchior, Ricardo Tezini Minoti, do 

Comitê de Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal 

(CBH Paranaíba-DF) iniciou a reunião agradecendo à Adasa pela cessão do espaço 

e a presença de todos, explicou ainda sobre a ausência da presidente na abertura da 

reunião devido a uma emergência. 

Item 2 – Comunicações; 
2.1 – Deliberação n° 07/2023; 
Ricardo deu início às comunicações informando aos membros pontos importantes da 

Deliberação n° 07/2023, que cria o Grupo de Trabalho do Rio Melchior do CBH 

Paranaíba-DF, como as atribuições do GT Melchior e outros artigos relevantes. 

2.2 – Deliberação n° 10/2023; 
Além disso, relembrou a composição do GT Melchior de acordo com a Deliberação 

n° 10/2023, sendo composta pelos membros Adasa, Brasília Ambiental, Sema, UnB, 

Abes, Fibra, Caesb, SLU e Novacap.  

Entretanto, o coordenador informou que a Adasa comunicou via ofício que não 

poderiam participar do grupo, de modo que Ricardo propôs três encaminhamentos, 

com aprovação unânime dos membros, para evitar que a Adasa não participe do 

grupo. 

O coordenador Ricardo Minoti ainda informou sobre como se deram os trâmites para 

a criação do GT Melchior, com a ideia surgindo de um seminário realizado na Caesb. 

Todavia, o grupo não pôde ser criado ainda na gestão 2018-2023, em que Ricardo 

Minoti atuou como presidente do CBH Paranaíba-DF devido ao processo eleitoral que 

estava em curso.  

Item 3 – Debates, deliberações e votações por assunto; 
3.1 – Eleição de secretário (a) do GT Melchior; 
Dando seguimento, Ricardo questionou se haveria voluntários para o cargo de 

secretário, uma vez que a plenária já havia deliberado que o Ricardo Minoti seria o 

coordenador do GT Melchior. Com isso, após discussões, o representante da 

Novacap, Hiltton Antonio Domingos Moreira, manifestou sua disponibilidade em ser o 

secretário do Grupo, sendo eleito por unanimidade entre os presentes. 

3.2 – Elaboração do Plano de Trabalho; 



 
Em seguida, Ricardo informou que a equipe Abha havia minutado um Plano de 

Trabalho para os membros alimentarem com datas de próximas reuniões e outros 

pontos necessários, conforme estabelecido na Deliberação que cria o GT Melchior, 

informando sobre a necessidade do Grupo de elaborar um cronograma de atividades 

a partir da primeira reunião. Ressaltou ainda que a minuta não precisaria ser aprovada 

durante a 1ª reunião. 

Item 4 – Assuntos gerais; 
 
Para finalizar, Ricardo agradeceu a presença e participação de todos, questionando 

se haveriam outros comentários que os membros desejariam realizar.  

Ainda ficou acordada a data de 30 de janeiro de 2024 para a realização da segunda 

reunião do GT Melchior para darem andamento aos trabalhos, tendo em vista a 

necessidade de prorrogação do grupo, que está vigente até 27 de fevereiro de acordo 

com a Deliberação n° 07/2023 de 31 de agosto de 2023.  

Além disso, ficou prevista a realização de uma reunião por mês para o andamento 

dos trabalhos, a ser definido posteriormente de acordo com o calendário do comitê. 

Sem mais assuntos, o coordenador do GT Melchior do CBH Paranaíba-DF encerrou 
a reunião. 

ENCAMINHAMENTOS 
• Elaboração do Plano de Trabalho; 
• Envio de ofício à Adasa sobre a necessidade de participação no GT 

Melchior; 
• Envio de ofício à Secretária de Governo – José Humberto – informando 

sobre o início das atividades do GT Melchior; 
• Envio de ofício ao Ministério Público do Distrito Federal e Territórios 

(MPDFT) – 3ª Prodema – convidando para serem convidados permanentes 

do GT Melchior; 
• Envio de ofício à Secretaria de Estado de Educação do Distrito Federal 

convidando para serem convidados permanentes do GT Melchior; 
• Elaboração de apresentação pelo convidado Alzirenio Carvalho sobre a 

situação do Rio Melchior; 
• Elaboração de apresentação sobre a qualidade da água e evolução do Rio 

Melchior pela Caesb; 
• Elaboração de apresentação sobre a qualidade da água e evolução do Rio 

Melchior pela SLU, sobre os chorumes, efluentes despejados e sobre a 

usina; 
• Relatório sobre licenciamentos do Brasília Ambiental sobre os despejos 

realizados no rio; 
• Relatório sobre outorgas da Adasa sobre os despejos realizados no rio; 



 
• Verificar por que a Prefeitura Comunitária do Por do Sol não ingressou no 

comitê; 
• Criar grupo de whatsapp do GT Melchior; 
• Solicitar estudo sobre o que a Seara, Frigocan e Suinobon apresentaram em 

vistas de conseguirem outrorga e licença de operação. 

 



 

 

COMITÊ DE BACIA HIDROGRÁFICA DOS AFLUENTES DO RIO MARANHÃO NO 
DISTRITO FEDERAL - CBH MARANHÃO-DF 

ATA DA 30ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA  

Ata aprovada na 38ª Reunião Ordinária, em 08/11/2023 
Página 1 

Às quatorze horas e seis minutos do dia quinze de agosto de dois mil e vinte e três, após a 1 

verificação da presença e quórum, iniciou-se, presencialmente no Auditório da ADASA, a 2 

trigésima Reunião Extraordinária do Comitê de Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio 3 

Maranhão no Distrito Federal (CBH Maranhão-DF), para dialogar sobre os seguintes pontos de 4 

pautas, trazidos na convocação/pauta enviada com a antecedência regimental a todos os membros: 5 

30ª Reunião Extraordinária: Item 1 – Abertura, verificação de presença e quórum; Item 2 – 6 

Leitura, apreciação e aprovação da Ata da 37ª Reunião Ordinária; Item 3 – Comunicações; 3.1 7 

Metas do Procomitês; 3.2 Plano de Recursos Hídricos do CBH Maranhão-DF; Item 4 – Debates, 8 

votações e deliberações por assunto; 4.1 Processo eleitoral complementar – Deliberação n° 9 

02/2023 Ad referendum; 4.2 Minuta de Deliberação – Plano de Trabalho Anual de 2023; 4.3 Plano 10 

de Capacitação de 2023; 4.4 Plano de Comunicação de 2023; 4.5 Minuta de Deliberação – Câmara 11 

Técnica; 4.6 – Minuta de Deliberação – Grupo de Trabalho de Educação Ambiental; 4.7 – Convite 12 

para vagas não preenchidas no Comitê; Item 5 – Assuntos Gerais; 5.1 XXV Encontro Nacional de 13 

Comitês de Bacias; e Item 6 – Encerramento. 14 

Estiveram presentes na 30ª Reunião Extraordinária os membros: Poder Público: ICMBio – 15 

Carlos Fernando Anicet Fischer (Titular); Adasa – Cláudio Odilon da Costa Silva (Titular); 16 

Brasília Ambiental – Patrícia Valls e Silva (Titular); Caci – Bruno Sigmaringa Seixas (Titular) e 17 

Boniperti Rosa de Oliveira (Suplente); Seduh – Edna Aires (Titular) e Anne Elise Rabelo 18 

Rodrigues (Suplente); Sema – Ilana Sarah do Santos (Suplente). Organizações Civis/Sociedade 19 

Civil: Sindicatos, Associações Técnicas não governamentais e Associações Comunitárias: 20 

Associação Comunitária Boa Vista – Manoel Francisco (Suplente); Associação de Radiodifusão 21 

Comunitária da Fercal – ARC – Delson da Costa Matos (Titular); Entidades Ambientalistas ou 22 

relacionadas a Interesses Difusos: Associação de Produtores do Núcleo Rural Lago Oeste – 23 

Asproeste – Soraya Santos (Titular); Federação das Indústrias do Distrito Federal – Fibra – Thais 24 

Cardinali Rebouças (Titular). Usuários: Irrigação ou uso agropecuário, compreendendo os 25 

usuários com captação de água ou lançamento na bacia e as entidades representativas desses 26 

usuários:  Indústria, mineração, captação e diluição de seus efluentes industriais: Cimento 27 

Planalto – Ciplan – Amanda Vieira (Suplente); Abastecimento público e esgotamento sanitário: 28 

Companhia de Saneamento Ambiental do DF – Caesb – Fabiano da Silva de Oliveira (Titular); 29 
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Lazer, turismo, aquicultura, pesca e usos não consuntivos: Marcelo Leonardo Benini (Titular). 30 

Como convidados dos eventos participaram: Israel Torres (Adasa), Wendel Lopes (Adasa), 31 

Giovanna Pereira (Adasa), Érica Yoshida de Freitas (Adasa), Karine Karen Martins Santos 32 

Campos (Abha), Marina Libanio (Abha) e Camila Areal (Abha). 33 

30ª Reunião Extraordinária: Item 1 – Abertura, verificação de presença e quórum: A 34 

Secretária-Geral do Comitê de Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Maranhão no Distrito 35 

Federal (CBH Maranhão-DF), Patrícia Valls e Silva, iniciou a reunião informando sobre a 36 

impossibilidade de participação da Presidente do CBH, Ildenilda de Oliveira, devido a problemas 37 

de saúde, e da Vice-Presidente, Andréia, por motivo de viagem, de modo que Patrícia deveria 38 

presidir a reunião por estar presente e ser da Diretoria. Em seguida, agradeceu a Adasa pela cessão 39 

de espaço e a presença de todos. Informou que a reunião se iniciaria devido ao quórum de 9 (nove) 40 

membros em exercício da titularidade, seguindo o regimento interno do CBH. Convidou Karine 41 

Karen (Abha) para a composição da mesa, a auxiliando a dirigir a reunião. Ressaltou que todos os 42 

documentos apreciados durante a reunião foram enviados previamente, via e-mail, na convocação 43 

da 30ª Reunião Extraordinária. Item 2 – Leitura, apreciação e aprovação da Ata da 37ª Reunião 44 

Ordinária: A Secretária-Geral realizou procedimento de votação da Ata da 37ª Reunião 45 

Ordinária, que foi aprovada com zero votos contrários e zero abstenções. Item 3 – Comunicações: 46 

3.1 Metas do Procomitês; A Secretária-Geral informou sobre o cuidado da Diretoria do CBH 47 

Maranhão-DF, junto à equipe da Abha, em observar as metas previstas do Procomitês e buscar 48 

atendê-las, ressaltou a necessidade da Plenária em ser ativa na observância dessas metas, visando 49 

seu cumprimento. 3.2 Plano de Recursos Hídricos do CBH Maranhão-DF A servidora da 50 

Adasa, Érica Yoshida de Freitas, forneceu informe atualizado acerca da atualização do Plano de 51 

Gerenciamento Integrado de Recursos Hídricos do Distrito Federal (PGIRH-DF), que irá 52 

contemplar a análise hidrológica das bacias do Rio Maranhão e do Rio Preto. Ressaltou que, em 53 

junho de 2023, a empresa Profill Engenharia e Ambiente Ltda foi contratada para elaborar estes 54 

estudos específicos nas áreas do Rio Maranhão e do Rio Preto, ambos no Distrito Federal. Além 55 

disso, haverá a realização de consultas públicas para cada produto entregue, tendo o prazo total de 56 

17 meses para a entrega do resultado final. Destacou, ainda, que a análise hidrológica a ser 57 

realizada contribuirá para que seja possível iniciar o processo de elaboração dos planos de bacia 58 
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do Maranhão e do Preto, mas que, para tanto, será necessário realizar um outro processo de 59 

contratação específico. Item 4 – Debates, votações e deliberações por assunto: 4.1 Processo 60 

eleitoral complementar – Deliberação n° 02/2023 Ad referendum; A Secretária-Geral informou 61 

sobre a Deliberação n° 02/2023 Ad referendum, que foi aprovada pela Diretoria sem aprovação da 62 

Plenária, sobre o processo eleitoral complementar. Informou que a deliberação precisou ser 63 

aprovada ad referendum devido à urgência e prazo do processo eleitoral complementar, não 64 

havendo tempo hábil de aguardar a realização de reunião extraordinária para aprovação prévia. 65 

Ainda, ressaltou que não houve inscrições no processo eleitoral complementar, de modo que, 66 

posteriormente, o CBH deverá seguir para a etapa de convites para o preenchimento das vagas 67 

remanescentes do CBH. 4.2 Minuta de Deliberação – Plano de Trabalho Anual de 2023; A 68 

Secretária-Geral realizou procedimento de votação da deliberação 03/2023, sobre o Plano de 69 

Trabalho Anual de 2023, que foi aprovada com zero votos contrários e zero abstenções. A plenária 70 

questionou acerca do formulário previamente enviado pelo grupo do WhatsApp, o qual solicita 71 

sugestão de pontos de pauta, e a Secretária informou que os pontos enviados serão abordados em 72 

próximas reuniões. Destacou, também, que alguns pontos deverão ser incluídos no planejamento 73 

de 2024, uma vez que envolvem realização de eventos e que necessitam levantamento de 74 

orçamento junto à Adasa, bem como dependem das condições climáticas, não sendo indicado 75 

realizar no período de chuvas. 4.3 Plano de Capacitação de 2023; O plano foi revisado e validado, 76 

visto que não houve novas contribuições, sendo aprovado com zero votos contrários e zero 77 

abstenções. A Secretária-Geral ressaltou a necessidade de participação dos membros nas ações 78 

previstas no Plano. 4.4 Plano de Comunicação de 2023; A Secretária-Geral informou que o Plano 79 

de Comunicação está em vigência desde 2019 até o ano de 2023, conforme Deliberação 07 de 20 80 

de abril de 2020, e está prevista sua revisão ou validação ao final de cada ciclo. Destacou que 81 

desde a contração da Abha, as redes sociais, o e-mail do Comitê, bem como o envio de informações 82 

via grupo do WhatsApp estão em pleno funcionamento. Assim, o plano foi revisado e validado, 83 

visto que não houve novas contribuições, sendo aprovado com zero votos contrários e zero 84 

abstenções. 4.5 Minuta de Deliberação – Câmara Técnica; A Secretária-Geral informou sobre 85 

a previsão de uma Câmara Técnica no regimento interno do CBH e realizou procedimento de 86 

votação da deliberação 04/2023, sobre a criação dessa Câmara Técnica, que foi aprovada com zero 87 

votos contrários e zero abstenções. 4.6 – Minuta de Deliberação – Grupo de Trabalho de 88 
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Educação Ambiental; A Secretária-Geral ainda informou que o Grupo de Trabalho de Educação 89 

Ambiental (GTEA) está sendo deliberado e criado durante esta Plenária, e não na Câmara Técnica, 90 

devido à necessidade de acompanhamento da execução do Plano de Capacitação referente ao ano 91 

de 2023 e da urgência das metas a serem cumpridas. Cumpre ressaltar que a composição dos 92 

membros será resultado do formulário que será encaminhado pela diretoria posterior à realização 93 

desta Reunião Extraordinária. A Secretária-Geral realizou procedimento de votação da deliberação 94 

05/2023, sobre a criação de um Grupo de Trabalho de Educação Ambiental (GTEA), que foi 95 

aprovada com zero votos contrários e zero abstenções. 4.7 – Convite para vagas não preenchidas 96 

no Comitê; A Secretária-Geral informou que posteriormente será encaminhado link de formulário 97 

digital para que os membros possam indicar possíveis instituições, organismos ou pessoas para 98 

ingressarem no CBH por meio de convite, conforme critérios estipulados no regimento interno do 99 

Comitê. Os convites para o ingresso no CBH deverão ser aprovados pela Plenária durante próxima 100 

reunião. Item 5 – Assuntos Gerais: 5.1 – XXV Encontro Nacional de Comitês de Bacias; A 101 

Secretária-Geral informou sobre a realização do XXV Encontro Nacional de Comitê de Bacias, 102 

destacando a importância da participação dos membros em formato virtual, uma vez que 103 

contabiliza para a capacitação dos membros do CBH, a fim de cumprir as metas de capacitação do 104 

Procomitês, em que os novos membros têm 120 dias para realizarem no mínimo 16 horas de 105 

capacitação e precisam encaminhar os certificados de participação/capacitação à Secretaria 106 

Executiva do CBH (Abha – camila.areal@agenciaabha.com.br). Além disso, destacou que a 107 

participação de todos é fundamental no Encob para o bom desenvolvimento dos trabalhos no CBH. 108 

A Secretária-Geral ainda informou sobre os ajustes realizados quanto ao enquadramento de 109 

membros que participaram do Processo Eleitoral, em que a Comissão Eleitoral entrou em contato 110 

com membros específicos para solucionarem os equívocos do processo. Assim, a Secretária-Geral 111 

ressaltou que a Associação Comunitária Boa Vista, representada pelo Manoel Francisco da Silva, 112 

a Associação Comunitária do Alto Bela Vista, representada pelo Antonio da Silva, passaram a 113 

ocupar cargos de suplência, após contato e concordância pelas partes. Além disso, o Na Roça 114 

Culinária Caipira, representada por mim Ildenilda de Oliveira, passou a ser enquadrado no setor 115 

de “irrigação ou uso agropecuário, compreendendo os usuários com captação de água ou 116 

lançamento na bacia e as entidades representativas desses usuários”. Já a questão da Fundação 117 

Universidade de Brasília, representada pelo Luciano da Cunha, será resolvida posteriormente 118 
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devido à ausência do representante da instituição, que se encontra de férias. Marcelo Benini 119 

(usuário) ainda questionou sobre a existência de algum Comitê de Bacia Hidrográfica Federal do 120 

Rio Maranhão, visto que a nascente do Rio está localizada em Planaltina de Goiás e se estende por 121 

mais de 1 (um) Estado. A Secretária-Geral informou que não há a previsão de criação deste Comitê 122 

e sugeriu a realização de reuniões com entes governamentais do estado de Goiás que tenham 123 

interface com a temática. Item 6 – Encerramento: Sem mais a tratar, a Secretária-Geral encerrou 124 

a reunião. Eu, Camila Vaz Areal, lavrei a presente ata, que irá assinada pela Presidente, Ildenilda 125 

Silva, e Secretária-Geral, Patrícia Valls e Silva. 126 

 

 

 

ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA 

Presidente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PATRÍCIA VALLS E SILVA 

Secretária-Geral 
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Às quatorze horas e quatorze minutos do dia quatorze de junho de dois mil e vinte e três, após a 1 

verificação da presença e quórum, iniciou-se, presencialmente no Auditório da ADASA, a 2 

trigésima sétima Reunião Ordinária do Comitê de Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio 3 

Maranhão no Distrito Federal (CBH Maranhão-DF), para dialogar sobre os seguintes pontos de 4 

pautas, trazidos na convocação/pauta enviada com a antecedência regimental a todos os membros: 5 

37ª Reunião Ordinária: Item 1 – Abertura, verificação de presença e quórum da 37ª Reunião 6 

Ordinária do CBH Maranhão-DF; Item 2 – Leitura, apreciação e aprovação de atas das reuniões 7 

anteriores; Item 3 – Comunicações; 3.1 Avisos administrativos sobre a transição das diretorias; 8 

3.2 Início Contrato de apoio à secretaria executiva dos CBHs do DF pela ABHA; Item 4 – 9 

Apreciação e aprovação de Minutas; Item 5 – Assuntos Gerais; e Item 6 – Encerramento. 10 

Assembleia de Posse: Item 1 – Abertura da Assembleia de Posse; Item 2 – Posse dos novos 11 

membros do CBH Maranhão-DF, gestão 2023/2027; Item 3 – Apresentação dos candidatos e 12 

eleição da nova Diretoria do CBH Maranhão-DF para o biênio 2023/2025; Item 4 – Discussão e 13 

deliberação do Cronograma de Reuniões do Comitê; e Item 5 – Encerramento dos trabalhos da 14 

atual diretoria e anúncio da nova diretoria. 15 

Estiveram presentes na 37ª Reunião Ordinária os membros: Poder Público: ICMBio – Carlos 16 

Fernando Anicet (Titular); EMATER – Clarissa Campos Ferreira (Titular); Adasa – Cláudio 17 

Odilon da Costa e Silva (Suplente); IBRAM – Marina Lopes Ribeiro (Suplente); SEAGRI – José 18 

Lins de Albuquerque Filho (Suplente). Organizações Civis/Sociedade Civil: Associação de 19 

Radiodifusão Comunitária da Fercal – Delson da Costa Matos (Titular); Associação dos moradores 20 

da Fercal – ASFER – Andréia Ferreira de Aguiar (Titular); Associação de Produtores do Núcleo 21 

Rural Lago Oeste – ASPROESTE – Regina Celia Pereira Fernandes de Souza (Suplente); 22 

Federação da Agricultura e Pecuária do Distrito Federal – FAPE-DF – José da Silva Ramos 23 

(Titular); Federação das Indústrias – FIBRA – Olivia Carolina Ribeiro Krohn (Suplente). 24 

Usuários: Irrigação e Uso Agropecuário: Grota do Lobo – Rodolfo Siqueira de Brito (Titular). 25 

Estiveram presentes na Assembleia de Posse os novos membros: Poder Público: ICMBio – Carlos 26 

Fernando Anicet Fischer (Titular); EMATER – Clarissa Campos Ferreira (Titular) e Anne 27 

Caroline Lobo Borges (Suplente); Adasa – Cláudio Odilon da Costa e Silva (Titular) e Magda 28 

Carvalho de Oliveira (Suplente); IBRAM – Patrícia Valls e Silva (Titular) e Marina Lopes Ribeiro 29 
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(Suplente); DF LEGAL – Antonio Dimas Costa Júnior (Titular) e Marcelo Sayegh (Suplente); 30 

CACI – Bruno Sigmaringa Seixas (Titular) e Boniperti Rosa de Oliveira (Suplente); SEMA – 31 

Diogo da Matta Garcia (Titular) e Ilana Sarah do Santos (Suplente). Organizações Civis/Sociedade 32 

Civil: Sindicatos de Trabalhadores, Associações Técnicas e Profissionais não governamentais e 33 

Associações Comunitárias: Associação dos Produtores Rurais, Agricultura Familiar e Moradores 34 

do Córrego do Ouro – Mel da Terra – José Ramos (Titular) e Associação Comunitária Boa Vista 35 

– Manoel Francisco (Suplente); Associação dos Moradores da Fercal – ASFER – Andréia Ferreira 36 

de Aguiar (Titular); Associação de Radiodifusão Comunitária da Fercal – ARC – Delson da Costa 37 

Matos (Titular) e Associação Comunitária do Alto Bela Vista – Antonio da Silva (Suplente); 38 

Universidades, institutos de ensino superior e entidades de pesquisa e desenvolvimento 39 

tecnológico: Instituto Federal de Brasília – Adeilton Oliveira de Souza (Titular); Entidades 40 

Ambientalistas ou relacionadas a Interesses Difusos: Associação de Produtores do Núcleo Rural 41 

Lago Oeste – ASPROESTE – Soraya Santos (Titular) e Regina Celia Pereira Fernandes de Souza 42 

(Suplente); Federação das Indústrias do Distrito Federal – FIBRA – Thais Cardinali Rebouças 43 

(Titular). Usuários: Abastecimento Urbano, Coleta, Tratamento de Esgotos, Diluição de Efluentes 44 

Urbanos e Hidroeletricidade: Companhia de Saneamento Ambiental do DF – Caesb – Fabiano da 45 

Silva de Oliveira (Titular); Irrigação e Uso Agropecuário: Grota do Lobo Meio Ambiente – 46 

Rodolfo Siqueira de Brito (Titular); Lazer e Turismo: Na Roça Culinária Caipira – Ildenilda de 47 

Oliveira Silva (Titular); Outros usos não consuntivos: Associação dos Produtores da Vale Verde 48 

– APROVALE – Geraldo Marcelo (Titular); Marcelo Leonardo Benini (Titular). Como 49 

convidados dos eventos participaram: Patrícia Feliciano (SEMA-DF), Israel Torres (Adasa), 50 

Wilmar Roberto (Adasa), Ana Cecilia (Adasa), Pedro Augusto, Elenild de Goés Costa, Thiago 51 

Alves do Nascimento (ABHA), Sândra Vieira (ABHA), Nádia Mariany (ABHA), Karine Karen 52 

Martins Santos Campos (ABHA), Marina Libanio (ABHA) e Camila Areal (ABHA). 53 

37ª Reunião Ordinária: Item 1 – Abertura, verificação de presença e quórum: O Presidente 54 

do Comitê de Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Maranhão no Distrito Federal (CBH 55 

Maranhão-DF), Rodolfo Siqueira de Brito, iniciou a reunião agradecendo a presença de todos e 56 

informou sobre o fim da Gestão atual (2018-2023). Item 2 – Leitura, apreciação e aprovação de 57 

atas de reuniões anteriores: A Vice-Presidente realizou procedimento de votação da Ata da 36ª 58 
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Reunião Ordinária, da Ata da Plenária do segmento dos usuários e da Ata da Plenária do segmento 59 

da Sociedade Civil, e todos estes documentos foram aprovados com zero votos contrários e zero 60 

abstenções. Item 3 – Comunicações: 3.1 Avisos administrativos sobre a transição das 61 

diretorias; 3.2 Início Contrato de apoio à secretaria executiva dos CBHs do DF pela ABHA: 62 

A Vice-Presidente informou sobre o início do contrato de apoio, desde maio de 2023, à secretaria 63 

executiva dos CBHs do DF pela ABHA. Item 4 – Apreciação e aprovação de Minutas: O 64 

relatório de atividades anual para 2022 e a Deliberação Ad Referendum 01/2023 foram projetados 65 

e aprovados pelos membros do comitê (gestão 2018-2023), sem votos contrários e abstenções, em 66 

vistas de confirmar a finalização e aprovação dos trabalhos realizados pela antiga gestão, de modo 67 

que os novos membros do comitê poderiam tomar posse sem tais impedimentos. Item 5 – 68 

Assuntos Gerais: A Vice-Presidente informou que a Assembleia de Posse se iniciaria após o 69 

encerramento da 37ª Reunião Ordinária. Item 6 – Encerramento: Sem mais a tratar, a Vice-70 

Presidente Andréia encerrou a reunião.  71 

Assembleia de Posse: Item 1 – Abertura da Assembleia de Posse: O Presidente do Comitê de 72 

Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Maranhão no Distrito Federal (CBH Maranhão-DF), 73 

Rodolfo Siqueira de Brito, deu início à Assembleia de Posse agradecendo a presença de todos após 74 

verificar a presença de 18 membros em exercício da titularidade. Item 2 – Posse dos novos 75 

membros do CBH Maranhão-DF, gestão 2023/2027: O Presidente chamou todos os novos 76 

membros para a cerimônia de posse, entregando o Termo de Posse a todos os membros presentes 77 

individualmente. Após a entrega dos termos, o presidente tirou foto individualmente com cada 78 

membro da gestão 2023-2027 presente na posse. Item 3 – Apresentação dos candidatos e eleição 79 

da nova Diretoria do CBH Maranhão-DF para o biênio 2023/2025: Após a introdução do item 80 

de pauta, foi formada uma chapa única, composta por Ildenilda de Oliveira Silva (Na Roça 81 

Culinária Caipira) para presidente, representando os usuários, Andréia Ferreira de Aguiar 82 

(ASFER) para vice-presidente, representando a sociedade civil, e Patrícia Valls e Silva para 83 

secretária-geral, representando o poder público. A chapa foi eleita por aclamação. Item 4 – 84 

Discussão e deliberação do Cronograma de Reuniões do Comitê: A presidente eleita, Ildenilda 85 

de Oliveira Silva, agendou a próxima reunião ordinária para o dia 8 de novembro de 2023, de 86 

acordo com a previsão de duas reuniões anuais, uma por semestre, previstas em seu regimento 87 
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interno. Item 5 – Encerramento dos trabalhos da atual diretoria e anúncio da nova diretoria: 88 

Houve cerimônia para tirar foto em grupo de todos os membros da gestão 2023-2027. Sem mais a 89 

tratar, a nova presidente, Ildenilda de Oliveira Silva, encerrou a reunião. Eu, Camila Vaz Areal, 90 

lavrei a presente ata, que irá assinada pela Presidente, Ildenilda Silva, e Secretária-Geral, Patrícia 91 

Valls e Silva. 92 

 

 

ILDENILDA DE OLIVEIRA SILVA 

Presidente 

PATRÍCIA VALLS E SILVA 

Secretária-Geral 

 



 
 

1ª REUNIÃO DA CÂMARA TÉCNICA DO CBH MARANHÃO-DF 
(GESTÃO 2023/2027) 

DATA: 04/12/2023 (segunda-feira) 
HORÁRIO: 10h00 às 12h00 
LOCAL: Abha-DF 
RELATOR: Ilana Sarah dos Santos 

 

MEMBROS PRESENTES CONVIDADOS 
Clarissa Campos Ferreira (Emater) Karine Karen Martins (Abha) 
Cláudio Odilon da Costa Silva (Adasa) Mariana Libânio (Abha) 
Ilana Sarah dos Santos (Sema) Camila Areal (Abha) 
Fabiano da Silva de Oliveira (Caesb)  

 

  



 
 

SÍNTESE 
Item 1 – Abertura, verificação de presença e quórum; 
 
A presidente do Comitê de Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Maranhão no 

Distrito Federal (CBH Maranhão-DF) iniciou a reunião agradecendo a presença de 

todos. 

Item 2 – Comunicações; 
2.1 – Deliberação n° 05/2023; 
 
Ildenilda deu início às comunicações informando aos membros pontos importantes da 

Deliberação n° 05/2023, que cria o Grupo de Trabalho de Educação Ambiental do 

CBH Maranhão-DF, como as atribuições do GTEA e outros artigos relevantes, dentre 

eles o inciso VI que diz que o GT tem que reportar à Câmara Técnica, até fevereiro 

de 2024, o Relatório das Capacitações executadas pelos membros do CBH 

Maranhão-DF em 2023, para fins de prestação de contas junto aos programas em 

andamento, tais como Procomitês e Progestão. 

2.2 – Deliberação n° 06/2023; 
 
Além disso, relembrou a composição do GTEA de acordo com a Deliberação n° 

06/2023, sendo composta pelos membros Adasa, Caesb, Asproeste, Sema e Emater. 

Item 3 – Debates, deliberações e votações por assunto; 
3.1 – Eleição de coordenador (a) e relator (a) do GTEA;  
 
Dando seguimento, Ildenilda informou sobre a necessidade de realizarem a eleição 

para os cargos de coordenador (a) e relator (a) do Grupo e questionou se haveria 

voluntários para os cargos mencionados. Com isso, após debates, o representante 

da Adasa, Cláudio Odilon, foi eleito para o cargo de coordenador, e a representante 

da Sema, Ilana Sarah dos Santos, foi eleita para o cargo de relatora. Ambos foram 

eleitos por unanimidade entre os presentes. 

3.2 – Elaboração do Plano de Trabalho; 
 
Em seguida, Ildenilda informou que a equipe Abha havia minutado um Plano de 

Trabalho para os membros alimentarem com datas de próximas reuniões e outros 

pontos necessários. Ressaltou ainda que a minuta não precisaria ser aprovada 

durante a 1ª reunião. 



 
Ressaltou ainda que as deliberações enviadas em anexo a convocatória sobre o 

Plano de Capacitação e o Plano de Comunicação podem nortear a elaboração do 

Plano de Trabalho do GTEA. 

Item 4 – Assuntos gerais; 

Para finalizar, Ildenilda agradeceu a presença e participação de todos, questionando 

se haveriam outros comentários que os membros desejariam realizar.  

Ainda ficou acordada a data de 24/01/2024 para a realização da segunda reunião do 

GTEA, no turno da manhã, em vistas de elaborarem e finalizarem o Relatório de 

Capacitação dos membros do CBH Maranhão-DF para subsidiar decisões da Plenária 

em 06/03/2023. 

Sem mais assuntos, a presidente do CBH Maranhão-DF encerrou a reunião. 
 

ENCAMINHAMENTOS 
• Elaboração do Plano de Trabalho; 
• Elaboração do Relatório de Capacitação dos membros do CBH Maranhão-

DF. 
 







Digitally signed by PAULO LUIS 
KRUGER:27453650020
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria 
da Receita Federal do Brasil - RFB, 
OU=RFB e-CPF A1, OU=(EM BRANCO), 
OU=23611907000192, OU=presencial, 
CN=PAULO LUIS KRUGER:
27453650020
Reason: I am the author of this document
Location: 
Date: 2023-09-19 09:56:24

PAULO LUIS 
KRUGER:

27453650020



















Digitally signed by PAULO LUIS KRUGER:
27453650020
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria da 
Receita Federal do Brasil - RFB, OU=RFB 
e-CPF A1, OU=(EM BRANCO), 
OU=23611907000192, OU=presencial, 
CN=PAULO LUIS KRUGER:27453650020
Reason: I am the author of this document
Location: 
Date: 2023-09-19 09:57:40

PAULO LUIS 
KRUGER:

27453650020



19/12/2023, 16:18 Gmail - C O N V O C A Ç Ã O - 4 EICOB - 05.12.23 - Brasília - DF.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=0528aa07b8&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r7430229535236266477&simpl=msg-a:r-3352821895… 1/9

CBH Paranaíba-DF <cbhparanaibadf@gmail.com>

C O N V O C A Ç Ã O - 4 EICOB - 05.12.23 - Brasília - DF.
10 mensagens

CBH Paranaíba-DF <cbhparanaibadf@gmail.com> 24 de novembro de 2023 às 15:54
Cco: Anne Caroline Lobo Borges <anne.borges@emater.df.gov.br>, cbhparanaiba.anne@gmail.com, Marcos de Lara Maia
<marcos.maia@emater.df.gov.br>, Wendel Vanderlei Lopes <wendel.lopes@adasa.df.gov.br>, simone.rocha@adasa.df.gov.br,
renata.mongin@ibram.df.gov.br, patricia.valls@ibram.df.gov.br, Patrícia Valls e Silva <patyvalls@gmail.com>, dimascjr@gmail.com,
marcellosayegh@hotmail.com, Bruno Sigmaringa Seixas <bruno.seixas@buriti.df.gov.br>, Secretaria Executiva de Gestão Estratégica da
Casa Civil <secexge.caci@buriti.df.gov.br>, boniperti.oliveira@buriti.df.gov.br, silvia.lazari@seduh.df.gov.br, Edna Aires
<edna.aires@seduh.df.gov.br>, Grahal Benatti <grahal.benatti@icmbio.gov.br>, Maurício Laxe <mauricio.laxe@icmbio.gov.br>,
diogo.garcia@sema.df.gov.br, diogo.semadf@gmail.com, ilana.sema.df@gmail.com, lucijane@unb.br, Ricardo Tezini Minoti
<rtminoti@gmail.com>, Mauro+Roberto+Felizatto <felizatto@felizatto.com>, Ana Paula de Sousa Fernandes
<assuntos.ambientais@sistemafibra.org.br>, Ana Paula de Sousa Fernandes <AFernandes@brasal.com.br>, yukishigueharada@gmail.com,
Presidencia FAPE <presidencia@fapedf.org.br>, consultoriatecnica@fapedf.org.br, Jorge Artur de Oliveira <sitioalegria@gmail.com>, Alba
Evangelista Ramos <alba.ramos@gmail.com>, raimundo.pbarbosa@gmail.com, lucia.mendes3@gmail.com, werneck.row@gmail.com, Pedro
Gasparinetti <pedrogaspa@gmail.com>, ivanetes241@gmail.com, willgoulart@ewp.eco.br, Will Goulart <willgoulart@gmail.com>, Regina
Stella Quintas Fittipaldi <reginafittipaldi@gmail.com>, Carlo Renan Cáceres de Brites <carlobrites@caesb.df.gov.br>, Fábio Bakker Isaias
<fabioisaias@caesb.df.gov.br>, Fábio Bakker Isaias <fbibakker@gmail.com>, Andrea Rodrigues de Almeida
<andrea.rodrigues@slu.df.gov.br>, samuel.fonseca@slu.df.gov.br, Thiago Pereira Da Silva <thiago.silva5@seara.com.br>,
diovanna.quintino@gmail.com, Ricardo Kiyoshi Sassa <kiyoshi.sassa@hotmail.com>, regininha@gmail.com, amigosdasflorestas@gmail.com,
lauroch53lauro@gmail.com, Sandra José Ribeiro Kikuchi <sandraribeirokikuchi@hotmail.com>, Demetrios Christofidis
<dchristofidis@gmail.com>, vferreira0118@yahoo.com, Priscila Paris Mendonça <priscila.paris@ceb.com.br>, Carlos Alberto de Miranda Aviz
<fnb@fnb.org.br>, Darse Arimatéia Ferreira de Lima <darselima@gmail.com>, "Mar de Brasília Educação e Turismo Ambiental Ltda."
<mardebrasilia@gmail.com>, dimam@novacap.df.gov.br, Hiltton Antonio Domingos Moreira <hiltton.moreira@novacap.df.gov.br>,
"thiago.alves" <thiago.alves@agenciaabha.com.br>, Sandra Vieira <sandra.vieira@agenciaabha.com.br>,
karine.campos@agenciaabha.com.br, mariana.libanio@agenciaabha.com.br, camila.areal@agenciaabha.com.br

Senhores Conselheiros (as), boa tarde!

A Presidente do Comitê da Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal,
Alba Evangelista Ramos, convoca V.S.ª para o 4° Encontro de Integração dos Comitês de
Bacias Hidrográficas do Distrito Federal (EICOB), a ser realizado no dia 05 de dezembro
(terça-feira), das 8h30 às 17h00, conforme Programação anexa. 
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MODALIDADE: Presencial

LOCAL: Centro de Práticas Sustentáveis - Jardins Mangueiral.



19/12/2023, 16:18 Gmail - C O N V O C A Ç Ã O - 4 EICOB - 05.12.23 - Brasília - DF.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=0528aa07b8&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r7430229535236266477&simpl=msg-a:r-3352821895… 3/9

Importante: Haverá disponibilização de transporte com saída da Adasa. Para utilização do
transporte ofertado,  basta enviar nome completo junto da confirmação de participação via email
solicitando reserva de vaga na van. A saída está programada para 7h45 do dia 5 de dezembro de
2023 na Adasa (SAIN Estação Rodoferroviária de Brasília, S/N, Ala Norte, DF).

Observação: O almoço não será disponibilizado pelos organizadores, apenas o translado para
restaurantes nas redondezas.

Pedimos que confirmem presença até o dia 29.11.2023 (quarta-feira) para organização
e verificação de quórum, pelo e-mail: cbhparanaibadf@gmail.com ou pelo telefone (61)
99842-2771. 

--

Rodrigo Werneck <werneck.row@gmail.com> 24 de novembro de 2023 às 21:09
Para: CBH Paranaíba-DF <cbhparanaibadf@gmail.com>

Olá, boa noite.

Confirmo minha presença.

Muito obrigado pelo convite.
[Texto das mensagens anteriores oculto]
--
Rodrigo Werneck
Engenheiro Ambiental e Consultor na área de Recursos Hídricos
Crea nº: 28189/D-DF
Contato:
+55 61 98198-0428
Brasília, DF, Brasil - 71587-622.
werneck.row@gmail.com

lucia mendes <lucia.mendes3@gmail.com> 27 de novembro de 2023 às 08:47
Para: CBH Paranaíba-DF <cbhparanaibadf@gmail.com>

Bom dia.
Gostaria de participar desse evento.
Lucia Maria Rodrigues Mendes

Em sex., 24 de nov. de 2023 às 15:54, CBH Paranaíba-DF <cbhparanaibadf@gmail.com> escreveu:
[Texto das mensagens anteriores oculto]

Silvia Borges de Lázari <silvia.lazari@seduh.df.gov.br> 27 de novembro de 2023 às 11:01
Para: CBH Paranaíba-DF <cbhparanaibadf@gmail.com>
Cc: Subsecretaria de Politicas e Planejamento Urbano <suplan@seduh.df.gov.br>

Prezados,

Confirmo minha presença no 4° Encontro de Integração dos Comitês de Bacias Hidrográficas do Distrito Federal, dia 5/12/2023.

Sílvia De Lázari

________________________________
De: CBH Paranaíba-DF <cbhparanaibadf@gmail.com>
Enviado: sexta-feira, 24 de novembro de 2023 15:54
Assunto: C O N V O C A Ç Ã O - 4 EICOB - 05.12.23 - Brasília - DF.

Senhores Conselheiros (as), boa tarde!

mailto:comite.araguari@agenciaabha.com.br
mailto:comite.araguari@agenciaabha.com.br
mailto:werneck.row@gmail.com
mailto:cbhparanaibadf@gmail.com
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A Presidente do Comitê da Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal, Alba Evangelista Ramos, convoca
V.S.ª para o 4° Encontro de Integração dos Comitês de Bacias Hidrográficas do Distrito Federal (EICOB), a ser realizado no dia 05 de
dezembro (terça-feira), das 8h30 às 17h00, conforme Programação anexa.

[Programação 4° EICOB.jpeg]

MODALIDADE: Presencial

LOCAL: Centro de Práticas Sustentáveis - Jardins Mangueiral.

Importante: Haverá disponibilização de transporte com saída da Adasa. Para utilização do transporte ofertado,  basta enviar nome
completo junto da confirmação de participação via email solicitando reserva de vaga na van. A saída está programada para 7h45 do dia
5 de dezembro de 2023 na Adasa (SAIN Estação Rodoferroviária de Brasília, S/N, Ala Norte, DF).

Observação: O almoço não será disponibilizado pelos organizadores, apenas o translado para restaurantes nas redondezas.

Pedimos que confirmem presença até o dia 29.11.2023 (quarta-feira) para organização e verificação de quórum, pelo e-mail:
cbhparanaibadf@gmail.com<mailto:comite.araguari@agenciaabha.com.br> ou pelo telefone (61) 99842-2771.
--
[https://ci3.googleusercontent.com/mail-sig/AIorK4ztVIhzNEeYPaoYop8oaNCWjsNoMJSKMle0zsvPMTgf_
iweJGCrf8GmGipbh6ARDPDhB6WtbPU]

Programação 4° EICOB.jpeg
342K

Simone Rodrigues da Rocha <simone.rocha@adasa.df.gov.br> 29 de novembro de 2023 às 11:30
Para: "cbhparanaibadf@gmail.com" <cbhparanaibadf@gmail.com>

Bom dia,

 

 

       Sou substituta do representante do CBH Paranaíba – DF e gostaria de confirmar minha presença, porém só poderei comparecer no
período da tarde. É possível participar dessa forma?

        Desde já agradeço.

 

 

Atenciosamente,

 

Simone Rodrigues da Rocha

Reguladora de Serviços Públicos

Coordenação de Outorga – COUT

Superintendência de Recursos Hídricos – SRH/ADASA

3961-5032
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De: CBH Paranaíba-DF <cbhparanaibadf@gmail.com>
Enviada em: sexta-feira, 24 de novembro de 2023 15:55
Assunto: C O N V O C A Ç Ã O - 4 EICOB - 05.12.23 - Brasília - DF.

 

Senhores Conselheiros (as), boa tarde!

 

A Presidente do Comitê da Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal,
Alba Evangelista Ramos, convoca V.S.ª para o 4° Encontro de Integração dos Comitês de
Bacias Hidrográficas do Distrito Federal (EICOB), a ser realizado no dia 05 de dezembro
(terça-feira), das 8h30 às 17h00, conforme Programação anexa. 

 

mailto:cbhparanaibadf@gmail.com
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MODALIDADE: Presencial

 

LOCAL: Centro de Práticas Sustentáveis - Jardins Mangueiral.
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Importante: Haverá disponibilização de transporte com saída da Adasa. Para utilização do
transporte ofertado,  basta enviar nome completo junto da confirmação de participação via email
solicitando reserva de vaga na van. A saída está programada para 7h45 do dia 5 de dezembro de
2023 na Adasa (SAIN Estação Rodoferroviária de Brasília, S/N, Ala Norte, DF).
 

Observação: O almoço não será disponibilizado pelos organizadores, apenas o translado para
restaurantes nas redondezas.

 

Pedimos que confirmem presença até o dia 29.11.2023 (quarta-
feira) para organização e verificação de quórum, pelo e-
mail: cbhparanaibadf@gmail.com ou pelo telefone (61) 99842-
2771. 
--

CBH Paranaíba-DF <cbhparanaibadf@gmail.com> 29 de novembro de 2023 às 12:09
Para: Simone Rodrigues da Rocha <simone.rocha@adasa.df.gov.br>

Boa tarde Simone, é possível sim! Todavia não conseguiremos fornecer o transporte de ida, apenas da volta. Precisaria verificar
internamente se a Adasa consegue fornecer um carro para sua ida pela tarde.

Atenciosamente,

[Texto das mensagens anteriores oculto]
--

DIMAM - Divisão de Meio Ambiente <dimam@novacap.df.gov.br> 29 de novembro de 2023 às 17:48
Para: CBH Paranaíba-DF <cbhparanaibadf@gmail.com>

Em atenção ao e-mail encaminhado referente ao 4º Encontro de Integração dos Comitês de Bacias Hidrográficas do Distrito Federal,
informamos que temos interesse em participar do evento.
Dessa forma, indicamos 3 (três) pessoas da Novacap que deverão utilizar o transporte que será disponibilizado.

Atenciosamente,

----------------------------------------------------------------------------------------------------
Divisão de Meio Ambiente - DIMAM/DEINFRA/DU
Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil - NOVACAP
Tel. (61) 3403-2642

________________________________
De: CBH Paranaíba-DF <cbhparanaibadf@gmail.com>
Enviado: sexta-feira, 24 de novembro de 2023 15:54:43
Assunto: C O N V O C A Ç Ã O - 4 EICOB - 05.12.23 - Brasília - DF.

mailto:comite.araguari@agenciaabha.com.br
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Senhores Conselheiros (as), boa tarde!

A Presidente do Comitê da Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal, Alba Evangelista Ramos, convoca
V.S.ª para o 4° Encontro de Integração dos Comitês de Bacias Hidrográficas do Distrito Federal (EICOB), a ser realizado no dia 05 de
dezembro (terça-feira), das 8h30 às 17h00, conforme Programação anexa.

[Programação 4° EICOB.jpeg]

MODALIDADE: Presencial

LOCAL: Centro de Práticas Sustentáveis - Jardins Mangueiral.

Importante: Haverá disponibilização de transporte com saída da Adasa. Para utilização do transporte ofertado,  basta enviar nome
completo junto da confirmação de participação via email solicitando reserva de vaga na van. A saída está programada para 7h45 do dia
5 de dezembro de 2023 na Adasa (SAIN Estação Rodoferroviária de Brasília, S/N, Ala Norte, DF).

Observação: O almoço não será disponibilizado pelos organizadores, apenas o translado para restaurantes nas redondezas.

Pedimos que confirmem presença até o dia 29.11.2023 (quarta-feira) para organização e verificação de quórum, pelo e-mail:
cbhparanaibadf@gmail.com<mailto:comite.araguari@agenciaabha.com.br> ou pelo telefone (61) 99842-2771.
--
[https://ci3.googleusercontent.com/mail-sig/AIorK4ztVIhzNEeYPaoYop8oaNCWjsNoMJSKMle0zsvPMTgf_
iweJGCrf8GmGipbh6ARDPDhB6WtbPU]
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CBH Paranaíba-DF <cbhparanaibadf@gmail.com> 29 de novembro de 2023 às 18:07
Para: DIMAM - Divisão de Meio Ambiente <dimam@novacap.df.gov.br>

Boa tarde, não foi possível conferir o nome dos indicados.

Atenciosamente,
[Texto das mensagens anteriores oculto]
--

Simone Rodrigues da Rocha <simone.rocha@adasa.df.gov.br> 4 de dezembro de 2023 às 13:14
Para: "cbhparanaibadf@gmail.com" <cbhparanaibadf@gmail.com>

Boa tarde,

 

   Agradeço pelas informações. Provavelmente irei com meu carro.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Samuel Almeida Fonseca <samuel.fonseca@slu.df.gov.br> 4 de dezembro de 2023 às 14:59
Para: CBH Paranaíba-DF <cbhparanaibadf@gmail.com>

Prezados,

Por conta de incompatibilidade de agenda, informo que não poderei comparecer ao 4 EICOB.

Atenciosamente,
Samuel Almeida Fonseca
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Analista de Planejamento Urbano e Infraestrutura
Serviço de Limpeza Urbana do Distrito Federal - SLU/DF
________________________________
De: CBH Paranaíba-DF <cbhparanaibadf@gmail.com>
Enviado: sexta-feira, 24 de novembro de 2023 15:54:43
Assunto: C O N V O C A Ç Ã O - 4 EICOB - 05.12.23 - Brasília - DF.

Senhores Conselheiros (as), boa tarde!

A Presidente do Comitê da Bacia Hidrográfica dos Afluentes do Rio Paranaíba no Distrito Federal, Alba Evangelista Ramos, convoca
V.S.ª para o 4° Encontro de Integração dos Comitês de Bacias Hidrográficas do Distrito Federal (EICOB), a ser realizado no dia 05 de
dezembro (terça-feira), das 8h30 às 17h00, conforme Programação anexa.

[Programação 4° EICOB.jpeg]

MODALIDADE: Presencial

LOCAL: Centro de Práticas Sustentáveis - Jardins Mangueiral.

Importante: Haverá disponibilização de transporte com saída da Adasa. Para utilização do transporte ofertado,  basta enviar nome
completo junto da confirmação de participação via email solicitando reserva de vaga na van. A saída está programada para 7h45 do dia
5 de dezembro de 2023 na Adasa (SAIN Estação Rodoferroviária de Brasília, S/N, Ala Norte, DF).

Observação: O almoço não será disponibilizado pelos organizadores, apenas o translado para restaurantes nas redondezas.

Pedimos que confirmem presença até o dia 29.11.2023 (quarta-feira) para organização e verificação de quórum, pelo e-mail:
cbhparanaibadf@gmail.com<mailto:comite.araguari@agenciaabha.com.br> ou pelo telefone (61) 99842-2771.
--
[https://ci3.googleusercontent.com/mail-sig/AIorK4ztVIhzNEeYPaoYop8oaNCWjsNoMJSKMle0zsvPMTgf_
iweJGCrf8GmGipbh6ARDPDhB6WtbPU]
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